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Möchten Sie bbaktuell lieber ausdrucken als am Bildschirm lesen? Hier finden Sie eine
PDF-Version des Newsletters  http://www.dbk.ch/bbaktuell/PDF/bba75.pdf
Die Presseschau finden Sie auch unter
http://www.dbk.ch/bbaktuell/Presseschau75.pdf

1.  Berufsbildungsgesetz: Entscheide der WBK des Ständerates

wt. Die Kommission für Wissenschaft, Bildung und Kultur des Ständerates hat das
Berufsbildungsgesetz zu Handen des Plenums verabschiedet. Die Beschlüsse sind unter
http://www.dbk.ch./baktuell/bba75a.pdf zusammengestellt. Weitere Informationen können
der Ausgabe von 6/02 von "Berufsbildung Schweiz" entnommen werden, die eben erschienen
ist. Die Presse (vgl. http://www.dbk.ch/bbaktuell/Presseschau75.pdf) verweist vor allem
auf die vorgeschlagene Reduktion des Bundesbeitrags von 27.5 % (Beschluss Nationalrat)
auf 25% hin. Der Ständerat wird das Gesetz vorausschtlich am 19. Juni beraten. Wenn er
den Anträgen seiner Kommission folgt, werden sich eine Reihe von Differenzen zum
Nationalrat ergeben. Die Differenzbereinigung ist für den Herbst vorgesehen, die
Schlussabstimmung für die Wintersession.

2.  Revision des Fachhochschulgesetzes

df. Seit letztem Herbst läuft eine Teilrevision des Fachhochschulgesetzes. Sie befindet
sich nun in der Ämterkonsultation und dürfte im Laufe des Sommers in die Vernehmlassung
gehen. Die durch die neue Bundesverfassung und verschiedene parlamentarische Vorstösse
ausgelöste Revision zielt unter anderem auf die Erweiterung des Geltungsbereiches
(Gesundheits-, Sozial- und Kunstberufe), die Umsetzung der Erklärung von Bologna
(Master und Bachelor), die Einführung eines Akkreditierungs- und
Qualitätssicherungssystems und bei der Finanzierung auf eine Betonung der
Leistungskomponente.
Infos: Thomas Baumeler, T: 031 323 72 03, mailto:thomas.baumeler@bbt.admin.ch

3.  Lehrvertragsstatistik 2001 - überraschende Unterschiede

wt. Die Lehrvertagsstatistik 2001 (vgl. Meldung 75/11) zeigt, dass sich die "Hit-Liste"
der meist gewählten Berufe kaum geändert hat. Bei den jungen Männern ist allerdings
eine gewisse Konzentration festzustellen: Wie bei den Frauen konzentrieren sich nun
rund 90% aller neuen Lehrverhältnisse auf 30 Berufe, vergleiche
http://www.dbk.ch/bbaktuell/bba75b.pdf (mit Grafiken zur "Hitliste"). Bei der
Informatik stiegt die Zahl der Vertragsabschlüsse nochmals um 6% auf 1948 neue
Lehrverträge (ohne Berücksichtigung der Jugendlichen, die den Beruf an Schulen lernen).
Der Anteil der jungen Frauen wuchs von 10.6% auf 13.2%.

Die Zahl der Vertragsabschlüsse hat gegenüber dem Vorjahr um 1.9 % zugenommen,
gegenüber 1995 sogar um 13.7 %. Überraschend: Je nach Kanton betrug die Zunahme in
diesen 6 Jahren zwischen -2.3% und +36.4%! Dies obwohl nur die "BBT-Berufe"
berücksichtigt wurden. Details: http://www.dbk.ch/bbaktuell/bba75c.pdf.

4.  Evaluation Berufsmaturitäts-Prüfungen

df. Im Rahmen der Evaluationsreihe zur Berufsmatura ist nun auch eine Sichtung der
BM-Prüfung erfolgt. Sie kommt in den meisten untersuchten Punkten zu einem guten
Ergebnis: So seien die Prüfungen im Allgemeinen variantenreich gestaltet und gut
gewichtet. Allerdings divergierten die Prüfungsanforderungen zwischen den Schulen "zum
Teil stark".
Infos: Margret Martin-Jahcke, T: 061 263 97 70, mailto:info@bfk-net.ch

Die Zürcher Hochschule Winterthur ist mit dem Niveau der Prüfungen nicht zufrieden. Es
zeigten sich teilweise gravierende Leistungsdefizite gegenüber den Ansprüchen des
Lehrkörpers schreiben Evaluatoren der Uni Zürich. Vergleiche Panorama 2/02, S. 29 oder
http://www.panorama.ch.
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5.  EduQua: In der Westschweiz offiziell empfohlen

df. Die Westschweizer Conférence intercantonale de l’instruction pubique de la Suisse
romande et du Tessin CIIP hält EduQua für ein geeignetes Instrument zur
Qualitätssicherung öffentlicher und privater Weiterbildungsangebote. Sie lädt die
Kantone deshalb ausdrücklich ein, mit EduQua weiterzuarbeiten (ohne damit andere Labels
ausschliessen zu wollen). Die CRFP (die Organisation der Westschweizer
Berufsbildungsämter) ist beauftragt, innerhalb der nächsten zwei Jahre Bericht über die
in den Kantonen getroffenen Massnahmen zu erstatten.

6.  Bis auf weiteres keine grösseren LSB2-Projekte mehr

df. Die Strategiekommission des Lehrstellenbeschlusses 2 hat an ihrer letzten Sitzung
festgestellt, dass angesichts der finanziellen Situation  bis auf weiteres keine
grösseren Projekte mehr bewilligt werden können. Bis Ende 2004 sollen die Analyse und
Synthese der Projektergebnisse im Zentrum stehen.

7.  Reorganisation der Konferenz der Rektorinnen und Rektoren Kaufmännischer
Berufsschulen

wt. Die Konferenz der Rektorinnen und Rektoren Kaufmännischer Berufsschulen hat sich
neu strukturiert, umfasst nun auch die Schulen der Romandie und des Tessins und heisst
neu Schweizerische Konferenz kaufmännischer Berufsschulen SKKBS/Conférence suisse des
écoles professionnelles commerciales CSEPC/Conferenza svizzera delle scuole
professionali commerciali CSSPC. Das Sekretariat wird nach wie vor vom KV Schweiz
geführt und Präsident ist weiterhin  Dr. Werner Lätsch, Kaufm. BildungsZentrum Luzern.
Infos: http://www.skkbs-csepc.ch .

8.  Ganzheitliche Berufsberatung: Verein QuintaEssentia

df. Der Verein "QuintaEssentia (QE)", von Berufsberatenden gegründet, bezweckt die
Förderung, Pflege und Weiterentwicklung von Beratungsmethoden, die – als Ausgangspunkt
für eine professionelle Berufs- und Laufbahnberatung – der Erfassung eines
ganzheitlichen Menschenbildes dienen.
Infos und Anmeldung: Heidi Leibundgut, T: 052 213 52 49,
mailto:quintaessentia.js8@bluewin.ch

9.  Genf: Stipendien für weiterbildungswillige Lehrlinge

ao. Die Genfer Stiftung Ernest Boninchi vergibt erstmals Stipendien für mittellose
Jugendliche, die sich nach dem Erwerb des eidg. Fähigkeitszeugnisses beruflich
weiterbilden möchten. Je nach Qualität der Ausbildungsprojekte können jährlich mehrere
Stipendien in der Höhe von max. Fr. 4'000.- pro Monat zugesprochen werden, bei einer
Ausbildungsdauer von drei bis zwölf Monaten. Gesuche sind bis 31 Mai ans Genfer Amt für
Berufsbildung und Berufsberatung zu richten. Adresse: OOFP, 6, rue Prévost-Martin, 1205
Genève.

10.  Personelles: SDK-CSD, BBT

wt. Als neuer Präsident der Schweiz. Direktoren-Konferenz gewerbl.-ind. Berufs- und
Fachschulen wurde am 23. Mai Albin Reichlin von Uzwil gewählt. Er ersetzt Werner
Röllin. Der neue Vize-Präsident ist Pietro Minotti von Bellinzona als Nachfolger von
Jean-Pierre Gindroz.

Heinrich Summermatter schliesst seine Arbeit im BBT per 31. Mai ab, eine Tätigkeit, aus
der viele Anstösse für die Modernisierung der Schweizer Berufsbildung hervorgegangen
sind. Er wird ab Herbst als Nachfolger von Werner Burkard zuständig für die
Berufsbildung im Schweizerischen Kaufmännischen Verband sein.

Die Progammleitung des Lehrstellenbeschlusses 2 wird ab Juni von Franziska Zurbrügg
wahrgenommen, die damit die Nachfolge von Dr. Kurt Häfeli antritt.  Er wird neuer
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F+E-Verantwortlicher an der Interkantonalen Hochschule für Heilpädagogik in Zürich.

11.  Publikationen: Lehrvertragsstatistik, Diplome HFS, E-Learning, Umweltbildung, 10
Jahre Babylonia

df. Die Statistik "Lehrabschlussprüfungen und Lehrverträge 2001" und die
"Diplomstatistik Höhere Fachschulen" sind erschienen und können beim Bundesamt für
Statistik gedruckt oder in elektronischer Form bezogen werden. Bestellungen an A.
Rudin, mailto:antonrudin@bfs.admin.ch (vergleiche auch Meldung 75/3)

Im Sammelband "E-Learning", herausgegeben  von Ute Scheffer und Friedrich W. Hesse,
stellen deutsche und Schweizer Autor/innen Theorie, Methodik sowie Beispiele aus Klein-
und  Grossbetrieben dar, unterstützt von Athemia, Teil der Akad (vgl. bbaktuell 37/3).
ISBN 3-608-94332-3, 285 Seiten

In der Reihe "Studien + Berichte" der Schweizerischen Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren (EDK) ist der Bericht "Zukunft Umwelt Bildung Schweiz" erschienen.
Er enthält 22 praktische Umsetzungsvorschläge und konkrete Massnahmen zur
Weiterentwicklung der Umweltbildung. Infos:
http://www.edk.ch/Aktuell_d_f_e/mainAktuell_d.html . Bestellung: T: 031 309 51 11, F:
031 309 51 50, mailto:edk@edk.unibe.ch

Die Die schweizerische Zeitschrift für Sprachunterricht und Sprachenlernen Babylonia
ist 10 Jahre alt geworden. Die Jubiläumsnummer enthält u. a. das Sprach- und
Kulturspiel „Babylonische  Umwege“, Beiträge zum neuen Sprachgesetz und pointierte
Kommentare zur Sprachsituation in der Schweiz. Sie kann zum Preis von CHF 16.- bestellt
werden: T: 091/8401143   mailto: babylonia@idea-ti.ch, vgl. auch
http://www.babylonia-ti.ch

12.  Internet: Berufwahlinfos zur Lehrerbildung, Reform kaufm. Grundbildung,
Gesundheitsberufe

df. Die Lehrerinnen- und Lehrerbildung in der Schweiz wird reformiert. Rund 150
Schulen, meist kantonale Seminarien, werden bis 2004 durch 15 Einrichtungen abgelöst,
meist Pädagogische Hochschulen. http://www.phschweiz.ch bietet  Orientierungshilfe für
interessierte Jugendliche.

http://www.rkg.ch ist der Name der neuen Site zur Reform der kaufmännischen
Grundausbildung. Es kann ein Newsletter bestellt werden, der auf neue Dokumente
hinweist, die auf der Site publiziert werden.

Die Schweizerische Sanitätsdirektorenkonferenz SDK hat eine nützliche Übersicht über
die Zuständigkeit Berufsbildung Gesundheit in den Kantonen erstellt, vgl.
http://www.sdk-cds.ch/de/aktual-d.html

13.  Veranstaltung: CH-Q, BIBB und Sternenstaub

df. Die Gesellschaft CH-Q lädt zu einer Informationsveranstaltung am 29. Mai von 13.30
bis 17.00 in der KV Business School (Limmatstrasse 310) Zürich mit integrierender
Ausstellung für Fachleute in Bildung, Beratung, Personalentwicklung. Infos:
Geschäftsstelle, T: 01 793 17 99, mailto:info@ch-q.ch

Vom 23. – 25. Oktober 2002 findet in Berlin der 4. Fachkongress des Bundesinstitutes
für Berufsbildung (BIBB) statt. Thema: Berufsbildung für eine globale Gesellschaft -
Perspektiven im 21. Jahrhundert. Es werden über 2000 Fachleute erwartet. Eintritt: 195
Euro bis  31. Juli, dann 265 Euro. Infos: http://www.bibb.de/fachkongress2002

Auf Wunsch der Zürcher Berufsmittelschulen weisen wir ausnahmsweise auf eine
Veranstaltung hin, die nicht direkt mit Berufsbildung und -beratung zu tun hat: Im
alten Botanischen Gartens der Universität Zürich, Pelikanstr. 40, Zürich, wird vom 17.
Juni bis 18.  August die Ausstellung ’Schritte durch die Zeit - vom Sternenstaub zu
uns’ gezeigt. Mit Tausend Schritten im Freien bewegen Sie sich durch die Zeitspanne von
4.6 Milliarden Jahre der dramatischen Evolution des Lebens auf der Erde.
Infos: http://www.stiftung-drittes-millennium.com und www.bguz.uniz.ch
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14.  GfS: Arbeit wird weniger wichtig

df. Das Forschungsinstitut der Gesellschaft für Sozialforschung GfS hat die neusten
Ergebnisse ihrer Langzeitstudie "Einstellungen zu Arbeit und Freizeit im Zeitverlauf"
publiziert. Darin wird der schon seit längerem zu beobachtende Trend der
"Pluralisierung der Lebensorientierung" bestätigt, in deren Verlauf Arbeit an Dominanz
einbüsst. Beobachtet kann auch werden, dass unter schlecht Ausgebildeten die
Berufsdistanz viel verbreiteter ist, vgl. http://www.gfs.ch/univox.
Infos: Alex Martinovits, T: 01 361 51 00, mailto:amartinovits@gfs-zh.ch



Die Kommission für Wissenschaft, Bildung und Kultur
des Ständerates hat das Berufsbildungsgesetz zu
Handen des Plenums verabschiedet. Wenn dieses den
Anträgen seiner Kommission folgt, werden sich eine
Reihe von Differenzen zum Nationalrat ergeben.

Robert Galliker
Wesentliche Differenzen gegenüber der Fassung
des Nationalrates sind folgende:

• Qualitätsentwicklung: Der Bund soll Standards
festlegen können (Art. 8).

• Die Konkurrenz der Bildungsanbieter soll nur im
Bereich der Höheren Berufsbildung und der
Weiterbildung spielen, nicht aber in der
Grundausbildung (Art. 11).

• Zweitsprache: Das vom Nationalrat beschlosse-
ne Obligatorium einer zweiten Sprache wurde
gestrichen (Art. 14d).

• Die Berufsfachschule kann in den Bereichen
Gesundheit, Soziales und Kunst auf die entspre-
chende praktischen Berufsbildung vorbereiten
(14d, Abs. 4).

• Schweizerisches Institut für Berufspädagogik:
Das Institut soll Hochschulstatus haben. Im
übrigen wurde die Fassung des Bundesrates
übernommen. Damit wird die gemeinsame
Führung des Instituts durch Bund und Kantone
möglich (Art. 52).

• Berufsberatung: Im wesentlich wird am Status
quo, also an der Situation unter dem geltenden
Gesetz festgehalten. Die Kosten für die Berufs-
beratung werden nicht in die Berechnung der
Pauschalen einbezogen (Art. 52a-c).

• Der Nationalrat hatte die Beteiligung des Bun-
des an den Aufwendungen der öffentlichen
Hand von heute weniger als 18 Prozent auf 27,5
Prozent erhöht. Die WBK des Ständerates ging
nun auf 25 Prozent zurück. Die 25 Prozent
Bundesbeteiligung teilen sich auf in 22,5 Prozent
für Pauschalbeiträge an die Kantone und 2,5
Prozent für Beiträge an besondere Leistungen
im öffentlichen Interesse (Art. 53, 54).

• Beiträge für besondere Leistungen:
Integrationsmassnahmen für Jungendliche wer-
den besonders erwähnt (Art. 56).

• Vorbereitende Kurse für eidg. Berufsprüfungen:
Keine Direktzahlungen für vorbereitende Kurse
(Art. 57).

• Berufsbildungsfonds: Damit der Bundesrat die
ganze Branche zu Beiträgen verpflichten kann,
müssen 50 Prozent der Betriebe mit 50 Prozent
der Lehrlinge mitmachen. Der Nationalrat hatte
das Quorum auf 30 Prozent festgesetzt (Art. 61).

• Steuerung der Berufsbildung: Die eidg. Berufs-
bildungskommission wird ein reines Konsulta-
tivorgan (Art. 71).

• Übergangsbestimmungen: Der neue Bundes-
beitrag soll in einer Übergangsfrist von vier
Jahren schrittweise erreicht werden (Art. 75).

Der Ständerat wird das Gesetz in der Sommer -
session beraten. Die Differenzbereinigung ist für
den Herbst vorgesehen. Die Schlussabstimmung
wird voraussichtlich in der Wintersession erfol gen.

Entscheide der WBK des Ständerates
bbaktuell 75, 28. Mai 2002

Neues Berufsbildungsgesetz
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Neue Lehrverträge 2001

Rang Männer Frauen
1 Kaufmännische/r Angestellte/r 11781 Kaufmännische/r Angestellte/r 3972 Kaufmännische/r Angestellte/r 7809 3972 7809
2 Verkäufer/in 4518 Elektromonteur/in 2350 Verkäufer/in 3234 6322 11043
3 Krankenschwester/-pfleger Niveau II 2588 Polymechaniker/in 1959 Krankenschwester/-pfleger Niveau II 2321 8281 13364
4 Detailhandelsangestellte/r 2387 Informatiker/in 1691 Coiffeur/-euse 1729 9972 15093
5 Elektromonteur/in 2383 Automechaniker/in 1503 Detailhandelsangestellte/r 1471 11475 16564
6 Koch/Köchin 2062 Schreiner/in 1380 Büroangestellte/r 1157 12855 17721
7 Polymechaniker/in 2019 Koch/Köchin 1360 Pflegeassistent/in 1133 14215 18854
8 Informatiker/in 1948 Verkäufer/in 1284 Pharma-Assistent/in 887 15499 19741
9 Coiffeur/-euse 1818 Automonteur/in 1120 Krankenschwester/-pfleger Niveau I 858 16619 20599
10 Automechaniker/in 1542 Maurer/in 992 Medizinische/r Praxisassistent/in 813 17611 21412
11 Schreiner/in 1488 Detailhandelsangestellte/r 916 Dentalassistent/in 790 18527 22202
12 Büroangestellte/r 1468 Zimmermann/Zimmerin 894 Koch/Köchin 702 19421 22904
13 Pflegeassistent/in 1246 Sanitärmonteur/in 786 Servicefachangestellte/r 522 20207 23426
14 Automonteur/in 1152 Landwirt/in 768 Kaufmann/-frau E 492 20975 23918
15 Gärtner/in 1080 Gärtner/in 755 Florist/in 441 21730 24359
16 Maurer/in 995 Automatiker/in 745 Drogist/in 359 22475 24718
17 Krankenschwester/-pfleger Niveau I 956 Elektroniker/in 625 Bäcker/in-Konditor/in 340 23100 25058
18 Zimmermann/Zimmerin 899 Maler/in 616 Hotelfachassistent/in 333 23716 25391
19 Pharma-Assistent/in 897 Logistikassistent/in 605 Gärtner/in 325 24321 25716
20 Maler/in 875 Hochbauzeichner/in 548 Damenschneider/in 316 24869 26032
21 Landwirt/in 838 Metallbauer/in 536 Hauswirtschafter/in 263 25405 26295
22 Medizinische/r Praxisassistent/in 814 Heizungsmonteur/in 459 Maler/in 259 25864 26554
23 Hochbauzeichner/in 801 Konstrukteur/in 429 Informatiker/in 257 26293 26811
24 Kaufmann/-frau E 795 Bäcker/in-Konditor/in 395 Gastronomiefachassistent/in 253 26688 27064
25 Sanitärmonteur/in 791 Bauzeichner/in 372 Hochbauzeichner/in 253 27060 27317
26 Dentalassistent/in 790 Landmaschinenmechaniker/in 365 Kleinkindererzieher/in 238 27425 27555
27 Automatiker/in 761 Autolackierer/in 329 Betagtenbetreuer/in 232 27754 27787
28 Servicefachangestellte/r 754 Multimediaelektroniker/in 323 Konditor/in-Confiseur/euse 219 28077 28006
29 Logistikassistent/in 740 Mediamatiker/in 313 Polygraf/in 188 28390 28194
30 Bäcker/in-Konditor/in 735 Büroangestellte/r 311 Augenoptiker/in 170 28701 28364
31 Elektroniker/in 657 Carrosseriespengler/in 304 Hauspfleger/in 169 29005 28533
32 Metallbauer/in 542 Kaufmann/-frau E 303 Tiermedizinische/r Praxisassistent/in 161 29308 28694
33 Konstrukteur/in 481 Forstwart/in 284 Chemielaborant/in 147 29592 28841
34 Bauzeichner/in 473 Montage-Elektriker/in 284 Kosmetiker/in 145 29876 28986
35 Heizungsmonteur/in 460 Krankenschwester/-pfleger Niveau II 267 Medizinische/r Laborant/in 136 30143 29122
36 Florist/in 454 Anlagen- und Apparatebauer/in 260 Hebamme, Geburtshelfer 135 30403 29257
37 Mediamatiker/in 406 Spengler/in 257 Logistikassistent/in 135 30660 29392
38 Drogist/in 386 Mechapraktiker/in 251 Medizinische/r Masseur/in 124 30911 29516

Kummulativ
FrauenMännerTotal



39 Autolackierer/in 374 Servicefachangestellte/r 232 Dekorationsgestalter/in 115 31143 29631
40 Landmaschinenmechaniker/in 367 Verkehrswegbauer/in 232 Kosmetiker/in 110 31375 29741
41 Konditor/in-Confiseur/euse 345 Metzger/in 216 Buchhändler/in 110 31591 29851
42 Polygraf/in 345 Chemielaborant/in 192 Schreiner/in 108 31783 29959
43 Hotelfachassistent/in 340 Uhrenindustrie 189 Bauzeichner/in 101 31972 30060
44 Chemielaborant/in 339 Plattenleger/in 186 Grafiker/in 98 32158 30158
45 Multimediaelektroniker/in 333 Motorradmechaniker/in 177 Medizinische/r Sekretär/in 93 32335 30251
46 Damenschneider/in 328 Drucktechnologe/-technologin 162 Coiffeur/-euse 93 32497 30344
47 Carrosseriespengler/in 306 Lastwagenführer/in 161 Mediamatiker/in 93 32658 30437
48 Forstwart/in 287 Polygraf/in 157 Biologielaborant/in 89 32815 30526
49 Montage-Elektriker/in 287 Haustechnikplaner/in 155 Technische/r Operationsassistent/in 87 32970 30613
50 Gastronomiefachassistent/in 275 Telematiker/in 144 Fotofach-Angestellte/r 83 33114 30696
51 Hauswirtschafter/in 267 Chemikant/in 141 Fachmann/-frau für med. techn. Radiologie 77 33255 30773
52 Spengler/in 261 Dachdecker/in 137 Direktionsassistent/in 74 33392 30847
53 Anlagen- und Apparatebauer/in 261 Spengler/in-Sanitärinstallateur/in 131 Schrift- und Reklamegestalter/in 71 33523 30918
54 Mechapraktiker/in 259 Konditor/in-Confiseur/euse 126 Behindertenbetreuer/in 70 33649 30988
55 Betagtenbetreuer/in 258 Geomatiker/in 118 Landwirt/in 70 33767 31058
56 Metzger/in 245 Käser/in 117 Uebrige Produktionsberufe 68 33884 31126
57 Kleinkindererzieher/in 243 Bodenleger/in 117 Kaufm. Bildungsgang für Maturand/innen 66 34001 31192
58 Augenoptiker/in 241 Pflegeassistent/in 113 Rettungssanitäter/in 66 34114 31258
59 Verkehrswegbauer/in 234 Elektrozeichner/in 104 Polymechaniker/in 60 34218 31318
60 Uhrenindustrie 233 Krankenschwester/-pfleger Niveau I 98 Innendekorateur/in 57 34316 31375
61 Plattenleger/in 195 Gipser/in 94 Zahntechniker/in 56 34410 31431
62 Haustechnikplaner/in 182 Netzelektriker/in 94 Goldschmied/in 52 34504 31483
63 Motorradmechaniker/in 182 Betriebspraktiker/in (Hausdienst) 92 Konstrukteur/in 52 34596 31535
64 Drucktechnologe/-technologin 179 Geräteinformatiker/in 92 Diätkoch/-köchin 51 34688 31586
65 Grafiker/in 178 Coiffeur/-euse 89 Ernährungsberater/in 50 34777 31636
66 Medizinische/r Masseur/in 177 *Fahrrad- und Motorfahrradmechaniker/in 88 Gästeempfangsassististent/in 46 34865 31682
67 Lastwagenführer/in 176 Rettungssanitäter/in 83 Informations- und Dokumentationsassistent/in45 34948 31727
68 Hauspfleger/in 175 Grafiker/in 80 Autolackierer/in 45 35028 31772
69 Tiermedizinische/r Praxisassistent/in 165 Uebrige Produktionsberufe 80 Uhrenindustrie 44 35108 31816
70 Medizinische/r Laborant/in 158 Metallbaukonstrukteur/in 78 Bereiter/in 40 35186 31856
71 Rettungssanitäter/in 149 Augenoptiker/in 71 Podologe/Podologin 40 35257 31896
72 Telematiker/in 149 Kunststofftechnologe/-technologin 71 Tierpfleger/in 40 35328 31936
73 Uebrige Produktionsberufe 148 *Sanitärzeichner/in 66 Buchhandelsangestellte/r 40 35394 31976
74 Biologielaborant/in 147 Uhrmacher/in 65 Automechaniker/in 39 35459 32015
75 Chemikant/in 147 Baumaschinenmechaniker/in 65 Fotograf/in 36 35524 32051
76 Kosmetiker/in 146 Fahrzeug-Elektriker/in-Elektroniker/in 61 Reiseleiter/in 34 35585 32085
77 Geomatiker/in 144 Biologielaborant/in 58 Elektromonteur/in 33 35643 32118
78 Dachdecker/in 140 Schrift- und Reklamegestalter/in 57 Elektroniker/in 32 35700 32150
79 Hebamme, Geburtshelfer 136 Zahntechniker/in 54 Automonteur/in 32 35754 32182
80 Dekorationsgestalter/in 134 Milchtechnologe/-technologin 54 Innendekorations-Näher/in 31 35808 32213



81 Spengler/in-Sanitärinstallateur/in 132 Mikromechaniker/in 54 Hotel- und Gastrofachmann/-frau 29 35862 32242
82 Buchhändler/in 130 Medizinische/r Masseur/in 53 Zollfachmann/-frau 29 35915 32271
83 Schrift- und Reklamegestalter/in 128 Diätkoch/-köchin 53 Metzger/in 29 35968 32300
84 Käser/in 122 Kaminfeger/in 53 Innenausbauzeichner/in 27 36021 32327
85 Bodenleger/in 121 Fahrzeugschlosser/in 51 Haustechnikplaner/in 27 36072 32354
86 Elektrozeichner/in 118 Kältemonteur/in 49 Geomatiker/in 26 36121 32380
87 Kosmetiker/in 111 Berufssportler/in 47 Siebdrucker/in 25 36168 32405
88 Zahntechniker/in 110 Zollfachmann/-frau 45 Designer/in 22 36213 32427
89 Coiffeur/-euse 104 Elektropraktiker/in 45 Medizinische/r Praxisassistent/in 21 36258 32448
90 Diätkoch/-köchin 104 Lebensmitteltechnologe/ -technologin 42 Textilherstellung und -veredlung 21 36300 32469
91 Fotofach-Angestellte/r 102 *Heizungszeichner/in 42 Buchbinder/in 19 36342 32488
92 Fachmann/-frau für med. techn. Radiologie102 Innendekorateur/in 41 Keramiker/in 18 36383 32506
93 Betriebspraktiker/in (Hausdienst) 102 Betriebspraktiker/in (Werkdienst) 41 Pferdepfleger/in 18 36424 32524
94 Innendekorateur/in 98 Gipser/in und Maler/in 41 Uhrmacher/in Praktiker/in 17 36465 32541
95 *Fahrrad- und Motorfahrradmechaniker/in 97 Gärtner/in (Lullier) 40 Drucktechnologe/-technologin 17 36505 32558
96 Gipser/in 97 Goldschmied/in 39 Textilentwerfer/in 16 36544 32574
97 Technische/r Operationsassistent/in 95 Designer/in 38 Fotofinisher/in 16 36582 32590
98 Netzelektriker/in 95 Uhrmacher/in Praktiker/in 38 Automatiker/in 16 36620 32606
99 Geräteinformatiker/in 94 Mechapraktiker/in 36 Lastwagenführer/in 15 36656 32621
100 Medizinische/r Sekretär/in 93 Hafner/in 34 Gärtner/in (Lullier) 14 36690 32635
101 Behindertenbetreuer/in 91 *Uhrmacher/in (Rhabilleur/-euse) 31 Kaminfeger/in 14 36721 32649
102 Kaufm. Bildungsgang für Maturand/innen 91 Winzer/in 30 Elektrozeichner/in 14 36751 32663
103 Goldschmied/in 91 Galvaniker/in 29 Orthoptist/in 13 36780 32676
104 Metallbaukonstrukteur/in 87 Bauisoleur/in 29 Sekretariatsangestellte/r 13 36809 32689
105 Direktionsassistent/in 83 Drogist/in 27 Lebensmitteltechnologe/ -technologin 13 36836 32702
106 Uhrmacher/in 77 Druckausrüster/in 27 Uhrmacher/in 12 36863 32714
107 Zollfachmann/-frau 74 Säger/in 27 Hoteldirektionssekretär/in 11 36890 32725
108 Kunststofftechnologe/-technologin 74 Glaser/in 27 Druckausrüster/in 11 36917 32736
109 *Sanitärzeichner/in 70 Schmied/in 27 *Uhrmacher/in (Rhabilleur/-euse) 11 36944 32747
110 Kaminfeger/in 67 Betagtenbetreuer/in 26 Textilgestalter/in Handweben 10 36970 32757
111 Baumaschinenmechaniker/in 65 Lüftungsanlagenbauer/in 26 Töpfer/in 10 36996 32767
112 Milchtechnologe/-technologin 64 Storenmonteur/in 26 Milchtechnologe/-technologin 10 37022 32777
113 Informations- und Dokumentationsassistent/in62 Fachmann/-frau für med. techn. Radiologie25 Betriebspraktiker/in (Hausdienst) 10 37047 32787
114 Fahrzeug-Elektriker/in-Elektroniker/in 61 Kaufm. Bildungsgang für Maturand/innen 25 Multimediaelektroniker/in 10 37072 32797
115 Designer/in 60 Gemüsegärtner/in 25 Industrieschneider/in 9 37097 32806
116 Mikromechaniker/in 58 Bootbauer/in 25 Vergolder/in 9 37122 32815
117 Fotograf/in 56 Parkettleger/in 25 Mikrozeichner/in 9 37147 32824
118 Uhrmacher/in Praktiker/in 55 Siebdrucker/in 24 Metallbaukonstrukteur/in 9 37171 32833
119 Lebensmitteltechnologe/ -technologin 55 Weintechnologe/-technologin 24 *Fahrrad- und Motorfahrradmechaniker/in 9 37195 32842
120 Gärtner/in (Lullier) 54 Schmied/in-Hufschmied/in 23 Plattenleger/in 9 37218 32851
121 Ernährungsberater/in 53 Gastronomiefachassistent/in 22 Fotolaborant/in 8 37240 32859
122 Gästeempfangsassististent/in 53 Medizinische/r Laborant/in 22 Bahnbetriebsdisponent/in 8 37262 32867



123 Fahrzeugschlosser/in 52 Gebäudereiniger/in 22 Mechapraktiker/in 8 37284 32875
124 Kältemonteur/in 50 Behindertenbetreuer/in 21 Keramikmaler/in 7 37305 32882
125 Siebdrucker/in 49 Innenausbauzeichner/in 21 *Sortiments- und Verlagsbuchhändler/in 7 37326 32889
126 Buchhandelsangestellte/r 48 Buchhändler/in 20 *Topfpflanzen- und Schnittblumengärtner/in 7 37346 32896
127 Innenausbauzeichner/in 48 Fotograf/in 20 Schauspieler/in 7 37366 32903
128 Elektropraktiker/in 48 Dekorationsgestalter/in 19 Reprograf/in 7 37385 32910
129 Berufssportler/in 47 Fotofach-Angestellte/r 19 Gemüsegärtner/in 7 37404 32917
130 Tierpfleger/in 45 Buchbinder/in 19 Modist/in 6 37423 32923
131 *Heizungszeichner/in 45 Physiklaborant/in 18 Textilassistent/in 6 37441 32929
132 Betriebspraktiker/in (Werkdienst) 43 Recyclist/in 18 Physiklaborant/in 6 37459 32935
133 Bereiter/in 42 Informations- und Dokumentationsassistent/in17 Weintechnologe/-technologin 6 37476 32941
134 Podologe/Podologin 42 Lagerist/in 17 Winzer/in 6 37493 32947
135 *Uhrmacher/in (Rhabilleur/-euse) 42 Steinwerker/in 17 Chemikant/in 6 37510 32953
136 Gipser/in und Maler/in 41 Steinbildhauer/in 16 Metallbauer/in 6 37526 32959
137 Reiseleiter/in 40 Motorgerätemechaniker/in 16 Sattler/in 5 37542 32964
138 Buchbinder/in 38 Müller/in (neues Regl.) 15 Graveur/in (neues Regl.) 5 37557 32969
139 Druckausrüster/in 38 Technische/r Modellbauer/in (neues Regl.)15 Zugbegleiter/in 5 37572 32974
140 Winzer/in 36 *Fernseh- und Radioelektriker/in 15 Architekturmodellbauer/in 5 37587 32979
141 Mechapraktiker/in 36 Verpackungstechnologe/-technologin 14 Textilpfleger/in 5 37601 32984
142 Hafner/in 35 Industrielackierer/in 14 Verpackungstechnologe/-technologin 5 37615 32989
143 Hotel- und Gastrofachmann/-frau 34 *Drucker/in 14 Steinbildhauer/in 5 37629 32994
144 Textilherstellung und -veredlung 33 Florist/in 13 Bootbauer/in 5 37642 32999
145 Galvaniker/in 33 Mikrozeichner/in 13 Käser/in 5 37655 33004
146 Gemüsegärtner/in 32 Flexodrucker/in 13 Telematiker/in 5 37668 33009
147 Innendekorations-Näher/in 31 Mühlenbauer/in 13 Motorradmechaniker/in 5 37681 33014
148 Weintechnologe/-technologin 30 Damenschneider/in 12 Sanitärmonteur/in 5 37693 33019
149 Bootbauer/in 30 Textilherstellung und -veredlung 12 Zimmermann/Zimmerin 5 37705 33024
150 Bauisoleur/in 29 *Landschaftsgärtner/in 12 Holzbildhauer/in 4 37717 33028
151 Säger/in 28 Papiertechnologe/-technologin 12 Carrosseriesattler/in 4 37729 33032
152 Glaser/in 28 Isolierspengler/in 12 Glasmaler/in 4 37741 33036
153 Schmied/in 27 Coiffeur/-euse 11 Orthopädist/in (neues Regl.) 4 37752 33040
154 Parkettleger/in 26 Bahnbetriebsdisponent/in 11 Galvaniker/in 4 37763 33044
155 Lüftungsanlagenbauer/in 26 Polisseur/-euse 11 Mikromechaniker/in 4 37774 33048
156 Storenmonteur/in 26 Molkerist/in 11 *Sanitärzeichner/in 4 37785 33052
157 Schmied/in-Hufschmied/in 25 Pharma-Assistent/in 10 Bodenleger/in 4 37795 33056
158 Physiklaborant/in 24 Hoteldirektionssekretär/in 10 Spengler/in 4 37805 33060
159 Gebäudereiniger/in 24 Reprograf/in 10 Zahnmedizinische/r Assistent/in 3 37815 33063
160 Mikrozeichner/in 22 Orthopädist/in (neues Regl.) 10 Mass-Schneider/in 3 37825 33066
161 Medizinische/r Praxisassistent/in 21 Steinmetz/in 10 Etuismacher/in 3 37835 33069
162 Hoteldirektionssekretär/in 21 Gussformer/in 10 Feinwerkoptiker/in 3 37845 33072
163 Steinbildhauer/in 21 Direktionsassistent/in 9 Textilveredler/in 3 37854 33075
164 Fotofinisher/in 19 Schauspieler/in 9 Polisseur/-euse 3 37863 33078



165 Sekretariatsangestellte/r 19 Polsterer/Polsterin 9 Industrielackierer/in 3 37872 33081
166 Bahnbetriebsdisponent/in 19 Technische/r Operationsassistent/in 8 *Heizungszeichner/in 3 37880 33084
167 Verpackungstechnologe/-technologin 19 Buchhandelsangestellte/r 8 Elektropraktiker/in 3 37888 33087
168 Lagerist/in 19 Steinhauer/in 8 Kunststofftechnologe/-technologin 3 37896 33090
169 Keramiker/in 18 *Strassenbauer/in 8 Gipser/in 3 37904 33093
170 Pferdepfleger/in 18 *Lüftungszeichner/in 8 Dachdecker/in 3 37912 33096
171 Steinwerker/in 18 Hotelfachassistent/in 7 Forstwart/in 3 37919 33099
172 Recyclist/in 18 Gästeempfangsassististent/in 7 Montage-Elektriker/in 3 37926 33102
173 Reprograf/in 17 Textilpfleger/in 7 Maurer/in 3 37933 33105
174 Industrielackierer/in 17 *Müller/in 7 Pelznäher/in 2 37940 33107
175 Textilentwerfer/in 16 Hauspfleger/in 6 Portefeuiller/in 2 37946 33109
176 Schauspieler/in 16 Reiseleiter/in 6 Rennreiter/in 2 37952 33111
177 *Drucker/in 16 Sekretariatsangestellte/r 6 Büroangestellte/r 2 37958 33113
178 Motorgerätemechaniker/in 16 Fotolaborant/in 6 Tourismusassistent/in 2 37964 33115
179 Müller/in (neues Regl.) 15 Glasmaler/in 6 Drechsler/in 2 37970 33117
180 Technische/r Modellbauer/in (neues Regl.) 15 Textilveredler/in 6 Coiffeur/-euse 2 37976 33119
181 *Fernseh- und Radioelektriker/in 15 Giessereitechnologe/-technologin 6 Glasmaler/in 2 37982 33121
182 Fotolaborant/in 14 Kleinkindererzieher/in 5 Juwelenfasser/in 2 37987 33123
183 Orthopädist/in (neues Regl.) 14 Tierpfleger/in 5 Landschaftsbauzeichner/in 2 37992 33125
184 Polisseur/-euse 14 Hotel- und Gastrofachmann/-frau 5 *Drucker/in 2 37997 33127
185 Flexodrucker/in 14 Architekturmodellbauer/in 5 Lagerist/in 2 38002 33129
186 Orthoptist/in 13 *Metallbauzeichner/in 5 Gebäudereiniger/in 2 38007 33131
187 *Landschaftsgärtner/in 13 Büchsenmacher/in 5 Schmied/in-Hufschmied/in 2 38012 33133
188 Mühlenbauer/in 13 Bauwerktrenner/in 5 Betriebspraktiker/in (Werkdienst) 2 38017 33135
189 Textilpfleger/in 12 Betriebstechnologe/-technologin 5 Geräteinformatiker/in 2 38022 33137
190 Molkerist/in 12 Obstbauer/-bäuerin 5 Verkehrswegbauer/in 2 38027 33139
191 Papiertechnologe/-technologin 12 Hauswirtschafter/in 4 Carrosseriespengler/in 2 38031 33141
192 Isolierspengler/in 12 Tiermedizinische/r Praxisassistent/in 4 Landmaschinenmechaniker/in 2 38035 33143
193 Töpfer/in 11 *Topfpflanzen- und Schnittblumengärtner/in4 *Stauden- und Kleingehölzgärtner/in 1 38039 33144
194 Vergolder/in 11 Graveur/in (neues Regl.) 4 Offsetmonteur/in 1 38043 33145
195 *Topfpflanzen- und Schnittblumengärtner/in11 Zugbegleiter/in 4 Theatermaler/in 1 38047 33146
196 Textilgestalter/in Handweben 10 Carrosseriesattler/in 4 Geigenbauer/in 1 38051 33147
197 Architekturmodellbauer/in 10 Landschaftsbauzeichner/in 4 *Hauswirtschaftliche/r Angestellte/r 1 38055 33148
198 Glasmaler/in 10 Betonwerker/in 4 Seiler/in 1 38059 33149
199 Steinmetz/in 10 *Audio-Video-Elektroniker/in 4 Orthopädie-Schuhmacher/in 1 38063 33150
200 Gussformer/in 10 *Elektroniker/in 4 Silberschmied/in 1 38067 33151
201 Industrieschneider/in 9 *Mechaniker/in 4 Metallkundelaborant/in 1 38071 33152
202 Graveur/in (neues Regl.) 9 Orgelbauer/in 4 Postangestellte/r 1 38075 33153
203 Zugbegleiter/in 9 *Kältezeichner/in 4 Kartograf/in 1 38079 33154
204 Textilveredler/in 9 Geflügelzüchter/in 4 Blasinstrumentenreparateur/in 1 38083 33155
205 Steinhauer/in 9 Ernährungsberater/in 3 Textillaborant/in 1 38086 33156
206 Polsterer/Polsterin 9 Fotofinisher/in 3 *Lebensmitteltechnologe/-technologin 1 38089 33157



207 Textilassistent/in 8 Sattler/in 3 Textilmechaniker/in 1 38092 33158
208 Sattler/in 8 Feinwerkoptiker/in 3 Schuhmacher/in 1 38095 33159
209 Carrosseriesattler/in 8 *Lebensmitteltechnologe/-technologin 3 Klavierbauer/in 1 38098 33160
210 *Strassenbauer/in 8 Textilmechaniker/in 3 Laborist/in 1 38101 33161
211 *Lüftungszeichner/in 8 Schuhmacher/in 3 Raumplanungszeichner/in 1 38104 33162
212 Keramikmaler/in 7 Klavierbauer/in 3 *Metallbauzeichner/in 1 38107 33163
213 *Sortiments- und Verlagsbuchhändler/in 7 Laborist/in 3 Steinhauer/in 1 38110 33164
214 *Müller/in 7 Raumplanungszeichner/in 3 Molkerist/in 1 38113 33165
215 Modist/in 6 *Futtermüller/in 3 *Landschaftsgärtner/in 1 38116 33166
216 Feinwerkoptiker/in 6 Getränketechnologe/-technologin 3 Flexodrucker/in 1 38119 33167
217 Landschaftsbauzeichner/in 6 Bereiter/in 2 Steinwerker/in 1 38121 33168
218 *Metallbauzeichner/in 6 Podologe/Podologin 2 Parkettleger/in 1 38123 33169
219 Giessereitechnologe/-technologin 6 Vergolder/in 2 Säger/in 1 38125 33170
220 Holzbildhauer/in 5 Textilassistent/in 2 Glaser/in 1 38127 33171
221 Büchsenmacher/in 5 Glasmaler/in 2 Hafner/in 1 38129 33172
222 Bauwerktrenner/in 5 Juwelenfasser/in 2 Kältemonteur/in 1 38131 33173
223 Betriebstechnologe/-technologin 5 Kartograf/in 2 Fahrzeugschlosser/in 1 38133 33174
224 Obstbauer/-bäuerin 5 Blasinstrumentenreparateur/in 2 Netzelektriker/in 1 38135 33175
225 Mass-Schneider/in 4 Textillaborant/in 2 Spengler/in-Sanitärinstallateur/in 1 38137 33176
226 Etuismacher/in 4 Skibauer/in (LU) 2 Anlagen- und Apparatebauer/in 1 38139 33177
227 Glasmaler/in 4 Industriekeramiker/in 2 Heizungsmonteur/in 1 38141 33178
228 Juwelenfasser/in 4 Industrieschmied/in 2 Baumaschinenmechaniker/in - 38143 33178
229 *Lebensmitteltechnologe/-technologin 4 *Orthopädist/in 2 Fahrzeug-Elektriker/in-Elektroniker/in - 38145 33178
230 Textilmechaniker/in 4 Matrose/-matrosin der 2 Berufssportler/in - 38147 33178
231 Schuhmacher/in 4 Betriebsfachangestellte/r 2 Gipser/in und Maler/in - 38149 33178
232 Klavierbauer/in 4 Etampenmacher/in 2 Mechapraktiker/in - 38151 33178
233 Laborist/in 4 Medizinische/r Praxisassistent/in 1 Bauisoleur/in - 38152 33178
234 Raumplanungszeichner/in 4 Kosmetiker/in 1 Schmied/in - 38153 33178
235 Betonwerker/in 4 Hebamme, Geburtshelfer 1 Lüftungsanlagenbauer/in - 38154 33178
236 *Audio-Video-Elektroniker/in 4 Kosmetiker/in 1 Storenmonteur/in - 38155 33178
237 *Elektroniker/in 4 Töpfer/in 1 Recyclist/in - 38156 33178
238 *Mechaniker/in 4 Holzbildhauer/in 1 Motorgerätemechaniker/in - 38157 33178
239 Orgelbauer/in 4 Mass-Schneider/in 1 Müller/in (neues Regl.) - 38158 33178
240 *Kältezeichner/in 4 Etuismacher/in 1 Technische/r Modellbauer/in (neues Regl.) - 38159 33178
241 Geflügelzüchter/in 4 Drechsler/in 1 *Fernseh- und Radioelektriker/in - 38160 33178
242 Zahnmedizinische/r Assistent/in 3 Coiffeur/-euse 1 Mühlenbauer/in - 38161 33178
243 Drechsler/in 3 Seiler/in 1 Papiertechnologe/-technologin - 38162 33178
244 Coiffeur/-euse 3 Orthopädie-Schuhmacher/in 1 Isolierspengler/in - 38163 33178
245 Kartograf/in 3 Silberschmied/in 1 Steinmetz/in - 38164 33178
246 Blasinstrumentenreparateur/in 3 Metallkundelaborant/in 1 Gussformer/in - 38165 33178
247 Textillaborant/in 3 Postangestellte/r 1 Polsterer/Polsterin - 38166 33178
248 *Futtermüller/in 3 *Baumschulist/in 1 *Strassenbauer/in - 38167 33178



249 Getränketechnologe/-technologin 3 *Brauer/in 1 *Lüftungszeichner/in - 38168 33178
250 Pelznäher/in 2 Wagner/in 1 *Müller/in - 38169 33178
251 Portefeuiller/in 2 Kürschner/in 1 Giessereitechnologe/-technologin - 38170 33178
252 Rennreiter/in 2 Schuhmodelleur/in 1 Büchsenmacher/in - 38171 33178
253 Büroangestellte/r 2 Schuhtechnologe/-technologin 1 Bauwerktrenner/in - 38172 33178
254 Tourismusassistent/in 2 Keramik-Modelleur/in 1 Betriebstechnologe/-technologin - 38173 33178
255 Seiler/in 2 Decolleteur/in 1 Obstbauer/-bäuerin - 38174 33178
256 Orthopädie-Schuhmacher/in 2 *Feinmechaniker/in 1 Betonwerker/in - 38175 33178
257 Silberschmied/in 2 Feuerverzinker/in 1 *Audio-Video-Elektroniker/in - 38176 33178
258 Metallkundelaborant/in 2 *Graveur/in 1 *Elektroniker/in - 38177 33178
259 Postangestellte/r 2 Messerschmied/in 1 *Mechaniker/in - 38178 33178
260 Skibauer/in (LU) 2 *Werkzeugmacher/in 1 Orgelbauer/in - 38179 33178
261 Industriekeramiker/in 2 Oberflächenveredler/in Uhren und Schmuck1 *Kältezeichner/in - 38180 33178
262 Industrieschmied/in 2 Hafner/in-Plattenleger/in 1 Geflügelzüchter/in - 38181 33178
263 *Orthopädist/in 2 *Hauswirtschaftliche/r Betriebsangestellte/r 1 *Futtermüller/in - 38182 33178
264 Matrose/-matrosin der 2 Forstarbeiter/in 1 Getränketechnologe/-technologin - 38183 33178
265 Betriebsfachangestellte/r 2 Dentalassistent/in - Skibauer/in (LU) - 38183 33178
266 Etampenmacher/in 2 Medizinische/r Sekretär/in - Industriekeramiker/in - 38183 33178
267 *Stauden- und Kleingehölzgärtner/in 1 Innendekorations-Näher/in - Industrieschmied/in - 38183 33178
268 Offsetmonteur/in 1 Medizinische/r Praxisassistent/in - *Orthopädist/in - 38183 33178
269 Theatermaler/in 1 Keramiker/in - Matrose/-matrosin der - 38183 33178
270 Geigenbauer/in 1 Pferdepfleger/in - Betriebsfachangestellte/r - 38183 33178
271 *Hauswirtschaftliche/r Angestellte/r 1 Textilentwerfer/in - Etampenmacher/in - 38183 33178
272 *Baumschulist/in 1 Orthoptist/in - *Baumschulist/in - 38183 33178
273 *Brauer/in 1 Textilgestalter/in Handweben - *Brauer/in - 38183 33178
274 Wagner/in 1 Industrieschneider/in - Wagner/in - 38183 33178
275 Kürschner/in 1 Keramikmaler/in - Kürschner/in - 38183 33178
276 Schuhmodelleur/in 1 *Sortiments- und Verlagsbuchhändler/in - Schuhmodelleur/in - 38183 33178
277 Schuhtechnologe/-technologin 1 Modist/in - Schuhtechnologe/-technologin - 38183 33178
278 Keramik-Modelleur/in 1 Zahnmedizinische/r Assistent/in - Keramik-Modelleur/in - 38183 33178
279 Decolleteur/in 1 Pelznäher/in - Decolleteur/in - 38183 33178
280 *Feinmechaniker/in 1 Portefeuiller/in - *Feinmechaniker/in - 38183 33178
281 Feuerverzinker/in 1 Rennreiter/in - Feuerverzinker/in - 38183 33178
282 *Graveur/in 1 Büroangestellte/r - *Graveur/in - 38183 33178
283 Messerschmied/in 1 Tourismusassistent/in - Messerschmied/in - 38183 33178
284 *Werkzeugmacher/in 1 *Stauden- und Kleingehölzgärtner/in - *Werkzeugmacher/in - 38183 33178
285 Oberflächenveredler/in Uhren und Schmuck 1 Offsetmonteur/in - Oberflächenveredler/in Uhren und Schmuck - 38183 33178
286 Hafner/in-Plattenleger/in 1 Theatermaler/in - Hafner/in-Plattenleger/in - 38183 33178
287 *Hauswirtschaftliche/r Betriebsangestellte/r 1 Geigenbauer/in - *Hauswirtschaftliche/r Betriebsangestellte/r - 38183 33178
288 Forstarbeiter/in 1 *Hauswirtschaftliche/r Angestellte/r - Forstarbeiter/in - 38183 33178

71361 38183 33178
Quelle der Daten:
Bundesamt für Statistik, Lehrvertragsstatistik
A. Rudin (anton.rudin@bfs.admin.ch)
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(Berufs-)Bildungspolitik

Das neue Berufsbildungsgesetz ist bereit für die Plenardebatte in der Sommersession.
Die Ständeratskommission (WBK) hat es einstimmig gutgeheissen. Allerdings schraubte
sie das Bundesengagement gegenüber dem Nationalrat wieder etwas zurück. Dieser
hatte die Beteiligung des Bundes an den Aufwendungen der öffentlichen Hand auf von
20 auf 27,5 Prozent erhöht. Die WBK des Ständerats ging nun auf 25 Prozent zurück.

Bund soll weniger zahlen

(sda, Basellandschaftliche Zeitung, 15.5.2002, Referenz: PS300590)

Die Ständeratskommission unter dem Präsidium von Peter Bieri (CVP Zug) heisst das
neue Berufsbildungsgesetz gut. Die grösste Divergenz zum Erstrat betrifft die
Finanzierung der Berufsbildung. Statt auf 27,5 Prozent soll die Beteiligung des Bundes
an den Aufwendungen der öffentlichen Hand nur auf 25 Prozent angehoben werden.

Mehr Geld für die Berufsbildung

(sda, Neue Luzerner Zeitung, 15.5.2002, Referenz: PS300591)

In der Sonderbeilage Expo 02 äussert sich Peter Güschow, Vorsitzender der
Geschäftsleitung und Delegierter des Verwaltungsrats der Siemens Schweiz AG, zum
Schweizer Bildungssystem. Sein Fazit: “Über die Zukunft des Forschungs- und
Bildungsplatzes Schweiz entscheidet die Qualität in Lehre und Forschung. Mit den in
Angriff genommenen Projekten und Reformen sind wir auf dem richtigen Weg. Trotzdem
besteht Handlungsbedarf, wenn die eingeleiteten bildungspolitischen Reformen im
erwünschten Masse greifen sollen.”

Ist das Schweizer Bildungssystem auf dem richtigen Weg?

(Neue Zürcher Zeitung, 14.5.2002, Referenz: PS210538)

Die vorberatende Kommission für Wissenschaft, Bildung und Kultur (WBK) des
Ständerates behandelte das Berufsbildungsgesetz, das als indirekter Gegenvorschlag zur
Lehrstellen-Volksinitiative verabschiedet werden soll. Differenzen zum Nationalrat:
geringere Aufstockung der Bundesmittel (25 statt 27,5 Prozent), Verbesserung der
Integration von Ausländern in Ausbildung, Korrektur beim Berufsbildungsfonds: Der
Bundesrat soll ganze Branchen erst dann zu Beiträgen verpflichten können, wenn sich
mindestens die Hälfte der Betriebe beteiligt, die 50 Prozent (NR 30 Prozent) der
Lehrlinge angestellt haben.

Geringere Aufstockung der Mittel für die Berufsbildung

(dgy, Neue Zürcher Zeitung, 15.5.2002, Referenz: PS210540)
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Berufsschulen, Berufsfachschulen, Lehrwerkstätten

Ende 2000 beschloss der Gemeinderat Burgdorf, das heutige KV-Schulhaus ab 2004 für
die Volksschule zu nutzen und es nicht dem Kaufmännischen Verein zu verkaufen -
dies nach einem Entscheid des KV, die Trägerschaft für die kaufmännische Ausbildung
und die Gebäude nicht an den Kanton abzutreten. Bis jetzt hat der KV keinen Ersatz
gefunden. Geschieht kein Wunder, beginnen im Sommer die letzten KV-Lehrlinge ihre
Berufsschulbildung in Burgdorf. Der Unmut ist auf allen Seiten gross.

Letztes Aufbäumen vor dem Ende?

(Heidi Gmür, Der Bund, 7.5.2002, Referenz: PS300584)

Die Kantonalisierung der Berufsschulen ist am 9. Mai vom St. Galler Grossen Rat mit
113 zu 0 Stimmen gutgeheissen worden.

Berufsschulen kantonal

(pm, Thurgauer Zeitung, 10.5.2002, Referenz: PS300587)

Hochschulen, Berufsmaturität

Die Anmeldungen für die Wirtschaftsinformatik-Ausbildung aus dem Oberwallis sind
stark rückläufig. Im Gegenzug dazu ist der Bildungszweig der Betriebsökonomie stark
gefragt. Der Rückgang sei, so Marc-André Berclaz, Generaldirektor der Walliser
Hochschule, auf eine vermehrte Sensibilität auf konjunkturelle Signale zurückzuführen.
Die Schule müsse sich jedoch in enger Zusammenarbeit mit den Berufsschulen
anstrengen, um die Bestände zu halten und auszubauen.

Wirtschaftsinformatik: Wenig Anmeldungen!

(lth, Walliser Bote, 16.5.2002, Referenz: PS300593)

Lehrberufe

Der Schweizer Baubranche fehlen «dramatisch» viele Lehrlinge. Auf rund 90’000
Beschäftigte im Bauhauptgewerbe kommen knapp 3’000 Lehrverhältnisse bei den
Maurern - nötig wären gegen 5’000. Gezielte Aktionen sollen dem drohenden Fachkräfte-
und Kadermangel entgegenwirken.

2000 Maurer-Lehrlinge fehlen

(sda, Basellandschaftliche Zeitung, 11.5.2002, Referenz: PS300589)

Die Einführung der neuen kaufmännischen Grundausbildung wird nicht ohne
Mehraufwand und Mehrkosten vonstatten gehen können, wie dies einer Info-Broschüre
des Amts für Berufsbildung und Berufsberatung des Kantons Solothurn zu entnehmen
ist. Durch gezielte Informationsarbeit wie z.B. die Info-Veranstaltung in Grenchen
können Unsicherheiten abgebaut werden, denn die Zeit drängt: Das Ausbildungsmodell
soll auf Lehrbeginn 2003 in allen Kantonen eingeführt werden.

Das neue Modell wirft einige Fragen auf

(Giovanni Leardini, Solothurner Zeitung, 16.5.2002, Referenz: PS300592)
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Lehrbetriebe

In vielen Betrieben setzen sich engagierte Persönlichkeiten für eine qualitativ
hochstehende Ausbildung ein. Zum Beispiel Rainer von Arx, Leiter des Ausbildungs-
und Lernzentrums der Ammann Unternehmungen in Langenthal. Rolf Marti unterhält
sich mit ihm über seine Tätigkeit  und über die Aufgaben, die die Ammann-Gruppe als
Leitfirma des Ausbildungsverbunds Oberaargau AVO übernommen hat.

«Ich begleite gerne junge Menschen»

(Rolf Marti, Der Bund, 11.5.2002, Referenz: PS300588)

Lernende

Markus Baumann, Reinach, empört sich in einem Leserbrief über den Entscheid der
nationalrätlichen Kommission, die Initiative für sechs Wochen Ferien für Lehrlinge und
jugendliche Arbeitnehmer abzulehnen. Junge Menschen investierten einen
beträchtlichen Teil ihrer Freizeit in die Ausbildung, sechs Wochen Ferien seien aus
dieser Sicht wenig. Es gehe nicht um ein Geschenk für die Lehrlinge, sondern um eine
effizientere Ausbildung zugunsten der Wirtschaft.

Mehr Ferien täten Lehrlingen gut

(Markus Baumann, Mittelland Zeitung, 10.5.2002, Referenz: PS300586)

Weiterbildung 

Zum ersten Mal vergibt die Genfer Stiftung Ernest Boninchi Stipendien für Lehrlinge, die
sich nach dem Erwerb des eidg. Fähigkeitszeugnisses weiterbilden möchten, denen die
finanziellen Mittel dazu aber fehlen. Berufliche Voraussetzung ist einer der folgenden
Abschlüsse: Eidg. Fähigkeitszeugnis, Berufsmaturität, vom Bund verliehenes Brevet
oder Diplom, kantonaler Attest einer praktischen Lehre.  Die Bewerbungen müssen vor
dem 31. Mai dem Genfer Amt für Berufsbildung eingereicht werden.

La Fondation Boninchi aide des apprentis à compléter leur formation /

(Jean-Noël Tallagnon, Tribune de Genève, 8.5.2002, Referenz: PS300585)

Die Zusammenstellung enthält Aufsätze aus führenden Zeitungen zu folgenden Suchthemen:
Berufliche Ausbildung, Berufsbildung, Berufsschule, Fachhochschulen, Fortbildung, Höhere
Fachschulen, Lehrling, Weiterbildung.
Erfasst werden Aargauer Zeitung, Basellandschaftliche Zeitung, Basler Zeitung, Berner
Zeitung, Der Bund, Die Südostschweiz, Le Matin, Neue Luzerner Zeitung, Neue Zürcher
Zeitung, Schaffhauser Nachrichten, Solothurner Zeitung, St. Galler Tagblatt, TagesAnzeiger
Zürich, Thurgauer Zeitung, Tribune de Genève, Walliser Bote.
Wollen Sie die Aufsätze im Orginaltext lesen? Wählen Sie www.infopartner.ch/referenz und
geben Sie die beim jeweiligen Aufsatz genannte Referenznummer ein, zum Beispiel "050213".
Bei Problemen hilft – soweit möglich – help@bbaktuell.ch.
Auswahl und Zusammenfassungen: A. Abbondio, DBK Luzern sowie A.Gresele, MBA Zürich
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