Jugendprojekt LIFT

Factsheet LIFT

LIFT - Leistungsfahig durch individuelle Forderung und praktische Tatigkeit

Zielsetzungen

Fokus des Projekts

Zielgruppen

Projektansatz

Aktuelle Publikationen

Erfahrungen

Perspektiven

Angebote

Weitere Infos / Kontakt

e Friihzeitige Foérderung/Forderung Jugendlicher zum Berufseinstieg
e Intensivierung der Zusammenarbeit Schule / Arbeitswelt
¢ Férderung nachhaltiger Strukturen in diesem Bereich

» Risikogruppenfriihzeitig erfassen (ab 7. Schuljahr)

¢ Wochenarbeitsplatze in KMU der Region (Kontinuitat)

e Professionelle Vorbereitung & Begleitung, Gruppencoaching
¢ Enge Zusammenarbeit Schule / lokales Gewerbe

Jugendliche ab dem 7. Schuljahr mit erschwerter Ausgangslage im
Hinblick auf den Berufseinstieg (ungeniigende Schulleistungen,
Motivationsprobleme, ungeniigende Unterstiitzung aus dem Umfeld)

Jugendliche sind von der 7. bis 9. Klasse wdchentlich 2 — 4 Stunden in
einem Gewerbebetrieb der Region tatig (Wochenarbeitsplatze/WAP).
Leichte Arbeiten, erstes Kennenlernen der Arbeitswelt, Férderung von
Selbst und Sozialkompetenz. Gute Vorbereitung und Begleitung der
Jugendlichen durch Fachperson in Modulkursen (Gruppen-Coaching).

LIFT-Flyer, Video zu LIFT, Erfahrungsbericht Pilotprojekt 2006-2009

Das Projekt wurde von 2006 — 2009 an vier grdsseren Schulen im Raum
Bern (Morillon/Wabern und Schwabgut/Bimpliz) und im Raum Zirich
(Bruggwiesen/Briittisellen und Halden/Opfikon-Glattbrugg) als Pilotprojekt
durchgefiihrt. Die Erfahrungen mit dem praxisorientierten Ansatz sind
durchwegs positiv.3 der 4 Pilotstandorte haben sich entschlossen, LIFT an
ihren Schulen definitiv einzufiihren. Neu dazugestossen sind Biel (franz.
Schulen) sowie Riggisberg BE.

Ab Januar 2010 wird LIFT durch NSW/RSE aktiv an weiteren Standorten
initiiert und Einflihrungen von regionalen, eigenstandigen LIFT-Projekten
werden in der ganzen Schweiz geférdert und begleitet. Die Unterstlitzung
des Aufbaus lokaler Einheiten an der Nahtstelle Schulen / Arbeitswelt
erfolgt durch das Kompetenzzentrum LIFT bei NSW/RSE.

Dokumentation, Beratung, Knowhow-Sharing, Begleitung Aufbau lokaler
LIFT-Einheiten, Leitfaden zur Umsetzung, Kursleiterhandbuch zu den
Modulkursen, Arbeitsinstrumente, regionale Treffen usw.

Kompetenzzentrum: NSW/RSE - Schldflistrasse 6 - 3013 Bern
www.nsw-rse.ch / lift@nsw-rse.ch / Tel 031 318 55 70
Koordination Deutschschweiz: Gabriela Walser
walser.lift@nsw-rse.ch / Tel 076 562 99 38
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