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Abschluss, Aufbruch und ein Jubilaum

|

Das Jahr 2024 stand fir die EDK im Zeichen der Ab-
schlisse und der Aufbriiche. Ein Meilenstein war dies-
bezuglich die Verabschiedung des Rahmenlehrplans
durch die Plenarversammlung. Mit diesem letzten
Schrittwurde im Juni 2024 das grosse Projekt «Weiter-
entwicklung der gymnasialen Maturitat» erfolgreich
abgeschlossen. Das Maturitatsanerkennungsregle-
ment mit dazugehdriger Vereinbarung zwischen Bund
und Kantonen und der Rahmenlehrplan fiir gymnasia-
le Maturitatsschulen traten am1. August 2024 in Kraft.

Das Projekt steht exemplarisch fur die gute Bildungs-
zusammenarbeit zwischen dem Bund und den Kanto-
nen. Die Ziele der Totalrevision bestanden darin, die
gymnasiale Maturitat schweizweit vergleichbarer zu
machen und den prifungsfreien Zugang zur Universi-
tat langfristig zu gewéahrleisten. Dass diese Ziele er-
reichtwurden, istinsbesondere fir die Maturandinnen
und Maturanden zentral. In der aktuellen Phase lauft
nun die Umsetzung der revidierten Rechtsgrundlagen
in den einzelnen Kantonen.

!

Erst gerade begonnen hat dagegen die Umsetzung
des neuen Tatigkeitsprogramms fir die Periode
2025-2028. Die Hauptaufgabe bleibt unveréndert:
Durch die Zusammenarbeit zwischen den Kantonen
die Vorteile des foderalen Systems nutzen und dazu
beitragen, Nachteile zu vermeiden. Auch in Zukunft
sollen so alle Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen
in der Schweiz entsprechend ihren Bedirfnissen und
Fahigkeiten dank guter Bildung bestméglich geférdert
werden.

[}

Ein nachster Meilenstein wurde im Projekt Edulog er-
reicht. Die Mitglieder der Plenarversammlung verlan-
gerten den Betrieb der «Fdderation der Identitats-
dienste im Bildungsraum Schweiz» um vier Jahre bis
Ende 2028. Lanciert wurde das Projekt 2019 mit dem
Ziel, den Zugang zu Online-Diensten in Schule und
Unterricht schweizweit zu vereinfachen und zu verein-
heitlichen. Seit der Einfihrung von Edulog wachst die
Zahl der Nutzenden kontinuierlich. Rund zwei Drittel
aller Kantone haben bislang den Beitrittsprozess
durchlaufen. Bis Ende 2024 waren dadurch Identitats-
anbieter aus 16 Kantonen und dem Fiirstentum Liech-
tenstein sowie Uiber 40 Online-Dienste an die Fédera-
tion angeschlossen.

Edulog schiutztdie digitalen ldentitadten von Schilerin-
nen und Schiilern, Lernenden und Mitarbeitenden von
Bildungseinrichtungen, gewéhrleistet einen sicheren
Zugang zu Online-Diensten und erleichtert die Mobili-
tat im Bildungsraum Schweiz. Fir die aktuelle Be-
triebsphase wird unter anderem eine deutliche Stei-
gerung der Zahl der féderierten Identitdten und der
effektiven Nutzungvon Edulog angestrebt. Dank einer
verstarkten Koordination zwischen Educa und Switch
sollzudem die digitale Mobilitédt neu tber alle Bildungs-
stufen hinweg sichergestellt werden.

v

Im Oktober des vergangenen Jahres wahlten die kan-
tonalen Erziehungsdirektorinnen und -direktoren an
ihrer Jahresversammlung in Appenzell Innerrhoden
Christophe Darbellay zum neuen Présidenten der EDK.
Mit Staatsrat Darbellay, seit 2022 Vizeprasident, wird
die EDK erstmals seit dem Schulkonkordat von 1970
von einer Regierungsvertretung aus dem Kanton Wallis
prasidiert.
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Per Ende 2024 endete damit gleichzeitig die Prasidial-
zeit von Regierungsratin Silvia Steiner. Die Ziircher
Bildungsdirektorin wurde 2016 gewahlt und 2021 im
Amt bestatigt (das EDK-Statut erlaubt eine einmalige
Wiederwahl). Als Vertreterin des Kantons Ziirich bleibt
Silvia Steiner auch kinftig im Vorstand der EDK ver-
treten. Als neuer Vizeprasident wurde Regierungsrat
Armin Hartmann aus dem Kanton Luzern gewahlt.

v

Im Jahr 2024 gab ausserdem das geschichtstrachtige
Datum des 29. Mai 1874 Anlass zum Feiern. An diesem
Tag wurde der Primarunterricht fiir Madchen und Kna-
ben iber die revidierte Bundesverfassung schweizweit
fur obligatorisch erklart. Anlasslich des 150-jahrigen
Jubildums préasentierte die EDK im vergangenen Jahr
eine Reihe von thematischen Beitrédgen zur Entwick-
lung der Schulpflicht und des Rechts auf einen «ge-

nigenden Primarunterricht».




EDK | CDIP | CDPE | CDEP |

1 Umsetzung des Schulkonkordats

11 Information, Dokumentation und Kommunikation

Zielsetzungen

Kontinuierlich liber die schweizerische Bildungskooperation, liber Aufgaben und Zusténdigkeiten im Bil-
dungsraum Schweiz informieren. Das Bildungssystem Schweiz mit seinen kantonalen Auspragungen
darstellen und seine Funktionsweisen verstidndlich machen. Einen Beitrag zu einem guten Verstandnis
des Bildungsfdderalismus und dessen Bedeutung fiir ein mehrsprachiges Land leisten. Wissensmanage-
ment und Wissenstransfer férdern zwischen den Politikbereichen, der Bildungsverwaltung und der Bil-
dungsforschung.

Tatigkeiten

Daten zum Bildungssystem Schweiz systematisch sammeln, aufbereiten und 6ffentlich zugénglich machen.
Dabei Akzent setzen auf Verkniipfbarkeit zwischen Daten der Verwaltung, Forschung und Politik (Briicken-
funktion / Linked data).

Das Informations- und Dokumentationszentrum IDES erfiillte seine Funktion als Drehscheibe fiir Information
und Dokumentation an der Schnittstelle zwischen Politik, Verwaltung und Forschung, und zwar dank seiner
Tatigkeiten der Dokumentation (Sammeln von Informationen und Dokumenten), der Beschreibung sowie Uber
die Bereitstellung von Instrumenten fir die verschiedenen Akteurinnen und Akteure. IDES erarbeitete neue
Texte, um die Dienstleistungen und Produkte bei den Zielgruppen systematischer bekannt zu machen. Daraus
gingen neue Seiten auf der Website der EDK und ein Prasentationsflyer hervor. Parallel dazu wurden die Erkla-
rungen zu den verschiedenen thematischen und institutionellen Sammlungen des Schweizerischen Dokumen-
tenservers Bildung edudoc.ch ergénzt und aktualisiert. Dies betrifft beispielsweise auch eine Sammlung, mit
der die Digitalisierung in den kantonalen Bildungssystemen verfolgt werden soll.

Den Schweizerischen Dokumentenserver edudoc.ch und die Plattform der EDK als Beitrag zum Wissens-
management und zum Prinzip «digital first» weiterentwickeln. Zusammenarbeit im Netzwerk starken.

Ineinemimmer unbestandigeren Umfeld der Informations- und Dokumentationsverwaltung sollen mit den IDES-
Dienstleistungen zuverlassige und systematisch organisierte Quellen fiir das Zielpublikum in den Kantonen,
Regionen und den Institutionen der EDK bereitgestellt werden. Insbesondere lber den Dokumentenserver
edudoc.ch und die Plattform der EDK haben die zustandigen Akteurinnen und Akteure stets Zugang zu den flr
ihre Arbeit relevanten Dokumenten. Diese Hilfsmittel haben sich bewahrt und werden gestitzt auf aktuelle
technologische Entwicklungen kontinuierlich weiterentwickelt. Mit den Verbesserungen der Benutzerfreund-
lichkeit auf edudoc.ch und dem Ausbau des Informationsangebots auf der Plattform der EDK, die nun knapp
2500 Personen des EDK-Netzwerks und rund 150 Zusammenarbeitsrdume vereint, wurde die Anwendung des
Prinzips «digital first» 2024 vorangetrieben.

Jahresbericht 2024 — 5/57



EDK | CDIP | CDPE | CDEP |

Dariber hinaus positioniert sich IDES nun klar fir die Gewahrleistung der Qualitat der verfigbaren Dokumen-
tation. Gleichzeitig wirkt IDES an den - teils noch stockenden, teils vielversprechenden — Entwicklungen der
Technologien zur Bereitstellung von Dokumenten mit, wobei auch Instrumente mit kinstlicher Intelligenz ein-
gesetzt werden. In diesem Rahmen beteiligt sich IDES dank seiner Quellen und ohne hohe Investitionen an
mehreren Projekten (FH Graublnden, Switch, PH Zirich, opendata.ch).

Produkte erarbeiten und Dienstleistungen anbieten, die:

— Stand und Entwicklung des Bildungssystems Schweiz beschreiben;

— Aktualitaten der Bildungspolitik wiedergeben, Entwicklungstendenzen identifizieren und aufzeigen;
— ausgewahlte Bildungsthemen dokumentieren, Liicken schliessen.

In Zusammenarbeit mit den kantonalen Bildungsdepartementen wurden die Resultate der Kantonsumfrage
(Schuljahr 2023/2024) sowie die grafischen Darstellungen der kantonalen Schulstrukturen des Schuljahres
2024/2025 erarbeitet und publiziert. Weiter wurden mehrere themenbezogene Dossiers und Materialiensamm-
lungen aktualisiert (zum Beispiel Gedenken an den Holocaust und Verhitung von Verbrechen gegen die Mensch-
lichkeit; Krisensituationen in der Schule — Materialiensammlung der Kantone; Hausaufgaben; Briickenangebo-
tein den Kantonen; Stundentafeln der Volksschule). Das Informationssystem forum@ides wurde weitergefiihrt.
Es bezieht sich zum einen auf die aktuellen Vorstdsse in den kantonalen Parlamenten und beim Bund, zum an-
deren auf die wichtigsten Publikationen im Zusammenhang mit der Bildungspolitik. Das Informationssystem zu
den Bundesvernehmlassungen zuhanden der Bildungsdirektionen wurde ebenfalls weitergefiihrt. Neu einge-
fuhrt wurde ein Monitoringsystem zu bildungs-, kultur- und sportrelevanten Geschéaften der Sessionen der
Bundesversammlung zuhanden der Departementssekretére. Das Monitoring umfasst jeweils eine Sessionsvor-
schau, eine wéchentliche Information zu den Vorkommnissen wahrend der Session und eine Ubersicht zu den
behandelten Geschéften nach Abschluss der Session.

Die Rolle als Kompetenzzentrum fiir Fragen aus dem In- und Ausland zum Bildungssystem Schweiz wahr-
nehmen; Beschreibungen des Bildungssystems Schweiz fiir verschiedene Zielgruppen erarbeiten und zur
Verfligung stellen.

Die fiinfsprachige Darstellung «Bildungssystem Schweiz» wurde weitergefiihrt und leicht aktualisiert.

Als zustéandige «National Unit Switzerland» fur das Informationsnetzwerk zum Bildungswesen in Europa (Eury-
dice) realisierte IDES sdmtliche vom Koordinationsausschuss Bildungsmonitoring beschlossenen Schweizer
Teilnahmen an thematischen Studien (zum Beispiel «Learning for Sustainability, Validation of non-formal and

informal learning in higher education»).

Ferner beantwortete IDES schriftlich rund 240 Anfragen aus dem Ausland, von kantonalen Verwaltungen, Bun-
desstellen, Forschenden, Medien und Privaten.
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Die eigenen Kommunikationskanale (Website, Mailings, Social Media) nutzen, um Beschliisse, Projekte oder
weitere Themenschwerpunkte der EDK bei verschiedenen Zielgruppen bekannt zu machen. Dabei unter-
schiedliche digitale Formate wie Videos, Blog- und Newsbeitrage, Infografiken oder Newsletter verwenden.

Die EDK verschickte 2024 zwei Medienmitteilungen und sechs elektronische Newsletter. Auf der Startseite
wurden insgesamt 41 Newsbeitrage zu diversen Themen veréffentlicht (Projekte, Beschlisse, Fokusberichte
etc.). Uber das ganze Jahr verteilt wurden 23 Blogbeitrage publiziert und gesamthaft 124 Medienanfragen
beantwortet. Auch 2024 wurde ein Kurz-Video (How-to-Video) produziert und veréffentlicht und zwar zum
EDK-Tatigkeitsprogramm 2025-2028. Insgesamt vier Stellungnahmen zu bildungspolitischen Themen und
knapp 80 LinkedIn-Beitrége auf Social Media runden die Kommunikationsmassnahmen der EDK im Jahr 2024
ab. Die EDK kommuniziert grundsétzlich in den zwei Sprachen Deutsch und Franzésisch.

Kontinuierliche Medieninformation in Form von Medienkonferenzen, Hintergrundgesprachen, Medienmittei-
lungen, Publikationshinweisen oder durch die Beantwortung von Medienanfragen gewéhrleisten.

Ein kommunikationsrelevanter Schwerpunkt bildete 2024 die Verabschiedung des Rahmenlehrplans fur die
gymnasialen Maturitédtsschulen und damit verbunden der Abschluss des Projektes «Weiterentwicklung der
gymnasialen Maturitdt». Auch die Publikation des neuen Tatigkeitsprogramms der EDK fiir die Periode
2025-2028 wurde intensiv begleitet. Weitere kommunikative Themenschwerpunkte betrafen die Verlangerung
des Betriebs der Foderation der Identitatsdienste im Bildungsraum Schweiz (Edulog) sowie den personellen
Wechsel im EDK-Prasidium.

Mittels eines gezielten Content Marketings Reputation stérken und Vertrauen aufbauen. Die Vorteile des
Bildungsfdderalismus und die Funktionsweise des Bildungssystems laufend verstandlich machen.

Der Bildungsfdéderalismus wurde 2024 insbesondere Uber die Themenserie «150 Jahre obligatorische Schul-

pflicht» thematisiert. Die EDK verdffentlichte anlésslich dieses Jubildums hierzu eine Reihe von thematischen
Beitragen mit einem spezifischen Blick auf die zentrale Rolle der Kantone.
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1.2 Bildungsmonitoring und Digitalisierung

Zielsetzungen

Gemeinsam mit dem Bund die Voraussetzungen zur Weiterentwicklung des Bildungssystems schaffen,
die sich auch auf Evidenz stiitzt. Das Bildungssystem mit Hilfe von Bildungsstatistik und Bildungsfor-
schung langfristig beobachten, regelmassig einen Bildungsbericht liber das Gesamtsystem publizieren
und Schlisse fiir die Weiterentwicklung des Bildungssystems ziehen. Die Chancen und Herausforderun-
gen des digitalen Wandels im Bildungssystem vorausschauend aufgreifen. Den auf der Grundlage der
Digitalisierungsstrategie ausgearbeiteten Massnahmenplan umsetzen.

Tatigkeiten

Zusammen mit dem Bund den Monitoringprozess durchfiihren, dabei insbesondere:

— mit dem Bundesamt fiir Statistik (BFS) die Verkniipfung von Daten aus verschiedenen Erhebungen sowie
der amtlichen Statistik koordinieren;

— die Auswertung des Bildungsberichts 2023 sicherstellen und die Vorbereitung des Bildungsberichts 2026
begleiten;

— prifen, ob und wie Erkenntnisse aus Studien zu Bildungsverlaufen zur Verbesserung der Chancengerech-
tigkeit genutzt werden kénnen;

— die Auswertung des Vertiefungsberichts Sonderpéadagogik sicherstellen und allenfalls Massnahmen ein-
leiten (siehe Ziffer 2.2);

— die Auswertung des Vertiefungsberichts Digitalisierung sicherstellen und allenfalls Massnahmen einlei-
ten;

— dafiir sorgen, dass Synergien zwischen den verschiedenen Projekten der Leistungsmessung und anderen
Erhebungen, die Aufschluss liber die Qualitat des Bildungswesens geben, genutzt werden.

Die EDK stellte fiir Verkniipfungsprojekte Daten der Uberpriifung des Erreichens der Grundkompetenzen (UGK)
der Jahre 2016, 2023, 2024 sowie von PISA 2022 zur Verfigung. Unter der Federfiihrung des Bundesamts fir
Statistik (BFS) ist ein Papier in Arbeit, das die Prozesse zur Verkniipfung von PISA- und UGK-Daten mit Ad-
ministrativdaten des Bundes sowie die Verschliisselungsprozesse im Zusammenhang mit PISA und der UGK
grundsatzlich regelt.

Das Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) und die EDK fiihrten die Nachfolgearbei-
ten zum Vertiefungsbericht «Sonderpadagogik in der Schweiz» (2021) weiter. Die Umsetzungsarbeiten zur
Weiterentwicklung der Statistik der Sonderpadagogik im Rahmen des statistischen Mehrjahresprogramms
2024-2027 des Bundes sind angelaufen. In Zusammenarbeit mit dem Zentrum fir Heil- und Sonderpadagogik
(8ZH) wurde eine Nachfolgetagung fiir den Austausch mit Forschenden im Bereich der Sonderpadagogik vom
8. September 2023 geplant. Diese Tagung findet am 22. September 2025 statt. An der ersten Tagung wurden
Datenséatze aus der Verwaltung vorgestellt, die fir Forschungsprojekte der Sonderpadagogik von Interesse
sind. An der zweiten Tagung werden nun Ergebnisse von Forschungsarbeiten mit solchen Datenséatzen pra-
sentiert. Diese und weitere Ergebnisse sollen in einem Sonderheft einer Fachzeitschrift publiziert werden.
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Im Rahmen des Koordinationsausschusses Bildungsmonitoring wurden die Arbeiten an einem Vertiefungs-
bericht zu «Equity» vorbereitet.

Zusammen mit dem Bund aus dem Bildungsmonitoring bildungspolitische Zielsetzungen fiir den Bildungs-
raum Schweiz ableiten.

Die EDK und das Departement fur Wirtschaft, Bildung und Forschung (WBF) bestatigten letztmals am
27. Oktober 2023 die langfristigen gemeinsamen bildungspolitischen Ziele («Chancen optimal nutzen»). Die
Erkenntnisse des Bildungsmonitorings werden laufend analysiert, insbesondere im Zusammenhang mit der
Erstellung des Bildungsberichts.

Die Kommission Bildungsgerechtigkeit koordinieren und die Geschéftsfiihrung sicherstellen.

Die Kommission Bildungsgerechtigkeit (KoBiGe) traf sich zu drei halbtégigen Sitzungen. In den ersten beiden
Sitzungen konzentrierten sich die Mitglieder auf das gegenseitige Kennenlernen und die Zusammenarbeit
sowie den Prozess bei der internen Beratung der Gremien. An ihrer ersten Sitzung befasste sich die KoBiGe
mit dem Begriff «Equity», wie er dem Bildungsbericht zugrunde liegt, und den Ungleichheitsachsen. Anihrer
zweiten Sitzung diskutierte die KoBiGe den Abschlussbericht des Projekts Horizon 2020 und beschéaftigte
sich danach mit dem Handlungsfeld «Selektion». Die dritte Sitzung stand im Zeichen des Auftrags der EDK
an die KoBiGe, eine Auslegeordnung zur Frage der schulischen Selektion in der obligatorischen Schule zu er-
arbeiten und eine Beurteilung der verschiedenen Modelle aus der Perspektive der Bildungsgerechtigkeit

vorzunehmen.

Die Uberprﬁfung des Erreichens der Grundkompetenzen (UGK) sicherstellen.

Bericht: Siehe Ziffer 2.1.

Zusammen mit dem Bund die Schweizerische Koordinationsstelle fiir Bildungsforschung (SKBF) beauftra-
gen, die Aktivitaten der Bildungsforschung in der Schweiz zu dokumentieren, dariiber zu informieren und

eine koordinierende Funktion in der nationalen und internationalen Zusammenarbeit wahrzunehmen.

Die SKBF nahm im Bildungsbereich verschiedene Koordinations- und Dokumentationsaufgaben wahr. Der
Jahresbericht (siehe Website der SKBF) gibt dartiber Auskunft.

Im Jahr 2024 arbeitete die SKBF schwerpunktmaéssig an der Vorbereitung des Bildungsberichts 2026. Die In-
halte wurden unter anderem aufgrund von Stakeholdergesprachen definitiv festgelegt. Der Bildungsbericht
2026 folgt der Struktur des Bildungsberichts 2023. Ab dem Fruhjahr 2025 wird die SKBF die einzelnen Kapitel
der EDK zur Konsultation vorlegen.
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Den Austausch mit Wissenschaft und Forschung pflegen, insbesondere mit den Institutionen der Lehrerin-
nen- und Lehrerbildung und die dabei gewonnenen Erkenntnisse fiir die Weiterentwicklung von Bildungsgén-
gen und Weiterbildungsangeboten nutzbar machen.

Der Austausch wurde durch die Vertretungen der Hochschulen und insbesondere der Padagogischen Hoch-
schulen (Kammer PH von swissuniversities) in Kommissionen und Fachkonferenzen gewahrleistet.

Zusammen mit dem Bund die Auswertung der Ergebnisse von PISA 2022 sicherstellen; die Umsetzung der
Teilnahme der Schweiz an PISA 2025 in die Wege leiten und dabei insbesondere die Auftragsvergabe sicher-
stellen; die Beteiligung an weiteren internationalen Leistungsmessungen laufend priifen.

Die Ergebnisse von PISA 2022 zeigten einmal mehr, dass die Leistungen der soziobkonomisch Schwachsten klar
unter den Leistungen der sozio6konomisch Starksten liegen. Seit friheren Erhebungen ist die Schere weiter
aufgegangen. Dies hat den Koordinationsausschuss Bildungsmonitoring veranlasst, die Planung eines Vertie-
fungsberichts zum Thema «Equity» in Angriff zu nehmen.

Die Arbeiten an der Umsetzung von PISA 2025 sind in vollem Gange. In den Monaten April und Mai 2025 findet
die Haupterhebung statt (circa 750 Testsitzungen in der ganzen Schweiz). Die Ergebnisse sollen im September
2026 publiziert werden.

Der Koordinationsausschuss Bildungsmonitoring sprach eine Empfehlung fir die Teilnahme an PISA 2029 aus.
Die Hauptdomaéane wird Lesen sein. PISA 2029 soll zudem dem Wandel bei den Lesegewohnheiten Rechnung
tragen.

Die Erkenntnisse aus Schulevaluationen und standardisierten Befragungen von Absolventinnen und Absol-
venten der Sekundarstufe Il fiir das Bildungsmonitoring nutzbar machen.

Aufgrund eines Mangels an Personalressourcen bei der SKBF kann vorlaufig nicht an den Daten weitergearbei-
tet werden.

Zusammen mit dem Bund die kohdrente Umsetzung der jeweiligen Digitalisierungsstrategien und Massnah-

men sicherstellen. Dabei:

— die Foderation Edulog gemeinsam mit Educa weiter aufbauen und die Schaffung eines Konkordates zur
Datennutzung (Edulog) priifen;

— diein Zusammenhang mit dem einstigen Programm «Optima» geplanten operativen Projekte zur Optimierung
des Datenaustausches zwischen Verbundpartnern der Berufsbildung weiter umsetzen (siehe Ziffer 1.5) und
eine teilweise Fortfiihrung des Educa-Vorhabens «Datenfoderation fiir die Berufsbildung» priifen;

— die Aktivitaten des Netzwerks der kantonalen Digitalisierungsbeauftragten fortfiihren;

— ausden Beratungen des Netzwerks entsprechende Aktivitaten ableiten und gegebenenfalls Empfehlun-
gen zur Ausstattung der Schulen mit ICT-Infrastruktur und digitalen Diensten erarbeiten und einen Ord-
nungsrahmen (Framework) fiir digital kompetente Schulen erarbeiten.

Fur die Foderation der Identitatsdienste im Bildungsraum Schweiz (Edulog) konnten weitere Identitats- und
Dienstleistungsanbieter gewonnenwerden. Bis Ende Jahr traten Identitédtsanbieter aus 16 Kantonen sowie dem
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Firstentum Liechtenstein und gut 40 Services der Féderation bei. Die Voraussetzungen zur Anbindung fir die
Berufsbildung konnten durch organisatorische Abklarungen und Massnahmen verbessert werden. Die Fédera-
tionwird in der Betriebsphase 2025-2028 weitergefiihrt. Die Zusammenarbeit von Educa mit der Stiftung Switch
in Bezug auf das Thema digitale Identitédt wurde mit Blick auf die digitale Mobilitdt im Bildungsraum Schweiz
verstarkt.

Beim Projekt «Datenfdderation fir die Berufsbildung» wurde bereits Mitte 2023 entschieden, die Arbeiten nach
Abschluss der Projektphase zu stoppen und die Umsetzung von Teilen (Inkrementen) des Projekts zu prifen.
Diese Prufung wurde 2024 gemeinsam mit dem Bund vorgenommen. Es wird keine inkrementelle Umsetzung in
Angriff ggenommen.

Im Rahmen des 2023 neu konzipierten Portfolios «Optima» wurde an der Umsetzung der nationalen Datenaus-
tausch-Standards (unter anderem eCH-0260) gearbeitet: Der interkantonale Datenaustausch erfolgt seit 2024
mehrheitlich ber sedex (secure data exchange).

Das Netzwerk der kantonalen Digitalisierungsbeauftragten traf sich 2024 zu einer Sitzung.

Zusammen mit dem Bund die Fachagentur Educa damit beauftragen:

— schweizweit Grundlagen fiir den digitalen Bildungsraum Schweiz zu schaffen;

— technologische Entwicklungen zu untersuchen und mit der Qualitétsentwicklung der obligatorischen
Schule (Primarstufe und Sekundarstufe I), der beruflichen Grundbildung, der Gymnasien und der Fachmit-
telschulen (Sekundarstufe Il) zu verbinden.

Die Fachagentur Educa erarbeitete im Auftrag der EDK und des SBFI Grundlagen fiir eine schweizweite Daten-
nutzungspolitik (DNP). Das Programm zur Begleitung von Projekten konnte abgeschlossen werden. Die Erfah-
rungen und Erkenntnisse aus diesen Aktivitaten werden in den DNP-Abschlussbericht fliessen.

Die Webapplikation Navigator wurde ausgebaut und weiterentwickelt. Navigator verzeichnet systematisch ak-
tuellverfugbare Anwendungen und Dienste fiir Schulen und Unterricht. In der Beschaffung von Informations-und
Kommunikationstechnologie wurde der Erfahrungsaustausch unter den Kantonen geférdert sowie eine mogliche
Konvergenz bestehender Beschaffungsinstrumente der 6ffentlichen Hand geprift. Das bestehende Educa-An-
gebot «<Rahmenvertrag Microsoft» konnte unter Berticksichtigung der geltenden datenschutzrechtlichen Grund-
lagen fur ein weiteres Jahr verldngert werden. Begleitet wurden diese Aktivitaten durch Informationsangebote
zugunsten der Bildungspraxis und -verwaltung (Educa- Dossiers).

Educa nimmtim Bildungsbereich weitere Koordinationsaufgaben wahr. Der Jahresbericht (siehe Website Educa)
gibt daruber detailliert Auskunft.

Das DACH-Seminar wurde in Luzern zum Thema «Digitale Souverénitat» durchgefiihrt. Es bringt alle zwei Jahre

Vertreterinnen und Vertreter der Bildungsverwaltung, -forschung und -praxis aus Deutschland, Osterreich und
der Schweiz zusammen.
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Eine Fachinstitution beauftragen, auf der Basis der sprachregionalen Lehrpléne die Entwicklung eines
Modells zu priifen fiir die digitale Kompetenz der Lernenden der obligatorischen Schule mit Abstimmung auf
den Ubergang in die Sekundarstufe Il; die Frage, ob das Erreichen dieser Kompetenzen iiberpriift werden
soll, klaren.

2024 fanden in diesem Bereich keine Aktivitaten statt.

1.3 Obligatorische Schule

Zielsetzungen

Den interkantonalen Dialog und die Kooperation im Bereich der obligatorischen Schule starken.

Tatigkeiten

Durch die Fachkonferenz den Austausch und die Zusammenarbeit der kantonalen Volksschulamter sicher-
stellen; die Mandate und Aufgaben bestehender Gremien und Netzwerke der obligatorischen Schule priifen
und gegebenenfalls anpassen.

Die Mitglieder der Schweizerischen Volksschulamterkonferenz (SVAK) versammelten sich im Marz und No-
vember zwei Mal ordentlich und im Juni ein Mal ausserordentlich. In ihrer ersten Sitzung beschloss die SVAK
die Einsetzung einer Arbeitsgruppe Nationaler Einzelaustausch fir die Sekundarstufe | (AG NEA) und der
Beauftragte Digitalisierung vermittelte einen Uberblick zum aktuellen Stand des Projekts Edulog. Weiter
wurden den Mitgliedern die Ergebnisse der Studie «Bildungsgerechtigkeit — eine ungenutzte Chance fir die
Schweizer Wirtschaft» prasentiert.

Ander ausserordentlichen Mitgliederversammlung im Juni organisierte die Geschaftsfihrung koordinations-
Ubergreifend fir eine erweiterte Zielgruppe aus den kantonalen Verwaltungen einen halbtégigen Austausch
zu den Empfehlungen zum Fremdsprachenunterricht (Landessprachen und Englisch) in der obligatorischen
Schule (2017). Die Tagung begann mit einem Inputreferat von Prof. Thomas Studer vom Kompetenzzentrum
fur Mehrsprachigkeit zu den Empfehlungen aus Sicht der neuesten Fremdsprachenforschung. Die anschlies-
sende Diskussion wurde vom Co-Prasidenten Andreas Walter moderiert. Danach stellte Wilfrid Kuster (PH
St. Gallen) den Bericht der Kammer PH vor, worin der Stand der Umsetzung der EDK-Empfehlungen zum Fremd-
sprachenunterrichtvon 2017 in der Lehrpersonenausbildung untersucht wurde. Abschliessend arbeiteten die
Anwesenden in World Cafés und diskutierten iber die Umsetzung der einzelnen Empfehlungen in den Kanto-
nen.

An der dritten Mitgliederversammlung tauschten sich die SVAK-Mitglieder aus iber die Schulischen Instru-
mente an der Nahtstelle | (SINA), die Aktualisierung der Erklarung zur Pravention und Bekdmpfung von Rassis-
mus und Antisemitismus an Schulen, den aktuellen Stand der Arbeiten der AG NEA und das weitere Vorgehen
wie auch den Ruckblick auf das fast vierjahrige Bestehen der Fachkonferenz und die weitere Zusammenarbeit
in der SVAK.
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Im Bereich Sprachenstrategie und Austausch:

- die Kantone in der Umsetzung der Strategie zur Koordination des Sprachenunterrichts in der obligatori-
schen Schule bedarfsgerecht unterstiitzen;

— unter der Federfiihrung der Volksschulamter eine Netzwerktagung zu den «<Empfehlungen zum Fremd-
sprachenunterricht (Landessprachen und Englisch) in der obligatorischen Schule» vom 26. Oktober 2017
durchfiihren und den interkantonalen fachlichen Austausch férdern;

— die Kantone beim Thema Unterricht in heimatlicher Sprache und Kultur (HSK) begleiten;

— (Uberpriifen, inwiefern sich die Ausfiihrungsempfehlungen fiir die interkantonale Koordination von Aus-
tausch und Mobilitat bewéhren;

— Expertinnen und Experten einsetzen und die Arbeiten des Expertengremiums fiir die Vorpriifung der Pro-
jekte der obligatorischen Schule und der Sekundarstufe Il koordinieren, die geméss Sprachengesetz und
Sprachenverordnung (Art. 10, Art. 11) vom Bund finanziert werden kénnen.

Das Generalsekretariat der EDK stand im Austausch mit Kantonen, in denen politische Vorstésse im Zusam-
menhang mit der Verlagerung der zweiten Fremdsprache auf die Sekundarstufe | eingingen und unterstitzte
diese nach Bedarf. Eine erste Aussprache zum Modell 5/7 wurde an der Konferenz der Departementssekre-
tarinnen und —sektretéare (KDS) im Oktober gefihrt.

Im Rahmen einer dritten ausserordentlichen Sitzung organisierte die SVAK fir einen erweiterten Kreis von
interessierten Mitarbeitenden der Volksschulamter einen Halbtag («Netzwerktagung») zu den Empfehlungen
zum Fremdsprachenunterricht. Es wurden Fachpersonen aus der Wissenschaft eingeladen und durch die
interaktive Gestaltung ein Austausch tber gute Praxen, mdgliche Schwerpunkte und offene Fragestellungen
ermaéglicht.

Die von der SVAK eingesetzte Arbeitsgruppe Nationaler Einzelaustausch widmete sich —in enger Zusammen-
arbeit mit Movetia — einer Auslegeordnung liber den aktuellen Stand in den Kantonen und unternahm dana-
cheine kritische Analyse des Austauschangebots von Movetia inklusive der Ausfiihrungsempfehlungen.

Das Generalsekretariat der EDK koordinierte mit der Expertinnen- und Expertengruppe die Prifung der Ge-
suche um Finanzhilfen des Bundes zur Férderung der Landessprachen im Unterricht und zur Férderung der
Kenntnisse Anderssprachiger in ihrer Erstsprache (HSK), die geméass Sprachengesetz und Sprachenverord-
nung (Art. 10 und 11) vom Bund finanziert werden. Insgesamt wurden 23 Projektgesuche beurteilt und die
Empfehlungen fur die Bewilligung an das Bundesamt flur Kultur (BAK) tibermittelt.

Zu den Bereichen Bildungsmonitoring und digitaler Wandel

Bericht: Siehe Ziffer 1.2.

Zur Férderung des Dialogs und zur Optimierung der Ubergénge von der Primarstufe in die Sekundarstufe |

und von der Sekundarstufe | in die Sekundarstufe II:

— beider Zusammensetzung der stufeniibergreifenden Gremien und Netzwerke alle Stufen angemessen
vertreten, bei stufenbezogenen Gremien und Netzwerken eine Vertretung der benachbarten Bildungsstu-

fe beriicksichtigen;
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- inden Netzwerken, die sich mit dem Ubergang von einer Bildungsstufe in die nichste befassen, die Ver-
gleichbarkeit der Ubergangsmodalitdten und Selektionsverfahren durch den Austausch und den Dialog zu
guten Praxisbeispielen férdern und dabei Kinder und Jugendliche mit unterschiedlichem Férderbedarf
beriicksichtigen;

— die Zusammenarbeit mit der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung durch konkrete Massnahmen stér-
ken und fiir den Berufswahlprozess in den Kantonen nutzbar machen (vgl. Ziffer 1.6);

— den Bedarf an Austausch und Koordination zwischen den Bildungsstufen und innerhalb der Stufen unter
Einbezug der Schweizerischen Mittelschuldmterkonferenz (SMAK), der Schweizerischen Berufsbildungs-
amter-Konferenz (SBBK) und der Schweizerischen Volksschulamterkonferenz (SVAK) festlegen.

Bericht: Siehe Ziffer 1.4,1.5 und 1.6.

Im Bereich Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE):

- die Kantone im Bestellergremium der Stiftung éducation21 Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung vertreten,
als Gast der Gruppe BNE des Bundes Zusammenkiinften beiwohnen und im Beirat Schulnetz21die Kantone
vertreten;

— das Netzwerk der kantonalen Beauftragten fiir Gesundheitsférderung und Pravention in den Schulen aktiv
pflegen, die Rolle als Gast in bildung+gesundheit Netzwerk Schweiz wahrnehmen, den Kontakt und Aus-
tausch mit der Schweizerischen Gesundheitsdirektorenkonferenz (GDK), dem Bundesamt fiir Gesundheit
(BAG), Gesundheitsforderung Schweiz sowie anderen relevanten Akteurinnen und Akteuren situativ gewahr-
leisten.

Anlasslich des Amtsdirektorentreffens der Bestellerim Marz auf Ebene Bund wurden éducation21von Seiten
der Bundesédmter Kiirzungen an die Grundfinanzierungin der Hohe von 40 % in Aussicht gestellt. Das General-
sekretariat nahm im Folgenden Gespréache mit dem Bundesrat und den Bundesdmtern auf und engagierte
sich im Rahmen der Bildungszusammenarbeit mit dem Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innova-
tion (SBFI) auf politisch-strategischer Ebene fir die Sicherung der Zukunft von éducation21. Die Generalse-
kretarin der EDK wurde neu in den Stiftungsrat von éducation21 gewéhlt.

Anlasslich der jahrlichen Zusammenkunft des Beirats des Schulnetz21 befassten sich die Teilnehmenden
mit Ansatzen zur Starkung der Qualitatskriterien fir gesundheitsférdernde und nachhaltige Schulen.

Die kantonalen Beauftragten fiir Gesundheitsférderung und Préavention in den Schulen setzten sich an der
jéhrlichen Tagung mit Qualitatskriterien fir Pradventionsprogramme auseinander. Im zweiten Teil stand die
psychische Gesundheit der Kinder und Jugendlichen im Fokus. Konkret ging es um das Positionspapier der
Eidgendssischen Kommission fir Kinder- und Jugendfragen (EKKJ) und Handlungsempfehlungen des Zu-
kunftsrates.

Im Bereich Vereinbarkeit von Beruf und Familie, friihe Férderung und schulergdnzende Betreuung:

- die Zusammenarbeit mit der Konferenz der kantonalen Sozialdirektorinnen und Sozialdirektoren (SODK)
im Bereich Betreuung ausbauen;
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— die Umsetzung der Empfehlungen der SODK und der EDK zur Qualitat und Finanzierung der familien- und
schulerganzenden Kinderbetreuung beobachten.

Das Generalsekretariat fihrt einen regelméassigen Austausch mit der SODK und anderen interkantonalen
Konferenzen (Gesundheitsdirektorenkonferenz [GDK], Konferenz der Kantonsregierungen [KdK]) und dem
Stadte- und Gemeindeverband zu Themen der Betreuung und frithen Férderung und Bildung. Im November
beantworteten die SODK und die EDK gemeinsam einen offenen Brief an die Berufsverbéande im Zusammen-
hang mit dem Fachkrafte- und Personalmangel in der Kinderbetreuung.

1.4 Sekundarstufe Il Allgemeinbildung

Zielsetzungen

Den priifungsfreien Zugang zur Universitat mit gymnasialer Maturitat geméass Maturitatsanerkennungs-
reglement (MAR) langfristig sicherstellen. Die Verankerung von Fachmittelschule und Fachmaturitatim
Bildungssystem férdern.

Tatigkeiten
Durch die Schweizerische Mittelschuldmterkonferenz (SMAK) den Austausch zwischen den kantonalen
Mittelschulamtern sicherstellen.

Der Vorstand der SMAK traf sich im Jahr 2024 sechs Mal, davon ein Mal zu einer zweitégigen Klausur. Die Mit-
gliederversammlung wiederum traf sich drei Mal, wobei die zweitégige Sitzung im Jahr 2024 im Kanton Schwyz
zu Gast war. Die zentralen Themen bildeten Uber das ganze Jahr das Projekt «Weiterentwicklung der gymnasia-
len Maturitat» (WEGM). Zudem wurde ein verstarkter Fokus auf die Digitalisierung und die Fachmittelschule
gelegt. Zur Klarung der interkantonalen Bediirfnisse im Bereich der Digitalisierung wurde eine Arbeitsgruppe
eingesetzt. Bei der Fachmittelschule wurden Vorarbeiten geleistet, die zu einer Standortbestimmung fiuhren
sollen.

Zusatzlich zu den ordentlichen Sitzungen wurden Austausche mit der Konferenz Schweizerischer Gymnasial-
rektorinnen und Gymnasialrektoren (KSGR), dem Verein Schweizerischer Gymnasiallehrerinnen und Gymnasi-
allehrer (VSG) und der Schweizerischen Berufsbildungsamter-Konferenz (SBBK) durchgefiihrt. Neu fand dieser
institutionalisierte Austausch auch mit der Konferenz der Fachmittelschulen Schweiz (KFMS) statt.

Durch das Schweizerische Zentrum fiir die Mittelschule und fiir Schulevaluation auf der Sekundarstufe Il
(ZEM CES) die Qualitatsentwicklung in der allgemeinbildenden Sekundarstufe Il férdern.

Mit der «Weiterentwicklung der gymnasialen Maturitat» (Projekt WEGM) bleibt die Qualitatsentwicklung an
Gymnasien ein wichtiges Thema. Die Fachagentur ZEM CES publizierte dazu Ende Jahr Erfahrungsberichte und

Erkenntnisse aus der Praxis in ihrer Schriftenreihe. Die Direktorin des ZEM CES ist als sténdiger Gast in allen
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SMAK-Sitzungen anwesend und kann so zum einen direkte fachliche Unterstitzung bieten und zum anderen
Auftrage der SMAK zur Unterstiitzung der Konferenz und/oder der Mittelschuldmter entgegennehmen.

Der von der EDK eingesetzte Beirat des ZEM CES traf sich 2024 zwei Mal und unterstitzte die Direktorin des
ZEM CES bei der Entwicklung der Fachagentur.

Zur Sicherung des priifungsfreien Hochschulzugangs mit gymnasialer Maturitét:

— zusammen mit dem Bund eine Untersuchung zu Studienabbriichen und -wechseln an den Universitéten
veranlassen und die Schliisse fiir das Gymnasium daraus ziehen;

— die Umsetzung der basalen fachlichen Kompetenzen in Mathematik und Erstsprache begleiten (1. Emp-
fehlung der EDK vom 17.03.2016);

— die Realisierung einer gemeinsamen Evaluationskultur in den gymnasialen Mittelschulen begleiten
(2. Empfehlung der EDK vom 17.03.2016);

- die Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur Berufs-, Studien- und Laufbahnwahl an den Gymna-
sien im Rahmen der nationalen Strategie der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (BSLB) unterstiit-
zen;

— zusammen mit dem Bund das Projekt «Weiterentwicklung der gymnasialen Maturitat» durchfiihren, den
Rahmenlehrplan (RLP) fiir Maturitatsschulen aktualisieren und das Inkrafttreten des neuen Maturitats-
anerkennungsreglements begleiten; eine zukiinftige dritte Evaluation der gymnasialen Maturitat nach der
Umsetzung der Beschliisse von 2016, 2018, 2023 vorbereiten.

Das Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) publizierte Anfang 2025 eine Studie zu
«Studienerfolg und Studienabbruch an Hochschulen» im Auftrag der Schweizerischen Maturitdtskommission
(SMK). Deren Ergebnisse sollen nun von den Akteurinnen und Akteuren diskutiert und vertieft werden.

Die Sicherung des prifungsfreien Hochschulzugangs mit gymnasialer Maturitat, die Umsetzung der basalen
fachlichen Kompetenzen in Mathematik und Erstsprache sowie die Entwicklung und Umsetzung von Konzep-
ten zur Berufs-, Studien- und Laufbahnwahl an den Gymnasien werden im Rahmen des Projekts «Weiterent-
wicklung der gymnasialen Maturitat» behandelt. Im Juni 2023 wurde hierfiir das revidierte Reglement bezie-
hungsweise die Verordnung tGber die Anerkennung von gymnasialen Maturitatsausweisen (MAR/MAV) sowie
die Verwaltungsvereinbarung zwischen Bund und Kantonen von der EDK beziehungsweise vom Bundesrat
verabschiedet. Ein Jahr spéater, im Juni 2024, wurde sodann der Rahmenlehrplan (RLP) von der EDK verab-
schiedet. Diese Rechtsgrundlagen sind am 1. August 2024 in Kraft eingetreten. Damit stehen alle ndtigen
Rahmenbedingungen auf interkantonaler Ebene fir die kantonalen Umsetzungsprojekte zur Verfligung.

Eine dritte Evaluation der gymnasialen Maturitétist fir die Zeit nach Umsetzung der angepassten Grundlagen
zu prifen.

Im Bereich der Abschliisse der Fachmittelschulen:

— die Umsetzung der neuen Referenztexte (Rahmenlehrplan und Reglement iiber die Anerkennung der Ab-
schliisse von Fachmittelschulen vom 25.10.2018) der Fachmittelschulen unterstiitzen;
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— alle Bildungsgange nach den neuen Referenztexten neu anerkennen lassen.

Die Kommission fiir die Anerkennung der Abschliisse von Fachmittelschulen (AK FMS) fuihrte ihre im Jahr 2021
begonnene Arbeit der Beurteilung von Anerkennungsgesuchen fiir FMS-Abschlisse nach revidiertem Anerken-
nungsreglement vom 25. Oktober 2018 weiter. Die AK FMS beobachtet und diskutiert im Rahmen dieser Prozes-
se die konkrete Umsetzung des neuen Reglements in den Kantonen und den Fachmittelschulen. Die Erkennt-
nisse und Beschlisse aus diesen Diskussionen werden laufend ausgewertet und fliessen in die Bearbeitung der
Anerkennungsgesuche ein, um eine Gleichbehandlung der Gesuche und damit die Vergleichbarkeit der Abschlus-
se zu gewahrleisten. Die Geschéaftsstelle der AK FMS steht dabei — ergdnzend zu den 6ffentlich zur Verfiigung
stehenden Unterlagen — fiir Fragen der gesuchstellenden Kantone zur Verfligung und unterstiitzt diese in der
Umsetzung des neuen Reglements. Bis Ende 2024 konnten 159 FMS-Abschlisse und damit rund ein Drittel aller
neu anzuerkennenden Abschlisse anerkannt werden.

Im Bereich Sprachenstrategie und Austausch:

— die Kantone in der Umsetzung der Strategie zur Koordination des Sprachenunterrichts in den allgemein-
bildenden Schulen der Sekundarstufe Il bedarfsgerecht unterstiitzen;

— nationale und internationale Austauschaktivitaten durch unterstiitzende Rahmenbedingungen férdern;

- die Vorpriifung der Projekte geméss Sprachengesetz und Sprachenverordnung (Art. 10, Art. 11) durch den
Einsatz eines Expertengremiums sicherstellen.

Das Generalsekretariat der EDK ist im Stiftungsrat der Schweizerischen Stiftung zur Férderung von Austausch
und Mobilitat (SFAM) vertreten und beschaftigt sich somit mit strategischen Fragestellungen beider Férderung
von Austausch und Mobilitat. Im Rahmen einer allfalligen Uberfiihrung der Stiftung Movetia in eine éffentlich-
rechtliche Anstalt des Bundes gewahrleistete das Generalsekretariat den Einbezug der Kantone in die strate-
gische Steuerung, die Organisation und Prozesse.

Das Generalsekretariat der EDK koordinierte mit der Expertinnen- und Expertengruppe die Vorprifung der Ge-
suche um Finanzhilfen des Bundes zur Foérderung der Landessprachen im Unterricht und zur Férderung der
Kenntnisse Anderssprachigerinihrer Erstsprache (HSK), die geméss Sprachengesetz und Sprachenverordnung
(Art. 10 und 11) vom Bund finanziert werden. Insgesamt wurden 23 Projektgesuche (14 Gesuche gestiitzt auf
Art. 10; 9 Gesuche gestitzt auf Art. 11) beurteilt und die Ergebnisse an das Bundesamt fur Kultur (BAK) Uber-
mittelt.

Im Rahmenlehrplan sowie im Anerkennungsreglement fiir die Fachmittelschulen wird den Themen Austausch
und Mobilitat ein fester Platz eingerdumt. Das Gleiche gilt fir die gymnasiale Maturitat, deren revidierte An-
erkennungsgrundlage neu die Gymnasien verpflichtet, alle Schiilerinnen und Schiiler an Austausch- und Mobili-
tatsaktivitaten teilnehmen zu lassen.

Zu den Bereichen Bildungsmonitoring und digitaler Wandel

Bericht: Siehe Ziffer 1.2.
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1.

5 Berufsbildung und Weiterbildung

Zielsetzungen

Mit Blick auf das bildungspolitische Ziel, wonach 95 % der jungen Erwachsenen iliber einen Abschluss
auf der Sekundarstufe Il verfiigen, die Umsetzung des Bundesgesetzes liber die Berufsbildung in den
Kantonen durch Koordinationsleistungen unterstiitzen. Mit dem Ziel der Vereinfachung des Berufsbil-
dungssystems die Aufgaben und Zustandigkeiten in der verbundpartnerschaftlichen Zusammenarbeit
klaren. Die Umsetzung der Projekte der «Berufsbildung 2030» sicherstellen.

Tatigkeiten

Im Rahmen der Schweizerischen Berufsbildungsamter-Konferenz (SBBK):

mit den Verbundpartnern im Rahmen der Tripartiten Berufsbildungskonferenz (TBBK) die Angebote und
die Qualitat der Berufsbildung entsprechend den Bediirfnissen von Arbeitswelt und Gesellschaft geméass
der Strategie «Berufsbildung 2030» weiterentwickeln;

an den Projekten «Berufsbildung 2030» teilnehmen beziehungsweise Projekte, die unter kantonaler Fiih-
rung sind, leiten;

bei der verstarkten Férderung des inldndischen Arbeitskraftepotenzials die Dienstleistungen in den Kan-
tonen zur Umsetzung der Massnahmen 3 (kostenlose Standortbestimmung, Potenzialanalyse und Lauf-
bahnberatung fiir Erwachsene liber 40 [viamia]) und 4 (Berufsabschluss fiir Erwachsene: Anrechnung von
Bildungsleistungen) des Bundes vom 15. Mai 2019 sicherstellen;

bei der Positionierung der Hoheren Fachschulen (HF) die Umsetzung der Beschliisse des Spitzentreffens
der Berufsbildung 2023 begleiten;

Empfehlungen zur harmonisierten Umsetzung der Berufsbildungsziele zuhanden der Kantone und der Re-
gionen abgeben;

die Koordination des Vollzugs des Bundesrechts in den Kantonen und in den Regionen unterstiitzen;

den Informationsaustausch unter den Kantonen sowie zwischen den Regionen beziehungsweise mit dem
Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) sicherstellen.

Die SBBK und ihre Gremien bearbeiteten im Jahr 2024 an zahlreichen Sitzungen die Koordinationsgeschéafte

aus den Bereichen Berufsentwicklung, berufliche und schulische Umsetzung, Finanzierung, Qualifikations-

verfahren, Organisation und Prozesse, Hohere Fachschulen, Berufsabschluss fir Erwachsene sowie Uber-

génge und gaben Empfehlungen an die Kantone ab.

Inhaltlich lagen die Schwerpunkte auf den Projekten unter dem Programm «Berufsbildung 2030» (BB2030),
wobei einige dieser Projekte mittlerweile aus dem Programm BB2030 herausgeldst und unter alleiniger Ver-

antwortung der Kantone laufen:

Das BB2030-Projekt «Modelle der Flexibilisierung fiir den Lernort Berufsfachschule in der beruflichen
Grundbildung» ist eine Folge des Flexibilisierungsprojektes der SBBK von 2019. Das damals erarbeitete
Modell wurde von einem Konsortium von pédagogischen Begleitungen analysiert. Das Projekt wurde
Ende 2024 mit einer Good-Practice-Ubersicht iber vorhandene Flexibilisierungsméglichkeiten an Berufs-
fachschulen abgeschlossen.

Jahresbericht 2024 — 18/57



Q d EDK | CDIP | CDPE | CDEP |

— Die Folgearbeiten aus dem Projekt «Blended Learning» schritten mit einer Orientierungshilfe zu techni-
schen Minimalanforderungen an Lernplattformen und einem Zwischenentscheid zur Thematik Beschaf-
fung von Lehrmedien in der Berufsbildung voran. Zur Umsetzung der Erkenntnisse aus dem Beschaf-
fungsgutachten wurde eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben, um ein durch die EDK bestimmtes
Umsetzungsszenario auszuarbeiten.

— 2023 wurde von der Kommission Finanzen Berufsbildung (KFB) ein neues Projekt «Reset GIK-Pauschalen»
initialisiert; dieses startete 2024 und dirfte Uber drei bis vier Jahre laufen. Dabei geht es um die Berech-
nung der UK-Pauschalen (Uberbetriebliche Kurse) und um den Aufbau eines Instrumentariums, das es
erlaubt, die Kostenentwicklung in diesem Bereich besser zu Gberprifen.

— Im Rahmen des Programms «Optima», das im Verlauf des Jahres 2022 zu einem Kerngeschaft der SBBK
wurde, laufen verschiedene Projekte, um den Datenaustausch unter den Kantonen zu verbessern und die
Datensicherheit zu erhéhen (HAKA, eCH-0260, sedex). Zudem priften die zustandigen Gremien der SBBK
im Jahr 2024 vertieft die Méglichkeiten fur die Nutzung von Edulog in der Berufsbildung und klarten An-
schlussvoraussetzungen.

— Im BB2030-Projekt «Allgemeinbildung» (ABU 2030) wurden die Verordnung und der Rahmenlehrplan revi-
diert mitdem Ziel, den ABU zu stéarken. Die Umsetzung in den Kantonen soll kiinftig einheitlicher verfolgen.
Mit einem Handbuch zum allgemeinbildenden Unterricht und zum Qualifikationsverfahren sowie einer
Empfehlung zur Umsetzung in den Kantonen wurden entsprechende Instrumente erarbeitet, um die Um-
setzung in den Kantonen zu unterstitzen. Politisch zu diskutieren gab die Frage, wie das Qualifikations-
verfahren zu gestalten sei.

— Im BB2030-Projekt «Berufsmaturitat 2030» waren die SBBK-Gremien beteiligt bei der Erarbeitung der
neuen rechtlichen Grundlagen (Verordnung, Rahmenlehrplan, Strategie/Kommunikationskonzept, Aner-
kennungsprozesse). Die Forderung der Berufsmaturitat gewinntaus Sicht der Kantone an Bedeutung, einer-
seits bei derberufsbegleitenden BM 1, wo sich verschiedene Herausforderungen bei der Umsetzung zeigen,
andererseits bei der BM 2, wo ein digitales Online-Trainings-Tool fir Jugendliche geprift werden soll.

Auch im vergangenen Jahr war die Mitarbeit der Kantonsvertretungen in komplexen Berufsrevisionen ein zen-
trales Thema. Nach den Reformen zu den Grundbildungen Kaufleute und Detailhandel erwies sich die Revision
der acht Berufe der Maschinen-, Elektro- und Metallindustrie (MEM) aufgrund ihres Mengengeriists und der
Wichtigkeit dieser Branche fiir den Schweizer Werkplatz als herausfordernd. Die verbundpartnerschaftliche
Zusammenarbeit und Konsensfindung in solchen komplexen Revisionen waren immer wieder Gegenstand in-
tensiver Diskussionen. Mit der Diskussion von Eckwerten mdchten die Verbundpartner in Zukunft beim Start
einer Berufsrevision mdgliche Stolpersteine friher erkennen. Die Anforderungen der Kantone kénnen somit
fraher in die von den Organisationen der Arbeitswelt (OdA) gesteuerten Kommissionen eingebracht werden.
Zudem klarten die Kantone 2024 das Zusammenspiel zwischen der politischen Ebene (EDK) und der fachlichen
Ebene (SBBK) und fallten Grundsatzbeschlisse, wie sie ihre Position in der Verbundpartnerschaft starken kon-
nen.

Die seit 2022 etablierte neue Governance-Struktur in der Berufsbildung mit der Tripartiten Berufsbildungskon-
ferenz (TBBK), dem jéhrlichen nationalen Spitzentreffen und den regelmassig stattfindenden Dialogforen wur-
de 2024 unter Mitarbeit der SBBK-Vertretungen vom SBFI evaluiert. Die Evaluation bestéatigte die neue Struk-
tur. Auch von externer Seite wurde bestatigt, dass die Gremien der Verbundpartnerschaft gut funktionieren.
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Die im Jahr 2019 vom Bund lancierten Massnahmen zur verstérkten Férderung des inlédndischen Arbeitskrafte-
potenzials konnten im Jahr 2024 abgeschlossen werden. Zum einen ging es um die Massnahme 3: kostenlose
Standortbestimmung, Potenzialanalyse und Laufbahnberatung fir Erwachsene tiber 40 (viamia), wo die Ver-
antwortung kiinftig ganz an die Kantone weitergereicht wird, zum anderen um die Massnahme 4: Berufsab-
schluss fir Erwachsene: Anrechnung von Bildungsleistungen, bei der die Kantone verschiedene Verbesserun-

gen umsetzen konnten.

Bei der Positionierung der Hoheren Fachschulen (HF) verzichtete die EDK auf eine inhaltliche Positionierung zur
Titelfrage («Professional Bachelor», «Professional Master»). Die Kantone meldeten einzeln ihre Haltungen im
Rahmen der Bundesvernehmlassung zur anvisierten Teilrevision des Berufsbildungsgesetzes zuriick.

Das Instrumentarium fiir den Vollzug des Berufsbildungsgesetzes und die Projekte der Strategie «Berufsbil-
dung 2030» umsetzen mit dem Ziel, die Attraktivitat der Berufsbildung zu gewahrleisten, die Effizienz der
Prozesse zu steigern, Vereinfachungen gezielt fiir Betriebe und Lernende sowie Studierende anzustreben.

Zur Vereinfachung der Ablaufe stellte die SBBK den Kantonen fiinf Musterantworten zu nationalen Anhérun-
gen durch das SBFI zu insgesamt 18 revidierten Bildungsverordnungen zur Verfligung.

Die Zielsetzung, die Attraktivitét der Berufsbildung zu gewéhrleisten, wurde in den vergangenen Jahren im
Rahmen der Projekte von «Berufsbildung 2030» verfolgt (vergleiche dazu Berichterstattung zu den einzelnen
Projekten im vorangegangenen Abschnitt). Diese Programmphase neigt sich dem Ende zu. Das SBFI lancierte
deshalb im Jahr 2024 ein neues Projekt unter dem Titel «Attraktivitét der Berufsbildung», das im Verlauf des
nachsten Jahres Herausforderungen und Handlungsfelder benennen soll. Die SBBK ist mit ihren Gremien in-
volviert und sieht ihre Prioritaten zum einen bei der Teilzeitlehre und neuen, flexiblen Modellen der beruflichen
Grundbildung, zum anderen bei der Starkung der Berufsmaturitat und der Klarung rechtlicher Rahmenbedin-
gungen bei Datenschutz und -sicherheit.

Die SBBK veranstaltete im September 2024 ihr viertes, in der Governance-Struktur der Berufsbildung vorgese-
hene Dialogforum «Anbieter schulische Grundbildung und tGberbetriebliche Kurse», das sich den Trends bei der
Digitalisierung der Qualifikationsverfahren widmete. Es zeigt sich, dass mit kiinftigen Berufsrevisionen die Er-
wartungverkniipftist, die QV elektronisch abzuwickeln. Das Projekt eQV beim SDBB erarbeitet derzeit Rahmen-
bedingungen und Grundlagen in diesem Feld.

Gegen Ende Jahr fand zum dritten Mal eine Standortbestimmung zum TBBK-Commitment zur Lehrstellenbe-
setzung statt. Die Verbundpartner durften feststellen, dass die klaren Zeitvorgaben fiir die Ausschreibung von
Lehrstellen und deren Besetzung zu einer Klarung beigetragen und den Druck auf sehr frihe Lehrabschlisse
reduziert haben. Am Commitment selbst sind keine Anderungen notwendig, hingegen soll die Kommunikation
hochgehalten werden.

Zur Férderung des Dialogs und zur Optimierung der Ubergénge:

- das Projekt zu den Anforderungsprofilen unterstiitzen mit dem Ziel, den erfolgreichen Ubergang von der
obligatorischen Schule in die Berufsbildung zu férdern;

— beider Zusammensetzung der Gremien und Netzwerke eine Vertretung der benachbarten Bildungsstufe
beriicksichtigen;
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— den Austausch innerhalb der Sekundarstufe I, insbesondere bei der Umsetzung der Strategien, welche
die Sekundarstufe Il Allgemeinbildung und Berufsbildung betreffen, sicherstellen und mit der Schweize-
rischen Mittelschulamterkonferenz (SMAK) zusammenarbeiten;

- die Koordination zwischen den Bildungsstufen unter Einbezug der SMAK und der Schweizerischen Volks-
schulamterkonferenz (SVAK) festlegen;

- den Dialog beim Ubergang von der Berufsbildung in die Tertidrbildung pflegen und die Héhere Berufsbil-
dung sowie Weiterbildung im Anschluss an die Berufsgrundbildung weiterentwickeln.

Seit 2018 laufen die Arbeiten zum BB2030-Projekt «Anforderungsprofile.ch, Schulische Instrumente fir die
Berufswahl und -vorbereitung». Aufbauend auf dem Berner Kompetenzraster soll eine nationale Ldsung rea-
lisiert werden. Die konkreten Planungsarbeiten sind am Laufen; das Projekt wurde Anfang 2024 neu aufge-
stellt, geschéarft und wird unter dem neuen Namen SINA («Schulische Instrumente an der Nahtstelle») bis 2028
verlangert.

Die Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Konferenzen der Berufsbildung, der Berufsberatung, der
Weiterbildung und der Mittelschulen wurde weiter intensiviert und in stdndige Strukturen tberfihrt.

Der Ubergang 2 an der Schnittstelle zwischen der Sekundarstufe Il und der Tertiarstufe respektive Arbeits-
markt gewinnt weiter an Bedeutung. Politisch werden bei verschiedenen Zugéngen Anpassungen gefordert
(von der Berufsmaturitatan die Padagogische Hochschule, vom Gymnasium an die Fachhochschule), was sich
nicht immer ohne Auswirkungen auf das Bildungssystem als Ganzes umsetzen lasst. Es zeigt sich, dass die
Hoéhere Berufsbildung neben der Hochschulbildung weiter gestérkt werden muss, will die Berufsbildung gegen-
Uber der Allgemeinbildung konkurrenzféahig bleiben.

Zu den Bereichen Bildungsmonitoring und digitaler Wandel
Bericht: Siehe Ziffer 1.2.

Im Bereich Sprachenstrategie und Austausch:

— Massnahmen und Programme zur Starkung von Austauschaktivitdten zwischen den Sprachregionen und
international mit Bezug zur Arbeitswelt férdern;

- die Kantone in der Umsetzung der Strategie zur Koordination des Sprachenunterrichts in den Schulen der
Berufsmaturitat bedarfsgerecht unterstiitzen.

Mittels einer Umfrage erhob die Kommission Berufliche Grundbildung (KBGB) 2024 die Situation bei bilingua-
len Bildungsgéangen und schuf damit eine Grundlage fiir das SBFI, das im Rahmen eines parlamentarischen
Vorstosses aufgefordert ist, Méglichkeiten zu présentieren, wie die Fremdsprachenkenntnisse in den Grund-
bildungen geférdert werden kénnen. Im Jahr 2026 ist eine nationale Tagung zur Thematik geplant.

Die Austauschprogramme von Movetia werden in der Berufsbildung regelméssig beworben; einzelne Kantone
bauten im vergangenen Jahr ihre Aktivitaten in diesem Bereich stark aus.
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Im Bereich Migration und Integration:

- die Zusammenarbeit und den Austausch mit dem Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innova-
tion (SBFI) und dem Staatssekretariat fiir Migration (SEM) sicherstellen;

- regelméassige Kontakte mit diplomatischen Vertretungen in der Schweiz pflegen;

— inden Gremien des Bundes zur Interinstitutionellen Zusammenarbeit (11Z) mitwirken;

- die Konferenz der Kantonsregierungen (KdK) bei den Arbeiten zur Integration von spatzugewanderten
Jugendlichen und jungen Erwachsenen in die Berufsbildung unterstitzen.

Die SBBK-Kommission Ubergénge (KUB) begleitet die konzeptionellen Arbeiten des SEM zur Verstetigung des
Projekts «Integrationsvorlehre» (INVOL). Auf Ubergeordneter Ebene standen Aktivitaten fir eine bessere
Arbeitsmarktintegration von Geflichteten mit Schutzstatus S im Vordergrund. Positiv ist, dass die Bildungs-
beteiligung der ukrainischen Jugendlichen auf der Sekundarstufe Il deutlich zugenommen hat, namentlich in
der Berufsbildung.

In den Gremien der Interinstitutionellen Zusammenarbeit (11Z) ist die EDK mit je einer Vertretung der SBBK
und der Schweizerischen Konferenz fur Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (SK BSLB) sowie dem Gene-
ralsekretariat der EDK vertreten. Neu ist auch die Schweizerische Weiterbildungskonferenz (SWBK) eingebun-
den, die in einer Arbeitsgruppe zum Thema Grundkompetenzen mitarbeitet. Die SBBK brachte sich auch bei
einer Konsultation des SEM zur «Gesamtschau zur Férderung des inldndischen Arbeitskraftepotenzials» ein.

In enger Abstimmung mit der Schweizerischen Gesundheitsdirektorenkonferenz (GDK) begleitete sodann das
Generalsekretariat der EDK die Arbeiten zur Umsetzung der Pflegeinitiative. Der EDK-Vorstand verabschie-
dete im Mai eine Stellungnahme zur Phase 2 (Advanced Nurse Practitioner, APN).

Die Umsetzung des Weiterbildungsgesetzes, insbesondere in Bezug auf die Férderung von Grundkompeten-
zen fiir Erwachsene, unterstiitzen und dafiir die interinstitutionelle Koordination, die Zusammenarbeit unter
den Kantonen sowie zwischen Bund und Kantonen férdern.

Fir die Umsetzung des Weiterbildungsgesetzes ist seitens Kantone die Schweizerische Weiterbildungskon-

ferenz (SWBK) federfiihrend. Derzeit laufen drei Massnahmen:

— ein Projekt zur Erarbeitung von Instrumenten zur Einstufung und Beratung von Personen mit fehlenden
Grundkompetenzen (Triage): Das Projekt wurde 2024 abgeschlossen. Mit einem Kartenspiel wird ein
Schnelltest zur Einschatzung der Grundkompetenzen angeboten, die durch einen umfassenderen Test
erganzt werden kann.

— ein Dialog Uber die digitale Inklusion: Der Dialog hat dazu beigetragen, alle mit der digitalen Inklusion
befassten Stellen miteinander zu vernetzen. Ho6hepunkt war im November die Griindung der «Allianz fir
digitale Inklusion», in der die SWBK Griindungsmitglied ist.

— die Kampagne «Einfach besser»: Die Kampagne wird fortgesetzt und spielt eine wichtige Rolle bei der
Férderung der Grundkompetenzen.
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1.6 Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

Zielsetzungen

Die Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (BSLB) starken und als Ressource des Bildungssystems si-
chern. Mit einer nationalen Strategie fiir die Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung Massnahmen initi-
ieren, die erlauben, dass Schiilerinnen und Schiiler, Lernende und Studierende auf die Ubergange im Sys-
tem bestmoéglich vorbereitet werden.

Tatigkeiten
Die individuelle Laufbahngestaltung, die Angebote des Bildungssystems und die Bediirfnisse der Wirtschaft
bestméglich aufeinander abstimmen.

Die Entwicklung der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (BSLB) stellt eine der vier priorisierten Stoss-
richtungen der Initiative «Berufsbildung 2030» der Verbundpartner dar.

Dieim Jahr 2021von der EDK verabschiedete nationale BSLB-Strategie bildet den Rahmen fir die Tatigkeiten
der Schweizerischen Konferenz fir Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (SK BSLB) — einer Fachkonferenz
der EDK. Ziel ist eine bestmdégliche Abstimmung der individuellen Laufbahngestaltung, der Angebote des
Bildungssystems und der Bedirfnisse der Wirtschaft. Ferner ist die BSLB eine wichtige Partnerin bei der Be-
kdmpfung des Arbeits- und Fachkraftemangels. Die BSLB wirkt bei der Integration verschiedener Personen-
gruppen in den Arbeitsmarkt mit und unterstitzt die Jugendlichen sowie die erwachsene Bevdlkerung im
Geflge mit anderen Akteurinnen und Akteuren dabei, sich in der stets wandelnden Arbeitswelt zu bewegen.

Die schrittweise Umsetzung der nationalen Strategie fiir die Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung (BSLB)
auf den verschiedenen Bildungsstufen und mit den Verbundpartnern einleiten.

Mit der nationalen Strategie soll die Wirkung der BSLB in der Schweiz optimiert und die Chancengleichheit
der Bevdlkerung in Ausbildung und Erwerbsleben gesteigert werden.

Auf Grundlage dieser Strategie hat die SK BSLB einen Aktionsplan entwickelt, den die Kantone gemeinsam
im Rahmen der EDK umsetzen. Alle Aktionen sind fiinf unterschiedlichen Stossrichtungen der Strategie zu-
geordnet. Dadurch ist eine breite Abdeckung der zahlreichen Themen der BSLB gewéhrleistet. Wichtig ist die
Zusammenarbeit mit den verschiedenen Akteurinnen und Akteuren: Die SK BSLB baut bei der Umsetzung der
Strategie auf starke Partnerschaften. Somit bildet sich ein solides Netzwerk aus staatlichen Akteuren und
Verbénden, das die Weiterentwicklung der BSLB vorantreibt und begleitet.

Anlasslich der EDK-Plenarversammlung vom 22. Juni 2023 wurde Uber die Umsetzung der nationalen BSLB-
Strategie detailliert Bericht erstattet und der Aktionsplan fir die weitere Umsetzungsphase 2024-2027 wur-

de genehmigt. Die SK BSLB ist mit der Umsetzung der Aktionen auf Kurs:
— Ein wichtiger Meilenstein wurde im Frihjahr 2024 mit der Publikation der Studie zur Definition der Lauf-
bahngestaltungskompetenzen (LGK) erreicht. Die Studie stellt eine Grundlage fir mannigfaltige Folge-
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arbeiten dar. Grundsatzlich beabsichtigt die SK BSLB, das Konzept der LGK fiir diverse Entwicklungen in
der BSLB zu nutzen und die Férderung der LGK entlang des ganzen Erwerbslebens zu starken.

— Die zweite priorisierte Aktion betrifft die Digitalisierung. Im Rahmen eines im Jahr 2023 gestarteten Vor-
projekts identifizierte die SK BSLB drei Handlungsfelder mit entsprechenden Handlungsoptionen. Darauf
basierend kimmert sich eine Arbeitsgruppe darum, pro Handlungsfeld Leitlinien und konkrete Projektideen
zu entwickeln, die im Verlaufe des Jahres 2025 in die Umsetzung starten sollen.

- Eine neue Ausgangslage ist beim viamia-Projekt «Kostenlose Standortbestimmung fiir Erwachsene ab 40
Jahren» entstanden. Das eidgendssische Parlament hat im Rahmen der BFI-Botschaft 2025-2028 ent-
schieden, die Bundesfinanzierung nur noch fir das Jahr 2025 fortzufiihren. Die dadurch frei werdenden
finanziellen Mittel wurden der Bundespauschale an die Berufsbildung gutgeschrieben. Das Bundes-
parlament vertritt die Haltung, viamia gehore als Teil der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung in den
Zustandigkeitsbereich der Kantone.

Die Steuerung und Unterstiitzung des Schweizerischen Dienstleistungszentrums Berufsbildung | Berufs-, Stu-
dien- und Laufbahnberatung (SDBB), insbesondere im Rahmen der Umsetzung der Strategie sicherstellen.

Auf Grundlage des Tatigkeitsprogramms realisiert und unterhélt das SDBB ein umfassendes und aktuelles
Informationsangebot fiir alle Zielgruppen der Berufsbildung und der BSLB. Es gewéhrleistet ein Printmedien-
und ein Onlineangebot (www.berufsberatung.ch). Der Schweizerischen Berufsbildungsamter-Konferenz
(SBBK) obliegt die operative Aufsicht Giber das SDBB, wahrgenommen wird diese Aufgabe von der Kommis-
sion SDBB.

Der Leistungsauftrag zwischen der EDK und dem SDBB wurde im Jahr 2024 fir die neue Periode 2025-2028
vorerst fir das Jahr 2025 erneuert. Zusétzlich gab die EDK-Plenarversammlung drei Grossprojekte des SDBB
frei, deren Realisierung fir die BSLB (Gesamterneuerung von berufsberatung.ch) respektive die Berufsbildung
(eQV, vodex) von grosser Bedeutung sind.

Die Zusammenarbeit mit der obligatorischen Schule durch konkrete Massnahmen festlegen und stérken.
Bericht: Siehe Ziffer 1.3.

Die Einfilihrung der Anforderungsprofile bedarfsgerecht begleiten und die Volksschuldmter in der Vorberei-
tung der Schiilerinnen und Schiiler auf die Sekundarstufe I, insbesondere auf die Berufsbildung, unterstiit-
zen.

Bericht: Siehe Ziffer 1.5.

Die Zusammenarbeit mit der Allgemeinbildung der Sekundarstufe Il und mit der Berufsbildung sowie mit den
Hochschulen férdern, weiterentwickeln und durch gemeinsame Commitments stérken.

Mit dem Projekt «Weiterentwicklung der gymnasialen Maturitdt» (WEGM) wurden die Grundlagen fir eine
engere Zusammenarbeit zwischen den Gymnasien und der BSLB gelegt. Es wird Aufgabe der ndchsten Jahre

sein, konkrete Massnahmen in den Kantonen, unterstiitzt durch die interkantonale Ebene, zu treffen.
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Die Umsetzung des Weiterbildungsgesetzes, insbesondere in Bezug auf die Férderung von Grundkompeten-
zen fiir Erwachsene, unterstiitzen und dafiir die interinstitutionelle Koordination, die Zusammenarbeit unter
den Kantonen sowie zwischen Bund und Kantonen férdern.

Fir die Umsetzung des Weiterbildungsgesetzes (WeBiG) ist seitens Kantone die Schweizerische Weiterbil-
dungskonferenz (SWBK) federfiihrend. Derzeit laufen Massnahmen, die im Kapitel 1.5 behandelt werden.

Erschwerend wirkt die Tatsache, dass der Bund derzeit die Bundesfinanzierung der Weiterbildung grundsétz-
lichin Frage stellt. Im Rahmen seines Entlastungspakets gedenkt er, die im WeBiG formulierte Unterstitzung
der kantonalen Férderprogramme im Bereich der Grundkompetenzen wie auch der Organisationen der Weiter-
bildung einzustellen.

Die Rolle des Bundes insbesondere im Bereich der Finanzierung klaren.

Die Bundesfinanzierung beim viamia-Projekt «Kostenlose Standortbestimmung fiir Erwachsene ab 40 Jahren»
wurde im Rahmen der BFI-Botschaft 2025-2028 entschieden. Demnach endet die Unterstliitzung durch den
Bund Ende 2025. Die dadurch frei werdenden finanziellen Mittel wurden der Bundespauschale an die Berufs-
bildung gutgeschrieben. Das Bundesparlament vertritt die Haltung, viamia gehdre als Teil der Berufs-, Stu-
dien- und Laufbahnberatung in den Zustandigkeitsbereich der Kantone. Unabhéngig davon beteiligt sich der
Bund an der Finanzierung der nationalen BSLB-Strategie via Projektforderungsbeitrage.

1.7 Vertretung der Interessen der Kantone gegeniiber dem
Bund

Zielsetzungen
Als Behérde der Kantone im Sinne von Artikel 61a der Bundesverfassung deren Interessen gegeniiber
dem Bund wahrnehmen.

Tatigkeiten
Die Interessen der Kantone insbesondere in den Bereichen Finanzierung (BFl-Prozess) und Diplomanerken-
nung vertreten.

Am 8. Mé&rz 2024 verabschiedete der Bundesrat die Botschaft zur Férderung von Bildung, Forschung und In-
novation (BFI-Botschaft) 2025-2028 zuhanden der Rate. Auf die im Jahr zuvor von der EDK-Plenarversammlung

gestellten Grundforderungen an die BFI-Botschaft ging der Bundesrat weitestgehend nicht ein.

Aufgrund der angespannten Situation im Bundeshaushalt kiirzte er die ohnehin knappen Mittel im Vergleich
zum Vernehmlassungsentwurf vom Frithjahr 2024 nochmals um 500 Millionen Franken. Dies hat zur Folge,
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dass anstelle eines durchschnittlichen jéhrlichen Wachstums von nominal 2 % nun fiir den gesamten BFI-
Bereich nur noch ein durchschnittliches Wachstum von 1,6 % resultiert — ein Riickschritt in der Bildungsfinan-
zierung angesichts der Teuerung und des Studierendenwachstums. Die Kantone hatten 2,5 % Wachstum
gefordert.

Zudem wurden die von den Kantonen geforderte Transparenz in der Berufsbildungsfinanzierung sowie eine
Anpassung der Berechnungsgrundlage des Richtwerts von einem Viertel geméss Berufsbildungsgesetz nicht
beriicksichtigt.

Der Nationalrat behandelte die BFI-Botschaftin der Sommersession als Erstrat, gefolgt von der Beratungim
Standerat sowie einer Differenzbereinigung im Herbst 2024. Die parlamentarischen Debatten waren stark
von der Sorge um den gesamten Finanzhaushalt gepréagt. Insgesamt bewilligte das Parlament leicht mehr
Férdermittel, als der Bundesrat beantragt hatte.

Die Zusammenarbeit mit dem Staatssekretariat fiir Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) im Rahmen der
Strukturen der Bildungszusammenarbeit stérken und den stetigen Austausch mit den Bundesbehérden
pflegen.

Das Generalsekretariat steht in mannigfaltigen Themen in enger Zusammenarbeit mit dem SBFI. Im Zentrum
stehen dabei die Gremien der Bildungszusammenarbeit mit dem jéhrlich stattfindenden Austausch auf Ebe-
ne Bundesrat mit dem EDK-Prasidium und den unterjahrigen Treffen der Prozessleitung Bildungszusammen-
arbeit (PL BiZ) auf operativer Ebene. Dazu kommen die Gremien der Berufsbildung, die direkt mit dem SBFI
im Rahmen der Verbundpartnerschaft kooperieren. Erwédhnenswert sind auch die diversen Einladungen in die
parlamentarischen Kommissionen des eidgendssischen Parlamentes, an denen in der Regel EDK-Présidium
und Generalsekretariat die Positionen der EDK vertreten.

In Arbeitsgruppen und Programmen des Bundes mitwirken oder eine Mitwirkung der Kantone sicherstellen.

Das Generalsekretariat war unter anderem zusammen mit der Sozialdirektorenkonferenz (SODK) und der
Volkswirtschaftsdirektorenkonferenz (VDK) in den Gremien der Nationalen Plattform gegen Armut und der
Interinstitutionellen Zusammenarbeit (11Z) vertreten. Bei den Begleitmassnahmen zur Fachkréfteinitiative
(BGI-Massnahmen) vertrat das Generalsekretariat die Interessen der Kantone in der Steuerungsgruppe. Von
kantonalem Interesse aus Sicht Bildung sind vorab die Massnahmen im Bereich Berufsabschluss fir Erwach-
sene und viamia (siehe Ziffer 1.5).

Mit der Umsetzung der Pflegeinitiative ist eine neue Aufgabe dazugekommen. Das Generalsekretariat nahm
in Abstimmung mit der Schweizerischen Gesundheitsdirektorenkonferenz (GDK) in den Arbeitsgruppen des
Bundesamts flr Gesundheit (BAG) Einsitz. Nachdem im Vorjahr Fragen der Ausbildungsoffensive im Vorder-
grund standen, stand 2024 die Vernehmlassung zur Frage der Advanced Practice Nurse (APN) und deren Bil-
dungsweg im Zentrum.
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Als Ansprechpartnerin fiir Fragen der Bundesverwaltung und Bundespolitik zur Verfiigung stehen.

Das Generalsekretariat wurde im Berichtsjahr oftmals von Bundesverwaltung und Bundespolitik zu bildungs-
und kulturpolitischen Fragen hinzugezogen.

Zu Vernehmlassungen des Bundes Stellung nehmen und/oder die Kantone beim Verfassen von Stellungnah-
men unterstiitzen.

Die EDK nahm im Berichtsjahr zu diversen Anhérungen auf fachlicher Ebene teil (siehe Ziffer 1.1).
Zu nationalen Volksinitiativen Stellung nehmen.

Die EDK nahm im Berichtsjahr zu keiner Volksinitiative Stellung.

1.8 Vertretung der Schweiz in internationalen Organisationen

Zielsetzungen
Die Schweiz in internationalen Organisationen vertreten, soweit deren Aktivitaten die Schul- und Kultur-
hoheit der Kantone betreffen.

Tatigkeiten

Die Schweiz in Organen des Europarats vertreten, insbesondere in den Themenfeldern:
— Sprachenunterricht (Europaisches Fremdsprachenzentrum [EFSZ] in Graz);

- Education a la Citoyenneté Démocratique;

— Programme Histoire und Qualité de 'éducation.

Im Berichtsjahr stand das Dossier des Schweizer Beitritts zur Beobachtungsstelle fir den Geschichtsunterricht
(«Observatoire de 'enseignement de Uhistoire», OHTE) im Mittelpunkt der Arbeiten. Da eine Beteiligungam OHTE
die Unterzeichnung eines vélkerrechtlichen Teilabkommens voraussetzt, ist ein Entscheid des Bundesrates
erforderlich. Trotz der unternommenen Bemihungen, auch auf politischer Ebene, blieb das Geschéft blockiert.
Dabeiseidaran erinnert, dass dieser Beitritt nicht nur von den Kantonen, sondern auch von den Padagogischen
Hochschulen und den historischen Instituten der kantonalen Universitaten gewiinscht wird.

Ferner ging es bei den Arbeiten im Bereich Bildung neu auch um die zunehmende Bedeutung der kiinstlichen
Intelligenz (KI). Das Jahr 2025 ist im Ubrigen der digitalen Biirgerbildung gewidmet.

Was das Européische Fremdsprachenzentrum (EFSZ) in Graz angeht, konnten die Schweizer Expertinnen und
Experten an mehreren Seminaren teilnehmen und ebensolche in der Schweiz organisieren. Es fand eine wichti-
ge Konferenz zur Motivation beim Erlernen der Landessprachen statt, an der auch eine Delegation der EDK

vertreten war.
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An den Landerberichten zu den Konventionen des Europarats liber die Schweiz mitwirken.
Im Berichtsjahr fanden keine besonderen Aktivitaten statt.

Zusammen mit dem Bund und der beauftragten Agentur die Schweiz im EU-Programm fiir allgemeine und
berufliche Bildung, Jugend und Sport (ERASMUS+) vertreten.

Das Berichtsjahr war geprégt durch die intensiven Verhandlungen mit der Kommission in Briisselim Rahmen der
Bilateralen lll. Im Bereich Bildung und Forschung ging es dabei um die Programme Horizon und Erasmus. Die
Kantone sehen das Hauptproblem jedoch eher bei der Personenfreiziigigkeit: Die Zulassungsbedingungen der
Schweizer Hochschulen, insbesondere die Studiengebiihren, sollten fiir alle Studierenden — schweizerische wie
auch auslandische — gleich sein. Die Zusammenarbeit mit dem Staatssekretariat fir Bildung, Forschung und
Innovation (SBFI) und dem Sekretariat der Konferenz der Kantonsregierungen (KdK) wahrend dieser Verhand-
lungen war hervorragend.

Mitwirken in den Arbeitsgruppen der EU, in welche die Schweiz eingeladen ist, namentlich Eurydice,
DG Schools, WG Schools, Skills and Vocational Training.

Auf Initiative und Einladung der ungarischen EU-Prasidentschaft nahm die Schweiz wieder an der Sitzung der
«Director General Schools» teil, nachdem sie unter den vorhergehenden Prasidentschaften, insbesondere
der franzdsischen und der belgischen, mehrere Jahre nicht dabei gewesen war. Das Treffen fand im Septem-
ber 2024 in Budapest statt.

Die Schweiz in internationalen Gremien vertreten, insbesondere:

— inGremien der OECD (z. B. Education Policy Committee, Working Party on Indicators of Educational Sys-
tems, PISA Governing Board, projects about upper secondary and compulsory education);

— inOrganen der UNESCO/BIE;

— am Gipfel der Francophonie und der Konferenz der Bildungsminister CONFEMEN);

— imRat fur deutsche Rechtschreibung;

— inderInternational Holocaust Remembrance Alliance (IHRA).

Wie in den Vorjahren leitete die EDK die Schweizer Delegation am «International Summit on the Teaching Pro-
fession» (ISTP) der OECD in Singapur.

Zudem war die Expertise der EDK wie bereits 2023 fiir das Projekt zur Verbesserung des Ubergangs von der
obligatorischen Schule in die Sekundarstufe Il (kAbove and Beyond ») gefragt. Die Bedeutung, die das Schwei-
zer Bildungssystem der nachobligatorischen Bildung beimisst, sowie die Flexibilitdt und die Durchlassigkeit
zwischen allgemeinbildenden und berufsbildenden Ausbildungswegen sind in Europa relativ aussergewdhn-
lich, weshalb sich die anderen Lander daflir interessieren.
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An den Landerberichten zu den UNO-Konventionen und bei der Entwicklung von anderen internationalen
Instrumenten (z. B. Bericht OSZE) mitwirken.

Im Berichtsjahr fanden keine besonderen Aktivitaten statt.

Die Arbeiten der WTO in Sachen GATS weiterverfolgen.

Im Berichtsjahr fanden keine besonderen Aktivitaten statt.

Die Kantone und die Themen der EDK in den Treffen auf Ministerebene aktiv und wirksam vertreten.

Siehe oben unter Europarat und OECD.

1.9 Support und Amtshilfe

Zielsetzungen

Vereinfachungen und Vergiinstigungen fiir die kantonalen Bildungsverwaltungen gewahren, indem fiir die
Gesamtheit der Kantone Abgeltungen an Dritte ausgehandelt werden. Auf gesamtschweizerischer Ebene
die Amtshilfe unter den Kantonen erleichtern.

Tatigkeiten
Die Interessen der Kantone gegeniiber den Urheberrechtsgesellschaften (namentlich ProLitteris) wahrneh-
men.

Auch im Jahr 2024 stellte das Generalsekretariat die Vertretung der EDK im Vorstand des Dachverbands der
Urheber- und Nachbarrechtsnutzer (DUN) sicher.

Den Zahlungsverkehr zwischen den kantonalen Erziehungsdepartementen und den Vertreterinnen und
Vertretern der Verwertungsgesellschaften sicherstellen.

Das Jahr 2024 kann als Fortsetzung des Jahres 2023 bezeichnet werden. Auch 2024 konnte das Inkasso der Ur-
heberrechtsabgaben geméss Schultarif GT 7 und Bibliothekstarif GT 5 problemlos gewéhrleistet werden. Das
Generalsekretariat erhielt fiir seine Arbeiten eine Inkassoprovision von 1662 445 Franken.

Die Resultate der im Vorjahr durchgefiuhrten Vernehmlassung und ob die Forderung der EDK betreffend

die Ab&nderung von Art. 19. Abs. 3 URG berilcksichtigt wurde, wird erst im Gesetzesentwurf zum neuen Leis-
tungsschutzrecht im ersten Halbjahr 2025 bekannt gegeben.
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Im Bereich Softwarelizenzen die Interessenvertretung der 6ffentlichen Hand gegeniiber privaten Anbietern
wahrnehmen.

Bericht: Siehe Ziffer 1.6.
Eine Liste der Lehrpersonen ohne Unterrichtsberechtigung fithren (siehe Ziffer 2.4).

Das Generalsekretariat hielt auch im Berichtsjahr die Liste aufgrund der Meldungen der Kantone aktuell und
erteilte anfragenden Anstellungsbehdrden Auskunft.
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2 Umsetzung der weiteren Konkordate im
Bildungsbereich

2.1 HarmoS-Konkordat

Zielsetzungen

Den Vollzug des HarmoS-Konkordats sicherstellen und die Kantone bei dessen Umsetzung unterstiitzen.

Tatigkeiten
Die Kantone bei der Umsetzung des HarmoS-Konkordats begleiten, dabei zur Koordination der Aktivitaten
der Sprachregionen beitragen.

Der Koordinationsstab HarmoS beschéaftigte sich im Jahr 2024 ausschliesslich mit Fragen, die mit der Uber-
priifung des Erreichens der Grundkompetenzen (UGK) oder mit dem kiinftigen Monitoring der Grundkompe-

tenzen im Zusammenhang standen.

Der Koordinationsbereich Obligatorische Schule, Kultur und Sport beobachtet seit 2022 eine Zunahme an
Vorstdssen in Kantonen der deutschsprachigen Schweiz, die den Nutzen der zweiten Fremdsprache auf der
Primarstufe infrage stellen und eine Verlagerung auf die Sekundarstufe | verlangen. Eine erste Aussprache
wurde dazu an der Jahresversammlung mit der Konferenz der Departementssektretarinnen und -sektretare
(KDS) gefiihrt.

Unter Einbezug der Volksschuldmter die Uberpriifung des Erreichens der Grundkompetenzen (UGK) sicher-

stellen, dabeiinsbesondere:

— die bei der Durchfiihrung der ersten beiden Erhebungen (2016 und 2017) sowie bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung der Erhebungen von 2023 und 2024 gemachten Erfahrungen sammeln, aufbereiten und dar-
aus fiir die zukiinftige Gestaltung der UGK Schliisse ziehen (Gesamtschau);

— die Aufgabendatenbank der EDK und die Aufgabenentwicklung weiterentwickeln;

— mit Unterstiitzung der kantonalen Referenzpersonen die Erhebungen von 2024 vorbereiten und begleiten;

— die Arbeiten des wissenschaftlichen Konsortiums fiir die kontinuierliche wissenschaftliche Koordination
der UGK mitsteuern;
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— dieinternationale Zusammenarbeit im Bereich der Kompetenzmodelle und der Evaluationsinstrumente
weiterfiihren;
— in Projekten mitwirken, in denen die nationalen Bildungsziele Anwendung finden.

Im Jahr 2024 erstellte eine Autorengruppe unter der Leitung des Interfaculty Centre for Educational Research
(ICER) der Universitat Bern den Ergebnisbericht zur UGK 2023 und legte ihn der EDK Ende 2024 vor. Er wird
2025 veroffentlicht.

Im zweiten Quartal des Jahres fand die Haupterhebung zur UGK im 4. Schuljahr statt (Fachbereiche Schul-
sprache und Mathematik). Rund 20 000 Schilerinnen und Schiler aus allen Kantonen ausser dem Kanton Zug
waren beteiligt. Neben einem Schiilerfragebogen wurde erstmals bei einer UGK auch ein Elternfragebogen
eingesetzt. Die Analysen des ICER zur Qualitat der Kontextdaten aus der Piloterhebung 2022 hatten gezeigt,
dass die Qualitat der gewonnenen Informationen durch die Kombination von Schiilerantworten, Registerdaten
des Bundes und Antworten der Eltern deutlich verbessert werden kann, weil Schilerinnen und Schiler im
AltervonrundachtJahreninsbesondere iiber gewisse Aspekte ihrer sozialen Herkunft nicht zuverléssig genug
Auskunft geben kénnen.

Der Kosta HarmoS arbeitete an der Umsetzung des Monitorings der Grundkompetenzen weiter, dessen Eck-
werte die Plenarversammlung am 27. Oktober 2023 beschlossen hatte. Am 2. Mai 2024 verabschiedete der
EDK-Vorstand das Reglement liber das Monitoring der Grundkompetenzen. Zudem bereitete der Kosta HarmoS
die Revision des «Reglements des Koordinationsstabes fir die Umsetzung der Interkantonalen Vereinbarung
Uber die Harmonisierung der obligatorischen Schule» (Kosta HarmoS) vor und verabschiedete sie zuhanden
des EDK-Vorstandes. Die Programmleitung fiir das Monitoring der Grundkompetenzen wurde an die Universi-
tat Bern (ICER) Ubertragen. Auf der Grundlage eines «Early Start Letter» konnten die Arbeiten bereits vor dem
Abschluss der Kooperationsvereinbarung in Angriff ggnommen werden.

Nach Kenntnisnahme der Ergebnisse der UGK 2023 und 2024 und gestiitzt auf den Bildungsbericht 2023 die
Harmonisierung geméss Artikel 62 Absatz 4 der Bundesverfassung bilanzieren.

2024 fanden in diesem Bereich keine Aktivitaten statt. Der Bilanzbericht ist per 2026 geplant.

Unter Einbezug der Volksschuldmter eine Auslegeordnung zum Angebot an Italienischunterricht auf der
Sekundarstufe | gemass Art. 4. Abs. 2 HarmoS-Konkordat erstellen.

Die Auslegeordnung im Bilanzbericht 2019 wurde mit den Ergebnissen der Kantonsumfrage 2022/23 und
2023/24 verglichen. Ein kurzer Bericht ist in Arbeit.

Eine Fachinstitution beauftragen, auf der Basis der sprachregionalen Lehrpléne die Entwicklung eines
Modells zu priifen fiir die digitale Kompetenz der Lernenden der obligatorischen Schule (siehe Ziffer 1.2) mit
Abstimmung auf den Ubergang in die Sekundarstufe Il; die Frage, ob das Erreichen dieser Kompetenzen iiber-
priift werden soll, priifen und klaren.

2024 fanden in diesem Bereich keine Aktivitaten statt.
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Die Anwendung der nationalen Bildungsziele insgesamt beobachten.

Die Anwendung der nationalen Bildungsziele wird laufend beobachtet.

Die Festlegung weiterer Bildungsziele priifen (siehe auch Ziffer 3.1und Ziffer 3.2).
2024 fanden in diesem Bereich keine Aktivitaten statt.

Die Entwicklung der schulischen Tagesstrukturen in den Kantonen erheben.

IDES erhebt dazu regelméssig die rechtlichen Grundlagen in den Kantonen.

2.2 Sonderpadagogik-Konkordat

Zielsetzungen

Den Vollzug des Sonderpadagogik-Konkordats sicherstellen.

Tatigkeiten

Die Publikationen des Bundesamtes fiir Statistik zur Sonderpadagogik sowie den Vertiefungsbericht Sonder-
padagogik als Ergédnzung zur Bildungsberichterstattung fiir effizientere und effektivere Systemsteuerung
(Finanzierung) im Bereich der Sonderpadagogik nutzbar machen.

Das Schweizer Zentrum fir Heil- und Sonderpéadagogik (SZH) prasentierte und diskutierte an mehreren Ver-
anstaltungen und in Publikationen die Auswertung der neuen nationalen Statistik respektive der kantonalen
Statistiken der Sonderpadagogik. Das SZH publizierte zudem ein Faktenblatt zur Entwicklung der schulischen
Integration in der Schweiz. Der Jahresbericht des SZH fiihrt eine ausfihrliche Liste der Vortrage und Publika-

tionen zum Thema.

Den digitalen Wandel fiir den erleichterten Zugang zu Bildungsangeboten nutzen und damit einen Beitrag zur
Verbesserung der Chancengerechtigkeit leisten.

Diese Arbeiten fuhrt das Schweizer Zentrum fiir Heil- und Sonderpadagogik (SZH) durch. Das SZH fiihrt das
Netzwerk «Digitale Inklusion», um den Austausch zwischen Expertinnen und Experten sowie die Bildung von

Synergien zu férdern.

Siehe Jahresbericht 2024 des SZH.
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Barrierefreiheit und Nachteilsausgleich:

— im Rahmen der Fachagentur Schweizer Zentrum fiir Heil- und Sonderpadagogik (SZH) ein gemeinsames
Versténdnis der erforderlichen Vorkehrungen in Bezug auf Barrierefreiheit (Massnahmen fiir viele) und
Nachteilsausgleich (individuelle angemessene Anpassungen) herstellen;

— Fragen zum Nachteilsausgleich auf allen Bildungsstufen (0—20 Jahre) in den zustandigen nationalen oder
(inter-)kantonalen Netzwerken, Gremien und Fachkonferenzen, insbesondere der Schweizerischen Volks-
schulamterkonferenz, der Schweizerischen Mittelschulamterkonferenz (SMAK) und der Schweizerischen
Berufsbildungsamter-Konferenz (SBBK), diskutieren und beantworten;

— den barrierefreien Zugang zu digitalen Lehrmitteln und Diensten klaren und férdern.

Mit der Publikation des letzten Informationsblattes zu Verhaltensauffalligkeiten wurde das Projekt «Infor-
mationsblatter fiir Lehrpersonen der obligatorischen Bildungsstufe» erfolgreich abgeschlossen. Die Arbeiten

konzentrieren sich jetzt auf die sehr heterogenen Herausforderungen der Sekundarstufe Il im Bereich Unter-
stlitzungsmassnahmen und Nachteilsausgleich.

Das SZH fiihrtin enger Zusammenarbeit mit der Fachagentur ZEM CES das Netzwerk «Lernen mit Behinderung
in der Sek ll», in dem sonderpadagogische Themen auf der Sekundarstufe Il diskutiert werden.

Der «Orientierungsrahmen: Digitale Lehr- und Lernressourcen in Universal Design (UD)» wurde im Laufe des

Jahres 2024 einer breiten Anhérung unterzogen. 84 Rickmeldungen von 61 verschiedenen Institutionen und
Partnerinnen und Partnern erfolgten darauf. Die Analyse dieser Daten ist derzeit im Gange.

Siehe Jahresbericht 2024 des SZH.

Die Finanzierung von intensiven Friithinterventionen (IFl) bei Autismus-Spektrum-Stérungen (ASS) zwischen
dem Bund und den Kantonen kléaren und festlegen.

Das Pilotprojekt der intensiven Frihinterventionen (IFl) bei Kindern mit einer Autismus-Spektrum-Stérung
(ASS) wird seit 2014 laufend fachlich und wissenschaftlich ausgewertet. Die EDK nutzte mehrmals die Gele-
genheit, darauf hinzuweisen, dass die Kostenbeteiligung des Bundes — die im Invalidenversicherungsgesetz
(IVG) auf einen Viertel respektive maximal 30 % festgelegt werden soll — zu gering ist. Das SZH begleitet die
EDK in diesem Geschéaft auf fachlicher Ebene.

Die Fachagentur Schweizer Zentrum fiir Heil- und Sonderpadagogik (SZH) beauftragen, die Schweizerische
Volksschulamterkonferenz, die Schweizerische Mittelschulamterkonferenz (SMAK) und die Schweizerische
Berufsbildungséamter-Konferenz (SBBK) regelmassig Uiber die Entwicklungen im Bereich der Sonderpadago-
gik auf ihrer Bildungsstufe zu informieren und den Bedarf an Unterstiitzung durch die Fachagentur zu
diskutieren.

Als standiger Gast fiihrt das SZH einen regen Austausch mit den Regionalkonferenzen der Sonderpadagogik,
mit der Konferenz der Departementssekretarinnen und -sekretére (KDS), mit den regionalen Generalsekre-
tariaten und dies zu unterschiedlichsten Themen wie Nachteilsausgleich, digitale Barrierefreiheit, intensive
Fruhintervention beiKleinkindern mit einer Autismus-Spektrum-Stérung, UNO-Behindertenrechtskonvention
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oder Statistik der Sonderpadagogik. So wurden im Netzwerk der kantonalen Kontaktpersonen der Sonder-
padagogik (KKSP) und in der Schweizerischen Volksschulamterkonferenz (SVAK) die Entwicklungsbereiche,
in denen ein besonderer Bildungsbedarfvorliegt, diskutiert und ausgewahlt. Diese neue zusatzliche Erhebung
der Bereiche schliesst die Modernisierung der Statistik der Sonderpadagogik ab. In Vorbereitung ist die Um-
setzung in ersten Pilotkantonen und dies in Zusammenarbeit mit dem Bundesamt fiir Statistik (BFS).

Weitere Informationen zu den Vortragen und Publikationen des SZH sind im Jahresbericht 2024 des SZH zu
finden.

2.3 Hochschulkonkordat

Zielsetzungen

Die Optik der Gesamtheit der Kantone in die gemeinsame und ganzheitliche Steuerung des Hochschul-
bereichs durch Bund und Kantone einbringen, insbesondere in Bezug auf die Diplomanerkennung, die
Bildungsfinanzierung und die Schnittstellen zu anderen Bildungsbereichen.

Tatigkeiten

Zusammen mit den zusténdigen Leiterinnen und Leitern der kantonalen Hochschuléamter:

— die Umsetzung des Hochschulkonkordats gewéhrleisten;

— beider Vorbereitung der Geschafte der Schweizerischen Hochschulkonferenz mitwirken.

Im Rahmen der Fachkonferenz SHK bereiteten die Chefinnen und Chefs der kantonalen Hochschuldmter und
das Generalsekretariat unter der Leitung des SBFI laufend die Gesché&fte der Plenarversammlung der Schwei-
zerischen Hochschulkonferenz (SHK) und des Hochschulrats vor. Im Vordergrund standen die folgenden Themen:
Nominierung des Vizeprasidiums der SHK, Umsetzung der Pflegeinitiative.

Schnittstellen zu anderen Bildungsbereichen bearbeiten: Fragen des Zugangs zu den Hochschulen (gymna-
siale Maturitat, Fachmaturitét), berufliche Anerkennung der Abschliisse der Hochschulstudiengénge im
Bereich Lehrerinnen- und Lehrerbildung, BFI-Finanzierung im Bildungsbereich, namentlich fiir Hochschulen
und Berufsbildung, interkantonale Finanzierung liber Interkantonale Universitatsvereinbarung (IUV) und
Interkantonale Fachhochschulvereinbarung (FHV) mit Blick auf Referenzkosten und Beitragskategorien.

Die Schnittstellen zu anderen Bildungsbereichen wurden auch im Berichtsjahr laufend bearbeitet. Im Vorder-
grund stand insbesondere die Thematik der Zulassung mit Berufsmaturitat zur Lehrpersonenausbildung.

In diversen Arbeitsgruppen, die sich mit der Zulassung zu den Hochschulen beschéftigen (Arbeitsgruppe Zu-
lassungim Fachbereich Gesundheit FH/ Arbeitsgruppe Praxisintegrierte Studiengénge / Arbeitsgruppe Zugang
zu universitaren Hochschulen mit Berufsmatur im entsprechenden Fachbereich) wurde Einsitz genommen.

Zur BFI-Botschaft siehe Ziffer 1.7.
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Bei der Uberpriifung der Strukturen der Schweizerischen Hochschulkonferenz (SHK) die Haltung der EDK
einbringen.

In der Arbeitsgruppe Uber die Analyse der Varianten zur Weiterentwicklung der Organisationsstruktur SHK wur-
de Einsitz genommen. Im Zentrum der Diskussion standen verschiedene Szenarien, Gber welche die Plenarver-
sammlung der SHK im November 2024 entschieden hat. Die Arbeitsgruppe wird im folgenden Jahr einen Um-
setzungsvorschlag erarbeiten. Die EDK ist weiterhin aktiv in der Arbeitsgruppe beteiligt.

2.4 Diplomanerkennungsvereinbarung

Zielsetzungen

Durch den Vollzug der Diplomanerkennungsvereinbarung die Freiziigigkeit und Qualitat der gymnasialen
Maturitat, der Fachmittelschulausweise, der Diplome fiir Lehrerinnen und Lehrer sowie der schulischen
Berufe in Sonderpéadagogik in der Schweiz sowie die Anerkennung von auslandischen Abschliissen in der
Zustandigkeit der EDK sicherstellen. Die Regulierungen fiir Schulberufe an verdnderte Rahmenbedin-
gungen und Zielsetzungen von Schule und Berufsfeld anpassen und damit zur Verbesserung der Rekru-
tierung beitragen.

Tatigkeiten
Das Diplomanerkennungsreglement fiir die Primarstufe, die Sekundarstufe | und fir Maturitatsschulen
durch Teilrevisionen an neue Entwicklungen anpassen.

Die Plenarversammlung der EDK verabschiedete am 22. Juni 2023 das totalrevidierte Reglement Gber die An-
erkennung von gymnasialen Maturitatszeugnissen (MAR 2023). Das Anerkennungsreglement Lehrdiplome (ARLD)
musste in einigen Punkten an das MAR 2023 angepasst werden. Am 25. Januar 2024 erdffnete der Vorstand die
Anhorung zur Teilrevision des ARLD. Die Plenarversammlung der EDK verabschiedete am 25. Oktober 2024 das
teilrevidierte ARLD.

Das Reglement liber die Anerkennung ausléndischer Ausbildungsabschliisse revidieren.

Auf die Vorlage in den EDK-Organen musste verzichtet werden aufgrund der vom Bund geplanten Anderung von
Anhang lll des Abkommens Uber die Freiziigigkeit vom 21. Juni 1999 (Freizlgigkeitsabkommen, FZA) zwischen
der Schweizerischen Eidgenossenschaft einerseits und der Européischen Gemeinschaft und ihren Mitglied-
staaten andererseits. Die Anderung von Anhang Il FZA beinhaltet die Ubernahme der Richtlinie 2013/55/EU
durch die Schweiz. Die damit verbundenen Anderungen im Bereich der bilateralen Diplomanerkennung missen
im interkantonalen Diplomanerkennungsrecht beriicksichtigt werden. Eine Verabschiedung durch die EDK-Or-
gane war aufgrund der laufenden bilateralen Verhandlungen nicht méglich.
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Die Diplomanerkennungsvereinbarung im Zusammenhang mit der Revision von Anhang Ill des Personen-
freiziigigkeitsabkommens CH-EU (FZA) und der damit zusammenhangenden Ubernahme der Richtlinie
2013/55/EU revidieren und gleichzeitig die Bestimmung betreffend die Liste liber Lehrpersonen ohne Unter-
richtsberechtigung mit Blick auf einen umfassenderen Schutzgedanken anpassen.

Bericht : Siehe oben.

Im Rahmen des Vollzugs des Diplomanerkennungskonkordats:

— Studiengédnge anerkennen und anerkannte Studiengéange periodisch liberpriifen;

— auslandische Lehrdiplome (Vorschulstufe, Primarstufe, Sekundarstufe I, Maturitatsschulen) und Diplome
Heilpddagogische Friiherziehung, Schulische Heilpddagogik, Logopadie und Psychomotoriktherapie auf
ihre Vergleichbarkeit mit schweizerischen Ausbildungsabschliissen hin liberpriifen und, allenfalls unter
Auflage von Ausgleichsmassnahmen, entsprechende Anerkennungsverfiigungen ausstellen; dabei den
Kontakt zu auslandischen Bildungsbehérden pflegen und mit den inldndischen Ausbildungsinstitutionen
zusammenarbeiten;

— altrechtliche Lehrdiplome und Diplome der Berufe im Bereich Sonderpadagogik priifen und gegebenen-
falls die Anerkennung durch die EDK bestétigen;

— sich mit der Bundesverwaltung iiber Prozesse bei den Anerkennungsverfahren regelméassig austauschen.

Die zustandigen Anerkennungskommissionen uberprifen laufend die eingereichten Gesuche der Ausbildungs-
institutionen.

Der EDK-Vorstand hat im Jahr 2024:
- die Anerkennung von 11 Hochschuldiplomen bestatigt (periodische Uberpriifung);
— die Anerkennung von einem neuen Hochschuldiplom ausgesprochen (Erstanerkennung).

Im Jahr 2024 wurden insgesamt 1706 Gesuche um Anerkennung eines auslandischen Abschlusses iber das On-

lineportal eingereicht, wovon 1199 Gesuche durch die EDK lberprift werden konnten:

— 1009 Gesuche aus EU-EFTA-Staaten (davon Gesuche aus den Nachbarlandern Deutschland: 249, Frank-
reich: 328, Italien: 123, Osterreich: 49; Gbrige EU-EFTA-Staaten: 260);

— 190 Gesuche aus Drittstaaten.

Die 507 Gesuche, die im Jahr 2024 nicht durch die EDK weiterbearbeitet wurden, fielen entweder nicht in den
Zusténdigkeitsbereich der EDK oder es lag keine Antragsberechtigung vor. Als Vergleich: Im Jahr 2023 wurden
insgesamt 1774 Gesuche Uiber das Onlineportal eingereicht, wovon 1268 durch die EDK geprift werden konnten.
Gegen 18 Entscheide wurde bei der Rekurskommission EDK/GDK Beschwerde eingelegt. 2023 waren es 10 Be-
schwerden.

Das Generalsekretariat der EDK stellte im Jahr 2024 88 Bescheinigungen fir die gesamtschweizerische Aner-
kennung altrechtlicher Diplome (nachtréagliche Anerkennung einzelner Diplome) aus.

Es erfolgt ein regelmassiger Austausch mit den zustandigen Stellen des SBFI und von swissuniversities beziig-
lich der Anerkennungsverfahren fir auslandische Diplome.
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Bei der Berufsberatung und im Gymnasium zur Aktualisierung des Berufsbildes Lehrerin/Lehrer beitragen
und liber entsprechende Ausbildungen informieren.

2024 fanden in diesem Bereich keine Aktivitaten statt.

2.5 Finanzierungsvereinbarungen

Zielsetzungen

Durch den Vollzug der interkantonalen Finanzierungs- und Freiziigigkeitsvereinbarungen den gleichbe-
rechtigten Zugang zu Bildungsinstitutionen in der ganzen Schweiz gewahrleisten und den Lastenaus-
gleich zwischen den Kantonen sicherstellen.

Tatigkeiten

Die Finanzierungs- und Freiziigigkeitsvereinbarungen vollziehen, dabei auf Grundlage der Studierendenzah-
len des Bundesamts fiir Statistik (BFS) und auf Basis von Kostenerhebungen in den Kantonen periodisch die
Tarife festlegen, den Zahlungsverkehr zwischen Kantonen und Institutionen gewéhrleisten.

Der Vollzug sdmtlicher Konkordate wurde im Jahr 2024 sichergestellt. Insbesondere die im Vorjahr schwierige
Personalsituation beim Vollzug der Interkantonalen Universitatsvereinbarung (IUV) und der Interkantonalen
Fachhochschulvereinbarung (FHV) konnte stabilisiert werden.

Die Konferenzen der Vereinbarungskantone IUV und FHV legten im Oktober 2024 die Tarife fur die Studienjahre
2025/2026 und 2026/2027 sowie die Berechnungsweise der Tarife flr die Studienjahre 2027/2028 und 2028/2029
fest. Die Vereinbarungskantone stitzten sich auf den Bericht «Tarife IUV und FHV fir die Studienjahre 2025/26
bis und mit 2028/29. Prifauftrage, Berechnungen und Empfehlungen», den die Geschéaftsstelle in Zusammen-
arbeit mit der Firma Ecoplan im ersten Halbjahr 2024 erarbeitet hatte.

Dem Projekt Plattform-Lésung Digitalisierung FHV/HFSV wurde der Name ENFINIO gegeben. Ein Steuerungs-
ausschuss und ein Projektteam mit der Fachexpertise aus den Kantonen und den Fachhochschulen und Héhe-
ren Fachschulen wurden eingesetzt. Die Projektziele, die Abrechnungsvorgange zu standardisieren, zu verein-
fachen, digital umzusetzen sowie eine Effizienzsteigerung bei allen beteiligten Institutionen zu erzielen,
verliefen im laufenden Jahr plangeméss.

Den Vollzug der IUV 2019 in Zusammenarbeit mit dem BFS aufbauen.

Auch im Jahr 2024 konnte die Geschéftsstelle mit dem Vollzug der IUV-Zinseinnahmen in der Héhe von
667 043 Franken generieren. Das Vermdgen der IUV belduft sich per Ende 2024 auf 1414 342 Franken.
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Speziell zu erwéhnen ist, dass die dreijahrige Ubergangsphase fiir den Wechsel von der IUV 1997 zur IUV 2019
im Jahr 2024 abgelaufen ist. Diese dreijahrige Ubergansphase wurde von der Geschéftsstelle trotz der im
Vorjahr erwdhnten schwierigen Personalsituation sehr gut bewaltigt. Bei den Kantonen Neuenburg und Genf
indes wurde in diesem Jahr jeweils ein Semester mit dem falschen Tarif berechnet. Die Meldung der Kantone
wurde entgegengenommen und die Korrektur erfolgt mit der definitiven Schlussabrechnung im Jahr 2025.

Interkantonale Spitalschulvereinbarung (ISV): die kantonalen Beitrittsverfahren beobachten und die ISV
gegebenenfalls in Kraft setzen.

Bis Ende 2024 traten die Kantone Uri, Thurgau, Solothurn und Zirich bei. Die Beitritte der Kantone Bern, Freiburg
und Luzern stehen unmittelbar bevor.

2.6 Stipendienkonkordat

Zielsetzungen

Durch die Etablierung von Instrumenten im Rahmen des Vollzugs des Stipendienkonkordats die kantona-
len Stipendiensysteme weiter harmonisieren und die Chancengleichheit beim Bildungszugang verbes-
sern.

Tatigkeiten

Die Harmonisierung der kantonalen Stipendiensysteme begleiten und den Stand der Umsetzung erfassen.
Auch das Jahr 2024 erwies sich als schwierig in Sachen Besetzung der Stelle der Sekretérin/des Sekretéars Sti-
pendienkonkordat. Die angestellte Person fiel kurz nach der Anstellung fir langere Zeit aus (Mutterschaftsur-
laub), sodass die Geschaftsstelle weiterhin kein neues Know-how aufbauen konnte. Allerdings konnten auch in
diesem Jahr dank der guten Zusammenarbeit insbesondere mit dem Vorstand der Interkantonalen Stipendien-
konferenz (IKSK) sdmtliche Anfragen an die Geschaftsstelle zufriedenstellend beantwortet werden.

Die Handreichung zur Berechnung der Stipendien weiterentwickeln.

Im Berichtsjahr fanden keine Aktivitéten statt.

Den Austausch zwischen den kantonalen Fachstellen pflegen.

Im Berichtsjahr fanden keine Aktivitéten statt.
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Das Stipendienwesen in seinen kantonalen Auspréagungen dokumentieren.
Im Berichtsjahr fanden keine Aktivitaten statt.

Die Bestimmungen des Stipendienkonkordats vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und bildungspoliti-
scher Veranderungen liberprifen.

Im Berichtsjahr fanden keine Aktivitéten statt.
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3 Kultur und Sport
3.1 Kultur

Zielsetzungen

Die Koordination der kantonalen Aktivitaten im Bereich der Kulturférderung auf gesamtschweizerischer
Ebene sicherstellen. Die Vertretung und Mitwirkung im Nationalen Kulturdialog (NKD) gewahrleisten und
die Interessen der Kantone vertreten. Massnahmen zur Starkung der kulturellen Bildung, zur Férderung
der kulturellen Teilhabe im Rahmen des Nationalen Kulturdialogs mit Gemeinden, Stadten und Bund er-
arbeiten.

Tatigkeiten

Im Rahmen der Konferenz der kantonalen Kulturbeauftragten (KBK):

— Fachfragen im Bereich der Kulturférderung koordiniert bearbeiten;

— Massnahmen zur Férderung der kulturellen Bildung und Teilhabe im Rahmen des Nationalen Kulturdialogs
mit Gemeinden, Stadten und Bund priifen und gegebenenfalls einleiten.

Die Konferenz der kantonalen Kulturbeauftragten (KBK) arbeitete im Berichtsjahr intensivan der Umsetzung
ihres Tatigkeitsprogramms 2021-2024. Die Themen des aktuellen Tatigkeitsprogramms sind «Kinstlerinnen-
und Kinstlerentwicklung», «Diffusion und Promotion» und «Umgang mit und Férderung von Laien- und Pro-
fessionellenkultur». Die Arbeitsgruppe «Diffusion und Promotion» erarbeitete im Berichtsjahr einen Muster-
prozess zur koordinierten Diffusionsférderung zwischen den Kantonen. Dieser Musterprozess soll der KBK
im Jahr 2025 vorgelegt werden.

Die Arbeitsgruppe «Umgang mit und Fdrderung von Laien- und Professionellenkultur» legte der KBK im
Mai 2024 ein erstes Malihren Bericht vor. Im Anschluss Gberarbeitete die Arbeitsgruppe den Bericht aufgrund
der Rickmeldungen. Die angepasste Version wurde im November 2024 von der KBK zur Kenntnis genommen
und verdankt.

Des Weiteren beriet die KBKim Berichtsjahr mehrere Gesuche fir KBK-Finanzierungsempfehlungen und dis-
kutierte Zwischenresultate der Arbeitsgruppen des Nationalen Kulturdialogs (NKD).

Auf Ebene des Nationalen Kulturdialogs erarbeitete die Arbeitsgruppe «Nationale Strategie zum Kulturerbe»
im Rahmen des Arbeitsprogramms 2021-2024 ein «Konzept zur Pflege des Kulturerbes der Schweiz», das
Fragen der kulturellen Bildung und Teilhabe zentral adressiert und damit konzeptionelle Grundlagen fir Mass-
nahmen in diesen Bereichen bereitstellt. Dieses Konzept wurde im November 2023 verdffentlicht. Zu diesem
Zeitpunkt hat die politische Ebene des Nationalen Kulturdialogs entschieden, diese Arbeitsgruppe weiter
bestehen zu lassen und mit der Vorbereitung des im Konzept erwdhnten «nationalen Forums fir das Kultur-
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erbe der Schweiz» zu beauftragen. Das Forum soll in Zukunft regelméssig durchgefiihrt werden und so die
Umsetzung des Konzepts unterstiitzen. Im Berichtsjahr bereitete die Arbeitsgruppe eine erste Durchfiihrung
dieses Forums im Jahr 2025 vor.

Im Rahmen des nationalen Kulturdialogs (NKD) erarbeitete Grundlagen mit strategischen oder finanziellen
Auswirkungen aus kantonaler Sicht beurteilen und zuhanden des NKD dariiber entscheiden.

Im Berichtsjahr hatten die Kantone gemass dreijéhrigem Turnus zwischen Bund, Kantonen und Stadten den
Lead im Nationalen Kulturdialog inne. Auf der Fachebene und der politischen Ebene traf sich der Nationale
Kulturdialog je zwei Mal. Die NKD-Arbeitsgruppen behandelten basierend auf dem Arbeitsprogramm des
Nationalen Kulturdialogs ab 2021die Themen «Nationale Strategie zum Kulturerbe», «<Angemessene Entscha-
digung der Kulturschaffenden» und «Okologie im Kulturbereich». An den Sitzungen des Nationalen Kulturdia-
logs wurden insbesondere die Fortschritte beziglich aktuellem Arbeitsprogramm diskutiert.

Die Arbeitsgruppe «Angemessene Entschadigung der Kulturschaffenden» formulierte auf der Basis einer
Expertinnen- und Expertenstudie unter anderem einen Katalog an «Good Practices» und Empfehlungen. Die
Empfehlungen und «Best Practices» wurden im April 2024 vom Nationalen Kulturdialog gutgeheissen. Auch
die Empfehlungen der Arbeitsgruppe «Okologie im Kulturbereich» wurden im Berichtsjahr von der EDK zur
Kenntnis genommen und vom Nationalen Kulturdialog am 25. November 2024 verabschiedet.

Im Frihling 2024 rief der Nationale Kulturdialog eine Arbeitsgruppe «Evaluation des Nationalen Kulturdialogs»
unter dem Lead der Kantone ins Leben. Sie erarbeitete ein mégliches Vorgehen zur Evaluation des Nationalen
Kulturdialogs. An seiner Sitzung vom 25. November 2024 diskutierte der Nationale Kulturdialog die Vorschléa-
ge dieser Arbeitsgruppe betreffend Studiendesign und erteilte ihr den Auftrag, das entsprechende externe
Mandat auszulésen.

Die NKD-Partner tauschten sich zudem Uber die parlamentarische Beratung der Kulturbotschaft des Bundes
2025-2028 aus.

Bei Fragen, die den Bereich Bau betreffen, mit der Konferenz der Bau-, Planungs- und Umweltdirektorenkon-
ferenz (BPUK) zusammenarbeiten.

Im Berichtsjahr gaben keine Fragen, die den Bereich Bau betreffen, Anlass zu einer vertieften Zusammenarbeit
mit der BPUK.

Das Verhaltnis der Konferenzen der Schweizer Denkmalpflegerinnen und Denkmalpfleger (KSD) und der
Schweizerischen Kantonsarchaologen und Kantonsarch&ologinnen (KSKA) zur KBK klaren.

Im Jahr 2024 fanden mehrere Austausche zwischen den Prasidien der Fachkonferenzen KBK, KSD, KSKA und
dem Generalsekretariat der EDK statt. Die Prasidien der KBK, der KSD und der KSKA zeigten sich interessiert,
im Jahr 2025 gemeinsam Méglichkeiten zur Intensivierung des fachlichen Austauschs zwischen den drei Fach-
konferenzen zu eruieren.
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3.2 Sport

Zielsetzungen

Die Koordination von kantonalen Aktivitaten im Bereich Sport auf gesamtschweizerischer Ebene sicher-
stellen. Den Vollzug des Sportforderungsgesetzes des Bundes dem Bedarf der Kantone entsprechend
begleiten. Die Qualitatsentwicklung in Sport und Bewegung férdern und dem ganzheitlichen Ansatz von
Sport mit den Komponenten soziale Interaktion (Begegnung), Wohlbefinden und Gesundheit (Bewegung)
sowie kérperliche Leistungserbringung (Sport) bei der Definierung von Tatigkeitsfeldern und Massnah-
men Rechnung tragen.

Tatigkeiten

Im Rahmen der Konferenz der kantonalen Sportbeauftragten (KKS)

— die Zusammenarbeit mit den Partnern des Bundesamts fiir Sport (BASPO) und Swiss Olympic festigen;

— mitden Partnern neben der Férderung des Kinder- und Jugendsports im Gefass J+S den Handlungsbedarf
im Erwachsenen- und Seniorensport kléren;

— die Positionierung des Sports in der EDK klaren.

Damit sich die Leitung des BASPO und Mitarbeitende in den Fachbereichen mit den KKS-Mitgliedern tber
thematische Inhalte vertieft und gemeinsam austauschen kénnen, fanden erstmals zwei Sportdialoge im
digitalen Format statt. Bei diesen ging es um ethisches Verhalten im Sport und konkrete Sportférdermass-
nahmen in den Kantonen, den Gegenentwurf zur Initiative «1% fiir den Sport» im Kanton Waadt und das neue
Sportgesetzim Kanton Aargau. Als weitere Eingeladene nahmen Vertreterinnen und Vertreter von Swiss Sport
Integrity, Swiss Olympic und der Arbeitsgemeinschaft Schweizerischer Sportamter (ASSA) teil. Das Kommu-
nikationsgeféss hat sich bewéahrt und wird von den Kantonen geschéatzt.

Zuséatzlich zum «Come Together» von Swiss Olympic mit den Mitgliedern der KKS fand ein Austausch zwischen
der Direktion von Swiss Olympic mit dem Leitenden Ausschuss der KKS statt. Dieser neue Rhythmus der
zweijahrlichen Treffen soll kiinftig weitergefihrt werden.

Im Zuge des seit 2023 laufenden Strategieprozesses innerhalb der KKS sind die ersten Pfeiler gesteckt. Die
Mitgliederversammlung einigte sich auf eine Vision und Mission. Der Fokus gilt der Optimierung von Kommu-
nikation, Vernetzung und Transparenz — insbesondere gegenliber den Partnerinstitutionen.

Das Arbeitspapier «Sport in der Schule» aus dem Jahre 2014 wurde nach Konsultation der SVAK, SMAK und
SBBK aktualisiert. Es ist auf Deutsch und Franzésisch auf der Website der EDK abrufbar. Das Dokument ent-
halt sowohl nationale Gesetzesartikel zum Schulsport als auch (Qualitats-)Grundsatze fiir den Sportunterricht
beziiglich der Infrastruktur, dem Mindestumfang an Lektionen, der Lehrplane, Qualifikationen der Lehrper-
sonen oder der Qualifizierung von Schilerinnen und Schilern fir die unterschiedlichen Schulstufen.
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Des Weiteren verabschiedete die KKS ein Positionspapier «Inklusion von Menschen mit Behinderungen im
Sportférdersystem Schweiz».

Die Schweizerische Lebensrettungs-Gesellschaft (SLRG) filhrte mit Unterstitzung der KKS eine landesweite
Befragung von (Schwimm-)Lehrpersonen und Schulleitenden zum Thema Schwimm- und Wassersicherheits-
unterricht durch. Im Vorfeld wurde eine reprasentative, schweizweite Bevélkerungsbefragung bei Eltern mit
Kindern im Alter der obligatorischen Schule durchgefiihrt. Sowohl der KKS wie auch der SVAK wurden die
Ergebnisse zur Kenntnis gebracht.
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Anhang
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Anhang 1: Jahresberichte der Regionalkonferenzen und Insti-

tutionen

Die Jahres- oder Tétigkeitsberichte der Regionalkonferenzen und Institutionen kénnen auf den nachfolgend

angegebenen Websites eingesehen bzw. telefonisch bestellt werden.

Regionalkonferenzen

Secrétariat général de la Conférence intercantonale
de linstruction publique de la Suisse romande et du
Tessin (CIIP)

Tel.032 889 69 72 / Fax 032 889 69 73
https:/www.ciip.ch / ciip@ne.ch

Erziehungsdirektorenkonferenz der Ostschweizer
Kantone und des Flrstentums Liechtenstein
(EDK-Ost)

Tel. 041226 00 60

https:/www.edk-ost.ch / info@edk-ost.ch

Nordwestschweizerische Erziehungsdirektorenkon-
ferenz (NW EDK),

Tel. 041226 00 60

https:/www.nwedk.ch / info@nwedk.ch

Bildungsdirektoren-Konferenz Zentralschweiz (BKZ)
Tel. 041226 00 60

https:/www.bildung-z.ch / info@bildung-z.ch

Institutionen

Schweizerisches Zentrum fiir die Mittelschule und
fur Schulevaluation auf der Sekundarstufe Il — Centre
suisse de compétence pour le degré secondaire |l
formation générale et pour 'évaluation des écoles du
degré secondaire Il (ZEM CES)

Tel. 031552 30 80

https:/www.zemces.ch / info@zemces.ch

Stiftung Schweizer Zentrum fir Heil- und Sonderpa-
dagogik (SZH) — Fondation Centre suisse de pédago-
gie spécialisée (CSPS)

Tel. 03132016 60

https:/www.szh.ch/das-szh / csps@csps.ch

Educa
Tel. 031300 55 00
https:/www.educa.ch / info@educa.ch

Schweizerisches Dienstleistungszentrum Berufs-
bildung / Berufs-, Studien-und Laufbahnberatung
(SDBB) — Centre suisse de services Formation profes-
sionnelle / orientation professionnelle, universitaire
et de carriére (CSFO)

Tel. 03132029 00

https:/www.sdbb.ch / info@sdbb.ch

Schweizerische Koordinationsstelle fir Bildungsfor-
schung (SKBF) — Centre suisse de coordination pour
la recherche en éducation (CSRE)

tél. 062 858 23 90 / fax 062 858 23 99
https:/www.skbf-csre.ch / info@skbf-csre.ch
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Anhang 2: Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektorinnen
und -direktoren

Zirich Regierungsratin Dr. Silvia Steiner, Ziirich*

Bern/Berne Regierungsratin Christine Hasler, Bern*

Luzern Regierungsrat Armin Hartmann*

Uri Regierungsrat Beat J6rg, Altdorf (bis 31. Mai 2024)
Regierungsrat, Georg Simmen (ab 1. Juni 2024)

Schwyz Regierungsrat Michael Stahli, Schwyz

Obwalden Regierungsrat Christian Schali, Sarnen

Nidwalden Regierungsrat Res Schmid, Stans

Glarus Regierungsrat Markus Heer bis (bis 5. Mai 2024)
Regierungsrat Marius Becker (ab 6. Mai 2924

Zug Regierungsrat Stephan Schleiss, Zug*

Fribourg/Freiburg

Solothurn

Basel-Stadt

Basel-Landschaft
Schaffhausen
Appenzell A. Rh.

Appenzell . Rh.

Conseillére d’Etat Sylvie Bonvin-Sansonnens*
Regierungsrat Remo Ankli, Solothurn

Regierungsrat Conradin Cramer, Basel (bis 30. April 2024)
Regierungsrat Mustafa Atici, Basel (ab 1. Mai 2024)

Regierungsratin Monica Gschwind, Liestal*
Regierungsrat Patrick Strasser, Schaffhausen
Regierungsrat Alfred Stricker, Herisau*

Regierungsrat Roland Inauen, Appenzell

St. Gallen Regierungsrat Stefan Kélliker, St. Gallen (bis 31. Mai 2024)*
Regierungsratin Bettina Surber St. Gallen (ab 1. Juni 2024)*

Graublnden Regierungsrat Dr. Jon Domenic Parolini, Chur

Aargau Regierungsrat Alex Hurzeler, Aarau (bis 31. Dezember 2024)
Regierungsratin Martina Bircher (ab 1. Januar 2025)

Thurgau Regierungsratin Monika Knill, Frauenfeld (bis 31. Mai 2024) *
Regierungsratin Denise Neuweiler (ab 1. Juni 2024)

Ticino Consigliera di Stato Marina Carobbio Guscetti, Bellinzona*

Vaud Conseiller d’Etat Frédéric Borloz, Lausanne

Valais/Wallis Conseiller d’Etat Christophe Darbellay, Sion*

Neuchatel Conseillére d’Etat Crystel Graf

Genéve Conseillére d’Etat Anne Hiltpold, Genéve*

Jura Ministre Martial Courtet, Delémont

Assoziiertes Mitglied
Flrstentum Liechtenstein

Regierungsratin Dominique Hasler, Vaduz
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Anhang 3: Organigramm Generalsekretariat EDK

Organigramm des
Generalsekretariats der EDK

Leitung

Susanne Hardmeier
Peter Marbet

Abteilungen

Bernard Wicht
Stefan Kunfermann

Anne-Sidonie Cochand Buchs

Koordinationsbereiche

Anna Butikofer

Peter Marbet

Manja Schlieper & Daniela Muller
Francis Kaeser

Fachagentur

Alexander Gerlings & Michel Rohrbach

Generalsekretarin

stv. Generalsekretar

Internationales

Kommunikation

Geschaftsplanung & Sprachdienste

Obligatorische Schule

Kultur
Sport

Berufsbildung
Sekundarstufe Il Allgemeinbildung

Hochschule & Recht

Finanzierung

Informations-und
Dokumentationszentrum IDES

01.01.2025
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Anhang 5: Empfehlungen, Erklarungen und Erlasse 2024

Nachstehend sind diejenigen Erlasse aufgefihrt, die von den zustéandigen EDK-Organen im Jahr 2024 auf

gehoben, neu verabschiedet bzw. inhaltlich und/oder redaktionell gedndert wurden..

Empfehlungen

Die Empfehlungen kénnen von unserer Website

heruntergeladen werden.

Erklarungen

Die Erkldrungen konnen von unserer Website

heruntergeladen werden.

Erlasse

Die Erlasse konnen von unserer Website

heruntergeladen werden

Revision

— 111 Organisationsreglement der Féderation der
Identitatsdienste im Bildungsraum Schweiz vom
24. Oktober 2019

— 4.2.2.10 Reglement Uber die Anerkennung
von Lehrdiplomen fir den Unterricht auf der
Primarstufe, der Sekundarstufe | und an Matu-
ritatsschulen (Anerkennungsreglement Lehr-
diplome, ARLD) vom 28. M&rz 2019

— 6.0 Interkantonale Vereinbarung Gber den
schweizerischen Hochschulbereich (Hochschul-
konkordat) vom 20. Juni 2013

Neue Erlasse
— 3.6.1Anhang zur Interkantonalen Vereinbarung

Uber die Beitrédge an die Ausbildungskosten in der
beruflichen Grundbildung (Berufsfachschulverein-

barung, BFSV), Schuljahr 2026/2027

4.1.2 Verwaltungsvereinbarung zwischen dem
Schweizerischen Bundesrat und der Konferenz
der kantonalen Erziehungsdirektorinnen und
-direktoren lber die Zusammenarbeit im Bereich
der gymnasialen Maturitat vom 28. Juni 2023
4.2.1.1 Reglement der EDK Uiber die Anerkennung
von gymnasialen Maturitatszeugnissen (Maturitat-
sanerkennungsreglement, MAR) vom 22. Juni 2023
5.2 Rahmenlehrplan Gymnasiale Maturitéats-
schulen vom 20. Juni 2024

Aufhebung

4.1.2 Verwaltungsvereinbarung zwischen dem
Schweizerischen Bundesrat und der Schweize-
rischen Konferenz der kantonalen Erziehungs-
direktoren (EDK) Uber die Anerkennung von Matu-
ritatszeugnissen vom 16. Januar/15. Februar 1995
4.2.1.1 Reglement der EDK Uiber die Anerkennung
von gymnasialen Maturitatsausweisen (MAR) vom
16. Januar 1995

5.2 Rahmenlehrplan fir die Maturitatsschulen
vom 9.Juni 1994

5.2.1Rahmenlehrplan fir die Maturitatsschulen:
Informatik vom 27. Oktober 2017

5.2.2 Anhang zum Rahmenlehrplan fur die Matu-
ritdtsschulen vom 9. Juni 1994: Basale fachliche
Kompetenzen fiir allgemeine Studierfahigkeit in
Erstsprache und Mathematik vom 17. M&rz 2016
5.3 Rahmenlehrplan fur die Maturitatsschulen fir
Erwachsene vom 15. November 1996
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Anhang 6: Rechnung 2024

EDK | CDIP | COPE | CDEP |

Konterens der kantonalen [ feburgadrebtonnaen wnd -direttoren
Confirence ded directrices ot directours castossus de Ninstruction pebigue

Conferenza delie direttrici o el rl Gella p
Cont da laa drocturas ¢ dals Srecturs chantunals da loducasion putlics
.

Bilanz per 31.12.2024

Bilanz (nach Gewinmverwendung) in CHF 31122023 31.12,2024 Verlinderung
Aldtiven

Kasse 2063 1354 - 709
UBS 238.693890.01V 7 390 731 5016 443 .2 374 288
UBS 235-693590.02N 137 066 146 836 8920
UBS 235-9F502040.0 2 074 386 3 052 885 978 510
Flissige Mitte! 0 605 145 8217 577 -1 387 568
Dobiosen Kanlonsbeitrige 215 364 168 007 =47 357
Debiosen Diverse 2 935 Beo 3 885 758 949 898
LDuobior Vorechaungsstever Q 24 94
Forderungen 3151224 4053850 902 626
Aktve Rechnungsabgronzungen 233 883 235277 1304
Kantonsbeltrige Freilgigketsvess nbarungen 853 080 856 770 103 680
Aktive Rechoungsabgrenzungen 1086973 1192047 105074
Total Finanzvermbgen 13 843 342 13463474 -379 868
Blroainrichtung 1 1 ]
Biromaichingn 1 1 0
EDV Hard. und Sofware 1 1 0
Mobile Sachanfagen 3 3 0
Antelschoin educa.ch 250 250 0
Miotzinsha uti MCES 55 145 55 477 332
Darlehen und Betoiligungen 55395 5777 332
Total Verwaltungs vermégen 55398 55 730 332
Total Aktiven 13898 740 13519203 -379 536
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Kordaters det ka dan £2 Pt g s und

Contbrence des directrices st drecteurs canionaus 4o Nmatruction publque
ps praryg o dol & o 3 della pubbiica educarion
Conferensa da las dirocturas ¢ dals directers ch da MNeducasion publics

Bilanz per 31.12.2024

Bilanx (nach Gewinmverwendung) in CHF Anhang 31.12.2023 31.12.2024 Verlinderung
Passiven
Kredioren Diverse 1452042 2 603 101 1 151 059
Laufende Verpflichtungen 1452 042 2603101 1151059
Passhvo Rechnungaabgenzungon 222 924 26121 « 166 803
Passive Rechnungsabgrenzungen 222924 26121 - 196 803
Gosondert fnanziers Projekdo 4 097 556 3651 720 - 445 837
Ubdge Projokto 1 666 543 1 716276 48 732
Konlokorment fir Oritte 1013175 391 946 - 621229
Abgrenzung Spezlafinanzierungen 1 6777275 5758 942 -1 018 333
Rilckstolungen 2712 187 2 454 762 - 257 695
Rickstellungen 2 2712787 2454792 « 257 098
Total Fremdkapital 11 165 028 10 842 956 - 322 072
Schulkoordination (Betriebskapeal) 2 147 565 2 096 691 - 50 874
Diplomanedennungen 586 146 579 556 -6 591
Total Eigenkapital 3 27337112 20676247 - 57 464
Total Passiven 13 898 740 13519203 «379 536
Konferenz der kantonalen

Erzichungsdirektorinnen und -direktoren

e

Francis Koosar | Loites Koordinationsboreich Finanzenng

25.03.2025

TS TA | Py

Generalsokretariat | Secrétariat géndral
Vs dor Kanfore, Spelchorgames 6, Poatfack, CH-I001 Bern
41 31209 51 11, edkiBeck ch, ek ch
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. jan Eriets “

Coetirarce Ous Grectrices of drecteurs camarawe 04 Tnstrustien pudlque

Carferenza telle drettricl e del & dela pusbil

Corferanin €6 las firecturas ¢ dsis drecturs chastusals d fed

. vy
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Erfolgsrechnung 2024
Erigsrechneng n OF Ashang Recrnung Reshoung % Budger Budget
39223 3M.4224 2024 2028
Ervrag
Sctubostinaion $824 375 2 0
Dploranednanung 218 200 $I000 7% 218¢00 818000
Higtertun Lachiensten 40182 AT 002 190% AT819 ATHS
[frociggietymmnbinmgen 853 090 JSETI0  104% 219 930 010930
Jate!l Nantensbeivbee MEeay IIETI612  o0% 1 Tit7e0 N1 TI8740
Lenossenntnes 503 249 d24 252 91N 468000 414000
Sorsige etrebsernshres 13550 121453  300% 30 700 30 708
oenpyang 2 28 2 L
Jaip! Dediodasineshumen 522299 J0 200 130% 209700 444700
Jeinshweget-iiees J2407 S2200 __124% S2900 50800,
Getrihwn Dplonaredenning 1031 887 BANSEY  1Ir% 5O 630 1193510
Jete! Gobitven 1104354 JSOETEI __1ITH 3360 12 16
Jekasso Urheberrachie 1654123 1662845 100% 1661100 1677300
Abgetung dusch Dritte 120 800 120000 100% 120 000 120 800
Ausserecdenticher Errag L) 121596 L] 176 820
Jeel Eovey LA E2)__IBeIpds % jesdaire  1037IT6
Autward
Lersenlaviwars TIS0200 B ISIGNS  AexN SISTI00 8689900
Sach: und Betrisbesifeaad 1624 397 1794302 9% 193¢ 390 3907 300
Abgaten auf Setriebeortrap o7 679 103261 188% 83770 99 670
Sonmipengen I 835 500 JI65 530 __180% 2143 500 2133 500,
Metracrieungen 540 000 540000 100% 340 000 280 000,
Jiohiss o Dritorpeniptiones 28 1 rI30 __30% 270020 270900
Jetal Enaniervensasiuings LEZ_%Fi) 4192850 94% 4553 390 4985 500,
Aussscordantioher Adwind 129 890 357080 L) L}
Tgw 14717177 t;m 110 |01'= ull_l. 170 |= m IT0
Tetal Erirag 14935 823 15020648 161% 14843170 18373270
Jeiel Aterod JATITATY  _$5C00810 jete 14949370 18370
Seaien 24 A2 2.5 2 8
Nonferens dor haricnalen
E W <hrebtaen
Frarzonng
25002028
A A e

péndral
Haus der Kantone, Speichorgassa 6, Postach, CH-3001 Bern
*41.31 300 51 11, eduPeck c, edich
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