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Konferenz der kantenalen Erziehungsdirektorinnen und -direktoren
Conférence des directrices et directeurs cantonaux de Uinstruction publique
Conferenza delle direttrici e dei direttori cantonali della pubblica educazione
Conferenza da las directuras e dals directurs chantunals da l'educaziun publica

Décision de '’Assemblée pléniére | 27 octobre 2023
Formation professionnelle 2030; état actuel des projets placés
sous laresponsabilité des cantons: décision

Considérations du Secrétariat général

1 Depuis 2021, le Comité et 'Assemblée pléniére de la CDIP sont informés régulierement et de maniére détaillée
de 'avancement des projets de l'initiative Formation professionnelle 2030, du portefeuille OPTIMA et de la
CSFP. Le compte rendu de cette année se concentre sur le financement de nouveaux projets ainsi que sur des
demandes de financement déposées en vue de la poursuite de projets pour I'exercice budgétaire 2024, tout en
présentant les projets en cours placés sous la responsabilité des cantons.

2 Formation professionnelle 2030: les projets de cette initiative ont pour objectif de préparer la formation profes-
sionnelle & faire face aux exigences du monde de demain. Dans le cadre de cette initiative, les partenaires de
la formation professionnelle ont lancé 42 projets au total, dont 23 sont aujourd’hui terminés ou suivent leur
cours en dehors de l'initiative (état au 21 juin 2023) et un n’a pas encore été entamé. Actuellement, quatre
projets sont réalisés sous la responsabilité des cantons. Ce sont aussi principalement ces derniers qui sont
chargés de I'exécution de certains projets qui sont du ressort de la Confédération (comme viamia). La CTFP
supervise 'avancement des projets en cours de Formation professionnelle 2030. Divers projets de mise en
ceuvre se poursuivent en outre en dehors de l'initiative, sous la direction de la CSFP. L’Assemblée pléniére a
inscrit un montant total de 682 000 francs au budget 2024 de la CDIP pour les projets que finance cette der-
niere: de cette somme, 232 000 francs sont alloués a linitiative Formation professionnelle 2030 et a d’autres
projets de la CSFP.

3 Stratégie nationale pour TOPUC: au printemps 2023, le projet de renforcement des compétences en concep-
tion de carriére a été détaché de l'initiative Formation professionnelle 2030 et transféré dans le plan d’action de
la stratégie pour TOPUC, la mise en ceuvre de ce plan d’action étant du ressort de la CDOPU. Lors de sa
séance du 22 juin 2023, 'Assemblée pléniere a recu des informations détaillées sur 'avancement de la mise
en ceuvre de la stratégie. Le budget 2024 ne prévoit pas de montant a allouer a ce projet. La poursuite du fi-
nancement des activités réalisées dans le cadre de viamia dépendra de ce qui sera décidé dans le cadre du
message FRI.

4 Portefeuille OPTIMA: de la méme fagon, les projets qui visent a optimiser les flux de données dans la forma-
tion professionnelle ont été détachés de linitiative Formation professionnelle 2030 au début de 'année 2023 et
font maintenant partie du portefeuille OPTIMA. Ce dernier regroupe actuellement huit projets, dont deux sont
terminés et un a été suspendu. Ces projets sont majoritairement axés sur I'optimisation de I'échange de don-
nées entre les cantons, et ce sont ceux-ci en premier lieu qui les financent, tandis que la Commission Organi-
sation et processus de la CSFP se charge de leur conduite et de leur pilotage. La CSFP et, si nécessaire, la
CTFP sont tenues au courant de leur avancement. Sur les 682 000 francs inscrits au budget 2024, une somme
de 450 000 francs est affectée aux projets du portefeuille OPTIMA.

5 Des propositions détaillées ont été établies pour chacun des projets budgétisés en 2024. La CSFP les a
examinées et recommande de mettre les fonds & disposition.

Décision de I’Assemblée pléniére
1 1l est pris connaissance de I'état actuel des projets Formation professionnelle 2030. La CSFP est chargée de
mettre a jour la liste des projets au fur et & mesure et de rendre régulierement compte au Comité.

Gemeinsam fiir Bildung, Kultur und Sport
Generalsekretariat | Secrétariat général Au service de I'éducation, de la culture et du sport
Haus der Kantone, Speichergasse 6, Postfach, CH-3001 Bern Insieme per I'educazione, la cultura e lo sport
+41 31 309 51 11, edk@edk.ch, edk.ch Ensemen per I'educaziun, la cultura ed il sport




Q ) EDK | CDIP | CDPE | CDEP |

2 Projets Formation professionnelle 2030 et autres projets cantonaux de la CSFP: les fonds de 232 000 francs
inscrits au budget 2024 pour divers projets placés sous la responsabilité des cantons sont mis a disposition.

3 Portefeuille OPTIMA: les fonds de 450 000 francs inscrits au budget 2024 pour la poursuite des projets en
cours sont mis a disposition.

Neuchéatel, le 27 octobre 2023

Conférence des directrices et directeurs cantonaux de I'instruction publique
Au nom de 'Assemblée pléniére:

sig.
Susanne Hardmeier | Secrétaire générale

Annexe:
- Vue d’ensemble de I'état actuel et des colts des projets placés sous la responsabilité des cantons, aolt 2023

Notification:

- Membres de la Conférence

- Conférence suisse des offices de la formation professionnelle (CSFP)
- COP

- CDOPU

- CSFO

La présente décision sera publiée sur le site web de la CDIP.
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. Schweizerische Berufsbildungsamter-Konferenz
Conférence suisse des offices de la formation professionnelle
Conferenza svizzera degli uffici della formazione professionale
I Conferenza svizra dals uffizis da la furmaziun professiunala

Vue d'ensemble des projets qui relévent de la compétence des cantons (FP2030, stratégie nationale OPUC, autres projets de la CSFP, portefeuille OPTIMA)

Projets de Formation professionnelle 2030

Total actuel des

2015 2020 2021 2022 2023 2024 Participation du
N° Désignation ressources ressources ressources ressources ressources ressources ressources SEFRI connue a |Remarques
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonzﬁles ce jour
engagées
1 Conditions-cadres de la certification professionnelle pour adultes
Le projet a démarré fin 2020 par une analyse des
besoins en la matiére. Celle-ci a montré qu'il n'est pas
1.2 Contrat d'apprentissage pour adultes nécessaire de disposer d'un nouvel instrument, lequel
aurait de plus entrainé une augmentation de la
charge administrative. Le projet a donc été suspendu.
La maniere de procéder a été adaptée en 2022 et le
o 30uo[ it 280 s cone b ot 75 S0P T Lo
1.3 Offres de formations professionnelles initiales adaptées aux besoins des adultes 3200 16°800 20°000 demandés| ) , or s
(60 %)* mise en service est E)revue pourle 1 mmestr'e 2024.
* Le plafond des colts pour les offres adaptées aux
besoins des adultes est chiffré 8 CHF 50 000.
1; Couts directs et indirects de la certification professionnelle pour adultes 21°000 29°000 50’000 Les deux projets ont été achevés en 2022.
Total intermédiaire 21°000 32'200 16’800 70°000
2 Prise en compte des acquis
Une réorientation est en cours dans ce projet. Il n'est
2.3 Instruments cantonaux pour la prise en compte des acquis de formation 1800 16’600 18’400 pas possible actuellement de prévoir si des moyens
financiers seront nécessaires.
Total intermédiaire 1'800 16'600 18°400
3 Orientation professionnelle, universitaire et de carriére
Differentes
actions financées|L'élaboration d'une stratégie OPUC au niveau
Développement d’'une stratégie nationale pour l'orientation professionnelle, universitaire et a 60 % par le|national est terminée. La mise en ceuvre du plan
3.3 de camiere 200000 147'600 347'600 biais de |d'action se déroule comme prévu. Aucune ressource
subventions pour|financiére n'est demandée pour I'¢laboration du
I'encouragement|budget 2024.
da nraiate
Le projet est financé par le SEFRI. Une provision
profilsdexigences.ch: instruments scolaires d’aide au choix professionnel et de préparation séparée a été constituée en 2015 pour la plateforme
3.4 - L 100°000 100°000 CHF 100 000 |Internet a créer. Des planifications sont en cours avec
a lapprentissage . .
le canton de Beme pour déployer sa grille de
compétences a I'échelle nationale.
Projet sous la direction de la Confédération et avec
une participation importante des cantons. *Codts
totaux du projet pour 2020-2024 de 37 mio CHF. Part
des cantons (20 %) foumie sous forme de
o . " . s s o, +| contributions propres.
3.5 viamia: analyse gratuite de la situation pour les adultes de 40 ans et plus 150’000 150’000 80 % Budget approuvé de CHF 150 000 pour le
développement de la plateforme en ligne.
Entre en 2023 dans la phase programmatique de
deux ans. La poursuite du financement de viamia a
partir de 2025 sera définie dans le cadre du message
Total intermédiaire 100000 350’000 147'600 597’600
4 Réseau de la formation professionnelle
4.3 Renforcement de la collaboration intercantonale dans la formation professionnelle Le projet a gte cloturelen mars 2922' car ses objectifs
se recoupaient avec d'autres projets de FP2030.
Total intermédiaire
5 Culture générale
51 |Culture générale dans la formation professionnelle initiale 2030 50000 70°000 120°000| Demande de 60jMise en ceuvre dans les cantons du plan d'études
% prévue |cadre relatif a la CG
Total intermédiaire 50000 70'000 120’000
6 Transition numérique
Les fonds de 2022 ont permis de financer un avis de
6.6 Blended leamning — principes de base et conditions cadres 50000 50’000 _|droit sur facquisition de platleformes d'apprlentlssage
parles OrTra dans le domaine de la formation
professionnelle initiale.
Total intermédiaire 50000 50’000
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Projets de Formation professionnelle 2030

Total actuel des

2015 2020 2021 2022 2023 2024 Participation du
5 . ’ ressources N
N Désignation ressources ressources ressources ressources ressources ressources cantonales SEFRI connue & |Remarques
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales engagées ce jour
8.4 Modeéles de flexibilisation dans le domaine de la formation professionnelle Le projet a été achevé en 2019.
Le projet a été lancé en 2023 et devrait également
8.6 Modéles de flexibilisation pour la formation professionnelle initiale a 'école professionnelle 10000 10°000 CHF 40 320|s'achever en 2023. |l sera donc financé via la
provision FP2030.
Total intermédiaire 10000 10’000
9 Autres projets de la CSFP
9.1 Orientation vers les compétences opérationnelles 201000 20°000 CH!: 39780 Illes.t prévu d'établir une vue d ensemblle d.es modéles
demandés (60 %)|d'orientation vers les compétences opérationnelles.
. |Instruments de mise en ceuvre pour les cantons.
N 2020-2022:
9.2 Traductions ONC 62’000 62’000 020-20 pres Toutes les autres traductions ONC ont été financées
de CHF 200 000
parle SEFRI.
9.3 |Blended leaming: mesures de suivi 60'000 50000 110000 _|Mesure de mise en ceuvre relevant de la compétence
des cantons
04 Maturité professionnelle CFPI 20000 50'000 707000 _ Mesure de mise en ceuvre relevant de la compétence
des cantons
Total intermédiaire 100000 162’000 262'000
Total des ressources engagées pour FP2030 et d'autres projets de la CSFP 100°000 22’800 448’800 324’400 232’000 1°128°000
2015 2020 2021 2022 2023 2024 el Eds
Moyens fii iers mis a disposition pour FP2030 et d'autres projets de la CSFP ressources ressources ressources ressources ressources ressources :;T"St?::lzz
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales .
engagées
Fi t via le pr gétaire ordinaire 398’800 207°600 232’000 838’400
Financement par le biais de provisions 100°000 22’800 50°000 116’800 289’600
Portefeuille de projets OPTIMA
2015 2020 2021 2022 2023 2024 Total actuel des| o, icisation du
o . ) ressources
N Désignation ressources ressources ressources ressources ressources ressources ntonal SEFRI connue & |Remarques
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales (;ang:g::ss ce jour
Une premiere etape a consiste a developper e
domaine pour la formation professionnelle et a
P1 Sedex 78'000 30'000 108'000 - permgttre I'e raccolrdemen'! des cantons.l 'Dans une
deuxiéme étape, il est prévu en 2023 d'étendre le
raccordement aux OrTra et d'étudier la possibilité
A inn fncilitd
Une premiére étape a consisté a élaborer les
concepts de base pour 6 processus centraux
P2 HAKA 150'000 100'000 30°000 280000 __|d'échange de données. L'introduction et la .mIS? en
place dans les cantons sont en cours depuis début
2023. A partir de 2024, le potentiel éventuel
d'extension des processus doit pouvoir étre exploité.
La nouvelle norme eCH-0260 a été publiée par
. it ery
P3 eCH-0260 2 - IassomatlgnA eC}-'| au .1 trimestre 2023. La nouvelle
norme doit étre établie dans les cantons dans le
cadre de la mise en ceuvre du projet HAKA.
L'extension de Profession Service au moyen
d'informations supplémentaires pertinentes pour les
P4 Profession Service (extension) 150000 150000 --|cantons s'est achevée durant le 1°" trimestre 2023.

On est a présent dans la phase de raccordement par
les systémes cantonaux.
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Portefeuille de projets OPTIMA

Total actuel des

" Les codts de projet indiqués en italique sont financés par le biais de provisions.

2) Le financement du projet eCH-0260 a été assuré par 'association eCH-Suisse et via le budget de la sous-commission Echange de données.

2015 2020 2021 2022 2023 2024 Participation du
o - . ressources 5
N Désignation ressources ressources ressources ressources ressources ressources tonal SEFRI connue & |Remarques
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales can oni,i es ce jour
engagées
Différentes maniéres de procéder ont été examinées
en 2022. Début 2023, on a opté pour l'utilisation
P5 Registre des écoles professionnelles 130000 70’000 70’000 270°000 -—-|nationale d'annuairefp . La réalisation est en cours et
la mise en service définitive devrait étre possible au
plus tard au 1* trimestre 2024.
Le projet a été suspendu en raison du retard pris
P6 BDEFA2 - passage a eCH-0260 70'000 70000 --|dans la définition de la norme eCH-060 et du projet
de remplacement "Vodex" lancé par le CSFO.
Le CSFO réalise en 2023 une étude sur les variantes
envisageables pour I'établissement d'un registre
P7 Registre des organisations de CIE 24’000 200’000 224'000 a examiner  |réunissant les organisations responsables de CIE. La
décision concernant ces variantes est prévue pour
novembre 2023.
En 2023, le CSFO réalise une étude sur les variantes
d'optimisation possibles pour les dépots de contrats
P8 Contrats d’apprentissage pour les grandes entreprises 32000 150’000 182’000 a examiner d'apprentissage du coté des grandes entreprises. La
décision concernant ces variantes est prévue pour
novembre 2023.
Total des ressources engagées pour le portefeuille de projets OPTIMA 78°000 150°000 350’000 256’000 450°000 1°284°000
2015 2020 2021 2022 2023 2024 ctaliactuclides
Moyens financiers mis a disp pour OPTIMA ressources ressources ressources ressources ressources ressources resstourcles
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales can onz? s
enaaagees
Fi t via des dép extraordinaires de la CDIP 78°000 150°000 228’000
Fi t via le pri 1S gétaire ordinaire 350’000 256’000 450’000 1°056’000
Financement par le biais de provisions
2015 2020 2021 2022 2023 2024  |Totalactueldes
Total des moy fi mis a disposition ressources ressources ressources ressources ressources ressources resstouroles
cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales cantonales canionales
engagées
Fi t via des dép extraordinaires de la CDIP 78’000 150’000 228’000
Fi t via le pr IS gétaire ordinaire 748’800 463’600 682’000 1'894°400
Financement par le biais de provisions 100°000 22’800 50°000 116’800 289’600
Total 100°000 78’000 172’800 798’800 580’400 682’000 2°412'000
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