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Beschluss Plenarversammlung 
27. Oktober 2022 

Berufsbildung 2030; aktueller Stand der Projekte unter der Verantwortung der Kantone: 
Beschluss 

Das Generalsekretariat berichtet: 

1 Im Rahmen der Vision «Berufsbildung 2030» laufen aktuell 40 Projekte. Sieben davon stehen unter 
der Federführung der Kantone (SBBK), weitere weisen eine massgebliche kantonale Mitwirkung auf. 
Die Begleitung und Steuerung der Projekte obliegt der TBBK, welcher zwei Vertreter der SBBK ange-
hören. Die Geschäftsstelle der EDK unterstützt die SBBK-Vertreter in der TBBK als ständiger Gast. 

2 Die Projekte Berufsbildung 2030 verfolgen das Ziel, die Berufsbildung fit für die Zukunft zu machen. 
Damit sind Innovationen verbunden, welche längerfristige Auswirkungen auf die Kantone haben, auch 
finanzieller Art. Insbesondere verweisen wir auf den Projektabschluss Harmonisierung interkantonaler 
Datenaustausch Berufsbildung (HAKA): Es liegen die wesentlichen Grundlagendokumente vor, um 
die ersten sechs zentralen Geschäftsprozesse in der Berufsbildung über die Kantone zu standardi-
sieren. Der SBBK Plenarversammlung wurde am 15. September 2022 ein entsprechendes Commi-
tment zur Verabschiedung unterbreitet. Demnach sind die Kantone gefordert, ihre Prozesse und IT-
Systeme an die neuen Standards bis Ende 2025 anzupassen (unter dem Vorbehalt der 
Genehmigung des Commitments). 

3 Die Plenarversammlung hat im Rahmen des Budgets 2023 der EDK für Projekte Berufsbildung 2030 
ein Gesamtbudget von CHF 478'600 eingestellt. Für die neuen Projekte des Programms «OPTIMA» 
handelt es sich um Investitionen von total CHF 256'000. Dazu gehören folgende 5 Vorhaben: 

• P1 Sedex – Ausbau: Nach der Einrichtung einer Sedex Domäne Berufsbildung sollen weitere 
Teilnehmende an den Datenaustausch mit sedex angebunden werden, insbesondere Organisa-
tionen der Arbeitswelt (OdA) und Berufsfachschulen (BFS). Geschätzter Projektaufwand:  
CHF 30'000. 

• P2 HAKA/eCH – Einführung und Aufbau Koordinationsstelle: Einführung der neu erarbeiteten 
Standards durch Umsetzungsprojekte in den Kantonen sowie Aufbau einer unterstützenden 
zentralen Koordinationsstelle beim SDBB, insbesondere auch für die Weiterentwicklung der 
Standards. Geschätzter Projektaufwand: CHF 100'000. 

• P5 Register Berufsfachschule – Stufe 2: Implementierung einer nationalen, aktuellen und aus-
baufähigen Applikation mit diversen Schnittstellen zum Datenaustausch. Geschätzter Projekt-
aufwand: CHF 70'000. 

• P7 Register üK-Organisationen: Studie mit Lösungsvarianten und Vorgehensvorschlag für ein 
zentrales, systematisches und aktuelles Verzeichnis aller Organisationen, die überbetriebliche 
Kurse (üK) anbieten. Geschätzter Projektaufwand: CHF 24'000. 

• P8 Lehrvertrag für Grossunternehmen: Studie mit Handlungsbedarf und Vorgehensvorschlag 
für eine eventuelle technische Optimierung des heutigen Datenmanagements. Geschätzter 
Projektaufwand: CHF 32'000.   
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Für Folgearbeiten aus dem Projekt «Blended Learning» sind im Budget 2023 CHF 60'000 eingestellt 
(vgl. Punkt 4). Der Betrag von CHF 147'600, der für die Umsetzung der nationalen BSLB-Strategie im 
Budget 2023 eingestellt ist, wurde bereits bei der Verabschiedung der Strategie durch die 
Plenarversammlung freigegeben. 

4 Das Projekt «Blended Learning: Grundlagen und Rahmenbedingungen» schafft den Rahmen, um 
nationale Blended Learning Konzepte in der beruflichen Grundbildung koordiniert einzuführen und 
umzusetzen. Eine verbundpartnerschaftlich erarbeitete Empfehlung definiert die Prozesse und 
Bedingungen, die Finanzierung von Blended-Learning-üK-Tagen, die Qualitätssicherung und die 
Weiterbildung der Berufsbildungsverantwortlichen. Zurzeit findet die Diskussion des Konsultations-
berichtes in den zuständigen Gremien der SBBK statt. Die definitive Verabschiedung der Empfehlung 
und damit der Abschluss des Projektes ist am 4. November 2022 durch die TBBK geplant. 

Die Arbeiten an der Empfehlung haben gezeigt, dass Massnahmen in kantonaler Zuständigkeit zu 
prüfen und umzusetzen sind. Bis Ende 2022 klärt die SBBK, welche Schritte im Bereich Informatik 
(u.a. Datenschutz und Datentransfer), Unterstützung von Berufsfachschulen bei der Einführung von 
Blended Learning, Beschaffungsrecht und der Weiterbildung kantonaler Vertretungen in Berufsent-
wicklungsprozessen notwendig sind.  

5 Die TBBK hat Ende 2021, ein Jahr nach ihrer Konstituierung ein positives Fazit gezogen: «Die neu 
eingeführte Gremienstruktur zur Optimierung der Governance des Berufsbildungssystems hat sich 
bewährt. Die TBBK ermöglicht den Verbundpartnern auf strategischer Ebene eine gemeinsame 
Verständigung über die Vision und Handlungsschwerpunkte in der Berufsbildung. Im Zentrum stehen 
der Austausch und die gemeinsame Lösungsfindung zu strategischen Fragen.» Auch für die Kantone 
ist die TBBK ein wichtiges Gremium; die SBBK-Vertreter können die Erfahrungen der Kantone aus 
dem Vollzug der Berufsbildung einbringen und damit die Anliegen mit den Partnern auf strategischer 
Ebene diskutieren. 

Die Plenarversammlung beschliesst: 

1 Die Berichterstattung zum Stand der Projekte Berufsbildung 2030 sowie der Auswirkung auf die 
Kantone wird zur Kenntnis genommen. Die SBBK wird weiterhin beauftragt, die Aufstellung laufend 
zu aktualisieren, um interne Kosten für die Kantone zu ergänzen und dem Vorstand regelmässig 
Bericht zu erstatten. 

2 Die neuen Projekte aus dem Programm «OPTIMA» werden genehmigt und die im Budget 2023 
vorgesehenen finanziellen Mittel von CHF 256’000 freigegeben. 

3 Das Projekt «Blended Learning» im Rahmen der Initiative Berufsbildung 2030 und die Folgearbeiten 
werden genehmigt und die im Budget 2023 vorgesehenen finanziellen Mittel von CHF 60'000 
freigegeben. 

 
 
 
Delémont, 27. Oktober 2022 

Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren 
Im Namen der Plenarversammlung: 

Susanne Hardmeier 
Generalsekretärin 
  

sig. 
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Anhang: 
- Übersicht der Kosten der Projekte in der Verantwortung der Kantone, August 2022 

Zustellung an: 
- Konferenzmitglieder 
- Schweizerische Berufsbildungsämterkonferenz (SBBK) 
- KOP 
- KBGB 
- SDBB 

Dieser Beschluss wird auf der Webseite der EDK publiziert. 

260-4.4.1.6/PM 



Übersicht Projekte Berufsbildung 2030 mit kantonaler Beteiligung

Nr. Projekttitel Feder-
führung

Nächste Meilensteine Gesamprojekt-
kosten

Gesamtkosten 
Kantone (ohne 
Eigenleistungen)

Bereits 
genehmigtes 
Budget EDK

Antrag 
Budgetprozess 
2023

Weitere 
Projektkosten 
ab 2024

Jährliche 
Betriebskoste
n

Jährliche 
Betriebs-
kosten 
ab Jahr

Anmerkungen

1 Rahmenbedingungen Berufsabschluss für Erwachsene
1,2 Lehrvertrag für Erwachsene Kantone 27'000 CHF Das Projekt ist abgeschlossen.

1,3
Erwachsenengerechte Angebote der 
beruflichen Grundbildung Kantone

Q2 2022 - Projektstart
Q1 2024 - Entwicklung und 
Lancierung Plattform / Instrumente 74'000 CHF 5'600 CHF 4'400 CHF 1'200 CHF 100'000 CHF 2024

Arbeitsschritte (Auslegeordnung, Bedarfsklärung und Übersicht 
über bestehende Angebote und zu den Eingangsprortalen) 
starten 2022. Ergebnisse aus dem Projekt «Anrechung von 
Bildungsleistungen» sollen zuerst abgewartet werden und ins 
Projekt einfliessen. Für die geplante Plattform für den Austausch 
zwischen den Kantonen und zur Vereinfachung der Bildung 
überkantonaler Erwachsenenklassen wird ab 2024 mit jährlichen 
Betriebskosten von CHF 100'000 gerechnet.

1,4

Direkte Bildungskosten Berufsabschluss 
für Erwachsene – Anpassung der 
Berufsfachschulvereinbarung (BFSV) Kantone

Das Projekt ist abgeschlossen. Evt. Durchführung einer 
Nacherhebung in 3-4 Jahren. Projektkosten sind in 1.5 «Indirekte 
Bildungskosten» integriert.

1,5

Indirekte Bildungskosten Berufsabschluss 
für Erwachsene – Kantonale Stipendien 
und Darlehen Kantone 250'000 CHF 50'000 CHF 50'000 CHF

Das Projekt ist mit der Publikation des Berichts «Direkte und 
indirekte Kosten in der beruflichen Grundbildung für Erwachsene, 
Schweizweite Bestandesaufnahme zu Finanzierungs-
möglichkeiten und -Lücken» abgeschlossen. Um die Wichtigkeit 
der Finanzierung des Berufsabschlusses für Erwachsene zu 
unterstreichen, hat die SBBK basierend auf den Ergebnissen des 
Berichts ein Commitment verabschiedet.

2 Anrechnung von Bildungsleistungen

2,3
Berufsabschluss für Erwachsene: 
Anrechnung von Bildungsleistungen Kantone

Q2-4 2022 - Neuorientierung
Q4 2022 - Weiteres Vorgehen nach 
Entscheid Spitzentreffen 635'000 CHF 37'000 CHF 18'400 CHF 18'600 CHF

Neuorientierung des Projekts im Rahmen der Gesamtbetrachtung 
des Berufsabschluss für Erwachsene in der Verantwortung der 
TBBK.

2,4
Allgemeinbildung in der beruflichen 
Grundbildung für Erwachsene Kantone

Das Projekt ist abgeschlossen. Empfehlungen wurden erarbeitet, 
deren Umsetzung wird durch die Kantone überprüft. 

3 Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

3,2

Stärken der 
Laufbahngestaltungskompetenzen in der 
Volksschule Kantone 2023 - Projektstart

Das Projekt startet 2023 im Rahmen der Umsetzung der 
Nationalen BSLB-Strategie. Die Kosten sind im Budget der 
Gesamtstrategie integriert.

3,3

Entwicklung einer nationalen Strategie für 
die Berufs-, Studien- und 
Laufbahnberatung Kantone 500'000 CHF 347'600 CHF 200'000 CHF 147'600 CHF

Das Projekt ist auf Stufe BB 2030 abgeschlossen. Die Strategie 
und der Aktionsplan bis Ende 2023 wurde am 22. Oktober 2021 
durch die EDK verabschiedet. Die KBSB und die zuständigen 
Akteure setzen die Massnahmen um. Die Gesamtprojektkosten 
beziehen sich auf die Aktionen für den Zeitraum bis 2023. Der 
Aktionsplan für die weiteren Phasen ab 2024 wird der EDK zu 
einem späteren Zeitpunkt vorgelegt.

3,4

anforderungsprofile.ch: schulische 
Instrumente für die Berufswahl und -
vorbereitung Kantone

Dezember 2023 - Verabschiedung 
Projektergebnisse 265'150 CHF 100'000 CHF 100'000 CHF

Die Projektkosten für die Kantone werden durch die 
Rückstellungen der EDK (CHF 100'000) aus dem Jahr 2015 für die 
Weiterentwicklung der Anforderungsprofile gedeckt.

3,5
Kostenlose Standortbestimmung für 
Erwachsene ab 40 Jahren (viamia) Bund

Q1 2022 - Eckwerte Programm 
Q3 2022 - Abschluss 
Programmvereinbarungen 2023-
2024 37 Mio CHF 250'000 CHF 250'000 CHF 20'000 CHF

Projekt unter Federführung Bund unter bedeutender Mitwirkung 
der Kantone. Gesamtprojektkosten 2020 - 2024. Bereits 
genehmigtes Budget versteht sich inklusive CHF 100'000 für die 
Entwicklung der Online-Plattform gemäss EDK-Beschluss vom 30. 
Oktober 2020. In Abweichung zur Position BB 2030 gemäss dem 
im Frühjahr verabschiedeten EDK-Finanzplan, wird auf die 
Budgeteingabe der CHF 20'000 für 2023 verzichtet. Die 
entstehenden Kosten für 2023 können durch Eigenleistungen und 
Bundesbeiträge finanziert werden.



4 Netzwerk Berufsbildung

4,3
Stärkung der interkantonalen 
Zusammenarbeit Kantone

Das Projekt ist abgeschlossen. Handlungsbedarf im Rahmen der 
Mandate SBBK-Kommission Berufsentwicklung und SBBK-
Kommission Qualifikationsverfahren als ständige Aufgabe 
aufgenommen.  

4,53
Optimierung von Prozessen und Anreizen 
in der Berufsbildung: Teilprojekt QV Kantone 2023 - Projektstart

Das Teilprojekt wird nach der Zuständigkeitsdefinition und der 
Ressourcenklärung von Seiten SBBK und SDBB ab Anfang 2023 
gestartet. Wird für den Budgetprozess 2024 relevant.

5 Allgemeinbildung

5,1 Allgemeinbildung 2030 Bund

Q4 2022 - Freigabe Entwürfe 
Bildungsgrundlagen für die 
Anhörung

Projekt unter Federführung Bund unter bedeutender Mitwirkung 
der Kantone. Projekt noch nicht gestartet. Die zu erwartenden 
Kosten werden voraussichtlich durch Eigenleistungen gedeckt.

6 Digitaler Wandel

6,4 Optimieren der Datenflüsse «Optima» Kantone

Q4 2022 - Abschluss 
Übergangsphase infolge 
Feinjustierung Aufgabenteilung 
zwischen SBBK und Educa 500'000 CHF 256'000 CHF

Die Einführungsphase als solches ist abgeschlosen. Die 
Gesamtprojektkosten des Programms Optima können nicht 
beziffert werden, da Folgeprojekte in Planung sind. Anträge zum 
weiteren Ausbau von Optima sind in Vorbereitung und werden der 
EDK zu gegebener Zeit vorgelegt.

Das bereits genehmigte EDK-Budget versteht sich inklusive 
Rückstellungen von CHF 150'000 für das Projekt «Harmonisierung 
des Datenaustauschs» gemäss EDK-Beschluss vom 30. Oktober 
2020. Die jährlich wiederkehrenden Kosten (CHF 15'000) für den 
Betrieb von sedex erscheinen im Budget als Teil der Position von 
Berufsbildung 2030 und sind hier nicht einberechnet.

6,6
Blended Learning: Grundlagen und 
Rahmenbedingungen Kantone

Q1 2022 - Lancierung Konsultation 
Empfehlung
Q2/3 2022 - Konsolidierung, 
Folgearbeiten
Q4 2022 Veröffentlichung 
Empfehlung und Instrumente 110'000 CHF 50'000 CHF 60'000 CHF

Die Gesamtprojektkosten können zum jetzigen Zeitpunkt noch 
nicht abgeschätzt werden, da Folgeprojekte in Planung sind.

8 Berufsbildungssystem

8,4
Modelle der Flexibilisierung für die 
Berufsbildung Kantone

Das Projekt ist abgeschlossen. Nachfolgearbeiten folgen in einem 
weiteren Projekt in Zusammenarbeit mit den Trägerschaften ab 
2024. Die zu erwartenden Kosten werden voraussichtlich durch 
Eigenleistungen gedeckt.

Total Budgetantrag 2023 463'600 CHF

Total Budgetantrag 2023 (inkl. sedex) 478'600 CHF
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