
L e h r l i n g s l o h n s t a t i s t i k  d e r  DBK 1971, k r i t i s c h e r  A r b e i t s b e r i c l i t  

Die vo r l i egende  L e h r l i n g s l o h n s t a t i s t i k  f ü r  das  J a h r  i971 umfass t  
m i t  32'235, Geruf s l eh ren  rund 90:: a l l e r  i m  Nrhebungsjahr eingegan- 
genen L e h r v e r h ä l t n i s s e  i n  der deutschsprachigen  Schweiz und i m  
Fürstentum L i e c h t e n s t e i n .  Neben der p u b l i z i e r t  en F-Xandardtabe l l e  
( d i f f e r e n z i e r t e  1,okinarteii) wurde von d e r  Datenverarbe i tung  noch 
e i n e  Monats lohntabe l le  und e i n  L e l i r o r t s v e r z e i c ~ i n i s  nach P o s t l e i t -  
zah len  angef  e r t  ig-t . 
I n  kurzen  Zügen möchten w i r  Ihnen d i e  weseui-tliclis-ten Arbe i t en  d e r  
Erhebungs- und Auswertungsphase au fzäh len  und auf  e i n i g e  neu ra l -  
g i sche  ,';tellen h inweisen .  

Rrheburigspliase 
J 

Die Erhebungsphase war m i t  dem Eingang d e r  l e t z t e n  Erhebungs- 
formulare  hifar ig  Oktober 1972 abgescl i lossen.  Die von den I.;an-toriei? 
g e l i e f  e r - ten  For i i i u l~ re  wurden e i n e r  op t i s chen  V o l l s t 5 n d i g k e i t s -  
k o n t r o l l e  un terzogen .  594 b'ormulare niuscteii z u r  Frg51izung i n  13 
Kantone zurückgesandt  werden. E-iiizelf a l l e  b i s  5 F e h l e r  wurden 
durch  uns nach te lepl ior i iscl ier  Rückfrage v e r v o l l s t ä n d i g t .  Schwier ig-  
k e i t e n  ze ig- ten  s i c h  vor a l lem 

- durch  d i e  unkonseyuente Vercodung von Gerufen mi.t verschiedenen  
n u s b i l d u n E s r i c h t u n ~ e n  (Bauze ichner  , Laborant ,  Gär tne r  usw. ) 

- b e i  den Lohnangaben b e i  Kost und Logis 

a )  ke ine  e i n h e i t l i c h e  Erhebung i n n e r h a l b  d e r  e i n z e l n e n  Kan-tone 
(Cru t to -  oder Barlotin) 

b )  d i e  ~ - o s t ~ e l d e n t s c h a d i g u n g s a n s ä t ~ ~  ï ü r  F e r i e n t a g e  z e i g t e n  zu  
grosse Unterschiede  i n n e r h a l b  e i n z e l n e r  Deru€e und Kantone. 
2.13. für Kos t  urid Logis wurden i m  Eerufe  des  Metzgers e i n e s  
e i n z i g e n  Kan-tons, n e t r a g e  von Fr. 3.- b i s  8.50 angegeben. 

Durch d i e s e  Erhebungsmängel musste auf  e i n e  D i f f e r e n z i e r u n g  i n  
Ceruf en I n i t  ve rsch iedenen  Ausbi ldungsr ichtur igen v e r z i c h t e t  werden. 
l'ür d i e  L e h r v e r h a l t n i s s e  m i t  K o s t  und/oder  Logis konnte  n u r  d e r  
Uarlohn ber i icksicht ig-L werden m i t  dem Ilinweis auf  e i n e  z u s ä t z l i c h e  
Na tu ra l en t  schadigung.  

- 

I r n  w e i t e r n  wurcleri d i e  L e h r v e r h ä l t n i s s e  m i t  Frozent lohnangaben und 
s o l c h e  m i t  n i c h t  vercodeten  Lehrberufen  a u s s o r t i e r t .  E in  Versehen 
i n  d e r  Berufsvercodungs tabe l le  - Koch und Köchin m i t  dem g l e i c h e n  
Cerufscode - e r f o r d e r t e  vermeidbare Mehrarbe i t .  INFO-PRRTNER 
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LaUr d i e  Auswer-turit. mussten v o r e r s t  d i e  n ö t i g e n  Unter lagen  b e r e i t -  
g e s t e l l t  werden. Die Ausarbei tung e i n e r  List,e m i t  den n i c h t  e idg .  
reglenielit i e r - t en  Lehrberufen und d e r  dazugehörenden Lehrze i tdaue r  
e rwies  s i c h  als recht rnu'nsam. Nochnialiges genaues Ueberprüf en des  
Auftrages m i t  den nach d e r  Erhebung z u r  Verfügung stelienderi I'4Gglich- 
Iceiten und Ausarbei tung e i n e s  d e t a i l l i e r t e n  ArUe i t aau f t r ages  an d i e  
Catenverarbe i tung  . 'Jor d e r  Auswertung wurde das  gesairite Erhebungs- 
m a t e r i a l  durch den Cornputer nach den f olgeiiden F e h l e r q u e l l e n  abgesucht  

- V o l l s t ä n d i g k e i t  d e r  Lochkarteri 
- fi e r u f  5: c od e i nn  e rlia 1 b de r V e r c o dung s z ali 1 e i1 

- G e s c h l e c li-t i nn  e rha lb d e r Ve r c o dung 5: z ali1 en 
- Lehror t  P o s t l e  i-Lzahleii zwischen 1000-9993 
- ] : O s t  und Logis ,  Code zwischen O-Li 

- Lohncode zwischen 1.-5 
- .Arbeitsstunden pro Woche zwisclieri 38-54 
- Lehr l ings lohn?  Plinimal- und Maximalansittze 

F 

Durch d i e s e n  P l a u s i b i l i t ä t s t e s t  wurden 1265 Locl-iltar-ten ausgeworfen. 
Gc-messen a r i  d e r  Z a h l  von über  32 ' GOO Lel i rverhä l t i ì i s sen  e i n e  Fehler -  
quote  von n u r  knapp /+','#.:. Von d i e s e n  h a t t e n  s i c h  jedoch eirie s t a t t l i c h e  
Pirizalil vermeiden l a s s e n ,  s o  z . E .  
- du r c 11 13 c;' a c lit un g d e r LI i f %' e r e n i: i e run g z w i s c 1.1 e 11 2) -t un d e ri-  und T a g 1 o hn 

(?ranken und Rappen) und Wochen, 2Woclien- und Monatslohn ( n u r  
I+ank en  ) 

- durch e x a k t e r e s  Ausfü l len  d e r  Lohnangaben. L:esonders b e i  kurzen 
C e r u f  s 1 e h r  e i1 wLzr d e n d i e S ern e s -t e r 1 olinanga b en i r rl; Üm 1 i c he r w  e i s e 
als Jah res löhne  eirigesetz-I;.  

- durch f a l s c h e  Vercodung 

- 

- 

Ilie Ce r i ch t igung  d e r  Lochkarten w a r  e i n  mühsames Unterfangen und 
j e d e r  vermeidbare F e h l e r  wog d o p p e l t .  Wahrenddem d i e  Lehrve rha l t -  
n i s s e  m i t  gerinceni und hol?em lCinkonirnen nu r  nach Ex t remfä l l en  abge- 
sucli t  wurden und wenig A r b e i t  v e r u r s a c h t e n ,  mussten d i e  r e s t l i c h e n  
F e h l e r  über  e h  neues Yrhebungsformular von uns k o r r i g i e r t  werden. 

r: c h 1. II s s ti e -t r a c l i t  un 6 
Die L e h r l i n g s l o h n s t a t i s t i k  1971 b e r u h t  auf  einem g rossen  Erhebungs- 
m a t e r i a l  und F e h l e r  werden s i c h  irnnier e i n s t e l l e n .  F ü r  e i n e  n ä c h s t e  

- 



Erhebung ware e s  erri.pfe!ileriswert die Nrhebungzf ormulare  zu ve Irein- 
fachen  und d i e  S a c h b e a r b e i t e r  i n  den ~ e r u f s b i l d u r i g s ä m t e r n  m i t  den 
JA r b  e it s t e clin i k e li de r D a  t e nv e rar b e it un g v e r-t riau t zu mach en . 
Können d i e s e  be iden  h’orderungeri e r f ü l l t  werden, s o  wi rd  e i n e  kommende 
Xrheburig n u r  e i n e n  C r u c h t e i l  d e r  Zei-L b e n ö t i g e n ,  d i e  wir aufwenden 
mus s t e n  . 
Wir ni öc h t  en d i e s en k 1- i - t  i s c li e n Arb e it s b e r i c  lit i i  i c lit a b s c h Z i e s s en 
ohrie a l l  j enen  zu dankeii, d i e  n i t  S o r g f a l t  und E e g e i s t e r u n g  d i e s e  
zusä- tz l ic l ie  Aufgabe e r l e d i g t  haben. 

6. DEZ. 1972 


