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Gesetz Uber die Einrichtungen fir Menschen mit besonderen Betreuungsbeddrfnissen
vom 2. Mai 2006 (Betreuungsgesetz); SAR 428.500

Verordnung Uber die Einrichtungen fir Menschen mit besonderen Betreuungsbedurfnis-
sen vom 8. November 2006 (Betreuungsverordnung); SAR 428.511

Schulgesetz vom 17. Marz 1981; SAR 401.100

Verordnung uber die integrative Schulung von Kindern und Jugendlichen mit Behinde-
rungen, die Sonderschulung sowie die besonderen Forder- und Stliitzmassnahmen vom
8. November 2006 (Stand 1. August 2011) (V Sonderschulung); SAR 428.513
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1. Leistung

1.1 Zielgruppe

Zielgruppe der Logopédie im Frihbereich sind Kinder

- ab zwei Jahren mit Beeintrachtigung der Sprachentwicklung* oder bestehenden Risiko-
faktoren fur ihre Sprachentwicklung

- in der Regel bis zum Eintritt in den Kindergarten, l&ngstens bis zum Ende des ersten
Kindergartensemesters.

1.2 Zielsetzung

Ziel ist der Aufbau von Grundlagen fur eine bestmdgliche Sprachentwicklung. Das Kind und
sein Umfeld erhalten dabei eine moglichst friihzeitige Unterstiitzung.

1.3 Artder Leistung

Logopéadie im Frihbereich umfasst

a) logopadische Erfassung und Abklarung mit einer differenzierten Diagnostik

b) spezifische Sprachférderung

c) logopéadische Therapie

d) fachliche Beratung und Anleitung der Eltern sowie weiterer Bezugs- und Fachpersonen
aus dem Umfeld der Kinder.

1.4 Umfang der Leistung

Auf jeweils 100 Kinder, die den Regelkindergarten, die Primarschule oder ein entsprechen-
des Angebot einer Privatschule in den Gemeinden des definierten Einzugsgebiets besuchen,
werden dem Ambulatorium fur Heilpadagogische Friiherziehung pro Schuljahr 0.75 Wochen-
lektionen zugesprochen. Basis flr die Berechnung bilden die Schilerzahlen des Vorjahrs
gemass den Angaben der Statistik Aargau.

1.5 Leistungsabgeltung (Pauschale)

Die Leistungsabgeltung (Pauschale) erfolgt pro Abklarungs-, Therapie- oder Beratungsein-
heit a 60 Minuten im Rahmen der Leistungen gemass Kapitel 1.3. Eine Wochenlektion ge-
mass 1.4 entspricht dabei einer Therapie-, Férder- und Beratungseinheit a 60 Minuten.

Angerechnet wird ausschliesslich die Zeit

a) im direkten Kontakt mit den Kindern, inkl. Fahrzeit zwischen Ambulatorium und Einsatz-
ort,

b) fir die Beratung und Anleitung der Bezugs- und Fachpersonen aus dem Umfeld der Kin-
der,

! Bei sekundéren Beeintrachtigungen der Sprachentwicklung aufgrund einer primaren gesundheitlichen oder korperlichen Be-
eintrachtigung in Form von umschriebenen Entwicklungsstérungen der motorischen Funktionen und weiteren bleibenden Sto-
rungen von Organen gilt das Rahmenkonzept “Logopadie fir Sauglinge und Kleinkinder mit schweren Schluck-, Ess-, Trink-
stérungen sowie mit schweren Beeintrachtigungen der Sprachentwicklung".
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c) der von der Leitung bewilligten Hospitationen, die als Teil der Qualitatssicherung im Rah-
men der erbrachten Leistungen gemass Kapitel 1.3 gelten.

2. Personal

2.1 Ausbildung

a) Leitungspersonen (der Ambulatorien fur Heilpddagogische Friiherziehung)
- heilpadagogische, padagogische, medizinische, psychologische oder fachspezifische
Grundausbildung
- Weiterbildung im Fihrungsbereich (spatestens drei Jahre nach Stellenantritt erwor-
ben)

b) Logopadin/Logopade im Frihbereich
- Logopadische Grundausbildung (mit EDK-Anerkennung)
- Zusatzqualifikation Vertiefung in Diagnostik und Therapie im Friihbereich (spatestens
drei Jahre nach Stellenantritt erworben)

2.2 Anstellungsbedingungen
Die Arbeitszeit der Logopadinnen und Logopaden umfasst:

a) Therapie-, Erfassungs-, Abklarungs,- Férder- und Beratungszeit gemass Kapitel 1.5. Die-
se Arbeit wird geleistet im direkten Kontakt mit den Kindern sowie mit den Bezugs- und
Fachpersonen aus dem Umfeld. Dazu kommt die Fahrzeit zwischen Ambulatorium und
Einsatzort. Die Arbeitszeit umfasst die Tatigkeiten gemass Leistungsabgeltung (s. u. 1.5)
und entspricht 55 Prozent der Jahresarbeitszeit der Logopadinnen und Logopaden.

b) Zeit fir Vor- und Nachbereitung, Team- und Zusammenarbeit, Organisatorisches, Kon-
takte, Offentlichkeitsarbeit

c) Zeit fur individuelle Aus- und Weiterbildung

d) Zeit fur die Administration
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ANHANG

1. Spezifische rechtliche Grundlagen

Betreuungsgesetz (SAR 428.500)

Geltungsbereich §2 Abs. 1lit. a
Leistungsvereinbarungen 8§19 Abs.1-4
Betreuungsverordnung (SAR 428.511)

Ambulatorien fur besondere Forder- und Stitzmassnahmen 8§ 1Abs. 1lit. d
Betriebsfiihrung §12
Organisation 8§14 Abs. 1
Leitbild §15
Leistungskonzept 8§16
Strukturkonzept 8§17 Abs. 1

Grundsatz und Form der Leistungsabgeltung

§ 33 Abs. 1 und 2 lit. a

Leistungsiberprifung

§ 38

Schulgesetz (SAR 401.100)

Arten (Besondere Foérder- und Stitzmassnahmen) 8§29 Abs.1-2
Angebot und Durchfuhrung (Besondere Forder- und Stitz- § 29a Abs. 1
massnahmen)

V Sonderschulung (SAR 428.513)

Logopadie fur Sauglinge und Kleinkinder (Angebote) § 22
Logopadie fir Sauglinge und Kleinkinder, heilpadagogische §28 Abs.1-3

Friherziehung (Aufnahme, Zuweisung und Durchfiihrung)
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2.

Leitgedanken & Grundsatze

Eine wesentliche Voraussetzung fir das Gelingen der logopadischen Arbeit ist die kooperati-
ve Zusammenarbeit von Eltern und Bezugspersonen. Ressourcen und Kompetenzen der
Eltern und des weiteren Umfeldes werden einbezogen und geférdert.

2.1

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

Leitgedanken der Logopdadie im Frihbereich
Das Kind hat das Recht auf Entwicklung seiner Person und seiner Fahigkeiten.

Kommunikation und Sprache sind wichtige Bestandteile der Persdnlichkeitsentwicklung.
Sie ermoglichen die soziale Partizipation und unterstiitzen die selbstandige Lebensfih-
rung.

Der frihe Spracherwerb steht in engem Zusammenhang zu anderen Entwicklungsberei-
chen wie der Motorik, Kognition und Individuationsentwicklung.

Das Kind und seine Bezugspersonen haben das Recht auf angemessene Beratung und
Unterstltzung.

Die Eltern sind fur die Erziehung des Kindes verantwortlich. Sie haben das Recht auf
Respektierung ihrer individuellen Lebensfuhrung.

Grundsatze in der logopadischen Arbeit

Das Kind mit Auffalligkeiten in seiner Sprachentwicklung soll méglichst friihzeitig erfasst
und adaquat unterstitzt werden.

Die kooperative Zusammenarbeit von Eltern und Bezugspersonen ist eine wesentliche
Voraussetzung gelingender logopadischer Arbeit.

In der logopadischen Arbeit im Frihbereich wird nach anerkannten logopadischen Dia-
gnostik- und Therapiekonzepten gearbeitet. Sprachliche Forderung und logopéadische
Therapie werden definiert.

Die Beratung der Eltern und der Einbezug des Umfelds sind zentral. Dabei werden die
Ressourcen und Kompetenzen bei Eltern und Umfeld einbezogen und gefordert.

Die enge Zusammenarbeit mit der Heilpadagogischen Friherziehung sowie mit weiteren
Fachstellen ist gewéhrleistet.

Logopadische Beratung fur Eltern und Fachpersonen ist im Gegensatz zur logopadi-
schen Therapie ohne &arztliche Zuweisung maglich.

Logopadische Beratung und Therapie ist fur die Eltern kostenlos.

Die Logopadinnen und Logopaden im Friihbereich pflegen einen interinstitutionellen
Fachaustausch.

Die Schnittstelle Elternhaus, Kindergarten und Schullogopédin ist sorgféltig vorbereitet.
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3. Allgemeine Qualitatsstandards

Die Qualitat wird durch die in der Regel alle vier bis fiinf Jahre stattfindende Auditierung der Einrichtung Uberprift (durch Externe Schulevaluation oder Quadit). Die Ab-
teilung SHW bespricht die Ergebnisse des Audits mit der Einrichtung und legt die kiinftigen Entwicklungsschwerpunkte fest. Die Entwicklungsschwerpunkte fliessen mit
Uberprifbaren Qualitatszielen und entsprechenden Standards in die qualitative Entwicklung der Einrichtung ein.

Entwicklungen sind festgehalten.

NR | ART | BEREICH | THEMA ZIELE INDIKATOREN STANDARD
i Art und Umfang des sonderpadagogi- : . i .
1 Definition des Angebots schen Angebotes sind definiert, Leistungsvereinbarungen vollstandig erfullt
= Die Zielsetzungen aller Angebote sind
> % Begrundung des festgehalten, inshesondere sind darin - Leitbild vollstandia erfiillt
= Angebots die Partizipation und Integration der - Leistungskonzept 9
2 Kinder und Jugendlichen festgehalten.
X
= Aufgaben, Kompetenzen, Verantwor- L )
3 . Je nach Organisationsform;
tung und Struktur der strategischen so- . i .
3 Grundlagen . . ; - Organigramm vollstandig erfullt
wie der operativen Ebene sind fest- . :
- Funktionendiagramm
gehalten.
- jéhrliche interne
< o Der Leistungsanbieter verfligt Uber ein Evaluation
@) Organisations- und " y . . . .
4 g s . Qualitatssystem und fuhrt regelmassig - Dokumentation des Qualitatssystems - externe Evaluation
© Qualitatsentwicklung : .
0 Evaluationen durch. gemass kantonalen
= — Vorgaben
= % Das Fihren der Akten, ihre Weitergabe
5 > (@) Aktenfuhrung und Archivierung sind entsprechend der | - Regelung betreffend Aktenfiihrung vollstandig erfullt
ﬁ 5 gesetzlichen Vorgaben geregelt.
o Umgang und Verfahren bei sexuellen,
o physischen und psychischen Ubergriffen | Konzept mit fachlichen Standards fiir heikle
Vorbeugung von / Inter- . . o . i
6 ventionen bei Uberarif- auf betreute Kinder, Jugendliche oder Situationen und klaren Interventionsabléu- vollstandia erfiillt
fen 9 auf Mitarbeitende sind geregelt. Mass- fen bei Verdacht/Feststellung von Grenz- 9
nahmen zur Pravention von Ubergriffen | verletzungen.
sind festgehalten.
Die Wirkung der Angebote wird im
7|25 Wirkung des Angebots Rahmen der Organisations- und Quali- - Dokumentation des Qualitatssystems dokumentiert und erstellt
23 tatsentwicklung evaluiert und reflektiert.
(@) J=] - - -
g |a“ Rechenschatft Leistungen, Ergebnisse, Wirkung und - Berichterstattung mindestens 1x jahrlich
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entwicklung evaluiert und reflektiert.

NR | ART | BEREICH | THEMA ZIELE INDIKATOREN STANDARD
Anstellungsverhéltnis, Qualifikationen, Arbeitsvertrage
e Aufgaben, Kompetenzen und Verant-
25 wortungen der Leitungspersonen, aller Stellen-Contracts
9 | X3 Rahmenbedingungen . . . ' Stellenbeschreibungen vollstandig erfullt
S S Mitarbeitenden sowie externer Fachper-
&Hh T . . Besoldungsreglement
sonen sind festgehalten. Der Arbeitsein-
= . Personalreglement
satz von Freiwilligen ist geregelt.
. . e Rekrutierungsverfahren
© Eintritt / Austritt Perso- Dl.e Rek'rutlerung un.d Elnfuhrung neuer Personalreglement vollstandig erfillt und
10 = Mitarbeitenden sowie das Austrittsver- - . X
i c nal . Gespréche wahrend und nach Ablauf der | dokumentiert
= o fahren sind transparent geregelt. .
e (f) Probezeit
o
(] |- i i - i -
3 () Interne und externe D.as.P<.3r§onaI allrbe|.tet Inter gnd Intra Regelung der Einrichtung zur inter- und R .
11 N o . disziplindr sowie mit den Erziehungsbe- . NN . vollstandig erfullt
o Zusammenarbeit . intradisziplindren Zusammenarbeit
a rechtigten zusammen.
12 Personalentwicklung Das Persongl wird _aufgabenbezogen Regelung zur Fort- und Weiterbildung vollstandig erfullt
fort- und weitergebildet.
b Die Arbeitszufriedenheit und Motivation
13 < g Arbeitszufriedenheit des gesamten Personals wird im Rah- Evaluation mindestens jedes 3.
g g men der Organisations- und Qualitats- Dokumentation des Qualitatssystems Jahr
L
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men der Organisations- und Qualitats-
entwicklung evaluiert und reflektiert.

Qualitatsleitfaden

NR | ART | BEREICH | THEMA ZIELE INDIKATOREN STANDARD
5 § Zielgruppe und Ein- Die Zlelgruppe |st.b'est|mmt. Das Ein- ' ' o )
14 | X3 . zugsgebiet ist definiert. - Leistungsvereinbarung vollstandig erfullt
2 3 zugsgebiet
n (o
. Die .Rechte und Pfllchten der Lelstur)gs- - Regelung zu Rechten, Pflichten, Persén- i .
15 Rechte und Pflichten bezliger und der Erziehungsberechtig- . . L vollstandig erfullt
; lichkeitsschutz und Mitwirkung
ten sind geregelt.
Beginn und Ende des Ablaufe und Verfahren bei Beginn und
16 - Angebots Ende der Inanspruchnahme der Ange- - Regelung der Einrichtung vollstandig erfullt
g CT) g bote sind geregelt.
S o Fur alle Kinder und Jugendlichen be- liegt spatestens 3 Mona-
g Hen )} steht eine diagnostisch begriindete te nach Beginn des An-
17 g ICT‘J Forder-, Therapie- und schriftliche Planung zur Erreichung von - Forder-, Therapie-, Betreuungs- gebots vor; Abweichun-
09_ o) Betreuungsplanung Entwicklungszielen, die individuelle und und/oder Aufenthaltsplanung gen im Einzelfall sind
g soziale Ressourcen sowie Lebenskon- fachlich begriindet még-
c text berlcksichtigt. lich
+ Foérderung, Therapie Die Ausgestaltung des Angebots ent- Forder-, Therapie- und/oder Betreuungs . .
18 ()] und Betreuun soricht der Planun planung vollstandig nachweisbar
‘O g P g - Forderung, Therapie und/oder Betreuung
_I - . N . _
Bei jedem K|r.1d und Jugendllchen wer - Forder-, Therapie- und/oder Betreuungs- . N
. . den das Erreichen der in der Planung mindestens 2x jahrlich
Wirkung der Forderung, . L planung . )
19 b . festgehaltenen Entwicklungsziele tber- . gemeinsam mit den
= Therapie und Betreuung N ) . - dokumentierter Verlauf . .
T pruft, die Planung aktualisiert und . Erziehungsberechtigten
S - - Standortbestimmung
=3 schriftlich festgehalten.
'S Die Zufriedenheit der Leistungsbeziiger
Q sowie der Erziehungsberechtigten / der . . .
o -
20 | i@ Zufriedenheit Vormundschaftsbehdrde wird im Rah- Evaluation mindestens jedes 2.

Jahr
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