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Mit Schwung ins neue Schuljahr [ Vor wenigen Wochen
hat ein neues Schuljahr begonnen. Bildungsdirektor
Walter Stahlin dussert im Editorial einige Gedanken zum
Schulstart und zeigt auf, inwiefern auch das Bildungsde-
partement mit Projekten gefordert ist.

Zusammenarbeit Elternhaus und Schule ™ Fiir den
Schulerfolg von Kindern und Jugendlichen ist eine aktive,
unterstitzende Rolle der Eltern erwiesenermassen von
hoher Bedeutung. Der zweite Teil der Thema-Serie wid-
met sich der Frage, wie Eltern zu einem angstfreien Lern-
klima und somit zur Férderung der Leistungsmotivation
ihrer Kinder beitragen kénnen.

Verdienstvolle Lehrpersonen verabschiedet 1 Im
Rahmen einer schlichten Feier im neu geschaffenen
Kollegisaal der Kantonsschule Kollegium Schwyz hat
Bildungsdirektor Walter Stéhlin Anfang Juli 49 in Pension
gehenden Lehrpersonen flr ihre geleisteten Dienste zum
Wohle der Schwyzer Jugend und des Bildungswesens
gedankt. Am feierlichen Anlass wurden Lehrpersonen
der Volksschule, der Mittelschulen sowie der Berufsfach-
schulen verabschiedet. Diese durften Dank und Wurdi-
gung des Regierungsrats und des Bildungsdepartements
entgegennehmen.

Sekundarstufe | vor Modellreform i Auf der Sekundar-
stufe | kennt der Kanton Schwyz aktuell zwei Modelle: das
dreiteilige Modell mit Sekundar-, Real- und Werkschule
sowie das kooperative Modell mit drei Stammklassen und
Ubergreifendem Niveauunterricht. Nach eingehender
Prufung und Gegentberstellung der beiden Modelle
kommt der Erziehungsrat zum Schluss, dass die koope-
rative Sekundarstufe | bei den paddagogischen Kriterien
deutlich besser abschliesst. Aus diesem Grund will er
unter Wahrung einer mehrjahrigen Ubergangsfrist die
Sekundarstufe | flachendeckend auf das KOS-Modell um-
stellen. Die entsprechende Anderung der Volksschulver-
ordnung soll noch diesen Herbst einer Vernehmlassung
unterzogen werden.

Klassencockpit 4 sowie Stellwerk 8 und 9 1 Zum vier-
ten Mal in Folge fiihrten die Schulen die obligatorischen
Leistungstests durch. Auf beiden Schulstufen fielen die
Testresultate zufriedenstellend aus. Die Leistungen der
Schilerinnen und Schuler aus dem Kanton Schwyz be-
wegen sich im Bereich der vorgegebenen Referenzwerte.

Mehr Berufslehren — weniger Zwischenlosungen

Auch dieses Jahr wurden die Schulerinnen und Schiler,
welche die obligatorische Schulzeit erflllt haben, nach
ihren Anschlussldésungen gefragt. Knapp 60% der Be-
fragten absolvieren eine berufliche Grundbildung (Lehre,
Attestausbildung, HMS), 24,5% eine schulische Ausbil-
dung (Gymnasium, Fachmittelschule), 13,4% besuchen
ein Brickenangebot oder machen eine andere Zwischen-
l6sung. Lediglich 39 Jugendliche hatten zum Zeitpunkt
der Auswertung (15. Juli 2011) noch keine Losung.
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Editorial

Mit Schwung ins neue Schuljahr

Gute Rahmenbedingungen sind wichtig

Der Start ins neue Schuljahr lasst sich in etwa mit dem Jah-
reswechsel vergleichen. Man startet in einen neuen Abschnitt,
fasst fiir sich gute Vorsatze, schmiedet neue Plane und ist vol-
ler Zuversicht. Dies trifft auf Schiilerinnen und Schiiler gleich
zu wie auch auf die Lehrpersonen. Fiir einige ist es das erste
Schuljahr im Leben iiberhaupt, fiir andere besteht die Chance
auf einen Neuanfang. Wesentlich sind fiir alle Beteiligten je-
doch gute Rahmenbedingungen. Sie sind Voraussetzung dafiir,
dass die Freude am Lehren und Lernen aufrecht erhalten wer-

den kann.

Mit dem Schuleintritt fangt fir ein Kind ein neuer Lebensab-
schnittan. Neben dem Lernen des Schulstoffes gilt es auch,
sich in einer Gemeinschaft zurechtzufinden und in dieser sei-
nen Platz einzunehmen. Es gilt den Umgang mit Misserfolgen
zu lernen, Anweisungen zu befolgen und auf (bislang fremde)
Autoritatspersonen zu horen. Bei der Bewaltigung dieser Auf-
gabe kommt nicht zuletzt den Eltern eine bedeutende Rolle zu.
Kdénnen sie doch durch eine aktive und unterstitzende Rolle
wesentlich zur Férderung der Leistungsmotivation ihrer Kinder
beitragen. Hilfreiche Tipps, wie diese Aufgabe gemeistert werden
kann, liefern wir in der Rubrik «Thema» ab S. 138 der vorliegen-
den Ausgabe von «schule+bildung».

Aber nicht nur das Lernen, das Aneignen von Wissen ist an-
strengend. Auch Lehren kann anstrengend sein. Es verlangt von
den Lehrpersonen nebst grossem Fachwissen auch ein hohes
Engagement. Beides lasst sich durch die Schaffung von guten
Rahmenbedingungen starken. Geht es doch darum, dass die
Lehrpersonen gut gertstet sind und mit Freude unterrichten
koénnen. Aus diesem Grund wird der Regierungsrat dem Kan-
tonsrat demnachst Bericht und Antrag fir eine Teilrevision der
Personal- und Besoldungsverordnung flr die Lehrpersonen an
der Volksschule stellen. Bei dieser geht es nebst der Wahrung
der interkantonalen Wettbewerbsféahigkeit auf dem Stellenmarkt
fur Lehrpersonen vor allem auch darum, die Lehrpersonen in
ihrer Rolle und Aufgabe zu starken und daflr zu sorgen, dass der
Lehrerberuf auch weiterhin attraktiv bleibt.
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Einen nicht ganz unwesentlichen Schritt hin zur Attraktivitats-
wahrung des Lehrerberufs hat der Kanton Schwyz bereits hinter
sich. Am 23. Marz 2011 hat der Kantonsrat den Bericht Giber
die Zukunft der Lehrerinnen- und Lehrerbildung im Kanton
Schwyz zustimmend zur Kenntnis genommen. Damit hat er den
Regierungsrat beauftragt, die gesetzlichen Grundlagen fur eine
eigenstandige Padagogische Hochschule im Kanton Schwyz zu
schaffen. Eine Hochschule, die in der Ausbildung gezielt auf die
spezifischen Bedirfnisse des Kantons Schwyz eingehen wird.
In der Zwischenzeit liegt der Entwurf fiir eine Verordnung Gber
die Hochschulen vor. Dieser wird bis Ende Jahr einer breiten
Vernehmlassung unterzogen, damit die Umsetzungsarbeiten
rechtzeitig auf das Studienjahr 2013/14 in Angriff genommen
werden kénnen.

Nebst den bereits erwahnten Massnahmen, die primér bei den
Lehrerinnen und Lehrern ansetzen, sind aber auch Anderungen
mit direkten Auswirkungen auf die Schilerinnen und Schuler in
Erarbeitung. Der Regierungsrat hat das Bildungsdepartement
mit einer Teilrevision der Verordnung tiber die Volksschule
beauftragt. Innerhalb dieser Teilrevision sollen nebst einer
Neuregelung der Finanzierung der Sonderschulung sowie der
Schaffung von Rechtsgrundlagen im Bereich Datenschutz auch
Anderungen am Leistungsangebot der Volksschule umgesetzt
werden. Die eine betrifft die flichendeckende Umstellung auf
das KOS-Modell auf der Sekundarstufe | (N&heres dazu auf S.
152 in diesem Heft), die andere das Angebotsobligatorium fir
den Zweijahreskindergarten, den die Gemeinden ab Schuljahr
2017/2018 verpflichtend fihren mussen. Auch die Teilrevision
der Verordnung Uber die Volksschule wird bis Ende Jahr in ein
Vernehmlassungsverfahren geschickt.

Sie sehen, es ist so einiges in Bewegung, um das Schwyzer
Bildungswesen weiterhin in Schwung zu halten und optimal auf
die BedUrfnisse unserer Schulerinnen und Schler, aber auch
auf die aktuellen Anspriche an die Lehrpersonen und die damit
verbundene starkere Belastung derselben abzustimmen. Allen,
die sich in irgendeiner Form an diesen vielfaltigen Bemihungen
beteiligen, gilt an dieser Stelle mein grosser Dank!

In diesem Sinne wiinsche ich allen Schulerinnen und Schilern
sowie Lehrpersonen nachtraglich alles Gute flrs neue Schuljahr
und lhnen, liebe Leserinnen und Leser, eine vergniigliche Lekt(-
re unseres Schulblatts.

Walter Stahlin, Regierungsrat



Thema
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Zusammenarbeit Eltern ha US und SCh U |e

Aktive und unterstltzende Rolle der Eltern

Teil 2 unserer Thema-Serie iiber die Zusam-
menarbeit zwischen Elternhaus und Schule
widmet sich der Frage, wie Eltern zu einem
angstfreien Lernklima und somit zur Forde-
rung der Leistungsmotivation ihrer Kinder
beitragen knnen. Denn nur wenn die Balan-
ce zwischen Leistungsziel und individuellem
Lernvermdgen stimmt, entsteht im Kind
oder Jugendlichen die Uberzeugung «Ich
schaff's!».

Hansheini Fontanive,
Fachpsychologe fiir Kinder-
und Jugendpsychologie FSP

2. Angstfreies Lernklima, Ursachenzu-
schreibung, Leistungserwartungen und
Forderung der Leistungsmotivation

Wer gute Schulleistungen erbringt, hat es
leichter im Leben, kann vielleicht sogar
studieren, verdient jedenfalls mehr Geld, ist
zufriedener. So denken viele Eltern und alle
wollen, dass ihre Kinder glicklich sind und
es moglichst gut oder «besser haben sollen»
als sie selber. Der Wettbewerb um gute No-
ten, um einen Schul- oder Ausbildungsplatz
ist hart. Nur die fittesten Kinder und Jugend-
lichen kommen weiter. Darum gilt es, denken
sich viele Eltern, ihnen die bestmaéglichen
Voraussetzungen zu bieten. Fragt sich nur,
worauf es ankommt.

Werden Kinder und Jugendliche gefragt,
warum sie gerne zur Schule gehen, bekommt
man folgende Antworten:

— Weil sie dort Freunde treffen

— Weil die Lehrer sie mogen

— Weil sie dort etwas lernen

Diese Antworten betonen die Wichtigkeit der
Beziehungsaspekte. Nur auf der Basis siche-
rer, angstfreier Beziehungen kann schuli-
sches Lernen nachhaltig stattfinden.

2.1 Ein angstfreies Lernklima schaffen

Schulmudigkeit und Schulangst haben ganz
unterschiedliche Gesichter. Fast alle Kinder
und Jugendlichen gehen mal lieber und

hin und wieder auch lustlos zur Schule. Es
gibt die unterschiedlichsten Hintergriinde,
weshalb die Schul- und Leistungsmotivation
schwanken oder sich zu einer dauernden
Angst vor der Schule entwickeln kann.

Viele Kinder und Jugendliche stehen unter
einem permanenten Leistungs- und/oder
sozialen Druck. Sie sind einerseits den elterli-
chen Erwartungen bezlglich Schulleistungen
und einem moglichst hohen Bildungsab-
schluss ausgesetzt. Andererseits stellt auch
die Schule hohe Anforderungen, hinsichtlich
Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz an

ihre Schiler. Gerade sensiblere Kinder und
Jugendliche «saugen» diese verschiedenen
Erwartungen geradezu auf, was zu einer ei-
gentlichen Angst vor der Schule fihren kann.

Wichtige Quellen fiir Angste der Schulerin-

nen und Schuler sind:

e Uberforderungen bei schulischen Uber-
gangen, wie dem Eintritt in den Kinder-
garten oder in die Schule, Klassen- und
Lehrerwechsel, Ubertritt in die Oberstufe.

e Uberforderung wegen Leistungsdruck von
Seiten der Schule und/oder der Eltern. Die
Noten sollten moglichst gut, der besuchte
Schultyp méglichst hoch sein.

e Unglnstiges Schulklima, soziale Span-
nungen zwischen den Schulern oder zur
Lehrperson.

e Einsamkeit, soziale Isolation in der Klasse.



e Figentliches Mobbing: regelméssig, Uber
langere Zeit verspottet, ausgegrenzt, gede-
matigt zu werden.

e Ubertragung elterlicher Angste auf die
Kinder.

Damit Kinder und Jugendliche — ihrem per-
sonlichen Leistungsvermégen entsprechend
—angemessene Schulleistungen erbringen
kdénnen, benotigen sie keinen Drill bis zum
Umfallen durch ihre «Tigermutter» oder «Ti-
gervéater», wie uns die chinesischstammige
Professorin Amy Chua in ihrem Buch «Die
Mutter des Erfolgs» glauben machen will.

Wichtige Bausteine auf dem Weg zum schu-

lischen Erfolg sind:

¢ e¢in wohlwollendes Beziehungsklima in der
Familie und in der Schule

e die verlassliche Prasenz und Begleitung
durch die Eltern und die Lehrpersonen

¢ hohe, jedoch angemessene und erreichba-
re Ziele (siehe dazu Abschnitt 2.3)

e eine klare und motivierende Fiihrung und
Unterstiitzung der Kinder und
Jugendlichen durch die Eltern und die
Lehrpersonen

e die angemessene Anteilnahme am
Lernprozess durch die Eltern und die
Lehrpersonen

e die notige Kontrolle und sachliche
Beurteilung der Lernergebnisse

e cine angemessene Riickmeldung (Feed-
back) nach erbrachter Leistung durch die
Eltern und die Lehrpersonen

Ihren Méglichkeiten angemessene Schulleis-
tungen konnen Kinder und Jugendliche nur
in einer moglichst angstfreien Umgebung
(innerhalb der Familie und der Schule) er-
bringen. Tragfahige Beziehungen zu den EI-
tern, zu moglichst allen Mitschulerinnen und
Mitschilern und zu den Lehrkraften spielen
diesbeziiglich eine herausragende Rolle.

Eltern wie Lehrpersonen missen deshalb
mit Nachdruck darum bemuht sein, dass
die sozialen Beziehungen sowohl innerhalb
der Familie wie zwischen der Familie und
der Schule und insbesondere zwischen den
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Kindern und Jugendlichen in der Schulklasse
moglichst tragféhig sind und ein angstfreies
Lernklima in Familie und Schule herrscht.
Ausgrenzungen (Mobbing) aller Art dirfen in
keiner Weise toleriert werden.

Auf die Wichtigkeit der partnerschaftlichen
Zusammenarbeit zwischen den Eltern und
der Schule in diesem Zusammenhang ist be-
reits eingehend hingewiesen worden.

2.2 Glnstige Ursachenzuschreibungen
fuir Erfolg und Misserfolg aufbauen

Menschen haben eine bevorzugte Tendenz,
Erfolg oder Misserfolg einer bestimmten Ur-
sache zuzuschreiben. Diese Zuschreibungen
wirken sich auf das Selbstwertgeflihl — gerade
bei Kindern und Jugendlichen — positiv oder
negativ aus. Wird ein Erfolg, z.B. eine gute
Note auf Faktoren zurlickgefuhrt, die in der
Person selbst liegen (internal) und verander-
bar (variabel) sind, z.B. auf die Anstrengung,
so fuhrt dies zu einer Steigerung des Selbst-
wertes. Schreibt ein Schuler einen Misserfolg
einer niedrigeren Begabung zu (internal,
stabil), schmalert dies sein Selbstwertgefiihl
starker, als wenn er den Misserfolg auf Pech
(external, variabel) zurtckfihren wlrde.

Um den Schulerfolg langerfristig zu sichern,
ist es wichtig, dass Kinder und Jugend-
liche ihre Erfolge, genauso wie allfallige
Misserfolge, hauptsachlich verdnderbaren,
variablen Ursachen wie der Anstrengungs-
bereitschaft oder dem Arbeitsverhalten
zuschreiben.

Weiter ist es fiir den Lernenden wichtig zu
wissen, auf welchem Weg oder bei wem er
Hilfe holen kann.

Einerseits kénnen Eltern und Lehrpersonen
daflir besorgt sein, dass die Lernenden
herausfordernde, jedoch erreichbare Ziele
anstreben und andererseits mithelfen, die
Anstrengungsbereitschaft hoch zu halten
und das Arbeitsverhalten der Kinder und
Jugendlichen zu optimieren und geeignete
Hilfsmittel oder Losungswege anzubieten.
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internal external
(in mir selber) (ausserhalb von mir)
stabil variabel stabil variabel
unkontrollierbar | - Fahigkeiten ) ?gr:iaifﬁnl;eit - Gluck
(Ichkanndie | -Intelligenz stimmungen | - prifunocbedin. | - 24l
Situation kaum - korperliche g un eng - Pech
beeinflussen) Voraussetzungen gunsg
kontrollierbar :%;)gt:zgogn - Hilfe holen
(Ich kann die - Aus dauir 8 - Hilfe annehmen
Situation selber ; . - Hilfsmittel
. - Arbeitstechnik .
beeinflussen oder einsetzen
. verbessern
verdandern)

Nach: Wilpert (2010). Férderung der Motivation bei Lernstérungen.

Stuttgart: Kohlhammer. Seiten 66 — 67.

2.3 Furangemessene Leistungserwartungen
sorgen

Um Schulangste zu vermeiden, aber
gleichzeitig die Potentiale, Neigungen und
Interessen der Kinder und Jugendlichen
moglichst optimal zu nutzen, missen Eltern
und Lehrpersonen ein angstfreies Lern-
umfeld schaffen und ihre Leistungs- und
Schulabschlusserwartungen auf ein Niveau
einstellen, die dem Kind oder Jugendlichen
angemessen sind. Im optimalen Fall passt
das individuelle Leistungsvermdogen eines
oder einer Lernenden mit den von den Eltern
und der Lehrperson erwarteten Leistun-

gen gut zusammen. Wenn also eine gute
Balance zwischen den erwarteten und den
geforderten Leistungen und dem tatsachli-
chen Leistungsvermogen des Kindes oder
Jugendlichen besteht, spricht man von einer
«guten Passung».

Wichtig ist, der Schiilerin, dem Schiiler zu
helfen, seine individuelle «Zone der nachs-

ten Entwicklung» in den Blick zu nehmen,
um diesen Schritt mit der notwendigen An-
strengung auch erfolgreich meistern

zu kénnen.

Uberforderung, genauso wie Unterforde-
rung, ist zu vermeiden, da sonst der mo-
mentane Lernerfolg und die langerfristige
Lernmotivation in Frage gestellt sind. Zudem
ist es wichtig, Kindern und Jugendlichen
Moglichkeiten und Wege aufzuzeigen, wie
sie ein Leistungs- oder Verhaltensziel erfolg-
reich ansteuern kénnen.

Stimmt die Balance zwischen Leistungsziel
und individuellem Lernvermogen, entsteht
im Kind oder Jugendlichen die Uberzeu-
gung: «Ich schaff’s!».

Folgt auf den erfolgreich gemeisterten
Lernschritt ein konstruktives Feedback, das
weniger die erbrachte Leistung, sondernin
erster Linie die Anstrengung oder den erfolg-
reichen Lernweg positiv anerkennt, wachst
im Heranwachsenden zunehmend das Be-
wusstsein fur die eigene Selbstwirksamkeit.



Von wesentlicher Bedeutung fiir den Lernerfolg eines
Kindes: angemessene Leistungs- und Schulabschluss-
serwartungen von Seiten der Eltern.

2.4 Férderung der Lernmotivation

Alle bisher diskutierten Aspekte beinhalten
eine motivationsférdernde Komponente. Sind
die Anspruche jedoch zu hoch, verliert der
Lernende sein Vertrauen in den Erfolg und
seine Motivation sinkt.

Eltern und Lehrpersonen tragen durch folgen-

des Verhalten wesentlich zur Erhaltung oder

Forderung der Leistungsmotivation der Kinder

und Jugendlichen bei:

e durch ihr Zutrauen in die Fahigkeiten und
die Entwicklungsmaglichkeiten

e durch ihre konstruktive Reaktion auf die
Lernanstrengungen

e insbesondere durch eine positiv verstarken-
de Reaktion auf selbstdndiges Handeln

Weitere Tipps zur Férderung der Motivation

sind:

e Dem Kind nichts abnehmen, was es bereits
selbst erledigen kann.

e Verwbhnung vermeiden. Das Kind nicht mit
einem Ubermass an emotionaler und mate-
rieller Zuwendung Uberschutten.

e Realistische Leistungs- und Verhaltensziele
wahlen. Auf die Balance oder Passung zwi-
schen den Zielen und dem Leistungsvermo-
gen des Kindes schauen.

e | ob und Tadel konstruktiv anbringen, so
dass die Ruckmeldung hauptsachlich die
Anstrengungsbereitschaft und den gewéhl-
ten Lernweg wiirdigt und nicht die Bega-
bung des Kindes.
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e Dem Kind zeigen, wie es mit einer guten
Lerntechnik eher ans Ziel kommt.

e Zu Hause versuchen, eine «glinstige Lern-
umgebung» fur das Kind zu schaffen.

e F{r vielfaltigste Anregungen sorgen — aber
auch Musse —fur das Kind, ohne damit
einen zusatzlichen Leistungsdruck zu
schaffen.

¢ Die Freizeitaktivitdten und den Medienkon-
sum des Kindes auf ein vernlnftiges Mass
begrenzen.

e Ein moglichst positives Vorbild fur eine
konstruktive Bewaltigung der Alltags- und
Lebensaufgaben sein.

Fir ein erfolgreiches schulisches Lernen sind
noch weitere Aspekte mitentscheidend.

2.5 Geistig fit firs Lernen

Eine Reihe weiterer Voraussetzungen beein-
flusst das Lernen positiv oder negativ. Der Ar-
beitsspeicher im Gehirn stellt die Zentrale der
Informationsverarbeitung dar. Die Kapazitat
dieses Arbeitsspeichers hangt davon ab, wie
schnell das Hirn Informationen verarbeiten
kann und wie viele Informationen gleichzeitig
im Bewusstsein behalten werden kdnnen.
Die Leistungsféhigkeit der Informationsverar-
beitung hangt stark vom Wachheitszustand
des Gehirns ab. Eine bestimmte Richtung der
Hirnforschung zeigt finf Bausteine flr menta-
le (geistige) Fitness auf.

Diese Bausteine sind nicht nurin der Schule,

sondern auch im h&uslichen Umfeld wichtig:

e Gehirngerechtes Essen und Trinken
Regelméssig vollwertige Lebensmittel und
Flussigkeit mit moglichst wenig Zucker
zu sich nehmen. Kinder und Jugendliche
sollten deshalb am Morgen unbedingt ein
gesundes Frihstick einnehmen.

e Sinnestiichtigkeit
Seh- und Horfahigkeit kontrollieren. Bei all-
falligen Schwierigkeiten Kind im Schulzim-
mer nach vorne setzen.

e Mentales (gehirngerechtes) Aktivierungs-
training
Mit spielerischen Aufgaben wahrend des
Unterrichts und des Lernens die Aufmerk-



samkeit wieder erhthen (z.B. «Bringe die
Buchstaben in die richtige Reihenfolge:
ASRWH CU A ist die Hauptstadt von
LONPE.»)

Lernférdernde Bewegungen

Kinder und Jugendliche ermuntern, wah-
rend des Unterrichts mitzuschreiben,
wichtige Begriffe zu unterstreichen, auf ein
Blatt zu kritzeln, Kaugummi zu kauen oder
Ahnliches.

Visualisierungs- und Motivationspadagogik
Verknipfen von positiven Formulierungen
und inneren Bildern mit Entspannungs-
Gbungen.

Nach: Lehrl, Siegfried. Mental fit in der Schule.
Gehirn&Geist, 3/2011, Seite 40.

Der abschliessende Teil 3 zum Thema «Zusam-
menarbeit Elternhaus und Schule» erscheint in der
nachsten Ausgabe von «schule+bildung».

Andere, bereits friiher erschienene Beitrage in
«schule+bildung» sind abrufbar unter: www.sz.ch
> Bildung, Schulen, Sport > Volksschule > Spezial-
dienste > Schulpsychologie.
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verdienstole LENrpPErsonen verabschiedet

Dank fur jahrzehntelange Dienste zum Wohle der Jugend

Im Rahmen einer schlichten Feier im neu
geschaffenen Kollegisaal der Kantonsschu-
le Kollegium Schwyz hat Bildungsdirektor
Walter Stahlin anfangs Juli den in Pension
gehenden Lehrpersonen fiir ihre geleisteten
Dienste zum Wohle der Schwyzer Jugend und
des Bildungswesens gedankt. Am feierlichen
Anlass wurden insgesamt 49 Lehrpersonen
der Volksschule, der Mittelschule sowie der
Berufsfachschulen verabschiedet. Diese
durften Dank und Wiirdigung des Regie-
rungsrats und des Bildungsdepartements
entgegennehmen.

Die Verabschiedung der in Pension gehenden
Lehrpersonen stand dieses Jahr unter einem
besonderen Stern. Nachdem in den Vorjahren
jeweils knapp 30 Lehrpersonen zu verabschie-
den waren, wurde dieses Jahr mit knapp 50
Lehrpersonen ein neuer Hochststand erreicht.
Folglich musste die Feier, die in den Vorjahren
jeweils im Herrenhaus im Mittleren Feldli in
Schwyz stattfand, in gréssere Raumlichkeiten
verlegt werden. Der im Rahmen der Ge-
samtsanierung der Kantonsschule Kollegium
Schwyz neu geschaffene Kollegisaal erwies
sich bei dieser Gelegenheit als feierliche und
wirdige Raumlichkeit. Das Blockflétenensem-
ble der Jugendmusikschule Schwyz umrun-
dete die Verabschiedung mit musikalischen
Beitragen und sorgte so ebenfalls flr festliche
Stimmung.

Riickblicke auf lange Lehrertatigkeit

Etliche der in die Pension Ubertretenden
Lehrpersonen standen bis zu vierzig und mehr
Jahre im Schuldienst des Kantons und haben
in dieser Zeit grosse Verdnderungen rund um
ihren Beruf und Berufsstand erlebt. Vier der 41

Lehrpersonen, die der Einladung Folge geleis-
tet hatten, berichteten in kurzen Reden Uber
Erfahrungen, Anekdoten und Erlebnisse ihrer
personlichen Laufbahn in der Primarschule,
Sekundarstufe |, Berufsfachschule oder am
Heilpadagogischen Zentrum. Ruedi Schorno,
seit 42 Jahren Primarlehrer in Arth/Goldau,
erzahlte etwa davon, dass er bis zur zweiten
Primarklasse habe Bischof werden wollen,

Ruedi Schorno wusste mit seinen Anekdoten zu erheitern.

ehe er sich fur den Weg der Lehrerkarriere
entschieden habe. Aus seiner Unterrichtstatig-
keit, zuletzt als Lehrer fur «Deutsch als Zweit-
sprache», wusste er manch eine Anekdote zu
erzahlen. Selbstkritisch gestand er ein, dass
seine padagogischen Bemihungen nichtim-
mer von Erfolg gezeitigt gewesen seien. Habe
ihm doch eine Schulerin beim Abschied alles
Gute gewlinscht, mit den Worten «Ich vermis-
se den Deutsch».



Trotz unterschiedlicher Schulstufen und He-
rausforderungen konnten letztlich alle positiv
auf ihre Arbeitszeit zurtickblicken — verein-
zelt zwar durchaus mit einem Seitenhieb an
die Erziehungsbehtrden und ihre Vertreter,
allesamt jedoch mit einem Augenzwinkern.
Insgesamt war man sich einig, dass sowohl die
heutigen Schulerinnen und Schler, als auch
die nachfolgenden Lehrpersonen mehrheitlich
hoch motiviert sind, und man daher guten Ge-
wissens in den Ruhestand Gbertreten kdnne.

Dank im Namen der Regierung fiir grossen
Einsatz

In seiner kurzen Ansprache brachte Bil-
dungsdirektor Walter Stahlin den verdienst-
vollen Lehrpersonen seine Wertschatzung
entgegen. Er wies darauf hin, dass die lange
Verweildauer im Schuldienst keineswegs eine
Selbstverstandlichkeit sei. Habe doch der
rasche gesellschaftliche Wandel in den letzten
vier Jahrzehnten etliche Spuren auch in den
Schulstuben hinterlassen und das Lehrer-
dasein bestimmt nicht einfacher gemacht.
Gleichwohl sei aber der Lehrberuf noch immer
eine der spannendsten und auch befriedi-
gendsten Aufgaben. Die Tatsache, dass etli-
che der zu Verabschiedenden wahrend Jahr-
zehnten im Schuldienst gestanden hatten, sei
lebender Beweis dafur.

Stahlin rief die angehenden Pensionierten
dazu auf, einen aktiven Beitrag zur Bekamp-
fung des Lehrermangels zu leisten: «Tragen
Sie die Botschaft in die Offentlichkeit hinaus,
dass das Lehrerdasein ein toller Beruf, eine
erfullende Profession ist. Denken Sie (und Ihre
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jungeren Kolleginnen und Kollegen) immer
daran, dass das Image des Lehrerberufs zu
einem schonen Teil auch durch Sie selbst
und durch Ihre Aussagen zu diesem Beruf
gemacht werden».

Auch Bildungsdepartement nicht untatig
Der Bildungsdirektor wies zudem darauf hin,
dass naturlich auch das Bildungsdepartement
in dieser Sache nicht untatig ist. So verwies

Folgende Lehrpersonen wurden in den
Ruhestand verabschiedet:

Edgar Ambauen, Johannes Amrein, Carlo
Baumann, Traugott Benz, Martin Bieri,
Frieda Bruhin-Vogt, Bruno Buhlmann,
Erwin Blrgler, Trix Burgler, Brida Catho-
mas, Matthias Elmiger, Felix Fagagnini,
Alois Féassler, Ruth Fink, Annegret Fi-
scher, Toni Fischer, Anne-Louis Grond,
Franz Griter, Gretel Imfeld, Gilbert Kam-
mermann, Werner Kriger, Ernst Kuhn,
Josef Laszlo, Anton Lehmann, Maria
Lienert, Dr. Hans Meyer, Paul Muller,
Ruth Omlin, Marie-Theres Pfister, Brigit
Raber, Sieglind Réaz-Frick, Heinz Reding,
Rosmarie Regli, Peter Ricklin, Ruth
Ruoss-Bamert, Ida Ruoss-Rust, Dr. Lo-
thar Samson, Eugen Schéadler, Elisabeth
Schilling, Rosangela Schmuki-Realini,
Jakob Schmuki-Realini, Toni Schénbéch-
ler, Ruedi Schorno, Heidi Spielmann,

Dr. Klaus Stalder, Maria Stalder, Carla
Steiner, Albin Truffer, Walter Vonarburg,
Hugo Wichert.




er etwa auf den beim Kantonsrat erwirkten
Entscheid Uber die Weiterfihrung der Pad-
agogischen Hochschule Schwyz als eigen-
standige Schule sowie auf die in Erarbeitung
befindliche Teilrevision der Personal- und
Besoldungsverordnung fur Lehrpersonen, mit
welcher die Wettbewerbsfahigkeit des Kantons
Schwyz auf dem Arbeitsmarkt fir Lehrperso-
nen sichergestellt werden solle.
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Bevor zum gemutlichen Apéro geschritten
wurde, durfte jede Lehrperson vom Bildungs-
direktor ein kleines Abschiedsgeschenk
entgegennehmen. Noch einmal dankte Walter
Stéhlin allen fur den geleisteten Einsatz und
winschte den angehenden Pensionaren viele
neue Herausforderungen, viel Elan und insbe-
sondere gute Gesundheit — auf dass sie ihren
Ruhestand lange geniessen kénnen.

Urs Bucher newer VOrsteher ges AVS

Nachfolger fur den in Pension gehenden Markus Probst

Der Regierungsrat des Kantons Schwyz hat
den 46-jahrigen Luzerner Urs Bucher zum
neuen Vorsteher des Amtes fiir Volksschulen
und Sport ernannt. Urs Bucher ist zurzeit
Gesamtschulleiter der Schweizer Schule in
Madrid und kehrt Ende August 2011 mit sei-
ner Familie in die Schweiz zuriick.

Nach einer kauf-
mannischen
Berufslehre und
dem anschlies-
senden Abschluss
der Matura an der
Kantonsschule
Reussbuhl studier-
te Urs Bucheran
der Université de
Lausanne Germa-
nistik, Hispanistik,
Soziologie und
Anthropologie.
Nach Abschluss des Studiums 1996 war er
zwei Jahre als Deutschlehrer in Schulen in
Lausanne tatig, bevor er als Schulungsleiter
und Erwachsenenbildner zur Winterthur Ver-
sicherung und spater als Training Consultant
und Coach zum Ruckversicherer SwissRe
wechselte.

Nach diesem Abstecher in die Privatwirtschaft
wechselte Urs Bucher 2003 als Deutschlehrer
an die Kantonsschule Willisau, wo er 2006
zum Prorektor ernannt wurde. In dieser Funk-
tion begann er mit einem Nachdiplomstudium
des Hoheren Lehramts an der Universitat Zu-
rich, konnte dieses aber aufgrund seiner Be-
rufung zum Direktor der Schweizer Schule in
Madrid per Schuljahr 2007/2008 nicht mehr
beenden. Urs Bucher leitete das Colegio Suizo
de Madrid (Privatschule mit Ganztagesange-
bot von Vorkindergarten bis Matura) mit gros-
sem Erfolg und Weitsicht. Er kehrt nun zusam-
men mit seiner Frau und den beiden elf- und
neunjahrigen Téchtern in die Schweiz zurtick
und freut sich darauf, seine breite Erfahrung
aus Privatwirtschaft und verschiedenen Bil-
dungsbereichen in die Dienste des Schwyzer
Volksschulwesens stellen zu kénnen.

Urs Bucher tritt sein neues Amtam 1. Januar
2012 an. Er tbernimmt dabei die Nachfolge
von Markus Probst, der per Ende 2011 inden
frihzeitigen Ruhestand tritt.

Das Amt fur Volksschulen und Sport ist mit

77 Mitarbeitenden und 58 Vollzeitstellen das
grosste Amtinnerhalb des Bildungsdepar-
tements. Dem Vorsteher AVS unterstellt sind
zudem die Gesamtschulleiter der beiden Heil-
padagogischen Zentren Ausserschwyz und
Innerschwyz.

(Medienmitteilung des Regierungsrates vom 7. Juli 2011)



PERSONELLES

AMT FUR VOLKSSCHULEN UND SPORT

Neue Sekretdrin im Amt fiir Volksschulen
und Sport

Nadine Gabriel, seit August 2009 Verwal-
tungsangestellte auf dem Sekretariat des Amts
fur Volksschulen und Sport, hat auf Ende Juli
geklndigt, um in der Privatwirtschaft eine
neue Herausforderung anzunehmen. Wir
danken Nadine Gabriel herzlich fir die gute
Zusammenarbeit in den vergangenen zwei
Jahren und wiinschen ihr am neuen Ort viel
Freude und Erfolg.

Am 2. August hat

nun Margret Michel

die Nachfolge von
Nadine Gabriel
angetreten. Nach
13-jahriger Tatigkeit

als Schulsekretérin -~ |
an den Gemein-
deschulen Lachen

wird sie ihre reichen
Erfahrungenim
gemeindlichen Schulwesen auf einer neuen
Stufe zur Anwendung bringen kénnen. Marg-
ret Michel wird sich vor allem um das «Back-
office» der Abteilung Schulaufsicht kimmern.
Wir heissen die neue Mitarbeiterin im Namen
des Amtes fur Volksschulen und Sport herz-
lich willkommen und freuen uns auf eine gute
Zusammenarbeit.

Erwin Lotscher, Schulinspektor im Kreis 3
verlasst die Abteilung Schulaufsicht

Auf Ende Juli hat
Erwin Lotscher,
Schulinspektor in der
Abteilung Schulauf-
sicht, seine Zelte im
Amt fur Volksschulen
und Sport abgebro-
chen, umsich als
Schulleiter wieder
um die operativen
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Belange von zwei Schulen im Kanton Schwyz
zu kimmern.

Seit August 2006 betreute er im Kreis 3 die
drei grossen Schulen der Sekundarstufe | in
den Bezirken Hofe, March und Schwyz mit
rund 3750 Schdilerinnen und Schilern und
die Primarschulen der Gemeinden Freien-
bach, Ingenbohl-Brunnen, Lachen, Steinen
und Tuggen mit gegen 3000 Schdlerinnen
und Schulern. In dieser Zeit wurden an allen
Schulen die kantonalen Vorgaben fir geleitete
Schulen (GELVOS) mit entsprechenden Ins-
trumenten erarbeitet und durch das Amt fur
Volksschulen und Sport genehmigt. Neben
der Beaufsichtigung der Schulen setzte er sich
auch fur die Einfihrung der Sonderpadago-
gischen Konzepte und fur die Weiterentwick-
lung der Sekundarstufe ein. Erwin Lotscher
hat diese Prozesse als engagierter, verantwor-
tungsbewusster und zuverlassiger Partner der
lokalen Schulen freundlich und konsequent
begleitet. Wir danken Erwin Lotscher herzlich
fur die geleistete Arbeit und die stets kollegiale
Zusammenarbeit im Team der Schulinspek-
toren und winschen ihm an seinen neuen
Wirkungsorten viel Freude und Erfolg.

Durch den Weggang von Erwin Lotscher ent-
steht zwischen August 2011 und Ende Januar
2012 in der Abteilung Schulaufsicht eine
Vakanz von einem halben Jahr. Danach wird
Marcel Gross, zurzeit Schulleiter an den Schu-
len in Meggen LU, die Nachfolge von Erwin
Lotscher antreten. Wir heissen Marcel Gross
bereits heute herzlich willkommen.

Abteilung Schulpsychologie

Hansheini Fontanive, langjahriger Psychologe,
hat nach 25 Jahren ]

die Abteilung Schul-
psychologie Ende
August verlassen
und ist vorzeitig in
Pension gegangen.
Wir danken Hanshei-
ni Fontanive ganz
herzlich fur die in
grosser Treue geleis-
tete Arbeit und wiin-




schen ihm fur den ndchsten Lebensabschnitt
alles Gute und viel Freude.

Hansheini Fontanive hat wahrend diesen
Jahren die Abteilung Schulpsychologie durch
seine Arbeitsweise und seine Ausrichtung
gepragt. Mit grossem Wissen und breitem
Erfahrungshintergrund ist er uns allen und
seinen Schulen stets zur Seite gestanden

und hat sich nachhaltig flr die Qualitat der
schulpsychologischen Arbeit eingesetzt. Er hat
sich auch durch zahlreiche Publikationen und
Weiterbildungskurse einen Namen gemacht.
Die Fachpersonen seiner Schulen und andere
internen, und externen, Arbeitspartner haben
die Zusammenarbeit mit ihm sehr geschatzt.
Seine initiierten Entwicklungen und vollbrach-
ten Errungenschaften werden uns weiter
begleiten. Wir werden Hansheini Fontanive
vermissen, freuen uns aber gleichzeitig mit
ihm Uber seine neuen Zukunftsplane.

Die Abteilung Schulpsychologie freut sich

in der Person von Reto Bacher, fir das Zu-
standigkeitsgebiet des in Pension gehenden
Hansheini Fontani-
ve, einen mensch-
lich und fachlich
ausgewiesenen
Psychologen anstel-
len zu kdnnen.

Reto Bacher hat
am 1. September
2011 miteinem
90%-Pensum

seine Arbeitin

der Abteilung
Schulpsychologie aufgenommen. Er hat sein
Studium an der Universitat Bern mit den
Schwerpunkten Entwicklungspsychologie,
Entwicklungsstérungen und Sozialpsychologie
im Oktober 2008 erfolgreich abgeschlossen
und anschliessend das Nachdiplom in Erzie-
hungsberatung und Schulpsychologie (des
Kantons Bern) erworben. Er hat sich wahrend
des Studiums an verschiedenen Projekten
aktiv beteiligt. Dabei hat er sich insbesondere
zu Fragen der Gewaltpravention, des Kindes-
schutzes und der Hochbegabung spezialisiert.
Er bringt aus seiner Téatigkeit an zwei Erzie-
hungsberatungsstellen des Kantons Bern
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wertvolle schulpsychologische Erfahrungen
mit. Wir freuen uns, dass wir Reto Bacher fuir
die Abteilung Schulpsychologie gewinnen
konnten und wiinschen ihm einen guten Ein-
stieg in die Arbeit.

Abteilung Logopadie

In der Abteilung Logopéadie erfolgten

im August 2011 folgende personelle
Veranderungen:

Sandra Keel hat den Dienst Einsiedeln Ende
Juli 2011 verlassen, um eine langere Reise an-
zutreten. Wir wiinschen Sandra Keel fir ihre
Reise und ihre weitere Zukunft alles Gute.

Anna-Maria Kryenbuhl, welche bereits seit
mehreren Jahren als Logopadin in der Abtei-
lung Logopédie tatig ist, wechselte auf August
2011 von den Diensten Ibach und Muotathal
in den Dienst Einsiedeln.

Nicole Wehrli arbeitet seit August 2011 als Lo-
gopéadin im Dienst
Ibach. Sie besuchte
das Kindergart-
nerinnenseminar

in Ingebohl. Nach
vierjahriger Arbeit
als Kindergartnerin
nahm sie das Lo-
gopadiestudium an
der SAL in Zirich
auf, welches sie
1994 mit Erfolg
abschloss. Anschliessend arbeitete sie sowohl
als Kindergértnerin als auch als Logopéadin an
verschiedenen Stellen. Vor ihrem Wechsel in
den Dienst Ibach war sie zuletzt als Logopadin
in Risch Rotkreuz tatig.

’!t

Jeannette Besmer
fuhrt seit August
2011 den Dienst
Muotathal. Sie be-
suchte die Kantons-
schule in Sargans.
Nach der Matura
absolvierte sie ein
einjahriges Sozial-
praktikum. Es folgte




das Logopadiestudium an der Universitat
Fribourg, welches sie 2004 erfolgreich ab-
schloss. Von 2004 bis Juli 2011 arbeitete sie
als Logopadin im Ambulatorium der Sprach-
heilschule 5 Dérfer & Maienfeld.

Wir freuen uns, dass wir in Nicole Wehrli und
Jeannette Besmer zwei engagierte Logopadin-
nen mit grosser Berufserfahrung fur die Abtei-
lung Logopéadie gewinnen konnten. Wir heissen
sie herzlich willkommen und wiinschen ihnen
viel Erfolg und Freude im neuen Arbeitsfeld.

AMT FUR BERUFSBILDUNG

Meinrad Gyr neuer Case Manager

Am 1. August hat Meinrad Gyr sein Amt als
Case Manager
angetreten. Er unter-
richtet seit 25 Jahren
an der Kaufmanni-
schen Berufsschule
in Lachen und ist
Uiberzeugt von der
Zukunft der dualen
Berufsbildung. Bei
seiner Arbeit verfolgt
er mehrere Ziele:
Hilfe beim Einstieg der Jugendlichen in ein
selbst bestimmtes Leben; die Senkung der
Quote der Nichteinsteiger und nicht zuletzt
den volkswirtschaftlichen Nutzen seiner
Aufgabe.

Wir danken seinem Vorgénger Bruno Reinert
fur seinen engagierten Einsatz und wiinschen
ihm fUr seine private und berufliche Zukunft
alles Gute.

Wechsel im Rektorat der Kaufmannischen
Berufsschule Schwyz (KBS)

Der Rektor der Kaufmannischen Berufsschule
Schwyz (KBS), Dr. Klaus Stalder, trat auf Ende
des Schuljahres 2010/2011 nach langjahriger
und erfolgreicher Tatigkeit in den Ruhestand.
Wir danken Dr. Klaus Stalder an dieser Stelle
ganz herzlich fur sein grosses Engagement
und die gute Kameradschaft.
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Als Nachfolger hat
der Regierungsrat
Remo Di Clemente
als neuen Rektor
der KBS per 1. Au-
gust 2011 ernannt.
Der 44-jahrige, in
Steinen wohnhafte
Remo Di Clemente
ist ETH-Turn- und
Sportlehrer Il und
hatan der UNI
ZUrich das Fachlehrerpatent fir Franzosisch
erworben. Zudem hat er die Ausbildung zum
Schulleiter der Sekundarstufe Il erfolgreich
absolviert. Remo Di Clemente trat 1997 als
Sport- und Sprachlehrer in die KBS ein. Seit
August 2002 ist er als Prorektor fur die Grund-
bildungen im Detailhandel und fiir das Quali-
tatsmanagement verantwortlich. Das Amt fir
Berufsbildung wiinscht Remo Di Clemente in
seiner neuen Aufgabe alles Gute.

AMT FUR BERUFS- UND STUDIEN-
BERATUNG

Sigrid Schneider —

Abschied nach 27 Arbeitsjahren

Auf Ende Juli hat Sigrid (genannt Siggi)
Schneider nach fast 27 Arbeits; ahren die
Berufs- und Studien-
beratung verlassen.
Sie tratin den ver-
dienten vorzeitigen
Ruhestand.

Siggi war eine sehr
engagierte Berufs-
beraterin. Beraten
war quasiihre Lei-
denschaft. So hat
sieinallden Jahren
unzahligen Jugendlichen aus der MPS Lachen
und Erwachsenen Wege fur die berufliche
Zukunft aufgezeigt. Lange Jahre war sie fur
die Organisation der Berufs- und Schulori-
entierungen (BSO) im Team Ausserschwyz
verantwortlich. Diese Funktion hat sie sehr
engagiert wahrgenommen. In Elternkursen
hat sie sich auch immer wieder kompetent




mit dem Thema Pubertat und Berufswahl
auseinandergesetzt.

Fir den wertvollen und langjahrigen Einsatz in
der Berufs- und Studienberatung des Kantons
Schwyz danken wir Sigrid Schneider herzlich.
In unserem Team hinterlasst sie menschlich
und fachlich eine grosse Llicke.

Fur die neue Lebensphase wiinschen wir

ihr gute Gesundheit, Energie und Freude fur
Neues.

Am 16. August hat Christine Kaiser Hediger
als Nachfolgerin von Sigrid Schneider auf der
Berufsberatungsstelle in Pfaffikon ihre Arbeit
begonnen.

Frau Kaiser bringt eine reiche Palette an Aus-
bildungen und Berufserfahrung in verschie-
denen Arbeitsbereichen mit. Nach der Matura
Typus E bildete sie sich zur dipl. Werbeas-
sistentin aus und arbeitete 4 Jahre in dieser
Branche. Anschliessend studierte sie an der
Universitat Zurich Psychologie, Kriminologie
und Psychopathologie im Erwachsenenalter.
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Sie schloss mit dem
Lizenziat ab.

Im Anschluss an das
Studium baute sie
die Zurcher Fach-
stelle zur Prévention
des Alkohol- und
Medikamentenmiss-
brauchs auf und
hatte anschliessend
wahrend mehreren
Jahren eine Stelle
mit verschiedenen Funktionen an der ZHAW
ZUurcher Hochschule fir Angewandete Wis-
senschaften im Departement Soziale Arbeit
inne. Zurzeit macht sie eine fachspezifische
Weiterbildung (MAS) an der Universitat Bern.

Wir heissen Christine Kaiser Hediger im Team
Ausserschwyz herzlich willkommen und
winschen ihr viel Erfolg und Freude in der
Beratungsarbeit.

Schull- und Biirobedarf

Ch.Aerne

Olensbachstrasse 3

9631 Ulisbach
Telefon 071 /988 47 44
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Klimapioniere gesucht!

Mit Pizzochels und Blattsalat

das Klima schutzen

Wie sieht ein klimafreundliches Menii aus? Und schmeckt es
auch fein? Die Primarschiilerinnen und -schiiler aus Parpan GR
haben im Rahmen der Initiative Klimapioniere diese Fragen
gleich beim Kochen beantwortet: Sie haben die Gaste des Hotels
Schweizerhof in Lenzerheide mit einem Klimamenii iiberrascht.

Auf die Pizzochels, fertig, los! Bewaffnet mit Rlistmessern und
Schépfkellen, haben die 9 Primarschiilerinnen und -schiiler aus Par-
pan Gemiise geschnitten, in grossen Tépfen geriihrt und die Teller
angerichtet: Am 24. Juni haben sie zusammen mit Kiichenchef
Hansjorg Ladurner im Schweizerhof in Lenzerheide ein Klimament
gekocht. Zum Mittagessen wurden frischer Blattsalat, Pizzochels
mit Gemse und selbst gemachtes Glace aus Landquarter Erdbee-
ren serviert. Denn um dem Klimamenti gerecht zu werden, sollten
alle Zutaten aus der Region stammen, saisonal und vegetarisch sein.

Vegetarisch?

«Die Kinder haben zuvor im Unterricht gelernt, dass bei der Herstel-
lung von Fleisch klimaschadigende Gase entstehen», sagt Lehrerin
Barbara Heeb. Dieses Wissen hat ihnen die Klimaschutzorganisa-
tion myclimate vermittelt. Sie ist zusammen mit Solar Impulse und
dem Bundesamt fiir Umwelt (BAFU) Partnerin von Klimapioniere —
einer Initiative, die Swisscom ins Leben gerufen hat.

Kostenlose Einfiihrungslektionen

Im Rahmen von Klimapioniere werden Schulklassen vom Kinder-
garten bis zur Oberstufe gesucht, die ein eigenes Klimaschutz-
projekt realisieren. Der Startschuss zu jedem Projekt erfolgt mit
der kostenlosen und stufengerechten Einflihrungslektion von
myclimate zu den Themen Klima und Energie, wobei auch gleich
erste Ideen fiir ein Projekt gesammelt werden.

Eine Initiative von Partner

G SOLARIMPULSE @climate

Protect our planet

swisscom

ABOUKD THE WORLD 1N & SO4AR AIEBLANE

So werden Sie
zum Klimapionier

1. Sie informieren sich tiber den Projek-

tablauf unter www.klimapioniere.ch

. Sie buchen eine kostenlose Impuls-

lektion und laden dafiir myclimate
ein: klimapioniere@myclimate.org

. Sie planen ein Klimaprojekt und

setzen es mit Ihrer Klasse um.

. Sie motivieren andere Klassen, mit-

zumachen, und prasentieren lhr
Projekt auf www.klimapioniere.ch

. Sie nehmen die Auszeichnung von

Bertrand Piccard und André Borsch-
berg, den Paten der Initiative, ent-
gegen und werden mit Ihrer Klasse
an ein Klimafest eingeladen.

Unter dem Patronat von

Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Bundesamt fiir Umwelt BAFU

Schweizerische Eidgenossenschaft
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Sekundarstufe | vor Modellreform
Erziehungsrat will flachendeckend das KOS-Modell

Auf der Sekundarstufe | kennt der Kanton
Schwyz aktuell zwei Modelle: das dreiteilige
Modell mit Sekundar-, Real- und Werk-
schule sowie das kooperative Modell mit
drei Stammklassen und iibergreifendem
Niveauunterricht. Nach eingehender Priifung
und Gegeniiberstellung der beiden Modelle
kommt der Erziehungsrat zum Schluss, dass
die kooperative Sekundarstufe | bei den
padagogischen Kriterien deutlich besser
abschliesst. Aus diesem Grund will er unter
Wahrung einer mehrjahrigen Ubergangsfrist
die Sekundarstufe | flichendeckend auf das
KOS-Modell umstellen. Die entsprechende
Anderung der Volksschulverordnung soll
noch diesen Herbst einer Vernehmlassung
unterzogen werden.

Seit Erscheinen des Grundlagenberichts
Bildung Kanton Schwyz 2008-2015 hat sich
der Erziehungsrat wiederholt und intensiv mit
der Frage einer Modellreform auf der Sekun-
darstufe | befasst. Zwei vom Erziehungsrat
eingesetzte Kommissionen haben die Vor- und
Nachteile der beiden Modelle gepriift, ge-
geneinander abgewogen und Vorschlage zur
Weiterentwicklung erarbeitet. Auf der Basis
der Ergebnisse dieser beiden Kommissio-
nen kommt der Erziehungsrat zum Schluss,
dass grundsatzlich beide Modelle in einigen

Bereichen verbessert werden kénnen. Die
GegenUberstellung der Resultate der beiden
weiterentwickelten Modelle zeigt, dass die
kooperative Sekundarstufe | insbesondere bei
den padagogischen Kriterien deutlich besser
abschliesst, die dreiteilige Sekundarstufe | je-
doch einen geringeren schulorganisatorischen
und finanziellen Aufwand nach sich zieht.

KOS mit Starken bei der Individualisierung
Als oberste fur padagogische Fragen zustan-
dige Behorde gewichtet der Erziehungsrat bei
der Reform der Sekundarstufe | pddagogische
Uberlegungen in erster Prioritat. Hat doch die
Sekundarstufe | Antworten zu geben auf die
Bedurfnisse aller Schilerinnen und Schiler:
auf jene der Leistungsschwachen, Teilleis-
tungsschwachen, Teilleistungsstarken und
Begabten. Abnehmerschulen und Lehrbe-
triebe erwarten eine bestmaogliche Férderung
mit einer klaren Beurteilung; jeder Abnehmer
setzt ein unterschiedliches Kompetenzpro-
fil voraus. Der Erziehungsrat ist (iberzeugt
davon, dass KOS unter diesem Aspekt den
Jugendlichen bessere Entwicklungsmaoglich-
keiten und damit bessere Berufschancen
eroffnet. Zudem entspricht die Reduktion

auf ein Sekundarstufe-1-Modell im Kanton
Schwyz auch einer langjahrigen Forderung
von Gewerbetreibenden.

Regierungsrat ist bereit, Mehrkosten
mitzutragen

Anlasslich einer im Regierungsrat gefiihrten
Aussprache hat dieser die Absicht unterstitzt,
klinftig auf der Sekundarstufe | nur noch ein
Modell, namlich dasjenige der kooperativen



Sekundarstufe | (KOS), umzusetzen. Auch aus
Sicht der Regierung rechtfertigt der padagogi-
sche Mehrwert die damit verbundenen Mehr-
kosten. Entsprechend hat der Regierungsrat
das Bildungsdepartement mit der Ausarbei-
tung einer Revision der Volksschulverordnung
beauftragt. Diese soll zusammen mit weiteren
Revisionszielen noch diesen Herbst in eine
breite Vernehmlassung gehen.

(Medienmitteilung des Erziehungsrates vom 14. Juli
2011)

GESCHAFTE DES
ERZIEHUNGSRATES

An der Sitzung vom 6. Juli 2011 behandelte
der Erziehungsrat folgende Geschafte:
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Bildungsdepartement

- Vernehmlassung Teilrevision Personal- und
Besoldungsverordnung flr Lehrpersonen an
der Volksschule

Volksschulen und Sport

— Schul- und Lehrpersonenstatistik

— Weiterbildung fir Lehrpersonen im Bereich
Schulische Heilpadagogik

- Aufhebung der Weisungen zur Lauf-
bahn- und Berufswahlorientierung in der
Volksschule

- Definitive Lehrbewilligung fur K.H. fur die
Facher Englisch und Deutsch auf der
Sekundarstufe |

Mittelschulen

— Anderung des Reglements Uber die
Maturitatsprifungen

- Vergleichsprifungen an den Gymnasien
im Kanton Schwyz

Fachlehrkrafte

Unterrichtshefte Die bewahrten, von Lehrkraften

geschéatzten Vorbereitungshefte.

o A flr Lehrkrafte aller Stufen in Deutsch, Franzosisch,
Deutsch-Englisch und Italienisch-Romanisch.

o B flir Textiles Werken, Hauswirtschaft und

e C fUr Kindergartner/innen
Notenhefte fiir Schilerbeurteilung.

VERLAG FUR UNTERRICHTSMITTEL DES CLEVS
6145 Fischbach, 041 917 3030, Fax 041 9170014
info@unterrichtsheft.ch  www.unterrichtsheft.ch
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40 Ja h re Heilpadagogisches Zentrum Ausserschwyz
Stimmungsvolle Jubildumsfeier in Freienbach

Das Heilpadagogische Zentrum Ausser-
schwyz (HZA) feierte am Samstag, 2. Juli,
sein 40-Jahr-Jubildum. Zahlreiche Gaste
begingen zusammen mit Schiilerinnen und
Schiilern sowie den Mitarbeitenden des
HZA in der festlich geschmiickten Turnhalle
Schwerzi in Freienbach eine fréhliche Ju-
bildumsfeier. Im Anschluss daran gewédhrte
das HZA interessante Einblicke in seine
Angebote.

Christian Ribaut
Stv. Gesamtleiter HZA

hre HZA * Jubilium + Samstag 2. Jult 2

L

; -
WS | x e i WS
Umrahmt von fantasievollen Stelen (Schilerinnen und
Schdler sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter): Bil-
dungsdirektor Walter Stahlin, Gesamtleiter Beat Steiner
und Gemeindepréasident Kurt Zurbuchen (von rechts
nach links).

Gesamtleiter Beat Steiner konnte nebst den
Schdlerinnen und Schilern sowie den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern des HZA und
deren Familienangehdrigen auch Behorden-
mitglieder, zahlreiche Freunde und Génner,
ehemalige Schulerinnen und Schuler sowie
Teile der Bevélkerung von Freienbach und

Umgebung willkommen heissen. Gekonnt
und kurzweilig fihrte er, umrahmt von
Darbietungen einer hauseigenen Trommel-
gruppe, durch den Festakt. Die Festredner
Regierungsrat Walter Stéhlin, Gemeindepra-
sident Kurt Zurbuchen, Alois Vonwil (friiherer
Schulleiter des Instituts), Rolf Baumann
(langjahriger Prasident der Schulkommissi-
on), Franca Giger Bianchi (ehemalige Lehre-
rin) und Gesamtleiter Beat Steiner wirdigten
die Arbeit der Mitarbeitenden und die Be-
deutung des Heilpadagogischen Zentrums
Ausserschwyz, zum Teil erganzt mit Blitzlich-
tern aus frilheren Zeiten. Den Abschluss des
offiziellen Teils bildete das Jubilaumslied, ge-
sungen von den Schulerinnen und Schulern
sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
unterstitzt durch den Gospelchor Rejoysing.

Einblick ins breite Angebot der HZA
Anlasslich des Jubilaums 6ffnete das Zent-
rum die TUren und stellte die verschiedenen
Angebote der Schule vor. Sowohl in den Un-
terrichtsalltag wie auch in die verschiedenen
Therapien, den Fachunterricht usw. wurde
Einblick gewahrt. Nebst einem reichhaltigen
Verpflegungsangebot (Risotto, Fischknus-
perli, Grillwirste, Hotdog, Salat- und Dessert-
buffet, Kaffee- und Getrankebar, Glacestand)

Auch viele ehemalige Schiilerinnen und Schiler sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfreuten sich am Fest.



sorgte auch der Auftritt der Leutschnerbue-
ben fur das Wohl der Festbesucherinnen und
Festbesucher.

Der Festnachmittag war gepragt von Spiel
und Spass. Diverse Angebote (handbetrie-
benes Karussell, Ballonkinstlerin, Pup-
penspiel, Pferdetrekking und viele weitere
Attraktionen) erfreuten Gross und Klein.

Unverdnderter Kernauftrag

Der Kernauftrag, Kindern mit einer Behin-
derung in der Region eine angepasste Schu-
lung anzubieten, bleibt auch nach 40 Jahren
unverandert. Das Heilpddagogische Zentrum
gewahrleistet das Bildungs- und Therapie-
angebot fur Kinder und Jugendliche mit
geistiger, korperlicher oder mehrfacher Be-
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hinderung. Mit gezielter Pddagogik wird das
Vertrauen des Kindes in sich selbst gestarkt
und sein Weg zu grosserer Selbststandig-
keit, Spontaneitat und Selbstbewusstsein
unterstitzt. Im gemeinsamen Handeln und
Erleben erweitert und festigt es seine Sozial-,
Selbst- und Sachkompetenz.

Lebensfreude und Wertschatzung stehen im
Mittelpunkt des Zusammenseins. Durch eine
sorgfaltig gestaltete Zuteilung in die Tages-
schule oder integrativ in eine Regelklasse,
Forderung der Kontakte untereinander und
nach aussen, wird der Weg zu einer best-
moglichen Eingliederung in die Gesellschaft
angebahnt.

Gross und Klein genossen bei Prachtswetter die kulina-
rischen Genusse, das gemditliche Zusammensein sowie
Spiel und Spass.
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Resultate der obligatorischen Le|StU ﬂgsm essSu ﬂgeﬂ
Klassencockpit 4 sowie Stellwerk 8 und 9 im Jahr 2011

Zum vierten Mal in Folge fiihrten die Primar-
und die Sekundarschulstufe | obligatorische
Leistungstests durch. Mit dem Klassencock-
pit 4 sowie dem Stellwerk 8 und 9 wurden
diese Leistungsmessungen wiederum aus
dem Lehrmittelverlag des Kantons St. Gallen
bezogen. Auf beiden Schulstufen fielen die
Resultate der Tests zufriedenstellend aus.
Die Leistungen der Schiilerinnen und Schii-
ler aus dem Kanton Schwyz bewegen sich im
Bereich der vorgegebenen Referenzwerte.

Abteilung Schulevaluation (ASE)
Leistungsmessungen

Resultate Klassencockpit 4

Seit 2008 stellen sich die Schilerinnen und
Schuler der vierten Primarklassen gegen Ende
des Schuljahres den Abschlussprifungen im
Klassencockpit 4. Bei diesem wissenschaft-
lich aufbereiteten Test handelt es sich um
eine formative Leistungsmessung, welche die
Absicht verfolgt, Starken und Schwachen der
einzelnen Schulerin beziehungsweise des ein-
zelnen Schulers aufzuzeigen. Die zustandige
Lehrperson kann zudem anhand der Resul-
tate erkennen, in welchen Themenbereichen
die Klasse als Ganzes gut oder mangelhaft
abschneidet. Eine solche Analyse gibt der
libernehmenden Lehrperson der flinften
Klasse wertvolle Hinweise fiir ihre Planung in
den Fachbereichen Deutsch und Mathematik.
Die kantonalen Instanzen sind mit den zusam-
mengezogenen Resultaten in der Lage, den
Leistungsstand der Schulen einzuschatzen.

Mehrere Priifungsmodule iiber das Schuljahr
ermoglichen Training

Aufs Jahr verteilt gibt es drei Messzeitpunkte,
wobei nur das Modul M_43A gegen Ende des

Schuljahres im Mai obligatorisch von allen 4.
Primarklassen durchzufihren ist. Dieses wird
auch kantonal ausgewertet und die Resultate
werden auf der Homepage des Amtes fur Volks-
schulen und Sport verdffentlicht (www.sz.ch).
Die ersten beiden freiwilligen Module geben der
Lehrperson wertvolle Hinweise zum Leistungs-
stand der Klasse sowie der einzelnen Schulerin
beziehungsweise des einzelnen Schlers.
Zudem wird diese von der Art her spezielle Klas-
sencockpit-Priifung der Schillerschaft vertraut,
so dass sie gelassener ans obligatorische Modul
herantreten kann. Die Tests werden auf Papier
durchgefhrt, die Lehrperson gibt anschlies-
send die Resultate der Klasse zur Auswertung
auf der Website www.klassencockpit.ch ein.
Eltern durfen anlasslich eines Elterngesprachs
Einblick in die Unterlagen ihres Kindes nehmen.

Die Resultate der Schwyzer Schulen sind ge-
samthaft gesehen nahe an der Test-Referenz-
gruppe aus dem Kanton St. Gallen. Im inner-
kantonalen Vergleich gibt es jedoch beachtliche
Leistungsunterschiede. Dies hat verschiedene
Grinde und sollte von den Schulen analysiert
werden. Die folgenden Grafiken zu den Ergeb-
nissen der Leistungsmessungen sind nicht ge-
wichtet, das heisst besondere Voraussetzungen
verschiedener Schulorte wie z.B. Grosse der
Schule, Auslanderanteil, Bildungsschicht usw.
sind nicht berticksichtigt.

Hinweis an die durchfiihrenden
Klassenlehrpersonen

In der kantonalen Auswertung sind nur 60%
aller vierten Klassen enthalten. Die restlichen
40% der Klassen konnten im Datenexport
des Lehrmittelverlages des Kantons St. Gallen
nicht erfasst werden. Der Grund ist héchst-
wahrscheinlich darin zu finden, dass die
Lehrpersonen die Priifung zwar absolvierten,
mit der Eingabe des festgelegten Logins aber
Probleme hatten und dadurch nicht erfasst
wurden. Diese Klassen konnten beim Daten-
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export somit nicht identifiziert und in der Datenbank nicht dem Kanton Schwyz zugeordnet werden.
Die Abteilung Schulaufsicht hat die betroffenen Lehrpersonen mit dieser Problematik konfrontiert.
Auf der Homepage des Amtes fur Volksschulen und Sport ist die genaue Wegleitung zum Vorgehen
und zum richtigen Einloggen fur die Zukunft abrufbar. Die Korrektur kann bereits jetzt vorgenom-
men werden, sie ist jedoch erst bei der ndchsten Eingabe des Klassencockpits wirksam.

Ergebnisse Fachbereich Deutsch
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Abb. 1

Das Diagramm in Abbildung 1 zeigt auf, wie viele Klas-
sen welche Punktzahl erreicht haben. Die Leistungsdis-
krepanz von der besten (36 Punkte) zur schlechtesten
Klasse (21 Punkte) ist dabei sehr gross — es kann jedoch
durchaus sein, dass in einer dieser «Klassen» nur einer
oder wenige Schtiler die 4. Primar reprdsentieren (z.B.
in einer Mehrklassenabteilung).
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Abbildung 2 liefert einen Vergleich der Schwyzer Resul-
tate im Fachbereich Deutsch mit jenen der Referenz-
gruppe des Lehrmittelverlags St. Gallen. Wie sich der
Grafik entnehmen lasst, liegen die Resultate im Kanton
Schwyz im oberen Bereich (31 bis 35 Punkte) leicht
hoher als bei der Referenzgruppe, die eine Normalver-
teilung zeigt.

Ergebnisse Fachbereich Mathematik
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Abbildung 3 zeigt, dass die durchschnittlichen Klassen-
leistungen sehr unterschiedlich sind. Abgesehen von
einzelnen Klassen erreichen die meisten Klassen jedoch
einen Wert von 13 bis 19 Punkten.
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Abb. 4

Der Vergleich mit der Referenzgruppe des Lehrmittel-
verlags St. Gallen féllt im Fachbereich Mathematik leicht
zuungunsten der Schwyzer Schdiler und Schdilerinnen
aus. Bei den meisterreichten Punktzahlen folgen die
Schwyzer den Ergebnissen der Referenzgruppe, im un-
teren Bereich (6 bis 9 Punkte) ist der Anteil jedoch etwas
zu hoch, im oberen Bereich (23 Punkte) zu tief.



Resultate Stellwerk 8 und 9

Insgesamt 15 Mittelpunktschulen des Kan-
tons Schwyz haben sowohl Stellwerk 8 als
auch Stellwerk 9 absolviert. Durchschnittlich
wurden von der Schilerschaft 98% der obliga-
torischen Stellwerktests gelost. In den Fremd-
sprachen wurde 2010/2011 Franzosisch
getestet, einige Klassen fuhrten jedoch Eng-
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Erzielte Resultate Stellwerk 8

Im Stellwerk 8 sind die Ergebnisse grossten-
teils positiv. In der 8. Klasse sind die angehen-
den Gymnasiasten noch Teil der Klasse und
nehmen an den Leistungstests teil. Deshalb
sind die Resultate im Stellwerk 8 hoher als der
Referenzwert (500 Punkte) und auch héher
als die Resultate im Stellwerk 9.

[Schulen

Prifungsfacher | Deutsch | Mathe | Franz | alle Tests Schulen |

Kt. SZ: Punkte Mittelwert
Kt. SZ (Anzahl Tests)
Sek | A (Sek)

Sek | B (Real)

Sek | C (Werk) |

507 5100 SZ

1615 4504 n

565 _ 560 A/Sek
a21| _ 416, B/Real
286 282 C/Werk

Vittelwert-Pte.

500 500 500 500 Referenz

Abb. 5

Die Tabelle zeigt die erreichten Punktzahlen pro Fach und Klassentyp im Stellwerk 8.

lischtests durch. Dies hangt mit dem Angebot
an Wahlfédchern zusammen. Die erreichten

Resultate liegen auf Augenhdhe mit jenen der
Referenzgruppe des Testanbieters St. Gallen.

Die vom Erziehungsrat obligatorisch festge-
legten Stellwerkprifungen konnten auf der
Sekundarstufe | gut organisiert durchgeftihrt
werden. In den 8. Klassen wurden insgesamt
4504 Prifungen in Deutsch, Mathematik
sowie Franzosisch durchgefthrt, in den 9.
Klassen wurden total 4170 Tests in Deutsch,
Mathematik sowie Natur und Technik geltst.
Mit durchschnittlich 503 Punkten Uberbie-
ten die Schwyzer Mittelpunktschulen den
angestrebten Referenzwert von 500 Punkten
knapp. Nicht alle Schulen erreichen jedoch
diesen Wert. Einige Mittelpunktschulen, die
eine Sek C fuhren, erreichen selbst in der
Auswertung mit Gewichtung (Einbezug von
Schulgrosse und Aufteilung der Schilerschaft
in die gefuhrten Klassentypen Sek A, Sek B,
Sek C) den Referenzwert von 500 Punkten
nicht. Grund dafUr ist nicht primar das Fihren
einer Sek C. Vielmehr sind in diesen Schulen
die Ergebnisse der Sek-A-Klassen unter-
durchschnittlich, das heisst ein Anteil der
Sek-A-Schulerinnen und -Schdler erbringen in
den Leistungstests nicht die an sie gestellten
Anforderungen.

Kt SZ | Steliwork 8/ 2011
8. Kl Sekundarsiufe |
Mittelwerte

Abb. 6

Grafische Darstellung der Werte aus Abbildung 5.
Die kantonalen Durchschnittswerte pro Fach liegen
allesamt (iber dem Referenzwert.

Erzielte Resultate Stellwerk 9

Im Stellwerk 9 liegt der kantonale Durch-
schnitt in den Fachern Deutsch sowie Natur
und Technik unter dem Referenzwert. Ins-
besondere in der Sek A sinken die Durch-
schnittswerte im Vergleich zum Stellwerk

8. Grund daflr sind sicher die Abgange der
Klassenbesten nach der 8. Klasse ins Gym-
nasium. Dies schlagt sich auf die Punktzah-
len nieder. Die beispielsweise 2011 durch-
schnittlich in Natur und Technik erreichten
524 Punkte aller Sek-A-Klassen im Kanton



Kt SZ Stellwerk B [ 2011, 8. K1. Sekundarstufe |
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Abb. 7
Leistungsunterschiede der verschiedenen Klassentypen
im Stellwerk 8.

Schwyz stellen kein besonders erfreuliches
Resultat dar. Deshalb liegt auch der kanto-
nale Mittelwert mit 485 Punkten unter dem
Referenzwert von 500 Punkten, obwohl die
Sek-B- und die Sek-C-Klassen die an sie
gestellten Anforderungen eigentlich erfillen.
Einfluss auf das Resultat der Sek A hat unter
anderem auch die im Kanton Schwyz fest-
gesetzte Anzahl von zwei Lektionen in Natur
und Technik, dies im Gegensatz zu der vom
Testanbieter St. Gallen eingesetzten Anzahl
von drei Lektionen.

Weitere Informationen sind im Internet
erhéltlich

Die Resultate der Stellwerkprifungen kénnen
auch auf der Homepage eingesehen werden.
Dort sind ebenfalls die Interpretationen be-
treffend der Punkteskala aufgeftihrt.

www.sz.ch/bildung -> Volksschulen -> Schul-
controlling -> Leistungsmessungen
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Abb. 9

Grafische Darstellung der Werte aus Abbildung 8. In den
Fachern Deutsch sowie Natur und Technik werden die
Referenzwerte nicht ganz erreicht.

Kt. SZ Stellwerk 9/ 2011, 9, KI. Sekundarstufe |
ganzer Kante, Stufen und Relerenzgruppe
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Abb. 10
Leistungsunterschiede der verschiedenen Klassentypen
im Stellwerk 9.

[Schulen

Kt. SZ: Punkte Mittelwert
Kt. SZ (Anzahl Tests)
Sek | A (Sek)

Sek | B (Real)

Sek | C ( Werk)

Prifungsfacher | Deutsch | Mathe | NalTech | alle Tests Schulen |
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Abb. 8

Die Tabelle zeigt die erreichten Punkte je Klassentyp in den verschiedenen Fachbereichen im Stellwerk 9 auf.
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m EINKlang mitser Natur

Tausch des Klassenzimmers mit dem Wald

Eine Unterrichtswoche der besonderen Art
erlebten die Vorderthaler Primarschiile-
rinnen und -schiiler vom 23. bis 27. Mai
2011. Eine ganze Woche lang vertauschten
die Schiilerinnen und Schiiler der 1. bis 6.
Klasse ihre Klassenzimmer mit dem Wald im
Stockerli und liessen sich dort in das Leben
der Steinzeit zuriickversetzen.

% Veronika Koch,
Schulrétin

Das von der Firma Lenaia Urzeiterlebnisse
GmbH entwickelte Projekt sollte neben der
Vermittlung handwerklicher Techniken der
Steinzeitmenschen auch den Gemeinschafts-
sinn fordern, ohne den die Menschen in der
Fruhzeit nicht Uberlebensfahig gewesen
wdaren.

Das Brot aus dem éte/nze/t—Backofen schmeckte ganz
besonders lecker.

Nachdem die Kraftwerk Wagital AG der Schule
das fur das Vorhaben ideale Waldgelande un-
terhalb der Staumauer freundlicherweise zur
Verfigung gestellt hat, konnten die verschie-
denen Posten von den Lehrpersonen und Hel-
fern bereits am Wochenende unter fachkun-
diger Anweisung aufgebaut werden. Und so

machten sich die klassenmassig durchmisch-
ten Schilergruppen am Montag bei herrlichs-
tem Sonnenschein daran, steinzeitliche Mes-
ser und Loffel herzustellen, Wurzelkorbe zu
flechten und Brotchen zu backen, deren Mehl
sie erst noch selbst mahlen mussten. Auch
Schmuckstlcke und Pfeilbogen schmirgelten
und schnitzten sie. Das Feuermachen ganz
ohne Zundholzer und Feuerzeug verlangte
ihnen einiges an Geduld ab. In einer selbstge-
bauten Schwitzhitte konnte dann aber wieder
richtig entspannt werden.

Spannendes Gemeinschaftserlebnis

Ganz nebenbei erlebten die Kinder, dass es
das Zusammenarbeiten vieler braucht, um zu
einem Ergebnis zu kommen. Alleine hatten
sie das Holzsuchen flir die zahlreichen Feuer-
stellen und das Steinesammeln ftir Backofen
und Kochgrube sicher nach kurzer Zeit aufge-
geben, doch gemeinsam schafften sie es, ihre
Ziele zu erreichen. Auch das freiwillige Uber-
nachten im eigens dafir eingerichteten Wald-
camp und das gemeinsame Essen liessen die
Kinder die Gemeinschaft schatzen und stark-
ten ihr Zusammengehorigkeitsgefihl.

In einer Zeit, in der alles vorgefertigt erworben
und mit einem minimalen korperlichen Auf-
wand benutzt werden kann, war es den Leh-

Das selber zubereitete Essen sorgte flir strahlende
Gesichter.



rern und vielen freiwilligen Helfern ein grosses
Anliegen, die Kinder fur die Natur und ihre
Rohstoffe zu sensibilisieren und sie Respekt
daftir empfinden zu lassen.

Fiir alle ein tolles Erlebnis

Die Wettergotter unterstiitzten das ambiti-
onierte Projekt ebenfalls mit herrlichstem
Wetter bis fast zum Schluss und sorgten ne-
ben der guten Vorbereitung, der sorgfaltigen
Durchfihrung und dem spannenden Inhalt
dafur, dass die Schilerinnen und Schler die-
se Projektwoche sehr gerne noch verlédngert
hatten.

Weitere Informationen zur Idee der Steinzeitschule
findet man unter www.lenaia.ch

schule+bildung sz 3/2011 161

Lehrpersonen und Kinder packten gemeinsam an und
schufen so ein bleibendes Erlebnis.

Anmeldeschlusstermine 2011/2012

Abteilungen Schulpsychologie und Logopéadie

Die Abteilungen Schulpsychologie und Logo-
padie des Amtes flir Volksschulen und Sport
machen die Schulleiterinnen, Schulleiter,
Lehrpersonen, schulischen Fachpersonen,
Schulbehtrden und Eltern auf die folgen-

den Anmeldeschlusstermine der Abteilung
Schulpsychologie (ASP) und der Abteilung
Logopadie (ALO) fur das Schuljahr 2011/2012
aufmerksam:

e 31. Dezember 2011
Sonderschulfragen Uber die Abteilung
Schulpsychologie (Platzierungen intern/

extern, Sonderschulungen der
Heilpadagogischen Zentren)

e 31. Dezember 2011
Sprachheilschulfragen Uber die Abteilung
Logopéadie

e 31. Marz 2012
Schulkinder mit allgemeinen schulpsycho-
logischen Fragestellungen und
Einschulungsfragen Uber die Abteilung
Schulpsychologie

Selbstverstandlich konnen die Anmeldungen
auch friher erfolgen, wenn sich zeigt, dass
eine Abklarung notwendig ist.



Bei Fallbearbeitungen im Fachteam gelten
die speziell daflr eingerichteten Termine und
Anmeldeformulare.

Vor einer formellen Anmeldung ist es sinnvoll,
mit den zustédndigen Schulpsychologinnen
und Schulpsychologen oder den Logopéadin-
nen und Logopaden Kontakt aufzunehmen,
um das genaue Vorgehen zu klaren. Frihzei-
tige Anmeldungen erleichtern die Arbeit und
das Einleiten schulischer, sonderpadagogi-
scher, sonderschulischer oder therapeuti-
scher Massnahmen.
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Die Anmeldeformulare der Abteilung Schul-
psychologie kbnnen bei den zustandigen
Sekretariaten in Papierform bezogen oder auf
der Homepage www.sz.ch/schulpsychologie
heruntergeladen werden. Um die Anmeldun-
gen effizient und fristgerecht bearbeiten zu
konnen, ist die Abteilung Schulpsycholgoie
darauf angewiesen, dass die Formulare recht-
zeitig und komplett ausgefullt mit Unterschrift
der Eltern zugestellt werden.

Fur Sprachheilschulfragen wenden Sie sich bis
zum 31. Dezember 2011 direkt an den zustandigen
Dienst der Abteilung Logopadie
www.sz.ch/logopaedie.

rekord-SPOItfOrderbeitrage aus Sportfonds

Mehr als 300 Sport- und Jugendorganisationen profitieren

Dank dem kantonalen Sportfonds (Swiss-
los/Sport-Toto-Mittel) konnte die Nach-
wuchs- und Gesundheitsférderung erneut
intensiv unterstiitzt werden. Kantonale
Jugend+Sport-Tenerolager weiterhin ausser-
ordentlich beliebt. Unvergessliche nationale
Schulsportanldsse mit hohen Beteiligungs-
zahlen und sehr guten Resultaten.

SCHULTURNEN

Projekt «schule bewegt»

Die Themen, Unterlagen und Angebote wur-
den auf das neue Schuljahr hin erweitert. Wei-
terhin konnen alle Schulklassen oder sogar
ganze Schulorte quartalsweise oder tber das
gesamte Jahr aktiv mitmachen. Anmeldun-
gen, Auskunfte sowie Lehrmittel fir Lehrper-
son und Material fir Schiler kénnen via
www.schulebewegt.ch bezogen werden.

Schweizerischer Finaltag im Schiilerfussball
12 Schulsportteams durften den Kanton
Schwyz am Schweizer CS-Cup-Finaltagin

Basel vertreten. Zuvor hatten sich diese an-
lasslich der kantonalen Meisterschaften in
Einsiedeln, Freienbach und Ibach-Schwyz
dafur mit Kategoriensiegen qualifiziert. Auf
den «Joggeli»-Sportanlagen konnten hochste-
hende Spiele mit kampferischen und erfolg-
reichen Schwyzer Schulklassen mitverfolgt
werden. Auszug aus der Rangliste:

1. Madchen 4. Klasse Wollerau
Knaben 5. Klasse Tuggen,
6. Klasse Schwyz

2. Madchen 6. Klasse Ibach
Knaben 4. Klasse Siebnen

3. Madchen Sek 1 Stufe Steinen
Knaben Sek 1 Stufe Einsiedeln und
MPS Buttikon

Schweizerischer Schulsporttag 2011

Dieser fand im Jubildumsjahr des Kantons So-
lothurn fur die Sekundarstufe | im Raum der
Stadt Solothurn und in Olten statt. Die Mann-
schaften mussten sich anlasslich der kanto-
nalen Schulsportmeisterschaften vorgangig
gegen andere, starke Schwyzer Schulklassen
qualifizieren. Spass und Kontaktpflege stan-
den bei diesen «Schweizer Schulsportmeister-



schaften» im Vordergrund; dennoch kdmpften
zahlreiche Klassen um Spitzenrangierungen

erfolgreich mit.

Badminton: 4. Oberarth
Unihockey Knaben: 4. Lachen
Basketball Knaben: 4. Oberarth
Basketball Madchen: 1. Oberarth
Handball Knaben: 4. Muotathal
Handball Médchen: 8. Muotathal

Leichtathletik Knaben: 15. Schwyz
18. Stift Einsiedeln
Leichtathletik Mddchen: 6. Siebnen

11. Lachen
Leichtathletik Mixed: 14. Wollerau
Polysportive Stafette
Knaben: 6. March, Buttikon
18. Stift Einsiedeln
Médchen: 11. Stift Einsiedeln
15. March, Buttikon
Volleyball Knaben: 4. Stift Einsiedeln

Volleyball Madchen: 11. Einsiedeln

Wintersportmaterial (leihweise)

Das gewiinschte Schneesport-Material

(Akro, Alpin, Langlauf, Snowboard, Touren,
evtl. Schneeschuhe) fur die Wintersaison
2011/2012 ist durch die interessierten Schu-
len und J+S-Organisationen schnellstmoglich
mittels speziellem Schneesportmaterial-
Bestellformular bei der Abteilung Sport zu be-
stellen. Die erste Zuteilung erfolgt per Mitte
November 2011. Spater eingereichte Bestel-
lungen kdnnen nur noch mit 2. Prioritat be-
handelt werden. Die vorgesehenen Kurse und
Lager sind gleichzeitig als J+S-Kurse anzu-
melden. Die kantonalen Anlasse der Abteilung
Sport (LK, FK, Lager) geniessen erste Prioritat.
Bei den anderen Angeboten

JUGEND + SPORT

41. kantonales Sommerlager in Tenero

Das 41. Sommerlager fand erfolgreich vom
10. bis 16. Juli statt. Als Hauptlektionen stan-
den vormittags Beachvolley- und Netzball,
Bikeparcours, Gerateturnen, koordinative
Fahigkeiten, Leichtathletik und Aerobic auf
dem Programm. Nachmittags konnten die Ju-
gendlichen weitere Sportarten wahlen. Immer
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standen auch Ball- und Wassersport auf dem
Programm. Der Lagerhit war eindeutig der
neue BMX-Parcours! Durch die Gewitterregen
der Vortrage wurde der Tagesausflug ins Ver-
zascatal abenteuerlicher und unvergesslicher
als sonst schon! Die Lagermeisterschaft in den
einzelnen Disziplinen bedeutete ein weiterer
Hohepunkt fur praktisch alle 80 Jugendlichen!

Geréteturnen Madchen:

1. Giulia Zanchin, Schiibelbach
2. Carla Meier, Siebnen

3. Kim Kistler, Wangen

4. Marina Machler, Galgenen
Geréteturnen Knaben:

1. Yannick Lang, Siebnen

2. Nicolas Rast, Reichenburg
3. Marco Fleischmann, Galgenen
4. Jonas Romer, Siebnen
Leichtathletik Maddchen:

1. Sabrina Zuger, Altendorf

2. Simone Schwander, Lachen
3. Lisa Trinkler, Lachen

4. Celin Horath, Unteriberg

5. Sandra Cavelti, Unteriberg
Leichtathletik Knaben:

1. Angus Félmi, Immensee

2. Claudio Cannizzaro, Altendorf
Polysport Méadchen:

1. Tamara Laib, Buttikon

2. Sofia Pisani, Gersau

3. llena Laib, Buttikon

4. Milena Waldis, Morschach
Polysport Knaben:

1. Marco Betschart, Brunnen
2. Pascal Annen, Brunnen

Eines der Highlights des Tenero-Sommerlagers:
der neue BMX-Parcours.



3. Matthias Fassler, Schwyz

4. Fabian Schallbetter, Brunnen
Aerobic:

1. Nadia Scherrer, Merlischachen
2. Catherine Machler, Buttikon

3. Laura Boggia, Wilen

4. Séline Allet, Egg

20. kantonales Jugendsport-Herbstlager
Dieses Jubilaumslager fur die jingeren
Jugendlichen findet vom 2. bis 8. Oktober
ebenfalls in Tenero statt. Ausnahmsweise
werden rund 100 Jugendliche (statt nur 80),
60 Madchen und 40 Knaben im Alter von 12
bis 14 Jahren, teilnehmen kénnen. Das Sport-
programm ist mit Absicht enorm polysportiv
geplant. Die Jugendlichen sollen andere
Sportarten und Bewegungsformen kennen-
lernen. Zum Jubildum wird eine besondere
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Teammeisterschaft sowie ein Besuchstag fur
langjahrige Leiterpersonen des Herbstlagers
organisiert.

Sportfordermittel 2010/2011

Mehr als 310 der aktiven Sport- und Jugend-
organisationen aus dem Kanton Schwyz
sowie ihre Regional- und Kantonalverbande
erhielten aus dem kantonalen «Fonds zur For-
derung des Sports» (Swisslos/Sport-Toto) fur
ihre wahrend den vergangenen Monaten ge-
leisteten Anschaffungen, Tatigkeiten und Pro-
jekte mit den «Jahrlichen Gesuchen» die neue
Rekord-Summe von tber Fr. 1 520000.- aus-
bezahlt. Fur die Kinder- und Jugendsportfor-
derung wurden an die Vereine erneut ausser-
ordentlich hohe Spezialbeitrdge in der Hohe
von insgesamt Fr. 467 000.— Uberwiesen.

Unverschuldet
verschuldet?

Das Lernspiel EventManager bringt
Jugendlichen den Umgang mit Geld
nédher und hat angepasste Lerninhalte
fur die Volksschule sowie fiir
Berufsschulen/Gymnasien.

Es lasst sich das ganze Jahr hindurch

in den Unterricht integrieren.

Beim Lernspiel kdnnen Preise gewonnen
werden.

Bei Anmeldung erhalten Sie
kostenlos gedruckte Lehrmittel.
Mehr erfahren Sie unter:
www.postfinance.ch/eventmanager

PostFinance’n

Besser begleitet.
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Jugend+Sport — KUrsplan 20112012

Skifahren
Zulassungsprifung Leiterkurs 11.12.2011 Hoch-Ybrig 20TN Sz 671.1-ZP/11
Zulassungsprifung Leiterkurs 16.02.2012 Stoos 20TN SZ671.2-ZP/12
Reserviert Padagogische Hochschule Kanton Schwyz / Kursleiter Guido Purtschert, Rickenbach
Leiterkurs 02.-07.01.2012 Andermatt 16 TN SZ671.1/12
Nur ftir Personen, die die Zulassungsprtifung im Kanton Schwyz besucht haben
Modul Fortbildung 17.-18.12.2011 Hoch-Ybrig 25TN SZ2671.6/11
Modul Fortbildung 15.-16.12.2012 Hoch-Ybrig 25TN SZ671.6/12
Spezialisierung Experte+
Zentralkurs 01.-04.11.2012 Saas-Fee 16 TN SZ 671.1-ZK/12
Snowboard
Zulassungsprifung Leiterkurs 11.12.2011 Hoch-Ybrig 20TN SZ711.1-ZP/11
Zulassungsprufung Leiterkurs 17.02.2012 Stoos 20TN SZ711.2-ZP/11
Reserviert Padagogische Hochschule Kanton Schwyz / Kursleiter Guido Purtschert, Rickenbach
Leiterkurs 02.-07.01.2012 Andermatt 16 TN Sz711.1/12
Modul Fortbildung 17.-18.12.2011 Hoch-Ybrig 16 TN Sz 711.5/11
Modul Fortbildung 15.-16.12.2012 Hoch-Ybrig 25TN Sz711.6/12
Spezialisierung Experte
Zentralkurs 01.-04.11.2012 Saas-Fee 16 TN SZ711.1-ZK/12
Schulsport
Modul Fortbildung 26.11.2011 Schwyz 15TN SZ621.5/11
Modul Fortbildung 01.12.2012 Schwyz 15TN SZ621.5/12
Thema: «Mut tut gut» / Kursleiter Walter Schénbéchler
Reserviert ftir Lehrpersonen Kanton Schwyz / Anmeldung erfolgt (iber die PHZ Goldau LWB
Turnen
Modul Fortbildung 19.11.2011 Schwyz 40 TN Sz811.7/11
Modul Fortbildung 26.11.2011 Schwyz 15TN SZ811.9/11
Modul Fortbildung 01.12.2012 Schwyz 15TN Sz811.8/12
Thema: «Mut tut gut» / Kursleiter Walter Schonbachler
Reserviert flir Lehrpersonen Kanton Schwyz / Anmeldung erfolgt tiber die PHZ Goldau LWB
Modul Fortbildung 24.03.2012 Schwyz 30TN Sz811.5/12
Reserviert Turnvereine Kanton Schwyz
Modul Fortbildung 24.04.2012 Schwyz 40 TN Sz811.6/12
Leiterkurs 28.04.-03.05.2012 Schwyz 24 TN Sz 811.1/12
Modul Fortbildung 10.11.2012 Schwyz 40 TN Sz 811.7/12
Fussball
Modul Fortbildung 18.04.2012 (M) Brunnen 30TN SZ 261.5/12
Modul Fortbildung 19.04.2012 (DO) Brunnen 30TN SZ 261.6/12
Modul Fortbildung 20.04.2012 (FR) Brunnen 30 TN SZ 261.7/12
Modul Fortbildung 25.04.2012 (M) Brunnen 30TN SZ261.7/12

Schwingen/Nationalturnen
Modul Fortbildung 10.03.2012 Muotathal 30TN SZ 641.5/12



Bergsteigen (kombiniert mit Skitouren)

Modul Fortbildung 20.-21.10.2012
Reserviert fir SAC Mythen und Vereine Kanton Schwyz

Gerateturnen

Modul Fortbildung 20.10.2012 Siebnen
Reserviert fur Teilnehmerinnen und Teilnehmer Kanton Schwyz
Kontaktperson und Anmeldung J+S-Coach Max Stachel, Siebnen

J+S-Kids (5-10-Jahrige)
Kids - Einfithrungskurs Polysportiv (2 Tage)

Vereine 31.03.-01.04.2012 Schwyz
Vereine 27.-28.10.2012 Schwyz
Weiterbildung 1 Polysportiv (2 Tage)
Modul Fortbildung 10.-11.03.2012 Schwyz
Modul Fortbildung 24.-25.11.2012 Schwyz
Spezialisierung Experte
Zentralkurs 17.-18.11.2012 Schwyz
Nur ftir Zentralschweizer J+S-Kids-Expertenpersonen
Skispringen
Leiterkurs 09.-14.10.2011 Einsiedeln
Leiterkurs 1. Teil 15.-16.06.2012 Einsiedeln
2. Teil 14.-16.09.2012 Einsiedeln
Modul Fortbildung 17.-18.06.2011 Einsiedeln
Modul Fortbildung 15.-16.06.2012 Einsiedeln
Modul Fortbildung 17.-18.07.2012 Einsiedeln

Weiterbildung 2
Praxis als Trainerassistent 16.-20.07.2012
SSV-Kader

J+S-Coach

Ausbildung
Coach Ausbildung NG1 / NG2 25.10.2011 Schwyz
Reserviert fur Zentralschweizer Kantone
Coach Ausbildung NG1 / NG2 27.03.2012 Schwyz
Coach Ausbildung NG1 / NG2 23.12.2012 Schwyz
Reserviert fir Zentralschweizer Kantone

Fortbildung

Coach Fortbildung 12.09.2012
Reserviert fur J+S-Coach Kanton Schwyz
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24 TN

20 TN

30TN
30TN

15TN
15TN

40 TN

20TN
20 TN

6 TN

6 TN
15TN

6 TN

10TN

10TN
10 TN

Sz 151.5/12

Sz271.5/12

S7100.2/12
SZ100.3/12

S7100.5/12
SZ100.6/12

SZ 100.1-ZK/12

SZ691.1/11
SZ691.1/12

SZ691.5/11

SZ 691.5/12
SZ691.6/12

SZ 691.10/12

SZ200.1/11

SZ200.2/12
S7 200.1/12

100 TN SZ 200.5/12

Die Kursanmeldungen der J+S-Grund- und Modulkurse miissen durch anerkannte
J+S-Schul- oder Vereins-Coaches elektronisch (www.jugendundsport) erfolgen!

Anlasse 2011

20. Schwyzer Jugendsportlager (Herbst) 02.-08.10.2011 Tenero

53. Kant. J+S-Wintersportlager des KSTV-STV 26.12.2011-02.01.2012 Elm
http://www.wintersportlager-elm.ch

56. Schneefun-Lager ZSSV 27.12.2011-01.01.2012 Andermatt UR

http://www.schneefun.ch
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17. Swiss-Jugend-Langlauflager 27.-31.12.2011 Glaubenberg
http://www.swiss-julala.ch

Anlasse 2012

42. Schwyzer J+S-Sommerlager (Sommer) 08.-14.07.2012 Tenero (Prov.)
21. Schwyzer Jugendsportlager (Herbst) 30.09.-03.10.2012 Tenero (Prov.)
40. Kant. Herbstkonferenz 12.09.2012 Kussnacht




Berufs- und Studienberatung

schule+bildung sz 3/2011 168

SChUlende 2011 — wie weiter?

Mehr Berufslehren — weniger Zwischenldsungen

Auch dieses Jahr wurden die Schiilerinnen
und Schiiler, welche die obligatorische
Schulzeit erfiillt hatten, nach ihren An-
schlusslosungen gefragt. 1058 oder 59,8%
absolvieren eine berufliche Grundbildung
(Lehre, Attestausbildung, HMS), 433 oder
24,5% eine schulische Ausbildung (Gymna-
sium, Fachmittelschule), 237 oder 13,4%
besuchen ein Briickenangebot oder machen
eine andere Zwischenlésung. 39 Jugendliche
oder 2,2% hatten noch keine Lésung. Die
Auswertung der Schiilerumfrage wurde per
15. Juli 2011 durchgefiihrt.

Ludwig Rabenbauer,
Dipl. Berufs- und Laufbahnberater, Pfaffikon

Ende Juni 2011 befragte das Amt fur Berufs-
und Studienberatung die 1768 Schwyzer
Schilerinnen und Schler des 9. Schuljahres
(3. Klassen der Sekundarstufe |, kantonale
und private Mittelschulen, Handelsmittelschu-
len) im Rahmen des Projekts «Endspurt» tUber
ihre Anschlusslésungen.

Ergebnis in Zahlen

Knapp 60% der Jugendlichen dieses Jahr-
gangs beginnen eine Lehre. Knapp ein Viertel
besucht eine weiterfuhrende Schule. 13,4%
absolvieren eine Zwischenlésung (Sprachauf-
enthalt, Praktikum, Au-pair, Sozialjahr usw.)
oder ein Kantonales Briickenangebot. 2,2%
der Jugendlichen hatten zum Zeitpunkt der
Umfrage noch keine Anschlusslésung. Ein
Jugendlicher tritt nach der obligatorischen
Schulzeit direkt und ohne berufliche Grund-
bildung in den Arbeitsmarkt ein. Im Vergleich

zum letzen Jahr haben 31 Jugendliche mehr
die obligatorische Schulzeit im Kanton Schwyz
beendet. Bei den Anschlusslésungen hat es
eine deutliche Verschiebung gegeben. So tre-
ten 86 Jugendliche mehr als im vergangenen
Jahr eine berufliche Grundbildung an und 68
weniger in eine Zwischenldsung.

Die Lehrstellensituation zeigte sich im ver-
gangenen Schuljahr im Kanton Schwyz und
den meisten umliegenden Kantonen weniger
angespannt als friiher. Obwohl im Juni noch
etliche Lehrstellen frei waren, ist es nicht allen
Jugendlichen gelungen, einen geeigneten
Ausbildungsplatz zu finden. Besonders Mihe
haben Jugendliche mit Defiziten im schuli-
schen Bereich und/oder im Sozialverhalten
und Fremdsprachige. Die Zahl der Schiler
und Schulerinnen, die zum Zeitpunkt der
Umfrage ohne Anschlusslésung waren, ist ge-
genUber dem Vorjahr um 15 Jugendliche auf
39 gestiegen. Erfahrungsgemass werden aber
weitere Jugendliche bis zum Lehrbeginn im
August einen Ausbildungsplatz finden. Auch
Praktika werden oft sehr kurzfristig vergeben.

Erfreulich ist, dass die Anzahl derjenigen Ju-
gendlichen, die eine Zwischenldsung oder ein
Kantonales Briickenangebot besuchen, gegen-
Uber dem Vorjahr um Uber 20% abgenommen
hat. Dies ist unter anderen Griinden dem gros-
seren Angebot an Lehrstellen zuzuschreiben.
Bei den weiterfiihrenden Schulen, namlich
Gymnasium oder Fachmittelschule, hat es
gegenlber dem letzten Jahr keine wesentliche
Veranderung gegeben. Die Anzahl Jugend-
licher, die eine weiterfihrende Schule besu-
chen, verringerte sich in diesem Jahr um 14
auf 433 Schiler und Schilerinnen.

Zu beachten: Der Abschluss der Befragung
fand Mitte Juli statt. Die Zahlen geben Aus-
kunft zu den Anschlusslésungen zu diesem
Zeitpunkt.
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Laufbahnwege am Ende des 9. Schuljahres

Ausbildungstyp m w Total m % w % Total%
Anschlusslésung Sommer 2011 877 851 1728 49,6% | 48,1% | 97,7%
berufliche Grundbildung 610 448 1058 34,5% 25,3% | 59,8%
weiterfiihrende Schulen 194 239 433 11,0% 13,5% | 24,5%
Zwischenlésung/Briickenangebot 73 164 237 4,1% 9,3% 13,4%
noch nicht entschieden 25 14 39 1,4% 0,8% 2,2%
direkt in den Arbeitsprozess 1 0 1 0,1% 0,0% 0,1%
Total aller Befragten 903 865 1768 51,1% | 48,9% | 100,0%

Laufbahnwege nach Schulabschluss 2011

noch nicht
Zwischenlgsung entschieden -
Brlckenangebot 2.2% direkt in den
13.4% Arbeitsprozess
01%
weiterfuhrende berufiiche
Rl T ~—— Grundbildung

24 5% 59.8%

In den letzten neun Jahren lag der Anteil Jugendlicher, die nach dem 9. Schuljahr eine Ausbildung
auf der Sekundarstufe Il (Berufslehre oder Mittelschule) aufnahmen, zwischen 76% und 84%.
Dieses Jahr sind es 84,3%. Dies ist der héchste Wert in den letzten 10 Jahren. Uber 84% der
Schwyzer Schulabgénger/innen haben also eine nachhaltige Losung gefunden.

Jahr 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

%-Anteil Losung auf Sek-I-Stufe 798 | 77,8 | 797 | 790 | 77,2 | 76,6 | 788 | 80,5 | 81,8 | 84,3

Hitliste der gewdhlten Berufe

Die «Hitliste» der gewahlten Berufe aller Befragten zeigt, dass von den rund 250 moglichen Be-
rufsldsungen in diesem Jahr insgesamt 100 ber(cksichtigt wurden. Davon wéhlten die mannlichen
Jugendlichen 84 (Vorjahr 92) und die weiblichen Jugendlichen 46 (Vorjahr 52) verschiedene
Berufe. Uber 95% wahlten dabei eine 3- oder 4-jéhrige Lehre. Die 2-jahrige Berufsausbildung, die
zum Eidg. Berufsattest fuhrt, absolvieren 29 Jugendliche. Den schulgestitzten Weg zum EFZ, wie
beispielsweise die Handels- oder Informatikermittelschule, wahlten 21 Jugendliche.

Typ der beruflichen Grundausbildung Anzahl in%

Berufslehre EFZ 1007 95,2%

Berufsattest EBA 29 2,7%
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schulgestutzter Berufsweg zum eidg, Fahigkeitszeugnis 21 2,0%
andere (ohne eidgendssisches Diplom) 1 0,1%
Total 1058 100,0%

Hitliste der Berufe, alle Anforderungen, mannlich und weiblich

(Sekundar-, Real-, Werkschule, inkl. kooperatives Modell)

Uber 50% der Jugendlichen wahlten eine berufliche Grundbildung aus den 10 meistgenann-
ten Berufen. Davon fiihren die beiden Berufsausbildungen Kaufmann/Kauffrau mit 16,4% und
Detailhandelsfachmann/-fachfrau mit 7,9% die Hitliste klar an.

Lehrberuf Anzahl in % in % add.
1 |Kaufmann/Kauffrau (EFZ) 174 16,4% 16,4%
2 |Detailhandelsfachmann/fachfrau EFZ 84 7,9% 24,4%
3 [Schreiner/in (EFZ) 39 3,7% 28,1%
4 |Fachfrau/-mann Gesundheit EFZ 38 3,6% 31,7%
5 |Koch/Kéchin (EFZ) 38 3,6% 35,3%
6 |Polymechaniker/in EFZ 37 3,5% 38,8%
7 |Elektroinstallateur/in EFZ 36 3,4% 42 2%
8 |Zimmermann/Zimmerin (EFZ) 33 3,1% 45.3%
9 [Automobil-Fachmann/-Fachfrau EFZ 29 2,7% 48,0%
10 |Zeichner/in EFZ, Architektur 28 2,6% 50,7%

Hitliste der Berufe, alle Anforderungen, mannlicher Jugendlicher

(Sekundar-, Real-, Werkschule, inkl. kooperativer Modelle)

Die Kaufméannische Grundbildung steht bei den ménnlichen Jugendlichen deutlich an erster Stelle,
gefolgt von handwerklich-technischen Berufen.

Lehrberuf Anzahl in % in % add.

1 [Kaufmann (EFZ) 58 9,5% 9,5%

2 |Elektroinstallateur EFZ 36 59% 15,4%
3 |Polymechaniker EFZ 36 5,9% 21,3%
4 |Schreiner (EFZ) 36 59% 27,2%
5 |Zimmermann (EFZ) 33 5,4% 32,6%
6 |Automobil-Fachmann EFZ 28 4.6% 37.2%
7 |Koch (EFZ) 23 3,8% 41,0%
8 |[Maurer EFZ 22 3,6% 44.6%
9 |Informatiker EFZ 21 3,4% 48,0%
10 |Detailhandelsfachmann EFZ 20 3,3% 51,3%

Hitliste der Berufe, alle Anforderungen, weiblicher Jugendlicher

(Sekundar-, Real-, Werkschule, inkl. kooperativer Modelle)

Uber 75% der weiblichen Jugendlichen beginnen eine Ausbildung aus den 10 meistgenannten
Berufen. Die Lehre Kauffrau steht wie jedes Jahr klar an 1. Stelle, gefolgt von der Lehre Detailhan-
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delsfachfrau. Diese zwei Grundausbildungen machen bereits Uber 40% der beruflichen Grundaus-
bildungen bei den weiblichen Jugendlichen aus.

Lehrberuf Anzahl in % in % add.
1 |Kauffrau (EFZ) 116 25,9% 25,9%
2 |Detailhandelsfachfrau EFZ 64 14,3% 40,2%
3 |Fachfrau Gesundheit EFZ 37 8,3% 48,4%
4 |Coiffeuse EFZ 24 5,4% 53,8%
5 [Dentalassistentin EFZ 22 49% 58,7%
6 |Béackerin-Konditorin-Confiseurin EFZ 21 4,7% 63,4%
7 |Medizinische Praxisassistent/in EFZ 21 4,7% 68,1%
8 |Kochin (EFZ) 15 3,3% 71,4%
9 |Fachfrau Betreuung EFZ 11 2,5% 73,9%
10 |Pharma-Assistentin EFZ 10 2,2% 76,1%

Das Lehrstellenangebot des Kantons Schwyz weist unter anderem eine grosse Zahl an handwerkli-
chen und technischen Berufen auf. Da die weiblichen Jugendlichen eine berufliche Grundbildung
im Dienstleistungssektor und im Gesundheitswesen bevorzugen, profitieren sie weniger vom
grossen Angebot in den technisch-handwerklichen Berufen. Dennoch gibt es auch unter den weib-
lichen Jugendlichen «Ausreisserinnen», die beispielsweise Steinwerkerin, Polymechanikerin oder
Maurerin lernen. Das «rollenkonforme» Wahlen eines Berufes (typisch mannlich/typisch weiblich)
wird zusehends aufgeweicht. So sind auch bei den mannlichen Jugendlichen Lehren wie Coiffeur,
Fachmann Gesundheit oder Fachmann Betreuung vorzufinden.

Die detaillierten Listen der gewéhlten Berufe finden Sie im Internet unter
www.sz.ch/berufsberatung > Aktuelles

Lehrstellenzusagen im Schuljahr 2010/2011

180
160
140
120
100

Anzahl der Zusagen
@
o

Zeitpunkt der miindlichen Zusage




Lehrstellenzusagen im Schuljahr 2010/2011

Der Trend, dass die Jugendlichen die mundli-
chen Zusagen fur ihre Lehrstellen immer frii-
her erhalten, wird dieses Jahr unterbrochen.
So zeigte sich, dass 55% der Jugendlichen
eine Zusage in der Zeit ab Schuljahresbeginn
bis zum Jahresende (August bis Dezember
2010) erhalten haben. Im 2009 gab es in
diesem Zeitraum noch ca. 70% Zusagen. Dies
ist eine erfreuliche Tatsache, weil so den Ju-
gendlichen fur den Berufswahlprozess mehr
Zeit bleibt. Es wird sich zeigen, ob diese po-
sitive Feststellung einmalig ist; denn gesamt-
schweizerisch ist der Trend zu immer fritheren
Zusagen fur einen Ausbildungsplatz ungebro-
chen. Uber 40% der Lehrstellen wurden im
Zeitraum Januar bis Juni 2011 zugesprochen.
Allerdings gibt es auch «Ausreisser»: So er-
folgte die friheste Zusage fur eine Lehrstelle
bereits im Februar 2009, also knapp 2% Jahre
vor Ausbildungsbeginn!

Ausbildungsorte (berufliche Grundbildung)
Uber 71% oder 751 Jugendliche fanden ihre
Lehrstelle im Kanton Schwyz. Fir die Gbri-
gen 29% erfolgt der Start in eine berufliche
Grundbildung ausserhalb des Kantons. Dabei
Gbernimmt der Kanton Zurich mit Gber einem
Drittel den grossten Teil, gefolgt von den Kan-
tonen Zug, St. Gallen und Luzern.

Anzahl
Kanton Lehrstellen in %
ZH 121 39,4%
G 64 20,8%
SG 53 17,3%
LU 41 13,4%
GL 14 4,6%
UR 5 1,6%
GR 2 0,7%
BS 2 0,7%
AG 2 0,7%
VS 1 0,3%
NW 1 0,3%
BL 1 0,3%
in 12 Kantonen 307 100,0%
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Zwischenl6sungen/Briickenangebote

Trotz intensiver Suche und Unterstltzung
fanden nicht alle Schulabgéngerinnen und
Schulabgénger eine Anschlusslésung in Form
einer beruflichen Grundausbildung oder einer
weiterfiihrenden Schule. 237 Jugendliche ga-
ben zum Zeitpunkt der Umfrage an, dass sie
in ein kantonales Briickenangebot eintreten
oder eine andere Zwischenldsung (Sprach-
aufenthalt, Au-pair, Sozialjahr usw.) besuchen
werden. Die Grinde fur die Wahl eines Zwi-
schenjahrs sind vielfaltig. Vor allem Jugendli-
che mit schulischen und persdnlichen Defizi-
ten und auch Fremdsprachige haben Mihe,
einen geeigneten Ausbildungsplatz nach der
obligatorischen Schulzeit zu finden. Oft fehlt
bei den Jugendlichen auch die Bereitschaft,
fur Alternativen ausserhalb des Wunschberu-
fes offen zu sein.

Projekt «Endspurt»

Jugendliche, die aus diversen Griinden
Schwierigkeiten mit der Umsetzung ihres
Berufswunsches hatten, wurden auch dieses
Jahrim Rahmen des Projekts «Endspurt»
durch die Berufsberatung und Lehrerschaft
ab Februar zusétzlich betreut. Dabei wurde
intensivauch in Form von Coaching nach ei-
ner passenden Anschlusslosung, auch auf der
Ebene Realisierung, gesucht.

Dank

Ohne das grosse Engagement unserer Lehr-
betriebe und Ausbildungsstatten ware es nicht
moglich gewesen, dass auch dieses Jahr wieder
ein sehr grosser Teil unserer Jugendlichen einen
passenden Ausbildungsplatz gefunden hat.

Ein spezieller Dank gehort auch allen, die die
Jugendlichen auf ihrem Berufsweg beglei-
teten, allen voran den Lehrerpersonen der
Sekundarstufe | und den Mitarbeiter/innen
der Berufs- und Studienberatung, den Eltern
sowie dem Amt flir Berufsbildung, das dafur
sorgt, dass genligend und qualitativ gute Aus-
bildungsplatze vorhanden sind.
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Den FOkUS auf der StUdienwahl

Neues Lehrmittel fir den Studienwahlprozess

Schwyzer Mittelschiilerinnen und -schiiler
werden bei ihrer Studienwahl nicht alleine
gelassen. Sie werden unterstiitzt und beglei-
tet von der Studienberatung des Kantons
Schwyz. Diese gestaltet zusammen mit den
Schwyzer Gymnasien den Studienwahlpro-
zess. An der Kantonsschule Ausserschwyz
(KSA), an der Kantonsschule Kollegium
Schwyz (KKS) und am Gymnasium Immen-
see wird seit zwei Jahren ein neues Lehr-
mittel verwendet: «Fokus Studienwahl».

Im folgenden Artikel berichten drei Mittel-
schullehrerinnen und -lehrer iiber ihre Erfah-
rungen, die sie mit diesem neuen Medium
gemacht haben.

Stefan Bruderer,
Assistent Studienberatung

Wer nach der Matura ein Studium anfangen
will, hat die Qual der Wahl. Weit Gber 100
Studiengange an einer Universitat oder ei-

ner Fachhochschule stehen alleine in der
Schweiz zur Auswahl. Das Spektrum reicht
von der Theologie, den Sprachen und den
Sozialwissenschaften bis zu den Natur- und
den technischen Wissenschaften. ZukUnftige
Studierende kénnen sich fir ein «Massen-
fach» wie Wirtschaft oder Psychologie oder fur
eher exotische und dementsprechend weniger
nachgefragte Facher wie Computerlinguistik
oder Mittellatein entscheiden. Nicht zu ver-
gessen sind auch diejenigen Maturanden, die
sich an einer Padagogischen Hochschule zur
Lehrperson ausbilden lassen. Und auch wer
gar kein Uni-Studium in Angriff nimmt, muss
sich unter vielen anderen Alternativen ent-

scheiden. Ein Praktikum mit anschliessendem
Fachhochschulstudium oder eine berufliche
Ausbildung (z.B. auf einer Bank) sind Beispie-
le dafur. Bei dieser Fulle von Moglichkeiten
sind sich viele Gymnasiastinnen und Gymna-
siasten unsicher, welches flr sie die «richtige»
Losung ist.

Umfassendes Lehrmittel

Eine Entscheidung fir ein Studium oder eine
Ausbildung fallt man zumeist nicht von heute
auf morgen. Die Studienwahl ist ein Prozess,
der in verschiedenen Etappen ablauft. Ein Be-
gleiter in diesem Prozess ist das Buch «Fokus
Studienwahl». Im Jahr 2009 ist es zum ersten
Mal erschienen. Seit gut zwei Jahren wird das
neue Lehrmittel an der KSA, der KKS und am
Gymnasium Immensee von den Klassenlehre-
rinnen und -lehrern im Unterricht eingesetzt.
«Fokus Studienwahl» hat einen Umfang von
80 Seiten und kommt in frischer und farbiger
Aufmachung daher. Es enthalt viele Bilder und
Zitate von Studierenden, die die Leserinnen
und Leser direkt ansprechen.

Inhaltlich ist das Buch in vier Kapitel aufge-
teilt. Im 1. Kapitel stehen die Interessen, Fa-
higkeiten und Werte im Zentrum. Die Schuler
werden flr folgende Fragen sensibilisiert:
Was interessiert mich Giberhaupt? Was sind
meine Starken? Was ist mir wichtig? Im 2.
Kapitel geht es dann um das «Angebot». Hier
erfahrt man alles Wichtige Uber die Schwei-
zer Hochschullandschaft. Hat man sich

nun mit sich selbst und den verschiedenen
Méglichkeiten auseinandergesetzt, verfigt
man Uber eine gute Grundlage flr den Ent-
scheidungsprozess. Im 3. Kapitel wird denn
auch die Entscheidungsfindung thematisiert.
Im Buch werden Kriterien und Werkzeuge
vorgestellt, die beim Entscheiden hilfreich
sind. Hat man auch diese Etappe erfolgreich
hinter sich gebracht, geht es zur Umsetzung
des Entscheids. Davon handelt das 4. Kapitel.



Ganz konkret erhalten die Schuler Tipps zu
Themen wie Anmeldefristen, Zulassungsbe-
schréankungen, Lateinpflicht, Zulassung zu
Fachhochschulen, Wohnsituation, Stipendien
und vieles mehr.

Positive Riickmeldungen

Die Studienberatung des Kantons Schwyz
wollte in Erfahrung bringen, was die Lehrper-
sonen von «Fokus Studienwahl» halten. Dazu
hat sie mit drei Lehrpersonen ein Interview
gefUhrt. Aus den Gesprachen ergab sich,
dass der Einsatz von «Fokus Studienwahl»
bei den Lehrkréaften auf ein gutes Echo stosst.
«Das Buch ist didaktisch gut aufgebaut und
enthélt gute Zusammenfassungen», meint
Martina Emery, Deutschlehrerin an der KSA.
Ihre Schulerinnen und Schdler erstellten ein
Log-Buch, in dem sie beschrieben, wo sie in
ihrem Studienwahlprozess stehen. Dieses
Log-Buch wurde dann kurz vor der Matur
wieder hervorgeholt, so dass allfallige Veran-
derungen sichtbar wurden. «Die Sensibili-
sierung und das «Wachrutteln» der Schuler
flr den Studienwahlprozess hat geklappt»,
betont Martina Emery.

Ihre Kollegin Iris Hutter berichtet, dass das
Buch die Schiler angesprochen und zum
Lesen gebracht hat. «Es Iasst sich gut als An-
stoss fiir den Studienwahlprozess einsetzen»,
so die Geschichtslehrerin. Auch Mathematik-
Lehrer Sandro Friedrich hat das Buch ver-
wendet. Ihm gefallen Layout und Aufbau. Alle
drei Lehrpersonen haben am Anfang der 3.
Klasse begonnen, mit «Fokus Studienwahl»
zu arbeiten. Ein Zeitpunkt, den alle drei als zu
frih empfinden, da flr viele Schiler dann die
Studienwahl noch zu weit weg ist. Trotzdem
lohnt sich eine friihzeitige Beschaftigung mit
der Studienwahl. So hat Martina Emery die Er-
fahrung gemacht, dass viele Schler quasi un-
vorbereitet nach der Matura ein Zwischenjahr
einlegen und gar nicht richtig wissen, was sie
wahrend dieser Zeit eigentlich machen wollen.

Einsatz nach individuellen Bediirfnissen
Beim Einsatz von «Fokus Studienwahl» muss-
ten die Lehrpersonen auch berticksichtigen,
dass die Schiller an ganz unterschiedlichen
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Punkten im Studienwahl-Prozess stehen. Die
einen haben sich bereits fur ein Studium ent-
schieden. Andere haben sich noch nicht ein-
mal Gedanken Uber die Studienwahl gemacht.
Genauso unterschiedlich sind dann die The-
men, die die Schiler an «Fokus Studienwahl»
besonders interessieren. In der Klasse von
Martina Emery ging es mehr um Termine und
Anmeldefristen. Die Schler von Iris Hutter
beschéftigten sich hingegen vor allem mit
ihren Interessen und Fahigkeiten und dem
Abschnitt, wie man Uberhaupt zu relevanten
Informationen kommt.

Die Lehrpersonen versuchen, auf die individu-
ellen BedUrfnisse der Schulerinnen und Schu-
ler einzugehen und gestalten ihren Unterricht
dementsprechend. So wurden z.B. in der
Klasse von Sandro Friedrich nur diejenigen
Kapitel von «Fokus Studienwahl» besprochen,
flr die sich die Schiler interessierten. Insge-
samt 1asst sich festhalten, dass der Einsatz von
«Fokus Studienwahl» seinen Zweck erfillt: Die
Schuler haben einen Anstoss erhalten, sich
mit ihrer Studienwahl auseinanderzusetzen.
Sie wissen, wie sie dabei konkret vorgehen
mussen. Zum Buch «Fokus Studienwahl»

ist Ubrigens seit diesem Jahr auch noch ein
Arbeitsheft erhaltlich, das unterstitzend

zum Buch eingesetzt werden kann. Auf der
Homepage des SDBB (Schweizerisches
Dienstleistungszentrum Berufsbildung, Be-
rufs-, Studien- und Laufbahnberatung) stehen
zusatzlich ergdnzende Arbeitsblatter kostenlos
zum Download bereit.

Lehrkrafte als Forderer

des Studienwahlprozesses

Die Lehrpersonen nahmen vor dem Einsatz
von «Fokus Studienwahl» an einem Workshop
der Studienberatung des Kantons Schwyz teil.
Sie erhielten dabei einen Ideeninput, wie sie
das Buch im Unterricht einsetzen kdnnen. Bei
weiterem Bedarf unterstitzt die Studienbera-
tung die Lehrpersonen gerne. Der Austausch
zwischen den Mittelschulen und der Studien-
beratung ist denn auch wichtig und sinnvoll.
Zusammen mit den Eltern sind die Lehrperso-
nen wichtige Partner flr einen erfolgreichen
Studienwahlprozess der Jugendlichen. Sie



erfahren durch das Arbeiten mit «Fokus Stu-
dienwahl» und durch individuelle Gespréache,
an welchem Punkt in der Studienwahl die jun-
gen Menschen gerade stehen. Oft sind denn
auch die Lehrpersonen Ansprechpartner,
wenn die Schulerinnen und Schler Fragen
zum Studium haben. Fur Informationen und
individuelle Gesprache und Abklarungen zur
Studien- und Ausbildungswahl sind die Fach-
personen der Studienberatung die richtige
Adresse. Die Lehrkrafte kdnnen die Schdle-
rinnen und Schiler daher in solchen Fallen
an die Studienberatung weiterverweisen. Die
Lehrpersonen tragen namlich keine Verant-
wortung fur die Studienwahl. Diese liegt bei
den Schulern selber. Es ist aber aus Sicht der
Studienberatung wichtig, dass die Lehrperso-
nen den Studienwahlprozess immer wieder
thematisieren und so die Schiler anregen,

an diesem Prozess dranzubleiben. Das Buch
«Fokus Studienwahl» kann dazu ein wertvolles
Hilfsmittel sein.
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Japanolog

Biochemie"
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Fokus Studienwahl

5o finde ich die richtige Ausbildung

@ SDEE Verlag

HfH

Postfach 5850
CH-8050 Zdirich
www.hfh.ch

Hochschule fur Heilpadagogik

Mittwoch, 2. November 2011, 15 Uhr

mit den Vertiefungsrichtungen

— Schulische Heilpadagogik
- Heilpadagogische Fritherziehung

044 317 11 41 / 42 - info@hth.ch

Anmeldung nicht erforderlich

Interkantonale Hochschule flr Heilpddagogik Zirich

Schaffhauserstrasse 239
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ester Lehrstellenmarkt 2011

Rickblick auf gelungene erste Durchflhrung

Am 18. Mai 2011 fand an der MPS Rothen-
thurm der erste kantonale Lehrstellenmarkt
statt. Das gemeinsame Projekt der Koordi-
nationspartner fiir die Nahtstelle Sekundar-
stufe | war ein Erfolg.

Gut 150 Schulerinnen und Schler der 3. Ober-
stufe und der Briickenangebote nahmen am
kantonalen Lehrstellenmarkt teil. Begriisst wur-
den die Jugendlichen vorab von Vertretern des
Amts fur Berufs- und Studienberatung, der Brii-
ckenangebote und des Amts fur Berufsbildung.

20 Firmen und Ausbildungsinstitutionen pra-
sentierten ihre freien Lehrstellen auf schon
hergerichteten Tischen. Die Mehrheit der noch
offenen Lehrstellen war im handwerklichen
Bereich wie z.B. Sagerin / Sdger und Polyme-
chanikerin / Polymechaniker. Lehrstellen im
Detailhandel und Gesundheitswesen gehorten
zu den Favoriten bei den Lehrstellensuchen-
den. Dies zeigte sich in den Anmeldungen der
Schulerinnen und Schler: 78 gaben als erste

gkl

- X S
Die einzige Lehrstelle am Lehrstellenmarkt als Kauffrau/
Kaufmann bei «Stehlin + Hostag AG» in Lachen war
heiss begehrt.

Foto: Jasmin Reichlin

Berufswahl einen dieser Berufe an. Umso
bedauerlicher, dass eben diese Berufe leider
nichtam Lehrstellenmarkt vertreten waren.

Die Lehrbetriebe tauschten sich mit den
Lehrstellensuchenden Uber ihre angebotenen
Lehrstellen und deren Anforderungen aus.
Bei gegenseitigem Interesse wurden die Be-
werbungsunterlagen abgegeben und bereits
Schnuppertermine vereinbart.

Wie die Auswertung Uber die Veranstaltung
gezeigt hat, begriissen die Betriebe die
Durchfthrung. Allerdings wiinschten sie den
Lehrstellenmarkt schon im April. Zudem sollte
ihres Erachtens die Dauer von vier auf ca. zwei
Stunden verkirzt werden. Fast alle Firmen
konnten einen bis mehrere Schnuppertermine
mit Jugendlichen festlegen.

Aufgrund der erfreulichen Ruckmeldungen
von Seiten der Lehrbetriebe hat die Projekt-
gruppe entschieden, auch im nachsten Jahr
einen Lehrstellenmarkt durchzuftihren. Dieser
wird am Mittwoch, 25. April 2012, stattfinden.

- N
Schuler im Gespréch mit Beat Marty, «Malatelier
GmbH» Pféffikon.

Foto: Jasmin Reichlin
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Zentralschweizer B | |d u ﬂgsmesse 20 ]. ].

Weiter mit Bildung

Vom 3. bis 8. November wird die Messe Lu-
zern wieder zum regionalen Bildungsmekka:
An der sechsten Zebi, der Zentralschweizer
Bildungsmesse, prasentieren 160 Ausstel-
lende 120 Berufe aus 22 Berufsfeldern. Ab
September kdnnen Lehrpersonen der Se-
kundarstufe I ihre Schulklassen online zum
Messebesuch anmelden.

Welchen Beruf soll ich wahlen? Welche Aus-
sichten habe ich in meinem Wunschberuf?
Gibt es Alternativen? Wie wahlt ein Lehrbetrieb
geeignete Jugendliche aus? Solche und ahn-
liche Fragen stellen sich jahrlich tausende
Zentralschweizer Jugendliche im Berufs-
wabhlalter. An der Zebi finden sie Antworten:
Zum sechsten Mal hilft die Zentralschweizer
Bildungsmesse, sich im Berufswahldschungel
zurechtzufinden. Profis geben Tipps, Ausstel-
ler kénnen zu 120 Berufen aus 22 Berufsfel-
dern befragt werden und Lehrerinnen und
Lehrer erfahren, wie sie ihre Schilerinnen und
Schler am besten unterstiitzen kdnnen.

Neue Berufe mit dabei

160 Ausstellende prasentieren in zwei Hallen
eine breite Berufepalette, die von der Agrar-
praktikerin Gber den Bekleidungsgestalter und
die Konstrukteurin bis hin zum Fachmann
Betreuung reicht. Dieses Jahr neu vorgestellt
werden unter anderen das Banken- und Ver-
sicherungs-KV sowie die Ausbildungen zum
Gebaudereiniger, zur Kunststofftechnologin,
zur Kaminfegerin und zum Recyclisten.

Rundum informiert im Rahmenprogramm
Das Rahmenprogramm erganzt die Informa-
tionen der Ausstellenden und gibt zuséatzliche
Inputs fur zukUnftige Lernende und ihre EI-
tern. Bei sogenannten Tischgesprachen kon-
nen Familien mit einer Ausbildnerin sprechen,

horen von einem Lernenden, wie er seine
Ausbildung erlebt, und finden den Kontakt zu
einem Berufsberater. An einer Podiumsveran-
staltung wird das Publikum mit einbezogen,
wenn Uber Berufs- oder Fachmatur diskutiert
wird. Ein weiteres Podiumsgesprach nimmt
sich der Frage an, was die Kanti bringt, und am
Studienwahltag vom 6. November erfahren In-
teressierte, wie es nach der Matura weitergeht.

An der Zebi werden innovative Konzepte
vorgestellt, die Ausbildung und Spitzensport
vereinbaren; dabei wird auch Doping im Sport
thematisiert. «<NetlLa — meine Daten gehéren
mirl» zeigt auf, wie sich Kinder und Jugendli-
che sicher in sozialen Online-Netzwerken be-
wegen, und Theaterszenen beschaftigen sich
mit der Chancengleichheit in der Berufswahl.
Fremdsprachige Eltern werden wiederum an
zwei Tagen in ihrer Muttersprache durch die
Zebi geflhrt.

Weiter mit Bildung — auch fiir Erwachsene
Mit 600 Weiterbildungsangeboten gibt die
Zebiauch Erwachsenen neue Impulse fir den
Berufsweg. Am Erwachsenenbildungstag vom
5. November dreht sich alles um Networking
—auf Online-Plattformen wie auch im realen
Leben. Die Zebi steht unter dem Patronat des
Vereins Berufsbildung Zentralschweiz und
wird von der Messe Luzern AG organisiert.

Besuch mit der Schulklasse

Ab dem 20. September 2011 kénnen
Lehrerinnen und Lehrer den Messe-
besuch ihrer Klasse im Internet unter
www.zebi.ch anmelden. Um den Tag an
der Zebi vorzubereiten, finden sich dort
Ausstellerportrats, Hallenplane und
Tipps fur Lehrpersonen.




ZEBI?”

Zentralschweizer Bildungsmesse

Messedatum: Donnerstag, 3., bis

Dienstag, 8. November 2011
Ort: Messe Luzern
Offnungszeiten:  T4glich von 09.00-17.00 Uhr
Eintritt: Gratis

Allgemeine Infos: Besucherinfo —
vor und in Halle 2
Messerestaurant Halle 2
Picknickzone fur Schul-
klassen: Halle 2

Informationen:  www.zebi.ch

LEHRLINGSMEDAILLE 2012
Pfiffige Vorschlage gesucht

Seit 1984 werden im Kanton Schwyz die
Bestrangierten an den Lehrabschlussfeiern
mit einer Medaille ausgezeichnet. Gestaltet
wird diese jeweils von kinstlerisch begabten
Jungtalenten. Fir die Medaille 2012 kdnnen
wiederum auch ganze Schulklassen Vorschla-
ge einreichen.

Einzeltalente und Schulklassen: Vorschlage
werden noch gesucht—mitmachen lohnt sich!

Die zur Teilnahme erforderlichen Unterlagen (tech-
nische Angaben, Themenbereich usw.) kénnen
beim Amt fur Berufsbildung, Kollegiumstrasse 28,
6430 Schwyz angefordert werden,

Telefon 041 819 19 25 oder per E-Mail: afb@sz.ch.
Eingabefrist: 31. Dezember 2011.
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SCHWYZER B

LEHRSTELLENBORSE

Via Internet zum Ausbildungsplatz
e

Seit Ende August werden die frei-
en Lehrstellen im Kanton Schwyz
fur das Jahr 2012 erfasst und im
Internet unter
www.lehrstellen-sz.ch veréffentlicht.

AUSTAUSCHPROGRAMM PIAGET
Lehrstellentausch in einer
anderen Sprachregion

Den Lehrbetrieb, den Lernort, die Sprache
tauschen? Das Austauschprogramm Piaget
ermoglicht Lernenden in der beruflichen
Grundbildung die berufliche, sprachliche und
kulturelle Mobilitat. Das macht fit fur die Be-
rufswelt. Destinationen sind die vier Sprach-
regionen der Schweiz.

Bei einem Lehrstellentausch verlegen Absol-
vierende der beruflichen Grundbildung ihren
Lernort fir eine gewisse Zeit in einen anderen
Sprachraum. Sie lernen dort ihren Beruf in ei-
ner anderen Sprache kennen, sammeln Erfah-
rungen in einem anderen Betrieb und knlpfen
Bekanntschaften in einer unbekannten Um-
gebung. Damit erwerben Lernende wichtige
Kompetenzen fr die Berufswelt und erhéhen
ihren Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Informationen: http://www.ch-go.ch//programme/
piaget
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Upgradein English

Neuausrichtung des Fachs «Englisch» an Mittelschulen

Seit Schuljahresbeginn 2011/2012 besu-
chen Jugendliche die Mittelschulen, die

anstaltungen an diesen Institutionen oft auf
Englisch durchgefihrt.

auf der Volksschulstufe bereits sechs Jahre Ergénzend zum Unterricht sind an den
meisten Mittelschulen zur Verbesserung der
Kompetenzen Sprachaufenthalte in englisch-
sprachigen Gebieten tblich. Mitihnen und
den neuen Lehrinhalten sollen angehende
Maturanden beféhigt werden, Prifungen fur
internationale Sprachdiplome zu bestehen
(u.a. das Certificate in Advanced English CAE,

Englischunterricht hatten. Es ist rasch klar
geworden, dass die meisten dieser neu-

en Mittelschiilerinnen und Mittelschiiler
tiber bessere miindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeiten verfiigen als friihere

Schiilergenerationen.

Dr. Walter Bigler
Wissenschaftlicher Mitarbeiter,
Amt fiir Mittel- und Hochschulen

Angesichts dieser Sachlage hat der
Erziehungsrat Rahmenvorgaben erlassen,
an denen sich der Englischunterricht auf der
Gymnasialstufe ab Schuljahr 2011/2012 ori-
entieren soll.

C1 als neues Zielniveau fiir die Matura
Unter Berticksichtigung der erweiterten Vor-
kenntnisse wird es moglich sein, im Laufe der
vierjahrigen Ausbildung ein héheres Zielni-
veau zu erreichen als bisher. Den Massstab
fur die zu erreichende Kompetenzstufe liefert
die Globalskala des Gemeinsamen Européa-
ischen Referenzrahmens (GER). Als neuen
Standard geben die Rahmenvorgaben des
Erziehungsrats Niveau C1 vor. Konkret: Bis
zum Maturitdtsabschluss werden héhere
Sprachkompetenzen zu erlangen sein (bisher
Niveau B 2.2). Sinnvoll ist dieses Zielniveau
in erster Linie im Hinblick auf Studiengange
an den weiterfihrenden Universitaten und
Fachhochschulen: Vielerorts wird dort bereits
Niveau C1 als Einstiegsniveau fur ein Studium
vorausgesetzt. Ausserdem werden Lehrver-

dem C1 Niveau attestiert wird).

Der Englischunterricht wird in Zukunft mit
der Vermittlung folgender weiterer Fachkennt-
nisse erganzt:

Konsolidierung und Erweiterung

des Literaturunterrichts

Bereits heute wird an den Mittelschulen

viel gelesen und ein breites Spektrum an
literarischen Genres behandelt: Erzahlende
Literatur, Theaterstticke sowie Gedichte. Be-
sprochen werden auch Werke aus verschie-
denen Jahrhunderten oder Stil-Epochen.
Diese Praxis hat sich bewahrt und soll auch
in Zukunft bestehen bleiben. Der Literatur-
unterricht wird insofern modifiziert bzw.
erganzt, als er eine Einflhrung in literarische
Grundbegriffe (u.a. Erzéhlpositionen) ent-
halten soll.

Englischsprachige Kulturen exemplarisch
kennenlernen

In vielen Kulturkreisen ist Englisch Landes-
sprache. Der Englischunterricht kann daher
auch mit landeskundlichen Inhalten berei-
chert werden. Dabei geht es darum, Aspekte
und Probleme englischsprachiger Lander
und Gesellschaften nédher kennenzulernen
(z.B. die Apartheid-Missstande Stidafrikas
bzw. die Post-Apartheid-Probleme dieses
Landes; Nordirland und die Spannungen
zwischen religidsen Gruppen).

Die Vermittlung von landeskundlichen The-
men geht oft Hand in Hand mit der Lekture



eines literarischen Werks. Wer erinnert sich
nicht an die Eigenschaften des amerikani-
schen Schulsystems, das oft im Zusammen-
hang mit dem Roman «The Catcher in the
Rye» zur Sprache kommt.

Einflihrung ins wissenschaftliche Englisch
Die Mehrheit der Maturanden wird nach
ihrem Mittelschulabschluss ein Hochschul-
studium in Angriff nehmen und wissen-
schaftlich arbeiten lernen. In den meisten
Fachern ist Englisch Wissenschaftssprache,
d.h. Publikationen werden in Englisch
verfasst und herausgegeben; sie stehen so
einer internationalen Leserschaft offen. Im
Hinblick auf ein spateres Studium, in dem
Fachtexte auf Englisch zu verarbeiten und
zu schreiben sind, sollen daher Mittelschii-
ler ins wissenschaftliche Englisch eingeftihrt
werden. Einerseits lernen sie exemplarisch
Fachsprachen bzw. wissenschaftliche
Sachtexte kennen, anderseits werden sie
mit dem Stil und den Gepflogenheiten des
wissenschaftlichen Schreibens vertraut
gemacht. Diesem Thema wird in den Se-
mestern vor der Matura entsprechende
Bedeutung zukommen.
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Gleichziehen mit fithrenden europdischen
Landern

Anfang Mai 2011 machte die Meldung die
Runde, dass die Englischkenntnisse von
Schweizern mittleren Alters bloss Mittelmass
seien. Eine internationale Studie fiihrte die
Schweiz auf Rang 11 auf. Sogar Osterreich
und Deutschland reihten sich mit Rang 6
bzw. 8 vor der Schweiz ein. Erklart wurde das
mediokre Abschneiden unter anderem mit
der Tatsache, dass die getesteten Schweizer
erst ab der Oberstufe Englisch hatten —wenn
Uberhaupt. Im Gegensatz zu Testpersonen
aus Skandinavien und unseren deutschspra-
chigen Nachbarlédndern kannten sie noch kein
Frihenglisch und lernten nur wenig Englisch
auf der Oberstufe.

Mit dem friiheren Beginn des Englischunter-
richts in der Schwyzer Primarschule und den
hoheren Zielniveaus auf der Ober- und der
Gymnasialstufe durften ahnliche Studien in
ein paar Jahren andere, flir die Schweiz positi-
vere Ergebnisse ausweisen. Die Mittelschulen
werden ihren Beitrag dazu leisten.

Mittelschul-Angebote im kanton schwy:

Daten der Orientierungen und Aufnahmeprifungen 2012

GYMNASIALE
MATURITATSSCHULEN

Die Aufnahmeprifungen in die Gymnasialen
Maturitatsschulen im Kanton Schwyz finden
am 14./15. Marz 2012 statt, Anmeldetermin
istder 16. Februar 2012. Die Anmeldung er-
folgt in der Regel Uiber die Abgeberschulen.

Kantonsschule

Kollegium Schwyz (KKS)
6431 Schwyz

Telefon: 041 819 77 00
Telefax: 041819 77 19
E-Mail: sekretariat@kks.ch
Internet: www.kks.ch

Besuchstage der Sekundarklassen:
Dienstag, 25. Oktober 2011, 08:00-15:45
(fur Schulerinnen und Schuler aus Brunnen
und Gersau)

Mittwoch, 2. November 2011, 08:00 — 15:45
(fur Schulerinnen und Schuler aus Schwyz
und Muotathal)



Dienstag, 8. November 2011, 08:00 — 15:45
(fur Schilerinnen und Schuler aus allen
Schulorten ausser Brunnen, Gersau, Schwyz
und Muotathal)

Orientierungsabende fur Eltern kinftiger
Schulerinnen und Schler:

Montag, 21. November 2011, 20:00 Uhr
Mittwoch, 30. November 2011, 20:00 Uhr
Tag der offenen Tar:

Samstag, 14. Januar 2012

Anmeldung:

Flr Besuchstag: (ber die Abgeberschulen
Flir Orientierungsveranstaltungen:

nicht erforderlich
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Informationsabend 3. Klasse (Matura):
24. Oktober 2011, 19:30 Uhr im Theatersaal
Informationsvormittag 1. Klasse
(Untergymnasium):

14. Januar 2012, 09:00 im Theatersaal
Aufnahmeprifungin die 1. Klasse:
11.und 12. April 2012 jeweils Vormittags
Anmeldung:

Flir Untergymnasium: durch die Eltern
bis 25. Februar 2012

Flr Infoanldsse: nicht erforderlich

Kantonsschule
Ausserschwyz (KSA)
8808 Pféffikon

Telefon: 0848 00 2006
Telefax: 055415 89 99
E-Mail: info@ksa.sz.ch
Internet: www.ksasz.ch

Offentlicher Informationsabend KSA fiir
Eltern kinftiger Schulerinnen und Schler:
Donnerstag, 1. Dezember 2011, 19:00, Aula
KSA, Pfaffikon (Infos zu den mathematisch-
naturwissenschaftlichen und sprachlichen
Profilen sowie zur Bilingualen Maturitat ab
2012/2013)

Tag der offenen Tar:

Dienstag, 5. Dezember 2011

mit Einblick in den Schulalltag nach
Stundenplan
Sekundarschulerschaftsnachmittag

der KSA, Pfaffikon und Nuolen:

Mittwoch, 18. Januar 2012, 13:30-16:00
Anmeldung:

nicht erforderlich

Stiftsschule Einsiedeln

8840 Einsiedeln

Telefon: 055418 63 35

Telefax: 055418 63 30

E-Mail: rektorat@stiftsschule-einsiedeln.ch
Internet: www.stiftsschule-einsiedeln.ch

Gymnasium Immensee

6405 Immensee

Telefon: 041 854 81 81

Telefax: 041 854 81 82

E-Mail: info@gymnasium-immensee.ch
Internet: www.gymnasium-immensee.ch

Schulbesuchstage fur Lernende 3. Klasse:
26. Oktober 2011, 13:45,

17:00 Elterninformation
Schulbesuchstage fur Lernende 1 Klasse:
2. November 2011, 13:45,

17:00 Elterninformation

Schnuppertage fur Lernende 3. Klasse:
Montag, Mittwochmorgen, Freitag,
21./23./25. November

Schnuppertage fur Lernende 1. Klasse:
28. November — 2. Dezember 2011
Informationsanlasse flr Lernende/Eltern,
alle Klassen:

03. Dezember 2011, 10:00

14. Januar 2012, 10:00

01. Februar 2012, 19:30

21.Mérz 2012, 19:30

14. April 2012, 10:00

Aufnahmeprifung 1. Klasse: 4. April 2012
Anmeldung:

Fir Aufnahmeprtifung Untergymnasium:
28. Méarz 2012

Flir Schulbesuchstage/Orientierungen:
nicht erforderlich

Flir Schnuppertage: bis eine Woche

vor der Durchfiihrung




Theresianum Ingenbohl

6440 Brunnen

Telefon: 041 825 26 00

Telefax: 041 825 26 48

E-Mail: sekretariat@theresianum.ch
Internet: www.theresianum.ch

Orientierungsnachmittage:

Mittwoch, 02. November 2011,
13:30-16:00

Mittwoch, 30. November 2011,
13:30-16:00

Schnuppertage:

Dienstag/Mittwoch, 15./16. November 2011
Donnerstag/Freitag, 15./16. Dezember 2011
Weitere Informationsveranstaltungen:
Freitag, 11. November 2011, 19:00
Samstag, 21. Januar 2012, 10:00

Samstag, 31. Mérz 2012, 10:00

Freitag, 25. Mai 2012, 19:00

Anmeldung:

Fur Orientierungsnachmittage, Informations-
veranstaltungen und Schnuppertage: bis
eine Woche vor der Durchfihrung

FACHMITTELSCHULE (FMS)

Die Aufnahmeprifungen in die Fachmittel-
schule (FMS) am Theresianum Ingenbohl
findenam 14./15. Marz 2012 statt.
Anmeldetermin ist der 16. Februar 2012.

Theresianum Ingenbohl

6440 Brunnen

Telefon: 041 825 26 00

Telefax: 041 825 26 48

E-Mail: sekretariat@theresianum.ch
Internet: www.theresianum.ch

Orientierungsnachmittage:

Mittwoch, 02. November 2011,
13:30-16:00

Mittwoch, 30. November 2011,
13:30-16:00 Uhr

Schnuppertage:

Dienstag/Mittwoch, 15./16. November 2011
Donnerstag/Freitag, 15./16. Dezember 2011
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Weitere Informationsveranstaltungen:
Freitag, 11. November 2011, 19:00
Samstag, 21. Januar 2012, 10:00

Samstag, 31. Méarz 2012, 10:00

Freitag, 25. Mai 2012, 19:00

Anmeldung:

Fiir Orientierungsnachmittage, Informations-
veranstaltungen und Schnuppertage:

bis eine Woche vor der Durchfiihrung

HANDELSMITTELSCHULE (HMS)
——————

FUr die Handelsmittelschule im Kanton
Schwyz gibt es ab dem Schuljahr 2010/2011
ein neues Konzept. Sie gilt neu als ein Angebot
der Berufsbildung und beinhaltet eine kauf-
mannische Grundbildung und — wie bisher —
eine erweiterte Allgemeinbildung. Sie fuhrt
zum eidgenossischen Fahigkeitszeugnis als
Kauffrau/Kaufmann und zur kaufmannischen
Berufsmaturitat. Detailinformationen unter
www.kks.ch > Handelsmittelschule

Die Aufnahmeprifung in die neue Handels-
mittelschule (HMS) findet, gleichzeitig mit der
Aufnahmeprifung fur die Ubrigen Berufsma-
turitatslehrgange, am 17. Marz 2012 statt.

Kantonsschule

Kollegium Schwyz (KKS)
6431 Schwyz

Telefon: 041 819 77 00
Telefax: 041 81977 19
E-Mail: sekretariat@kks.ch
Internet: www.kks.ch

Besuchstag neue Handelsmittelschule:
Donnerstag, 27. Oktober 2011,
08:00-15:45
Orientierungsveranstaltung fur Eltern:
Donnerstag, 10. November 2011, 20:00
Tag der offenen Tur

Samstag, 14. Januar 2012
Anmeldung:

Flir Besuchstag: bis 18. Oktober 2011
tiber die Abgeberschulen oder (iber die
Homepage der KKS
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KKS: modernste Mittelschule im kanton

Kantonsschule Kollegium Schwyz im neuen Kleid

Die Sanierung der Kantonsschule Kollegium
Schwyz (KKS) ist abgeschlossen. Die Infra-
struktur wurde den aktuellen Bediirfnissen
der Schule angepasst. Saniert resp. erneuert
wurden die Baustruktur und Gebaudetech-
nik. Gleichzeitig wurde ein neues Raumkon-
zept mit vielfaltig nutzbaren Schulzimmern
und einer zeitgemassen Mensa realisiert. Die
Mehrzweckhalle (Foyer West) wurde durch
einen Neubau ersetzt. Im vorderen Teil sind
die Biiros der Schulleitung und -verwaltung
entstanden. Mit dieser Sanierung konnten
die historischen Raume fiir kiinftige Ge-
nerationen erhalten werden. Damit wird
gleichzeitig ein zeitgemasser und effizienter
Unterricht gewéhrleistet.

Der Kantonsrat hatte im Februar 2007 den
Verpflichtungskredit von 23,5 Mio. Franken
far die Sanierung und raumliche Neukonzep-
tion des Kollegis gesprochen. Eine Sanierung
wurde notwendig, nachdem die letzte rund 30
Jahre zurlcklag. Die Gebaudetechnik musste
erneuert und den gesetzlichen Vorgaben an-
gepasst werden. Neue Formen der Didaktik
mit Gruppenarbeiten, Individualisierung der
Schule fur Unterricht usw. sowie verdnderte
Bedurfnisse bei der Verpflegung durch die
Aufhebung des Internats mit gleichzeitiger Zu-
nahme der externen Schiler machten zudem
die Anpassung des Mensa- und Kiichenbe-
reichs notwendig.

Moderne Infrastruktur

in historischem Gebaude

Die besondere Herausforderung am kultur-
historisch bedeutsamen Kollegi lag in einem

sorgsamen Umgang mit der bestehenden
Gebaudestruktur. Die Qualitaten des Baus
und der Gebaudehlle mussten einerseits
bewahrt, andererseits den heutigen Bedurf-
nissen angepasst werden. Zwingend not-
wendig war zudem die Gewéhrleistung eines
ununterbrochenen Unterrichts wahrend der
gesamten Bauphase. Das neue Raumkonzept
ermoglicht eine effiziente Nutzung.

Die Schulzimmer présentieren sich nun hell,
aufgerdumt und mit modernster Technik versehen.

Aufwertung der Rdume
Die neuen Schulzimmer kénnen nun vielsei-
tiger genutzt werden. Alle Schulzimmer sind

Auch die (offene) Kiiche der neuen Mensa présentiert
sich in neuem Glanz.

neu mit Bodenkanalen fur den Gebrauch elek-
tronischer Medien ausgestattet. Die Gange



haben die notwendige Ausstattung erhalten,
damit sie fir Gruppen- und Einzelarbeiten
genutzt werden kénnen. Durch den Umbau
wurden die Rdume insgesamt aufgewertet.
In den Zimmern und Gangen ist eine ange-
nehmere Ambiance entstanden, welche das
Arbeiten positiv beeinflusst. Kiiche und die
Mensa wurden erheblich umgebaut und neu
eingerichtet.

Offizielle Einweihung

Im Rahmen einer Medienkonferenz, einer Ein-
weihungsfeier und einem Tag der offenen Ture
(am 26./27. August 2011) wurden die neuen
Raumlichkeiten den Behorden, den Medien
und der breiten Bevolkerung vorgestellt, was
auf grosses Interesse stiess.

(Medienmitteilung des Baudepartements und der
KKS vom 26. August 2011)

KKS in Zahlen

393 Schulerinnen und Schiler

51 Lehrpersonen

15 Instrumental-Lehrpersonen fur Musik

Angestellte fir Schuladministration,

28 Verwaltung und Unterhalt des
Hauses, der Einrichtungen und der
Bibliothek

25000 Lektionen pro Jahr

Geschossflache des Schultrakts (die
Geschossflache eines 5 ¥2-Zimmer

14769 m2 Wohnhauses betragt rund 140m2; der
Schultrakt entspricht damit
einer Flache von rund
120 Einfamilienhausern)

66000 m3

Kubatur des Schultrakts

Anzahl Essen (Mittagessen)
230 in der Mensa wéhrend funf
Tagen in der Woche

4500 Essen pro Monat werden
in der neuen Mensa serviert
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Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Eréffnungsfeier
lassen sich auf dem Rundgang den neuen Mensa-
Innenhof zeigen.
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Schweizerischer AUSta USC h kOﬂgI’eSS 201 ].

Gesamtschweizerische Fachtagung zur Weiterbildung

Die ch Stiftung fiihrt jahrlich eine gesamt-
schweizerische Fachtagung zur Weiterbil-
dung von Lehrpersonen und weiteren Perso-
nen aus dem Bildungsumfeld in Fragen des
Austausches durch.

Medienmitteilung der ch Stiftung
fiir eidgendssische Zusammenarbeit

Der diesjahrige Austauschkongress findet
vom 17. bis 18. November 2011 in Luzern
statt und wird in Zusammenarbeit mit dem
Bildungsdepartement Luzern und der Pada-
gogischen Hochschule Zentralschweiz/Luzern

Auflosu NE PHZ-Konkordat

durchgeftihrt. Neben der fachlichen Weiterbil-
dung zu aktuellen Fragen von Austausch und
Mobilitat ermdglicht der Kongress auch nach-
haltige Kontakte zwischen den Teilnehmenden
aus den verschiedenen Landesteilen im Hin-
blick auf die Umsetzung von Austauschpro-
jekten. Die Veranstaltung dient Uberdies der
Informationsvermittiung zu Férdermassnah-
men und Programmen im binnenstaatlichen,
europdischen und aussereuropadischen Raum.
Die Teilnehmenden kénnen ausserdem von
interessanten Projektbeispielen erfahren und
erhalten die Gelegenheit zu einem Gedanken-
und Erfahrungsaustausch.

Anmeldung online: www.ch-go.ch

Zustimmung der Konkordatskantone

Alle Konkordatskantone haben der Auflésung
des PHZ-Konkordats per 31. Juli 2013 zu-
gestimmt. Fiir die Studierenden an den Teil-
schulen wird der Abschluss des Studiums
gewabhrleistet.

Medienmitteilung der
BKZ vom 6. Juli 2011

Der Konkordatsrat der Padagogischen Hoch-
schule Zentralschweiz (PHZ) stellte an seiner
Sitzung vom 1. Juli 2011 fest, dass mit dem
am gleichen Tag erfolgten Beschluss des
Kantonsrats Obwalden nun alle Konkordats-
kantone der Auflosung des PHZ-Konkordats
per 31. Juli 2013 zugestimmt haben. Fir den
Fall, dass in einem Kanton das Referendum

gegen den Austrittsbeschluss zu Stande kom-
men sollte, haben alle Kantone das Konkordat
vorsorglich auf den nachstmoglichen Kundi-
gungstermin, den 31. Juli 2014 gekindigt.

Die heutigen Standortkantone Luzern, Schwyz
und Zug sind verpflichtet, fur Studierende, die
ihre Ausbildung bereits begonnen haben oder
im nachsten Jahr in die PHZ eintreten, den
Abschluss des Studiums zu gewahrleisten.
Die Angebotsplanung fur Studierende, welche
abdem 1. August 2013 in eine paddagogische
Hochschule eintreten, liegt dann in der Zu-
standigkeit der Standortkantone.
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Neubau enes FOrschungszentrums
Hochschule fur Technik Rapperswil (HSR)

Das Studierendenwachstum und die Ent-
wicklung des Wissens- und Technologie-
Transfers (WTT) an der HSR machen den
Neubau eines Forschungszentrums notwen-
dig. In diesem Zusammenhang beabsichti-
gen die Tragerkantone eine Neufassung der
Tragervereinbarung.

Medienmitteilung der Staatskanzlei
vom 4. Juli 2011

Das Baudepartement des Kantons St. Gallen
hat zusammen mit Vertretern der HSR das
Bauprojekt fur den Neubau des Forschungs-
zentrums erarbeitet. Die Anlagekosten betra-
gen ca. 40,7 Mio. Franken. Davon werden 9,5
Mio. Franken durch Bundesbeitrédge und 8,5
Mio. Franken mit Eigenkapital der HSR finan-
ziert. Der Kreditbedarf belduft sich schliesslich
auf 22,7 Mio. Franken.

Finanzierung des Forschungszentrums
durch den Kanton St. Gallen

Der Kanton St. Gallen ist Standortkanton und
nach dem Austritt des Kantons Zirich aus der

Tragerschaft im Jahr 2008 Haupttrager der
HSR. Er bezahlt heute etwa 85% der jahrlich
anfallenden Restkosten. Die Regierung des
Kantons St. Gallen hat beschlossen, dem Kan-
tonsrat die Finanzierung des Forschungszent-
rums zu beantragen.

Neufassung der Tragervereinbarung

Mit den Kantonen Schwyz und Glarus sollen
Verhandlungen Uber eine neue Tragerver-
einbarung aufgenommen werden. Dabei soll
auch die gemeinsame Kostentragung des
Neubaus Forschungszentrum geregelt wer-
den. Die Vorsteher bzw. die Vorsteherin der
Bildungsdepartemente der Kantone St. Gal-
len, Schwyz und Glarus haben eine Erklarung
fur ihre Absicht unterzeichnet.

Weiteres Vorgehen

Es ist vorgesehen, dass die Vorlage Uber den
Neubau des Forschungszentrums an der
HSR dem St. Galler Kantonsrat bis Spatherbst
2011 zugestellt wird. Das Forschungszentrum
kénnte gemass Plan im Jahr 2015 bezugsbe-
reit sein.

Kurznachrichten awsaer PHZ Schwyz

Veranstaltungen, Weiterbildungen

Film «Verdingbub» mit Materialien

Das Thema ist aktuell und brisant: Im neuen
Film «Verdingbub» vom bekannten Schwei-
zer Regisseur Markus Imboden wird das The-
ma Verdingkinderwesen auf hintergriindige
Art und Weise aufgearbeitet. Im Mittelpunkt
steht dabei Max, ein Junge von 16, und

Berteli, ein Madchen von 15 Jahren. |hre Ge-
schichte wird erzahlt, wie sie bei einer armen
Bauernfamilie ausgenutzt und gedemdtigt
wurden. Ein Film mit viel Emotionen, der aber
die Realitaten ungeschminkt zeigt. Ein Stlick
Schweizer Geschichte — oft vergessen

und verdrangt.
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54 neudiplomierte Lehrpersonen freuen sich auf ihre Unterrichtstétigkeit.

Die Fachstelle Ethik-Religionen-Kultur der
PHZ Schwyz hat in Zusammenarbeit mit der
Produktionsfirma und Studierenden sowie
Fachdidaktikerinnen didaktische Unterrichts-
materialien zur Bearbeitung des Filmes des
Themas fur Schulerinnen und Schuler der 5.
bis 9. Klasse erarbeitet. Dies ist notwendig,
weil das Thema als Teil der Schweizer Ge-
schichte heute ausserhalb des Erfahrungs-
horizontes junger Menschen steht. Die Unter-
richtsmaterialien kénnen auf der Homepage
zum Film www.verdingbub.ch gratis herun-
tergeladen werden. Der Filmstart in den Kinos
wird Anfang November 2011 sein.

54 Diplomierte

54 Studierende konnten im Rahmen der
feierlichen Diplomierung ihr Studium zur Lehr-
person an der PHZ Schwyz abschliessen. Alle
kénnen nachstes Jahr eine Stelle auf ihrer Stu-
fe antreten, die meisten von ihnen mit einem
grossen Pensum von 80—-100%. Anton Stritt-
matter, Leiter der Padagogischen Arbeitsstelle
des Dachverbandes Schweizer Lehrerinnen
und Lehrer, riet den Junglehrpersonen in sei-
ner Diplomrede, dass sie sich ihre jugendliche
Unternehmungslust nicht nehmen lassen,
sich aber auch Anker schaffen, die ihnnen bei
grossen Herausforderungen Halt und Ruhe

Vom Beruf ins Studium: 40 Berufsleute bereiten sich auf die Eintrittsprifungen vor.



geben. Mathias Marty hoffte als Vertreter der
Diplomierten, dass die vielseitigen Kontakte,
die im Studium geknUpft worden waren, im
klnftigen Berufsleben weiter bestehen. Das
musikalische Rahmenprogramm unter der
Leitung von Armin Wyrsch zeigte einmal
mehr das Kénnen der Diplomanden und
Diplomandinnen.

Neuer Vorbereitungskurs fiir Personen
ohne gymnasiale Matura

Voller Motivation haben 40 Berufsleute
zwischen 21 und 45 Jahren den Vorberei-
tungskurs begonnen. Sie werden sich wah-

VERANSTALTUNGEN/TERMINE
——

Infoveranstaltungen
Im Herbst finden bereits die ersten Infover-
anstaltungen zum Studium an der PHZ in
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rend einem Jahr berufsbegleitend auf die
Eintrittsprifungen der PHZ vorbereiten. Dabei
beschéftigen sie sich mit den Grundlagen in
den kinftigen Unterrichtsfachern, die von
Mathematik zu Bildnerischem Gestalten, von
Biologie zu Sport und Musik reichen. Nach-
dem sie die Eintrittspriifungen bestanden
haben, kdnnen sie im September 2012 das
Studium zur Lehrperson in Angriff nehmen.
Die Bandbreite der beruflichen Herkunft ist
sehr breit und geht vom technischen bis zum
gestalterischen, vom kaufmannischen bis zum
medizinischen Bereich.

tungen und Seminare zu besuchen. Selbst-
verstandlich kénnen auch immer Termine fur
personliche Beratungsgesprache vereinbart
werden. Nahere Informationen unter
www.schwyz.phz.ch

Dienstag, 18.10.2011 |19.00-20.15 Gymnasiastinnen und Gymnasiasten, BIZ Pfaffikon,
Absolventinnen und Absolventen Fachmatura, | 8808 Pfaffikon,
Berufsleute Huobstr. 9
Dienstag, 8.11.2011 19.00-20.15 Gymnasiastinnen und Gymnasiasten, PHZ Hochschule
Absolventinnen und Absolventen Fachmatura, | Schwyz, 6410 Goldau,
Berufsleute Zaystr. 42
Freitag, 02.12.2011 08.00-13.00 Tag der offenen Tur PHZ Hochschule
Schwyz, 6410 Goldau,
Zaystr. 42
Dienstag, 17.01.2012 |19.00-20.15 Gymnasiastinnen und Gymnasiasten, PHZ Hochschule
bestatigt Absolventinnen und Absolventen Fachmatura, | Schwyz, 6410 Goldau,
Berufsleute Zaystr. 42
Mittwoch, 21.03.2012 |13.30 Tag der offenen Tur PHZ Hochschule
Gymnasiastinnen und Gymnasiasten, Schwyz, 6410 Goldau,
Absolventinnen und Absolventen Fachmatura, | Zaystr. 42
Berufsleute

Schwyz statt. Maturandinnen und Matu-
randen, Absolventinnen und Absolventen
einer Fachmatura und Berufsleute mit oder
ohne Berufsmatura kdnnen sich tiber die
Ausbildung und die Zulassungsbedingungen
informieren. Am Tag der offenen TUr sind Inte-
ressierte herzlich willkommen, Lehrveranstal-

Referatezyklus Schulentwicklung -
Lehrperson und Unterricht

Der Referatezyklus widmet sich zum einen der
Lehrperson und zum anderen dem Unterricht.
Die ersten beiden Anlasse des Referatezyklus
setzen sich mit der Gesunderhaltung der Lehr-
person als deren Entwicklungsaufgabe aus



einander. Wie steht es um die Gesundheit der
Lehrpersonen? Wie bewaltigen sie ihren Alltag
und wie tun sie dies erfolgreich? Und welche
Massnahmen kénnen Lehrpersonen und
Schulleitungen ergreifen, um die Gesunder-
haltung ihrer Lehrpersonen zu unterstitzen?
Der zweite Teil des Zyklus fokussiert die Un-
terrichtsebene. Unter dem Motto «Lernen
sichtbar machen» werden Portfolios, Lernjour-
nale und weitere Methoden besprochen sowie
probate Wege des Feedbacks gegentiber Ler-
nenden dargestellt.
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Infozentrum: Ausstellung zum Thema «Tiere»
Vom 17. bis 28. Oktober 2011 zeigt das Info-
zentrum allerlei Tierisches im Foyer der PHZ
Schwyz. Eingeladen sind alle Volksschullehr-
personen, die sich flr die Tierwelt in der Re-
gion interessieren und mit ihren Schulklassen
Tiere in ihrer Umgebung erleben mochten.
Das Infozentrum prasentiert Lehrmittel und
Unterrichtsmaterialien und stellt «tierische»
kantonale Angebote vor, die von Schulklassen
genutzt werden kénnen.

Donnerstag, 20.10.2011 |17.30-19.00

Stressbewaéltigung im Lehrberuf,

Teil I: Perspektive Lehrperson.

Referent: Prof. Dr. Silvio Herzog, PHZ Luzern:

«Gesund im Lehrberuf — gesund fiir den Lehrberuf. Wissenschaftliche
Befunde und personliche Irritationen zum Verhéltnis von Stressbewalti-
gung und Biografie bei Lehrpersonen»

Donnerstag, 24.11.2011 |17.30-19.00

Stressbewéltigung im Lehrberuf,

Teil Il: Perspektive System Schule.

Referentin: Prof. Dr. Doris Kunz Heim, FHNW:

Wie kann man die Attraktivitat des Arbeitsplatzes Schule erhéhen und
dadurch die Uberlastung von Lehrpersonen verringern? Diskussion der
vorgestellten Losungsansatze

Donnerstag, 22.03.2012 |17.30-19.00

Prof. Dr. Dominik Petko:
«Lerntagebuch.ch: Weblogs als personliche Lernumgebungen fur
Schulerinnen und Schler»

Donnerstag, 24.05.2012 |17.30-19.00

Noch offen

NEUES AUS DER WBZA

Freie Kursplatze 2011/12

Schon angemeldet? Der Kurskatalog
2011/12 der WBZA bietet eine vielfaltige und
spannende Palette an Weiterbildungsange-
boten und Zusatzausbildungen. Lehrperso-
nen kdnnen dadurch ihre Fach-, Methoden-,
Selbst- und Sozialkompetenzen vertiefen
oder sich gezielt neues Wissen aneignen.
Wie kann z.B. bei Schilerinnen und Schuler
der Sekundarstufe | das Interesse fir Mathe-
matik geweckt werden? Motivierend wirken

unter anderem offene Aufgaben und alltags-
bezogene Problemstellungen. Im Kurs «Ma-
thematische Fragestellungen erforschen»
werden konkrete Uberlegungen und Vor-
schlége zu deren Umsetzung im Unterricht
vermittelt und diskutiert.

Im Bereich Sprache gilt Zuhoren als eine zen-
trale Fahigkeit. Mit welchen Unterrichtsme-
thoden und -materialien diese bei Kindern auf
der Primarstufe gefordert und beurteilt werden
kann, ist Gegenstand des Kurses «Zuhtren
férdern und Horverstehen beurteilens.



Auch in folgenden und weiteren Kursen sind
noch Platze frei:

e Didaktikkurs Englisch auf der Primarstufe
e Atelier Holz

e Rituale im padagogischen Alltag

e Begleitzirkel Zahlenbuch 4 — Innerschwyz
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e Was lauft an der Schnittstelle zwischen Sek |
und den Berufsschulen?

e Sportspiele spielen und verstehen — Taktik-
orientierung als neue Methode erleben

Weitere Informationen zu den Kursen und zur
Anmeldung finden Sie unter
http://www.wbza.schwyz.phz.ch/online-programm

SCh u |SOZ|a |a I’belt fur Primarschulkinder
Vortragsreihe an der PHZ Schwyz in Goldau

Renate Stohler stellte in ihrem Referat
«Schulergdnzende Angebote fiir Primar-
schulkinder? Optionen und Erfahrungen
zur Kooperation zwischen Schule und So-
zialer Arbeit» Hintergrund und Grundsatze
von Schulsozialarbeit vor. In immer mehr
Schulgemeinden wird dieses Angebot ein-
gefiihrt und hat bereits eine breite Akzep-
tanz. Das Referat fand an der PHZ Schwyz
in Goldau im Rahmen der Referatezyklus
«Kennen wir sie? Aktuelles Wissen iiber
Primarschulkinder — Konsequenzen fiir die
Praxis» statt.

Renate Stohler, Dozentin an der Zlrcher
Hochschule fir angewandte Wissenschaften
im Departement Soziale Arbeit, unterscheidet
drei Formen und Orte von Bildung: die formel-
le Bildung, die nach verbindlichen Vorgaben
im Rahmen des Schul- und Ausbildungssys-
tems stattfindet, die nichtformelle Bildung, die
geplant und professionell gestaltet in nicht-
formellen Bildungsbereichen wie Krippen und
Kindertagesstétten stattfindet und freiwillig ist,
sowie die informelle Bildung, die als ungeplan-
tes Lernen in der Familie, im Freundeskreis
und in der Freizeit erfolgt. Beim Betrachten
der Familienstruktur fallt auf, dass das domi-

nierende Modell der Paarhaushalt mit einem
bis zwei Kindern ist, eine wachsende Anzahl
Kinder von der Scheidung der Eltern betroffen
ist und die Zahl der Ein-Eltern-Familien steigt.
Familien sind Uberdurchschnittlich stark von
Armut betroffen, hinzu kommt, dass die sozi-
ale Herkunft eines Kindes laut Studien mass-
geblich Uber den Schulerfolg entscheidet.

Geschichte der Schulsozialarbeit

Dies sind die Hintergriinde, auf denen schul-
erganzende Angebote flir Schulkinder als

Teil der nichtformellen Bildung diskutiert
werden, von denen die Schulsozialarbeit

eine Moglichkeit ist. Die Schweiz kennt die-
ses Angebot schon lange: In der Romandie
begann die Einfihrung der Schulsozialarbeit
bereits in den Siebzigerjahren, wahrend in der
Deutschschweiz erste Stellen Ende der Acht-
zigerjahre eingerichtet wurden. Heute ist es

in der Schweiz das am starksten wachsende
Handlungsfeld der Kinder- und Jugendhilfe.
So haben im Kanton Zurich bereits Gber die
Halfte aller Schulgemeinden Stellen fir Schul-
sozialarbeit eingerichtet.

Schulsozialarbeit setzt sich zum Ziel, Kinder
und Jugendliche im Prozess des Erwach-
senwerdens zu begleiten. Sie unterstitzt sie
bei der Lebensbewaltigung und starkt ihre
Kompetenzen, Losungen flr persénliche und
soziale Probleme zu finden. Dabei arbeitet sie
institutionalisiert mit der Schule zusammen



und férdert die Zusammenarbeit zwischen
Schule und Elternhaus. Konkret gehéren
dazu die Beratung von Schulern, Eltern, Lehr-
personen und Schulleitungen, die Arbeit mit
Klassen oder Gruppen, Préventionsprojekte
sowie ausserunterrichtliche Aktivitaten. Dabei
arbeitet die Schulsozialarbeit mit externen
Fachstellen zusammen. Fur ihre Tatigkeit
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kdnnen Schulsozialarbeitende entweder in der
Schule selber prasent sein oder von einer zen-
tralen Stelle aus ihre Dienste anbieten. Den
Schwerpunkt der Schulsozialarbeit bildet heu-
te die Beratung vor allem der Schulerinnen
und Schuler, aber auch von Lehrerinnen und
Lehrern sowie Eltern. Die Kontakte vermittelt
mehrheitlich die Lehrperson.

Bachelorarbeit € GWU nd ernase»

Unterrichtskoffer flr die Sexualerziehung

Im Rahmen der Bachelorarbeit an der PHZ
Schwyz haben die Studierenden Tanja Ca-
menzind, Carmen Zgraggen und Vanessa
Huber in Zusammenarbeit mit «gesundheit
schwyz» einen Unterrichtskoffer zur Sexu-
alerziehung von Kindern von vier bis acht
Jahren zusammengestellt. Er bietet eine
Fiille von verschiedensten Materialien, die
im Unterricht eingesetzt werden kénnen.

Sexualerziehung fur junge Kinder —ein The-
ma, das polarisiert. Wann, wie viel, wie genau,
oder Uberhaupt? Die drei neu diplomierten
Lehrerinnen haben die natlrliche Neugierde
der Unterstufenkinder zum Anlass genom-
men, altersgerechte Unterrichtsmaterialien
zum Thema zusammenzustellen, denn Kinder
sind in allen Altersphasen neugierig und
wollen die Welt entdecken.

Soistauch der Umgang mit sich selbst und
dem eigenen Korper sowie das Verstehen des
anderen Geschlechts ein wichtiger Teil der
kindlichen Entwicklung. Umso wichtiger ist es,
dass die Kinder darin verantwortungsbewusst
begleitet werden. Das bedeutet konkret, dass
kindliche Neugier zugelassen wird, dass Ver-
trauen aufgebaut wird, eine kindergerechte
Kommunikation stattfindet, soziale Normen

und Werte weitergegeben werden und dass
der Respekt von Grenzen und Intimitat
thematisiert werden.

Der Unterrichtskoffer «Gwundernase» flr
Kinder von vier bis acht Jahren beinhaltet
Materialien, die einzeln oder kombiniert in
den padagogischen Alltag integriert werden
koénnen. Darunter befinden sich zum Beispiel
ein geflillter Grabbelsack, zwei Puppen (Lili
& Max), verschiedene Puzzles, CDs und
Liederhefte, Geflhlskarten, eine Auswahl an
Bilderbluchern, Filmmaterial oder ein Zweijah-
reskalender. Damit werden Lehrpersonen in
Kindergarten und 1./2. Klasse bei der Sexual-
erziehung und Elternarbeit unterstutzt.

Die thematischen Hauptinhalte von «Gwun-
dernase» sind:

e Mein Korper — Dein Korper

e Zeugung, Schwangerschaft und Geburt

e N&he und Distanz

e Elternarbeit

Weitere Informationen und Ausleihe unter
www.gesundheit-schwyz.ch > Mediothek
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Aktuel |eS aus dem Bildungswesen

Beschlusse, Projekte und Vorstdsse

KANTONSRAT

An den ausserordentlichen Sitzungen des
Kantonsrates vom 18. Mai und 29./30. Juni
2011 wurden folgende Geschéfte behandelt,
die das Schul- und Bildungswesen betreffen:

Massnahmenplan (RRB Nr. 377/2011)

Der Kantonsrat hat wie folgt tiber die Weiter-
verfolgung der beantragten Massnahmen im
Zustandigkeitsbereich des Bildungsdeparte-
ments entschieden:

1. Massnahmen in der Kompetenz
des Kantonsrates
KR-6 Finanzierung Integrierte
Sonderschule
mit 62 zu 23 Stimmen befiirwortet
KR-7  Finanzierung Heimbereich
mit43 zu 42 Stimmen befirwortet
(mit Stichentscheid des Présidenten)
KR-8 Logopadie
mit 56 zu 37 Stimmen befirwortet
KR-9 Lehrerlohne Amt fur Volksschulen
und Sport
mit grossem Mehr abgelehnt
KR-10 Beitrag Private Mittelschulen
mit grossem Mehr abgelehnt

2. Mittelbare Massnahmen in der Kompetenz
des Kantonsrates
KRM-2 Kiindigung FHZ Konkordat
mit 58 zu 37 Stimmen beftirwortet

Kantonsratsbeschluss (iber die Zustimmung

zur Authebung des Konkordats (ber die

Pédagogische Hochschule Zentralschweiz

(PHZ-Konkordat) (RRB Nr. 332/2011)

e Der Rat tritt auf die Vorlage ein. Er stimmt
ihr an der Schlussabstimmung mit 92 zu
0 Stimmen zu.

Mit dem Rechenschaftsbericht abgeschriebe-

ner parlamentarischer Vorstoss:

e Motion M 8/06 der KR Josef Marchy, Mari-
anne Betschart und Mitunterzeichnenden:
Beurteilung von Arbeits- und Sozialverhal-
ten an den Berufsfachschulen, eingereicht
am 22. November 2006, erheblich erklart
am 24. Oktober 2007

REGIERUNGSRAT

Mai 2011

e Regionales Schulabkommen Zentral-
schweiz: Anderung des Anhangs ab Schul-
jahr2011/2012

e Teilschule Schwyz der Padagogischen
Hochschule Zentralschweiz (PHZ Hoch-
schule Schwyz): Kenntnisnahme der
Revision und Genehmigung der Rechnung
2010

e Beantwortung der Motion M 11/10: Keine
Kulturbeitrage mehr an den Kanton Luzern
(Kindigung des Konkordats tber den
interkantonalen Kulturlastenausgleich)

Juni 2011

e Kultur: Archdologische Untersuchungen
am Morgarten: Topographische Aufnah-
me und archaologische Sondierung der
Letzimauer

e Volksschulen und Sport: Swisslos-Sport-
Toto-Beitrage — Jahrliche Mittelzuteilung
2011 aus dem Fonds zur Férderung des
Sports: Gemeindebeitrage an Sonderschu-
lungen 2012; Beitrage an Schulanlagen,
Gemeinde Schwyz — Neubau Doppelturn-
halle Lucken, Schwyz, Zusicherung defini-
tiver Kantonsbeitrag; Schilerpauschale im
Rechnungsjahr 2012 — Sammelbeschluss
Uber die Zusicherung und Verpflichtungen



Juli 2011

e Heilpadagogisches Zentrum Innerschwyz:
Genehmigung Raumprogramm und Auf-
trag flr weitere Planungsarbeiten

e Konkordat Giber die Pddagogische Hoch-
schule Zentralschweiz (PHZ Konkordat):
Vorsorgliche Kiindigung

e Kantonsbeitrdge an die privaten Mittel-
schulen im Kanton Schwyz: Zahlungen fur
das Schuljahr2011/2012

e Kulturférderung: Zentralschweizer Wohn-
atelier Berlin — Weiterfilhrung des Betriebs
von Juli 2012 -Juni 2015; Zentralschwei-
zer Wohnatelier New York — Weiterfiihrung
des Betriebs in den Jahren 2012-2015

e Volksschulen: Kostengutsprache fur die
Lehrerweiterbildung 2012 — Organisations-
beitrag und Kurskostenbeitrag

August 2011
e Volksschulen und Sport: Druckauftrag
fur 2. Auflage Heimatkundelehrmittel

22. bis 26. November 2011
Messe Ziirich
Eintritt kostenlos
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«schwyzundquer» — Vergabe; Weiterbildung
fur Lehrpersonen im Bereich Schulische
Heilpaddagogik

Mittelschulen: Erteilung von Leistungsauf-
tragen fUr das Schuljahr 2011/2012
Kino-Spielfilmprojekt «Eiine wen iig, dr
Dallebach Kari» von Xavier Koller (Catpics
Ltd., Zurich): Produktionsbeitrag aus den
Mitteln des Kulturfonds

Berufsbildung: Bericht Gber die Umset-
zung der Empfehlungen des Evaluations-
berichts 2009
Kulturférderungsverordnung und Forde-
rungskonzepte gemass Art. 28 Kulturférde-
rungsgesetz: Externe Konsultation
Hochschule Rapperswil: Genehmigung der
Jahresrechnung 2010

Neue Rechtsgrundlage flr die Hochschule
Luzern — FH Zentralschweiz (FHZ): Ver-
abschiedung fur Ratifizierungsverfahren;
Mandatierung

BERUFS
MESSE
ZURICH

Besuchen Sie den Infoanlass fiir Lehr-
personen am 21. November 2011!

Integrieren Sie den Besuch der Berufsmesse
Zirich in die Berufswahlvorbereitung. lhre
Schiilerinnen und Schiiler kénnen an der in-
teraktiven Messe Berufe naher kennenlernen,
Kontakte zu Berufsbildnern kniipfen und mit
Lernenden tber ihre Erfahrungen in der Lehre

diskutieren.

Infoanlass fiir Lehrpersonen: Montag,
21. November 2011. Details finden Sie unter:
www.berufsmessezuerich.ch/infoanlass.




Umwelt + Schule
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susnce 1N Bach und Moor

Biosphéarenschule Entlebuch

Die Biospharenschule Entlebuch bietet
Lehrpersonen stufengerechte Schulstunden
zu den Themen Umwelt, Wirtschaft und
Gesellschaft, im Schulzimmer Natur. Aus
verschiedenen Bausteinen wie Exkursio-
nen, Schule auf dem Bauernhof (SchuB)
und Ubernachtungen kénnen Klassenlager
zusammengestellt oder Tagesexkursionen
gebucht werden.

Spannende neue Exkursions-Angebote
bereichern den «Stundenplan» der Biospha-
renschule: «Steinreich aus dem Bachbett»,

| ™ )= ;
Am praktischen Beispiel erfahren, wie ein Moor entsteht.

«Auf den Spuren der Goldgraber» und «Na-
turkunst im Lebensraum Moor». Dabei lernen
Kinder den Lebensraum Bachbett kennen,
durchforsten sein Geschiebe nach Gold oder
bearbeiten dessen Steine zu Kunstwerken. Bei
der Naturkunst vertiefen sie sich nach einem
Lerninput zum Thema Moor ins Gestalten mit
Naturmaterialien. Die drei neuen Angebote
machen ausserschulisches Lernen zum Erleb-
nis und lassen Lernende einen respektvollen
Umgang mit der Natur erfahren.

Auf Entdeckung im Moor

Das karge Angebot an Nahrstoffen und der
spezielle Wasserhaushalt des Bodens sind
eine Herausforderung fur wahre Spezialisten

Was hier als Erlebnis gelernt wird, bleibt hdngen.

der Flora und Fauna. Die Hoch- und Flach-
moore des Entlebuchs, welches die Region
mit der héchsten Moordichte in der Schweiz
ist, laden zu spannenden Forschungs- und
Entdeckungsreisen ein. Lernen Sie typi-
sche und selten gewordene Moorbewohner
kennen. Untersuchen Sie unter kundiger
Anleitung die Vorgénge in diesen geheimnis-
vollen Landschaftsformen und finden Sie ihre
verborgenen Schétze. Zugleich erfahren die
Teilnehmenden, wie sie mit ihnrem eigenen
Verhalten aktiv zum Schutz der Moore beitra-
gen kénnen.

Weitere Informationen: www.biosphaerenschule.ch
Prospekt oder Detailunterlagen erhaltlich unter
zentrum@biosphaere.ch oder

Uber Telefon 041 485 88 50; UNESCO Biosphére
Entlebuch, Biospharenzentrum,Chlosterbuel 28,
6170 Schipfheim.



Tipps
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rarden Alltag wna Unterricht

Aktuelle Hinweise und Anregungen

Aus der Vielzahl von Lehrmitteln, Unter-
richtshilfen sowie Hinweisen zu Veran-
staltungen und Angeboten, welche der
Redaktion von «schule+bildung» zugestellt
werden, haben wir fiir die Rubrik «Tipps»
eine Auswahl getroffen.

KUNST
ENTDECKEN 1

Die neue Ausgabe
fur die Sekundarstu-
fe | besticht durch
ein modernes,
Ubersichtliches
Layout und eine
altersgemaésse
\'! Sprache. Exemp-
| Tams 2 @ larisches Arbeiten
. ist ein Kernanliegen
kompetenzorientierter Bildungsstandards
und Lehrpléne. Auch die neue Ausgabe bietet
daher exemplarische Kapitel, die in zentrale
Stationen der Kunstgeschichte (Epochen,
Werke, Kunstler), in die Intentionen und
Funktionen von Kunst sowie in die Vielfalt
der Bildsorten und klnstlerischen Verfahren
einfihren. Zudem wurde jeder Band um ein
Kapitel neue Medien erweitert. Bei den Schi-
leraufgaben finden sich gezielt ausgewéhlte
Online-Angebote, die Schilerinnen und
Schuler mithilfe von Webcodes Uber www.cor-
nelsen.de einfach «ansteuern» kénnen. Die
Webcodeangebote vertiefen und erweitern die
Kapitelthemen.

Kunst entdecken 1; Schilerbuch, Festeinband,
204 Seiten, Fr. 37.60 Sauerldnder Verlage AG,
Gais Center, Industriestrasse 1, 5000 Aarau,
verlag@sauerlaender.ch, www.sauerlaender.ch

DEINE SPRACHE -
MEINE SPRACHE

Deine Sprache —
meine Sprache ist
ein Handbuch zu 14
Migrationssprachen
und zu Deutsch.
Geeignet ist es fur
Lehrpersonen an
mehrsprachigen
Klassen und alle,
die im Alltag mit Kin-
dern und Jugendlichen mit Deutsch als Zweit-
sprache zu tun haben. Deine Sprache — meine
Sprache stellt die 14 haufigsten Migrations-
sprachen in der Schweiz vor, von Albanisch
Uber Portugiesisch bis zu Tamil und Turkisch.
Jedes Kapitel enthalt kurze landeskundliche
und historische Hintergrundinformationen,
Charakteristik der Sprache, Hinweise auf ty-
pische Schwierigkeiten beim Deutschlernen
mit konkreten Beispielen, die wichtigsten
Woérter und Wendungen in jeder Sprache flir
Elternkontakte.

Deine Sprache — meine Sprache; 128 Seiten,
A4, illustriert, broschiert, Schulpreis Fr. 37.60,
Raffelstrasse 32, Postfach, 8045 Zrich,
lehrmittelverlag@Imv.zh.ch,
www.lehrmittelverlag-zuerich.ch

MEIN GROSSES
SCHWEIZER WIMMELBUCH

Das padagogisch wertvolle und fiir die ent-
sprechende Altersgruppe unter Mitarbeit von
Kindergértnerinnen/Kindergéartnern erstellte
Bilderbuchkonzept wird bereits erfolgreich
eingesetzt. Die Kinder gehen mit Begeisterung
bei Wimmelbichern auf Entdeckungsrei-



se und freuen sich Uber die vielen Details
und Szenen, die es aufzuspdren gilt. Die
Doppelseiten zeigen folgende Themen auf:
1.-August-Feier auf der Rutliwiese, Heididorf,
Verkehrshaus der Schweiz in Luzern, Vier-
waldstattersee, Rheinfall, Weihnachtsmarkt
in Basel, Winter in Zermatt, Sechselduten in
Zlrich und Barenpark in Bern.

Die Bucher aus dem Breitschopfverlag sind ab sofort
bei folgenden Firmen fur Fr. 10.— zu beziehen: Tha-
lia Schweiz (www.thalia.ch), Weltbild Schweiz (www.
weltbild.ch ), in ca. 20 Coop-Filialen und in zahlrei-
chen Migros-Filialen.

TIERISCH SPANNEND -
PAKET 2

Schlangen, Schne-
cken, Spinnen,
10 Mause — Tiere, die
: manche Erwach-
: n sene eklig und

- schleimig finden ...

H fur Kinder sind sie

= E unheimlich span-

i 1= nend. Also ideale
Voraussetzungen,
um auf die individuellen Leseinteressen Ihrer
Schutzlinge einzugehen und Lesekompe-
tenzen aktiv zu fordern! Gerade Jungen sind
fur diese Themen schnell zu begeistern. Die
ausdrucksstarken Fotos in den Leseheften
ziehen die Kinder sofort in ihren Bann, die kur-
zen, leseleichten Texte in grosser Schrift sind
ideal fur leseschwache Schler und Erstleser.
Denn wer schon friih ein ganzes Buch liest,
der ist motiviert und liest weiter. Der zweite
Band ist jetzt erschienen. Auch er nutzt das
Interesse der Kinder an den vermeintlich fie-
sen Geschopfen, um Jungen und Madchen ab
sechs Jahren zum Selberlesen zu verlocken.
Die sechs Hefte aus dem zweiten Paket, das
wieder in einem praktischen Schuber da-
herkommt, liefern auf je 16 Seiten kompakte
und spannende Informationen zu folgenden
Tieren: Fledermause, Hunde, Kréten, Raupen,
Schnecken und Wassertiere.

* Sachbuch-Kartei
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Tierisch spannend; Altersstufe ab 6 Jahren, 6 Hefte,
je 16 Seiten, Format A5 quer, Preis Fr. 28.70, Schul-
verlag plus AG, Giterstrasse 13, 3008 Bern, www.
schulverlag.ch

99 GRAMMATISCHE UBUNGEN
FRANZOSISCH NIVEAU A1/A2

Differenzierende
Grammatikbungen
mit drei Schwierig-
keitsstufen und Si-
gnalgrammatik zur
Wiederholung und
Festigung des Ge-
lernten. Das Heft ist
passend zu Cours
intensif 1, aber
auch lehrwerksunabhangig einsetzbar. Es ent-
halt Losungen und einen Selbstevaluationsbo-
gen zur Forderung der Lernerautonomie.

99 Grammatische Ubungen Franzésisch Niveau A1/
A2; Ubungsheft, 88 Seiten, Fr. 14.80, Klett und Bal-
mer AG, Baarerstrasse 95, 6302 Zug,

Telefon 041 726 28 50, Telefax 041 726 28 51,
www.klett.ch, info@klett.ch

NATURWISSEN-
SCHAFTEN 1

Die Arbeitsblatter
PLUS fur den natur-
wissenschaftlichen
Unterrichtin den
Klassenstufen 5
und 6 stehen in
zwei Schwierigkeits-
stufen zur Verfu-
gung. Damit kénnen
Schulerinnen und
Schuler durch heterogene Lerngruppen ohne
langes Vorbereiten individuell geférdert und
gefordert werden. Die Arbeitsblatter sind edi-
tierbar und mit den zugehorigen Losungsblat-
tern auf der beiliegenden CD-ROM enthalten.

WATIRWISSENSCHAFTEN o




Naturwissenschaften 1; Buch und CD-ROM, 200
Seiten, Fr. 52.70, Klett und Balmer AG, Baarer-
strasse 95, 6302 Zug, Telefon 041 726 28 50, Tele-
fax 041 726 28 51, www.klett.ch, info@klett.ch

«LESEPAKET TIERE»
3.+4. SCHULJAHR
I

Ein Paket voller Le-
seangebote regt die
Auseinandersetzung
mit literarischen
Texten zum Thema
«Tiere» an. Zentra-
les Element in jedem
Paket ist der Kinder-
roman «Steinadler».
Ein vielseitiges Angebot an ganz unterschied-
lichen Texten zu Aspekten des Themas Tiere
findet sich in der Broschuire. Im Paket ent-
halten sind zusétzlich vier Minibooks, die die
Lernenden anhand von Kurztexten zu Eigen-
aktivitat anregen. Ein Leporello mit konkreten
Vorschlagen, zur szenischen Umsetzung der
Texte in der Klasse, rundet das Angebot ab.

Lesepaket Tiere; Schulermaterialien: Broschure, 48
Seiten, farbig illustriert, 4 Minibooks, farbig illustriert,
Leporello, Buch, Folie, Privatpreis Fr. 33.40, Schul-
preis Fr. 25.—. Didaktischer Kommentar:

ca. 56 Seiten, A4, illustriert, Audio-CD, Privatpreis
Fr. 77.40, Schulpreis Fr. 58.—. Schulverlag plus AG,
Guterstrasse 13, 3008 Bern, www.schulverlag.ch

«SCHOOL HEALTH AND
CYBERSPACE»
GESUNDER UMGANG MIT
NEUEN MEDIEN

Wo sind die Risiken, wo die Chancen im Um-
gang mit neuen Medien? Sind Smartphone
und Computer aus unserem Alltag noch weg-
zudenken? Die ungeahnten Moglichkeiten be-
einflussen auch immer jlngere Schilerinnen
und Schler und deren Eltern. Welche Haltung
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soll die Schule einnehmen? Und was kann die
Gesundheitsforderung dazu beitragen?

Diese Fragen stehen im Zentrum der 6ffent-
lichen Impulstagung des Schweizerischen
Netzwerks Gesundheitsférdernder Schulen
vom 19. November 2011 in Luzern. Eingela-
den sind Schulleitungen, Lehrpersonen aller
Schulstufen, Schulsozialarbeitende, Verant-
wortliche flr Bildung und Unterricht sowie
weitere am Thema interessierte Personen.

Programm und Anmeldung unter:
www.radix.ch/Veranstaltungen

ZIVILCOURAGE KONNEN ALLE

— TRAININGSHANDBUCH

FUR SCHULE UND JUGENDARBEIT
I

Regelmaéssig sorgen
Gewaltszenen fur
bedrlickende Schlag-
zeilen —wie etwa die
Vorfélle in ¢ffentlichen
Verkehrsmitteln, aber
auch an Schulen.
Drastisch fiihren sie
uns vor Augen, dass
Zivilcourage immer
wieder gefordert ist. Und plotzlich merken wir,
wie lange das Umfeld oftmals tatenlos zusieht,
obwohl es durchaus Handlungsspielrdume
gibt. Wie aber lehrt man Mut? Lasst sich Zi-
vilcourage antrainieren? Und wie kénnen wir
uns auf solch ungewisse Situationen sinnvoll
vorbereiten?

Das Autorenteam vom Institut fir konstruktive
Konfliktaustragung und Mediation (ikm) zeigt,
wie dieses wichtige Thema gemeinsam mit Ju-
gendlichen bearbeitet werden kann. Klare Ab-
laufbeschreibungen, Zeitangaben und Lern-
ziele helfen den anleitenden Paddagoginnen
und Padagogen bei der Auswahl. Komplettiert
wird das Trainingshandbuch durch weiter-
fuhrende Massnahmen und Strukturen, mit
deren Hilfe sich eine konstruktive Konfliktkul-
tur nachhaltig verankern lasst. So entwickeln
die Jugendlichen rechtzeitig ihr individuelles
Handlungsrepertoire flr Zivilcourage: Situ-

I [ZvILCOURAGE
soNMEN ALLES



ationen, in denen diese Uberhaupt benotigt
wird, werden verringert — und gleichzeitig das
Unterstitzen und Handeln in schwierigen
Situationen fuir alle Beteiligten erleichtert. Die
Jugendlichen trainieren gezielt Zivilcourage
und lernen, nicht nur hinzusehen, sondern
auch einzugreifen.

Zivilcourage konnen alle!; A4 Paperback, Fr. 33.10,
Verlag an der Ruhr GmbH, Wilhelmstrasse 20,
D-45468 Mulheim an der Ruhr, www.verlagruhr.de

GEMEINSAME

TAGUNG NETZWERK

BEGABUNGSFORDERUNG UND

LISSA-PREIS
———

Im Netzwerk Begabungsférderung engagieren
sich kantonale Projektverantwortliche flir Bega-
bungsforderung, Lehrpersonen, Fachpersonen
fur Beratung und Weiterbildung sowie weitere
Interessierte. Mit dem LISSA-Preis werden
Projekte pramiert, welche Starken starken und
damitallen Schilerinnen und Schilern ermégli-
chen, ihre individuellen Interessen und Neigun-
gen zu entdecken und zu entfalten.

An der gemeinsamen Tagung geht es um die
Chancengerechtigkeit im Zugang zur Be-
gabungsforderung. Prof. Dr. Margrit Stamm
(Universitat Fribourg) erlautert im Einflhrungs-
referat, woran es liegt, dass junge Menschen
mit Migrationshintergrund (oder Minoritatshin-
tergrund) in den meisten Begabtenforderpro-
grammen massiv untervertreten sind. Sie wird
auch der Frage nachgehen, wie die Qualitat der
Begabungsférderung in dieser Hinsicht zu ver-
bessern wére. Die Ateliers am Nachmittag gel-
ten Projekten auf verschiedenen Schulstufen,
die interessante Losungen zum Tagesthema
prasentieren. So kommen die Stadtschulen Zug
(LISSA-Preistrager), das Fraumattschulhaus

in Liestal (Comenius-Preistrager), die Schule
am Wasser in Zrich (LISSA-Preistrager), das
Projekt Exploratio in Winterthur, die Orientie-
rungsschule Insel in Basel, das Projekt ChagALL
Unterstrass sowie die Talent- und Innovations-
férderung in der
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Berufsbildung (Schweizer Jugend forscht und
Berufsbildung Schweiz) zum Zug.

benachteiligt und begabt — Chancengerechtigkeit
im Zugang zur Begabungsforderung; Samstag, 19.
November 2011, 10.15-16.15 Uhr, Kantonsschule
Olten, Hardwald, Details und Anmeldung:
www.begabungsférderung.ch > Aktuelles

DER BUND KURZ ERKLART 2011 -
LEITPROGRAMM
I

Der Bund
lurz erkiart

2011 Leitprogramm
[

Mit dem vorliegen-
den Leitprogramm
werden die Lernen-
den durch die wich-
tigsten Bereiche
der Broschure «Der
Bund kurz erklart»
geflihrt, setzen
Texte grafisch um
und missen ihrer-
seits Bilder und Texte kommentieren und in
eigene Worte fassen. Durch diese «Transfers»
wird der Inhalt besser erfasst als beim reinen
Durchlesen. Der Lernerfolg ist wesentlich
hoher. Als Download stellt der hep verlag das
Leitprogramm kostenlos zur Verfligung.

Der Bund kurz erklart, Neuauflage; 28 Seiten, A4,
kostenlos, hep verlag ag, Brunngasse 36, Postfach,
3000 Bern 7, www.hep-verlag.ch, info@hep-verlag.ch

FILME FUR EINE WELT -
STRESS FUR DIE UMWELT

Die Filme «Austrock-
nung des Aralsees»
und «Qlférderung
im Kaspischen
Meer» handeln von
Eingriffen des Men-
schen in die Natur
und den Folgen.
Die Austrocknung
des Aralsees gilt als
eine der grossten

fiir die Umwelt

Oifterung I Kaspisches
Mest



menschgemachten Katastrophen und zeigt,
wie Eingriffe in ein Oko-System zu gravierenden
Okologischen, 6konomischen und sozialen
Veranderungen fuhren kénnen. Die Olstadtim
Kaspischen Meer war die weltweit erste und
grosste Ol-Forderstation tiber dem Meer. Der
Film handelt von den Arbeitsbedingungen auf
der Plattform. Er bietet gleichzeitig Anlass dazu,
sich grundsétzlich mit dem Rohstoff Erdol und
dessen Bedrohung fiir die Umwelt (Nigerdelta,
Golf von Mexico...) auseinanderzusetzen. Ein
kurzer Rap schliesslich thematisiert die Verant-
wortung jedes Einzelnen. Die DVD eignet sich
als Grundlage fur die Diskussion um Nachhalti-
ge Entwicklung.

DVD-Video mit zwei Dokumentarfilmen

(80 Minuten) und dem Rap von Rapper Stress,
«Onn'aqu'une terre» / DVD-ROM mit Begleitma-
terial und Arbeitsblattern. Produktion: Fachstelle
«Filme fur eine Welt», Schweiz 2011. Empfohlen

ab 12 Jahren (Sek | + II). Verkaufspreis: Fr. 45.—fur
schulischen und kirchlichen Unterricht sowie flr
Weiterbildungsveranstaltungen. Kirchliche Anlasse,
fur die nicht 6ffentlich geworben wird, sind ebenfalls
moglich. Jede andere 6ffentliche, nicht gewerbliche
Vorftihrung bedarf einer zusatzlichen Abgeltung von
Fr. 50.—. Anfragen per Mail an die Fachstelle.
www.filmeeinewelt.ch

DIE KATZE
MIEZE MATZE

Dieses Bilderbuch
richtet sich an
Kinder im Alter
zwischen zwei und
funf Jahren. Text
und Illustration
stammen von Silvia
Husler. Die lustige
Geschichte animiert
zum Erzahlen und
Vorlesen und wird
durch ein Domino-Spiel ergdnzt. Das Buch
erscheint in Deutsch und zweisprachigin
Deutsch-Albanisch, -Englisch, -Portugiesisch,
-Russisch, -Tamil, -TUrkisch, Franzosisch-
Deutsch und Italienisch-Deutsch.
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LAJALAJA
CURALAJA

Singen, tanzen und
spielen in vielen
Sprachen. 56 Lie-
derund Verse in
Schweizerdeutsch,
Deutsch und zehn
weiteren Sprachen
sind in diesem Buch
zu finden. Das Buch
ist reich illustriert
von Silvia Husler. Die beiliegende CD, arran-
giert und aufgenommen von Studentinnen der
Padagogischen Hochschule Thurgau, ladt ein
zum Mitsingen, Tanzen und Spielen.

Der Verein a:primo gibt im Rahmen der Entwicklung
des Programmes schritt:weise ein zweisprachiges
Bilderbuch und ein Lieder- und Versbuch in mehre-
ren Sprachen heraus. Die beiden Blcher sind tiber
das Programm hinaus einer breiten Offentlichkeit
zuganglich und kdnnen unter www.a-primo.ch
online bestellt werden. Die Katze Mieze Matze; inkl.
Domino: Fr. 10.— plus Versandspesen. Laja laja
curalaja; Preis des Buches mit CD: Fr. 37.— plus
Versandspesen, a:primo, Jagerstrasse 2, 8406 Win-
terthur, Schweiz, www.a-primo.ch

PIPPILOTHEK??? EINE BIBLIOTHEK
WIRKT WUNDER

Der Fuchs jagt
der Maus hin-
terher, durchs
Kellerfenster, um
die Ecke, durch
einen engen
Gang. Und dann
stehen die beiden
plotzlich zwischen vielen Regalen und noch
mehr Blchern. «Das ist eine Bibliothek»,
erklart die Maus. «Pippi... was?», fragt der
Fuchs. Doch dann findet er Gefallen an den
Blchern —auch wenn er lesen lernen muss.
Und ausgerechnet ein Huhn hilft ihm dabei!
Kathrin Schérer nimmt in grossartigen Bildern




den Witz in Lorenz Paulis Geschichte auf; in
der spitzbbischen Maus und in den Begeg-
nungen der drei ungleichen Tiere.

Pippilothek???; Eine Bibliothek wirkt Wunder, 32 Sei-
ten, gebunden, Format ca. 24x24 cm, Fr. 24.80,

ab 5 Jahren, Atlantis-Verlag, Dietzingerstrasse 3,
8036 Zirich, www.atlantis-verlag.ch

DAS KUNST-HAUS

Salvador Dalis
beriihmtes Hum-
mer-Telefon im
Wohnzimmer, Andy
Warhols Tomatendo-
se oder ein Stillleben
im Kuhlschrank?! In
diesem verrlickten
Haus ist alles mog-
lich. Vom Keller bis zum Dachboden sind hier
99 Kunstwerke versammelt. Die pragnanten
Texte erklaren die wichtigsten kunstgeschicht-
lichen Zusammenhénge und zahlreiche
Klappen laden immer wieder aufs Neue zur
Entdeckungstour ein.

Das Kunst-Haus; Die Mona Lisa im Wohnzimmer
und 98 andere bertihmte Werke, Originaltitel: La
maison des arts, gebunden, 24 Seiten, mit farbigen
Illustrationen und Fotos, mit Klappen, Fr. 28.90,
Schulalter, Arena Verlag — Presse Schweiz, c/o Elster
Verlagsbuchhandlung AG, Hofackerstrasse 13,
8032 Zirich, arena-presse@rioverlag.ch

BERGE ENTSTEHEN -
BERGE VERGEHEN

Diese Neuerscheinung fiihrt entlang der Alpen
zu zehn Schaupléatzen von Bergstirzen. 100
Millionen Jahre dauerte die Alpenbildung, vor
rund 1,5 Millionen Jahren endete sie. Seither
sind die Berge den Kréaften der Natur ausge-
setzt. Von uns Menschen meist unbemerkt,
langsam und stetig nagen Wind und Wetter an
ihnen, verandern Form und Gestalt. Bergstir-

schule+hildung sz 3/2011 200

ze sind Teil dieses Prozesses. Doch sie sind
plotzlich und schnell, ihre Auswirkungen sind
verheerend. Machtige Gesteinsmassen losen
sich von den Felsen. Sie stlirzen mit grosser
Kraft zu Tal, so weit und so lange, bis sich ihre
Energie erschopft. Dieses Buch fuhrt entlang
des nordlichen Alpenrands zu zehn Schau-
platzen von Bergstiirzen. Wandernd geht es
der Frage nach, welche Spuren sie hinterlas-
sen haben, wie sich die Landschaft veranderte
und wie sich die Menschen dieser Herausfor-
derung stellten. Denn wo es Menschen gibt,
werden Bergstirze zur Katastrophe. Immer
sind sie schrecklich und faszinierend zugleich.

Berge entstehen —Berge vergehen; 200 Seiten,
14,8 x 22,5 cm, broschiert, Fr. 38.—, hep verlag ag,
ott verlag, Brunngasse 36, Postfach, 3000 Bern 7,
www.hep-verlag.ch, info@hep-verlag.ch

MATHE-MEISTER —

FORDERMATERIAL

RECHENSCHWACHE
e —

Diese neuen Ar-
beitshefte liefern
Forder- und Dia-
gnosematerial flr
Kinder mit Rechen-
schwache oder zeit-
weiligen Rechen-
schwierigkeiten.
5 Durchgangige

(i Abfolge: Hand-

lung mit Material,

zeichnerische Bearbeitung, Rechnen im
Kopf. Ubungsseiten zu jedem Ubungstyp
mit didaktisch-methodischer Anleitungssei-
te. Vorgehen in kleinen Schritten mit fort-
schreitender Verkntpfung. Schulbuch- und
klassenstufenunabhangig einsetzbar. Mit
Losungsseiten zur Selbstkontrolle. Durch ge-
lochte und perforierte Seiten auch zur Einzel-
forderung geeignet. Zusatzlich mit Beilagen
zum handelnden Lernen.

Mathe-Meisger

Die ganze Reihe «Mathe-Meister»: Basisheft 2:
Zahlenbegriff, Basisheft 1: Geometrie, Mal- und



Geteiltaufgaben bis 100, Plus- und Minusaufgaben
bis 100, Plus- und Minusaufgaben bis 20, Plus und
Minusaufgaben bis 10, je 80 Seiten, geheftet,

Fr. 17.90, Orell Fussli Verlag AG, Dietzingerstrasse 3,
8036 Zirich, scolaverlag@ofv.ch

EPILEPSIEN IM
SCHULALLTAG
I

Diese Publikation in-
formiert umfassend
Gber Epilepsien im
Schulalltag sowie
deren Auswirkun-
gen und beantwortet
ausfuhrlich Ihre Fra-
gen. Die Ursachen
von Schulschwierig-
keiten bei Kindern
mit einer Epilepsie sind nicht immer klar zu
erkennen und verlangen nach einer vertieften
Auseinandersetzung. Wichtige Themen wie
Medizin, Psychologie und Pddagogik werden
besprochen, und im Anhang finden sich nitz-
liche Adressen sowie Hinweise zu Literatur
und Filmen. Lehrpersonen sollen mit dieser
Publikation in ihrer Arbeit unterstitzt und der
Dialog mit den Eltern und allen beteiligten Per-
sonen gefordert werden, um gemeinsame L6-
sungen der anstehenden Probleme zu finden.

Teilamuarn s Schelaiiin

i |

Epilepsien im Schulalltag; zweite Auflage, 68 Seiten,
Fr. 18.50; Bezug Uber ParEpi, Schweizerische Verei-
nigung der Eltern epilepsiekranker Kinder, Seefeld-
strasse. 84, 8008 Zurich; info@parepi.ch

NEUE WEBSITE
SCHULWETTBEWERB.CH

Padagogisch wertvolle Schulwettbewerbe eig-
nen sich einerseits sehr gut, um kooperative
und partizipative Lernformen einzuliben; sie
sind andererseits eine gute Moglichkeit fir die
Interessen- und Begabungsforderung. Jedes
Jahr schreiben Stiftungen und Organisationen
unzahlige Wettbewerbe flr Schilerinnen,
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Schulklassen, Schulhauser, Kinder und
Jugendliche usw. aus. Stiftungen vergeben
jahrlich rund 400 Preise, davon ungefahr 200
Preise im Bereich «Bildung und Forschung».
Fur Lehrpersonen, Schulleitungen und Schu-
ler und Schuilerinnen ist es deshalb beinahe
unmaoglich, sich in der Fulle von Angeboten
zurechtzufinden und den fur sie geeigneten
Wettbewerb zu finden. Schulwettbewerbe
bieten die Chance, Themen praxisnah aufzu-
greifen und das schulische Wissen mit neuen
Lernformen zu verkntpfen. Durch die neutrale
Plattform «Schulwettbewerb.ch», welche auf
«educa.ch/ Unterricht» angesiedelt ist, wollen
die Kooperationspartner das Gefass «Schul-
wettbewerb» nachhaltig starken. Auf der
neugeschaffenen Plattform www.schulwettbe-
werb.ch sollen jederzeit moglichst umfassend
die laufenden Wettbewerbe ausgeschrieben
sein, sortierbar nach Schulstufen oder The-
mengebieten. Diese unentgeltliche Dienstleis-
tung steht ab Ende August 2011 allen Schu-
len, Lernenden und Wettbewerbsanbietern
zur Verfligung.

www.schulwettbewerb.ch

LUZERNER
SCHULTHEATERTAG

Bereits zum 24. Mal finden im Juni 2012 die
Luzerner Schultheatertage statt. Auch Schul-
klassen aus dem Kanton Schwyz sind herzlich
willkommen.

Lehrpersonen erhalten am Arbeitstreffen
«Prolog» vom 19. Oktober die nétigen Grund-
informationen, Spielimpulse, Anregungen und
weitere Hinweise zu den Angeboten.

Weitere Infos zu den vergangenen Theatertagen
und ein PDF der Anmeldekarte finden Sie auch im
Internet unter www.dienstleistungen.luzern.phz.ch/
zentrum-theaterpaedagogik
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Workshop im Bundesbriefmuseum

Gratis-Erlebnis fur Schwyzer Schulklassen

Auch dieses Jahr hat die fiinfte und sechste
Klasse von Frau Mathis den Weg vom Schul-
haus Egg/Einsiedeln nach Schwyz unter die
Rader genommen. Alexandra Gyr hat fiir
«schule+bildung» einen Erlebnisbericht
iiber den Workshop im Bundesbriefmuseum
verfasst, den wir vorliegend unter Verdan-
kung gerne abdrucken.

1 Alexandra Gyr
Primarschiilerin Egg/Einsiedeln

Wir, die finfte und sechste Klasse von Egg,
durften zusammen mit unserer Lehrerin Mar-
lies Mathis und Edwin Kalin den Workshop
«Was ist ein Schilling-, ein Fuss-, ein MUtt?»
im Bundesbriefmuseum besuchen. Am 26.
Mai ging es mit dem Postauto nach Schwyz.
Nach einem kurzen Fussmarsch standen wir
vor dem Museum. Eine Frau Bamert fiihrte
uns durch den Workshop. Sie erzahlte haupt-
sachlich von alten Minzen, aber auch von
friheren Gewichtsmassen und Léngen.

Die goldene Mtinze mit dem Portrét von Kénig Karl von
Schweden macht Eindruck.

Dann zeigte sie einen alten Fussmessstab he-
rum und liess uns das Gewicht einer grossen
goldenen MUinze schétzen. Diese Mlinze, den
Schilling und den Batzen, durften wir sogar,
aber nur mit Handschuhen, in die Hande
nehmen.

Anschliessend gingen vier Schiler zum
Munzen-Giessen. Am Schluss konnten wir die
eine Minze, jene mit dem Abbild von Konig
Karl von Schweden, goldig anmalen und die
andere mit Schuhwichse schwérzen. Der
Rest spielte inzwischen Memory, setzte ein
Puzzle zusammen oder l6ste Blatter zum The-
ma Masse und Minzen. Um die Mittagszeit
verliessen dann alle glticklich und mit zwei
selbstgemachten Miinzen im Rucksack den
Workshop.

e e L “\
Vreni Bamert zeigt den Egger Flinft- und Sechstkléss-
lern, wie sie Miinzen giessen kénnen.

Tolles Erlebnis fiir Gross und Klein

An diesem Tag durfte ich viel Neues erfahren.
Jetzt weiss ich, wie friiher Stoffe gemessen
wurden, wie die alten Hohlmasse geheissen
haben oder welche Miinze im 18. Jahrhundert
die kleinste und welche die grosste war. Fur
mich ist auch noch neu, dass die Miinzen
nach dem Gehalt von Gold gepragt wurden
und dass diese Munzen zwischendurch von
Munzprifern kontrolliert wurden, ob sie auch
noch genau so viel Gold wie urspriinglich



enthalten wiirden. Ich fand den Workshop toll!
Man konnte vieles erfahren, es machte Spass
und man hatte die Gelegenheit, alte Minzen
von nahe zu sehen und auch selber welche
herzustellen. Ausserdem ist der Workshop
sehr kinderfreundlich.

Ich kann ihn etwa von der dritten Klasse an
aufwarts empfehlen, aber auch fir erwachse-
ne Minzenliebhaber wére er sehr informativ.

Wir, die Egger Schuler, bedanken uns ganz
herzlich beim Kanton Schwyz, der fir diese
spezielle und erlebnisreiche Bildung die gan-
zen Kosten auf sich genommen hat.

Bundesbriefmuseum, Bahnhofstrasse 20, 6430
Schwyz, Tel. 041 819 20 64; Offnungszeiten: Diens-
tag bis Freitag 09:00-11:30 Uhr und 13:30-17:00
Uhr, Samstag bis Sonntag 09:00-17:00 Uhr. Alle An-
gebote des Bundesbriefmuseums (Eintritt, Fihrun-
gen, Workshops) sind fir Schulklassen kostenlos.
Fur die Durchfiihrung eines Workshops (2 Stunden)
ist eine Voranmeldung notwendig.
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Alexandra Gyr (2. von links) I6st mit ihren Kolleginnen
zusammen das Puzzle.

Ta ndem — Innerschweizer KUltur verteilt

Ausstellungen zur «Innerschweizer Innerlichkeit»

Die Hochschule Luzern — Design & Kunst
und der Schweizer Kunstverein widmen sich
dem kiinstlerischen Erbe der Innerschweizer
Kulturlandschaft. Im Rahmen des Ausstel-
lungs- und Vermittlungsprojekts TANDEM
werden Kunststudierenden und Kunstin-
teressierten Leben und Werk von hiesigen
Kiinstlern der 1970er-Jahre nahergebracht,
u.a. von Hans Rudolf Ambauen, Anton Egloff
und Irma Ineichen. Im Zentrum steht die
Auseinandersetzung mit Zeichnungen, Ob-
jekten und Skulpturen.

TANDEM widmet sich einer eben vergange-
nen, von Mythen umrankten Zeitepoche in der
Innerschweizer Kultur: Die «Innerschweizer
Innerlichkeit», die Uber die letzten Jahrzehnte
hinweg beinahe zu Tode zitiert wurde, wobei
sich einige Zeitgenossen kritisch von Mythos
und Begriff distanziert haben. Dennoch:
Mythen sind hartnackig, pragen Stile und
Positionen. 40 Jahre danach befragt TANDEM
nicht nur eine Zeitspanne, die von einem ein-
zigartigen Spannungsverhaltnis gepragt war:
«eine Zeit des Aufbruchs, ein Sich-Ablosen
aus Strukturen von Sittlichkeit und Gehorsam
mit gleichzeitiger Verbundenheit mit den
Traditionen». Zugleich gilt es, sich mit den
Nachgeborenen «nach vorne zu erinnern»
(Kierkegaard). Diese wenden sich einem
Altmeister zu, um ein TANDEM zu bilden, um
Gemeinsamkeiten, und somit auch Wahlver-



wandtschaften, oder unerwartet Neues und
Differenzen auszuloten und der Diskussion im
Zeitgendssischen neue Horizonte zu eréffnen.

TANDEM ist auf Initiative des Schweizer
Kunstvereins und der Hochschule Luzern

- Design & Kunst in Zusammenarbeit mit 4
Zentralschweizer Institutionen unter der Pro-
jektleitung von Esther Maria Jungo entstan-
den. Jede Institution in den Kantonen Luzern,
Ob- und Nidwalden und Uri fokussiert einen
anderen Themenbereich oder Kinstler. Fir
die Ausstellungen in den Institutionen zeich-
nen die Kuratoren verantwortlich: Isabelle
Roth (Stans), Anja Seiler (Luzern), Urs Sibler
(Sachseln), Barbara Zircher (Altdorf), Bettina
Staub (Sursee). Zwei mobile Vermittlungspro-
jekte widmen sich der alltaglichen Notwendig-
keit von Kunst.

Nidwaldner Museum, Hofli, in Stans;
3.9.-30.10.2011

Erfrischungsraum an der Rossligasse 12,
Hochschule Luzern — Design & Kunst
4.9.-30.10.2011

Museum Bruder Klaus, Sachseln; 4.9.-1.11.2011
Haus fiir Kunst Uri in Altdorf; 18.9.-27.11.2011,
Vernissage: 17.9.,17.00 Uhr

Sankturbanhof Sursee, 24.9.2011-1.1.2012,
Vernissage: 23.9., 19.30 Uhr
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Zwei mobile Aussenstationen fur die Vermittlung
«Kaffeefahrt»: Simon Kindle in Zusammenarbeit
mit Andrea Portmann, Kevin Graber und Immanuel
Wagner 15., 16., 29., 30.10., a & a’s kunstkiosk un-
terwegs in Sursee, Luzern, Stans, Sachseln, Altdorf

Weitere Informationen finden Sie unter
kunstverein.ch, hslu.ch, nidwaldner-museum.ch,
museumbruderklaus.ch, hausfuerkunsturi.ch,
sankturbanhof.ch, kunstmuseumluzern.ch

KULTURAMA Museum des Menschen

Neue Workshops
Der Mensch in der

Steinzeit

Di-So 13— 17 Uhr
Morgens geoffnet fir Schulen nach Vereinbarung

Englischviertelstrasse 9, 8032 Zirich, Tel. 044 260 60 44




Lernen Sie den Mac kennen.
Das ultimative PC-Upgrade.

Wenn Sie Uberlegen, sich einen neuen PC zu kaufen, sollten Sie sich
jetzt den Mac einmal ndher ansehen. Unsere Apple Experten zeigen
Ihnen, warum ein Mac bei den téglichen Aufgaben so fantastisch ist.
Sie helfen lhnen auch, die Dateien von Ihrem PC auf einen neuen
Mac zu Ubertragen. Kommen Sie bei uns vorbei und sehen Sie selbst,
was den Mac zum ultimativen PC-Upgrade macht.

Wir sind die Apple Education Spezialisten in Ihrer Nahe.

/4 Data Quest AG Data Quest AG  Data Quest AG

’

6003 Luzern 6004 Luzern 6300 Zug .
Tel. 041248 50 70 Tel. 041-544 28 40 Tel. 041-725 40 80 prem
Fax 041-248 50 71 Fax 041-544 28 41 Fax 041-725 40 81
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Simone Marchy erzéhlt bestimmt
von der Party in ihrer Wohnung.
Und dem Nachbarn, den

sie daraufhin kennenlerﬁeis

Nur wen man gut kennt, kann man auch gut beraten.
Zum Beispiel Gber das Privatkonto lifestyle.

Bei der Schwyzer Kantonalbank ist das Sparen nicht
nur einfach, sondern sogar abwechslungsreich. Zum
Beispiel mit einem Vorzugszins oder mit einer Gratis-
Maestro-Karte samt spesenfreier Kontofihrung. Und
gerade weil wir die Bedirfnisse und Ziele unserer

www.szkb.ch

jungen Kundinnen und Kunden so gut kennen und
verstehen, gibt es zahlreiche Vergiinstigungen fiir
lhre Freizeit gleich mit dazu. Mehr Gber unser Privat-
konto lifestyle erzdhlen lhnen unsere Beraterinnen
und Berater gerne in einem persénlichen Gespréach.

@ Schwyzer
Kantonalbank




