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1. Adoption des nouveaux articles constitu-

tionnels sur la formation - 

aussi d'une grande importance pour la

formation professionnelle 

wt. Le 21 mai, le peuple suisse a accepté par

86% des voix la modification des articles de la

Constitution sur la formation. La presse a

abondamment commenté ce résultat. Les

nouveaux articles portent aussi sur la formation

professionnelle: La Confédération et les cantons

"s'emploient à ce que les filières de formation

générale et les voies de formation professionnelle

trouvent une reconnaissance sociale équiva-

lente". Désormais, la Confédération "encourage

la diversité et la perméabilité de l'offre" dans le

domaine de la formation professionnelle. De plus,

la Constitution comprend pour la première fois

des déclarations au sujet de la formation

continue. 

Texte de l'arrêté fédéral:

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3490.pdf

2. Nouvelles interventions parlementaires

wt. La Commission de la science, de l'éducation

et de la culture (CSEC) du Conseil national

demande un rapport sur le nombre insuffisant de

places d'apprentissage (06.3018, postulat déjà

complété par la réponse du Conseil fédéral). Par

un postulat (06.3054), le conseiller national

Didier Berberat demande des mesures au sujet

des tests privés et payants pour la sélection des

apprentis. Francine John-Calame a déposé une

interpellation au sujet de la réinsertion profes-

sionnelle (06.3066). 

Accès aux textes:

http://www.parlament.ch/f/homepage.htm puis

recherche par le numéro de l'intervention

3. Assistant-e en pharmacie: ouverture de la

consultation

Assistant-e médical-e: modification du

règlement

ao. L'OFFT vient d'ouvrir la consultation au sujet

de la formation professionnelle initiale

d'assistant-e en pharmacie. Pour accéder aux

documents:

http://www.bbt.admin.ch/aktuell/vernehm-

lassung/index.html?lang=fr

La modification du règlement d'apprentissage et

d'examen de fin d'apprentissage d'assistant-e

médical-e, arrêtée le 8 mai, entre en vigueur le

1er juin 2006. Elle remplace les prescriptions du

12 septembre 1994 (modifiées le 27 octobre

2003).  

Pour consulter le règlement: 

http://www.bbt.admin.ch/themen/grundbildung

/00107/00159/index.html?lang=fr

4. La CDOPU souhaite être dûment repré-

sentée dans le Centre de services formation

et orientation professionnelle

df. La Conférence suisse des directeurs et direc-

trices de l'orientation professionnelle, universi-

taire et de carrière (CDOPU) tient à être dûment

représentée dans les domaines information et

documentation du futur Centre de services

formation et orientation professionnelle (CSFO)

(cf. http://www.afpr.ch/pdf/afpr3014.pdf )

Pour de plus amples informations sur l'assemblée

de printemps de la CDOPU:  

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3477.pdf

5. Comités de la CSD et de la CSFP: nomina-

tions...

df. Lors de l'assemblée générale du 18 mai 2006,

Albin Reichlin a remis la présidence de la

Conférence suisse des directrices et directeurs

d'écoles professionnelles (CSD) à Herbert

Binggeli, directeur de l'Ecole professionnelle de

Berne (gibb). Par son compte rendu de

l'assemblée générale,

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3478.pdf, Maja

Zehnder renseigne sur les autres thèmes

abordés. Elle donne par ailleurs accès à diffé-

rents documents sur le site http://www.sdk-

csd.ch/

La nomination de Serge Imboden à la direction

de la formation professionnelle de l'OFFT (cf.

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3403.pdf ) a entraîné

son remplacement en tant que vice-président de
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la Conférence suisse des offices de la formation

professionnelle (CSFP). Lors de l'assemblée

générale du 18 mai, son successeur a été

désigné en la personne d'Alain Garnier, directeur

général adjoint en charge de la formation profes-

sionnelle vaudoise.

6. ... et première séance commune

jf. Réunies pour la première fois le 19 mai 2006

à Loèche-les-Bains, au lendemain de leur

assemblée générale, la Conférence suisse des

directrices et directeurs d'écoles professionnelles

(CSD) et la Conférence suisse des offices de la

formation professionnelle (CSFP) sont convenues

d'intensifier leur collaboration par différentes

mesures (délégués, échange d'informations et de

documents, groupes de travail communs). Une

nouvelle rencontre aura lieu dans deux ans et

sera consacrée aux effets de l'évolution

démographique. Autre thème abordé: la

formation professionnelle supérieure, en parti-

culier les écoles supérieures. 

Pour de plus amples informations: Herbert

Binggeli, président CSD,

mailto:herbert.binggeli@bern.ch et Josef Widmer,

président CSFP, mailto:josef.widmer@lu.ch

7. Leonardo da Vinci: les stages désormais

ouverts à toutes les filières professionnelles

jf. Qui parlait du programme européen Leonardo

da Vinci pensait jusqu'ici aux stages offerts aux

étudiants ou diplômés de niveau universitaire. La

possibilité d'effectuer un stage professionnel

dans une entreprise européenne est désormais

ouverte à toutes les filières professionnelles,

donc aussi aux porteurs d'un CFC, d'une maturité

professionnelle ou d'un diplôme de commerce. 

Pour de plus amples informations, voir:

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3442.pdf

8. L'AC finance encore davantage de stages

professionnels 

df. En 2005, quelque 4000 personnes ont

bénéficié des stages professionnels semestriels

dont l'assurance-chômage (AC) couvre jusqu'à

75% des coûts. Les bénéficiaires n'étaient que

800 environ en 2002. Jean-Luc Nordmann,

directeur au seco, invite les entreprises à mettre

encore davantage de places de stage à la dispo-

sition des jeunes demandeurs  d'emploi en fin

d'études ou d'apprentissage pour leur permettre

de faire leurs premières armes dans la vie

professionnelle. 

Pour en savoir plus:

http://www.news.admin.ch/NSBSubscriber/mess

age/fr/4999 ou www.afpr.ch/pdf/afpr3476.pdf

9. SH: une association offre 

son soutien aux apprenants

df. De nombreux jeunes rompent leur contrat

d'apprentissage en raison de résultats insuffi-

sants à l'école professionnelle. Un groupe

d'enseignants du canton de Schaffhouse a créé

une association nommée "Zuendschnur" (la

mèche) qui offre bénévolement un soutien aux

apprenants. Les cours particuliers sont surtout

dispensés le samedi. Pour accompagner les

jeunes, l'association cherche des personnes

exerçant les professions les plus diverses et

dotées d'un bon sens pédagogique. 

Pour en savoir plus: info@zuendschnur.info ou

tél. 052 672 60 60

10. Neuchâtel 

donne une nouvelle structure au DECS

jf. Une importante réorganisation du

Département de l'éducation, de la culture et des

sports (DECS) entrera en vigueur le 1er juillet

2007. Elle a notamment pour but de positionner

les différents services en fonction de critères de

cohérence, de rationalité et d'efficience. C'est

ainsi que le Service de la formation profession-

nelle deviendra un véritable service du secon-

daire 2 avec l'intégration des lycées (gymnases);

il perdra les HES qui dépendront désormais du

Service des hautes écoles et de la recherche. 

Communiqué de presse et organigramme:

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3429a.pdf et

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3429b.pdf
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11. Allemagne: les journées de la formation

professionnelle ont attiré 1500 personnes

wt. Pour la quatorzième fois, de nombreux

spécialistes - représentant les milieux de la

politique éducative, de la formation profession-

nelle théorique et pratique - se sont réunis du 15

au 17 mars 2006 dans le cadre de la manifes-

tation biennale organisée cette année par

l'Institut fuer Technik und Bildung (ITB) de

l'Université de Brême et placée à l'enseigne de

l'innovation et de l'intégration sociale. Les

nouvelles lois édictées en Suisse et en Allemagne

offrent de nouvelles possibilités de concevoir la

formation professionnelle avec davantage de

souplesse. Les restructurations que connaît la

formation professionnelle à l'échelle européenne

posent des questions comme celle des possibi-

lités de raccordement après des apprentissages

très axés sur la pratique professionnelle en

entreprise. La politique éducative européenne

offre des chances de modernisation mais peut

aussi entraîner la maginalisation des formations

duales et une nouvelle baisse du niveau. 

Philippe Gonon 

12. Internet: site OFFT renouvelé; palette

des aide-mémoire édités par la DBK  

offt. Depuis le 23 mai 2006, le site Internet de

l'OFFT se présente sous une forme renouvelée. 

L'information offerte à l'adresse

http://www.bbt.admin.ch/index.html?lang=fr a

été actualisée sur le plan graphique. La présen-

tation des thèmes s'articule en fonction des

secteurs d'activité de l'OFFT et des missions qui

lui sont dévolues par la Confédération. L'offre

actuelle correspond en grande partie aux infor-

mations disponibles jusqu'ici sur le site mais les

favoris doivent être réinstallés dans le

navigateur.

ao. Les aide-mémoire édités par la DBK

comptent d’une à dix pages; ces publications

donnent des informations concises et pratiques

sur les thèmes spécifiques de la formation

professionnelle; exemples: types de formation

professionnelle initiale, conseils aux entreprises

formatrices et directives concernant les procé-

dures de qualification. Leur contenu a été élaboré

avec la collaboration des membres de groupes de

travail et de l’OFFT et approuvé par les organes

compétents. Les aide-mémoire sont réguliè-

rement actualisés et peuvent être téléchargés sur

le site Internet de la CSFP. Lien sur toute la

palette des aide-mémoire:

http://www.dbk.ch/csfp/formation/am.php

13. Offre d'emploi: personnalité polyvalente

formation professionnelle en santé publique

OdASanté est l'organisation faîtière nationale du

monde du travail en Santé nouvellement

constituée. Pour compléter l'équipe en place (lieu

de travail: Berne), nous recherchons une person-

nalité polyvalente formation professionnelle en

santé publique. Dans cette fonction exigeante et

de confiance, vous représentez OdASanté en

Suisse romande et collaborez étroitement avec le

secrétaire général. Vous soutenez la mise en

place des structures du secrétariat général,

élaborez des concepts et dirigez vos propres

projets. Langue maternelle française et maîtrise

orale et écrite de l'allemand.

Davantage d'informations:

http://www.afpr.ch/pdf/afpr3489.pdf
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La Conférence suisse des directrices et directeurs de
l’orientation professionnelle, universitaire et de car-
rière (CDOPU) souhaite être représentée de manière
adéquate au sein de la commission information /
documentation, commission qui développera le centre
de prestations formation professionnelle / orientation
professionnelle, universitaire et de carrière (CSFO).
Elle en a exprimé le souhait lors de sa conférence de
printemps.

Pierre-Yves Puippe

La CDOPU s’est réunie jeudi 11 mai 2006 pour sa
conférence de printemps. Les membres ont été
informés du contenu et des objectifs du concordat
HarmoS actuellement en consultation dans les can-
tons. Ils ont également été mis au courant de l’état
des travaux en ce qui concerne le centre de presta-
tions formation professionnelle / orientation profes-
sionnelle, universitaire et de carrière. La
Conférence a manifesté son souci d’être représen-
tée de manière adéquate au sein de la commission
information / documentation qui épaulera le groupe
de pilotage du futur centre. Elle entrevoit d’ailleurs
des possibilités de collaboration entre cette com-
mission et la commission spécialisée de la CDOPU
Info/docu.

Christoph Hegi et François Pidoux ont ensuite
dressé un tableau complet de l’état de développe-
ment d’orientation.ch. Il s’est agi avant tout d’inci-
ter les cantons à mettre à jour leurs données afin
que le site donne des informations complètes en ce
qui concerne les places d’apprentissage disponi-

bles, les manifestations d’informations et les offres
de pont. La mise en place d’un forum est une étape
importante en passe d’être réalisée. Les questions
qui arriveront par ce biais devraient être triées par
canton et communiquées aux personnes les plus
aptes à y répondre.

La Conférence s’est également penchée sur son
programme de travail. D’une part, elle accorde une
attention toute particulière au développement de la
qualité de l’orientation professionnelle, universitai-
re et de carrière et à la distinction entre l’offre de
base et l’offre élargie de l’orientation, afin de met-
tre en vigueur les recommandations de la CDIP
(http://www.cdip.ch/PDF_Downloads/Empfehlunge
n/Franz/Empf_KBSB_f.pdf) quant à la gratuité des
prestations de l’orientation. Ces deux thèmes
seront traités à l’occasion de la journée de réfle-
xion que la CDOPU organisera le lendemain de son
assemblée d’automne, le 16 novembre 2006 à St
Gall.

D’autre part, elle suit avec attention les travaux
pour la réalisation du centre de prestations forma-
tion professionnelle / orientation professionnelle,
universitaire et de carrière. Elle poursuit également
les travaux autour du profil de compétences, adop-
té lors de son assemblée d’automne 2005. La
Conférence travaille activement à la mise en œuvre
d’une validation des acquis de l’expérience pour les
futur-e-s conseillères et conseillers en orientation,
qui devrait se construire sur ce profil de compéten-
ces.

Pierre-Yves Puippe, pierre-yves.puippe@edk.ch
Layout: pn

La CDOPU veut être représentée au CSFO
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OdASanté est l’organisation faîtière nationale du monde du travail
en Santé nouvellement constituée et a son siège à Berne. Elle réunit les 
employeurs et organisations professionnelles du domaine de la santé publi-
que ainsi que la Conférence suisse des directrices et directeurs cantonaux de
la santé publique CDS. OdASanté est l’interlocutrice privilégiée des autorités
fédérales et cantonales en matière de formation de tous les métiers de la
santé à l’exception des professions médicales universitaires. Elle participe 
activement au développement et à la mise en œuvre de la Loi sur la forma-
tion professionnelle (LFPr). Pour compléter l’équipe en place (lieu de travail:
Berne), nous recherchons

Votre mission
Dans cette fonction exigeante et de confiance, vous représentez OdASanté
en Suisse romande et collaborez étroitement avec le secrétaire général.Vous
soutenez la mise en place des structures du secrétariat général, élaborez des
concepts et dirigez vos propres projets. Grâce à vos vastes compétences,
vous contribuez largement à fixer des standards nationaux pour la formation
professionnelle dans le domaine de la santé et favorisez l’intégration des
acteurs concernés. Votre esprit analytique vous permet de gérer les priorités
dans les domaines les plus variés et vous savez prendre des initiatives de 
manière pro-active.

Votre profil
Vous êtes au bénéfice d’une formation universitaire ou d’une haute école
dans un des domaines en rapport avec ce poste. Vous avez acquis de l’expé-
rience dans la santé publique et la formation et êtes rompu/e au travail en
réseau avec vos contacts en Suisse romande. Nous attendons une expérience
dans la gestion de projets et d’excellentes qualités relationnelles avec des
groupes d’intérêts divers.Vous avez le sens du travail conceptuel, savez faire
preuve d’autonomie et possédez une grande force de conviction et beau-
coup de doigté. Langue maternelle française et maîtrise orale et écrite de
l’allemand.

Avons-nous éveillé votre intérêt? Si vous êtes la personnalité polyvalente 
dotée d’un grand sens des responsabilités et d’une expérience avérée 
dans la formation professionnelle en santé que nous recherchons, faites par-
venir votre dossier de candidature accompagné des documents usuels à 
Karin Grisenti Schneider, Meichle+Partner SA. Vous trouverez d’autres infor-
mations intéressantes à l’adresse www.odasante.ch.

une personnalité polyvalente
Formation professionnelle en santé publique

Meichle + Partner AG
CH-3000 Berne 25

Spitalackerstrasse 60
Case postale 560

Téléphone +41 (0)31 333 80 80
Téléfax +41 (0)31 333 80 82

www.meichle.ch
meichle@meichle.ch

carrière féminine · Conseil professionnel destiné aux femmes   Une prestation de service Meichle + Partner AG



Calendrier des manifestations
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L’Ecole cantonale d’art du Valais ECAV, Sierre, propose des cours et des séminaires de
perfectionnement en dessin-peinture, peinture et poésie, estampe, sculpture-installation,
photographie, vidéo, esthétique, musique et son, art thérapie et infographie. Délai
d’inscription: 26 mai 2006Pour en savoir plus: http://www.ecav.ch ,
mailto:alain.antille@ecav.ch

03-28 juillet 06 Académie d’été ECAV

Automne 06 CSD Séance d’automne à La Chaux-de-Fonds

De quels standards parle-t-on ? Entre diversité et adversité, quel consensus trouver ?
Cette journée à Grangeneuve a pour but de clarifier les enjeux de l’enseignement des
langues dans la formation professionnelle et de secondaire II. Au cours de différents
ateliers, les participants auront l’occasion d’aborder la question de la standardisation
des acquis.Pour en savoir plus: http://www.isp.ch

29 sept. 06 L’enseignement des langues en Suisse

Le salon Worlddidac est une plate-forme de communication pour les responsables de la
formation des écoles (publiques et privées) et des institutions de formation.Pour en
savoir plus: http://www.worlddidacbasel.com/ca/cc/ss/

25-27 oct. 06 worlddidac 2006

Les entreprises. les associations et l’orientation se donnent régulièrement rendez-vous
pour informer les élèves dès la 7e année sur les métiers et les possibilités de
formation.Lieux de l’exposition: Yverdon-les-Bains. Pour en savoir
plushttp://www.orientation.vd.ch/content/prestations/salons.php

1-4 nov. 06 Forum des Métiers

13 nov 06 Journée de la formation professionnelle, Genève

Ce calendrier indique les manifestations annoncées à la rédaction du bulletin ActualitésFPr; elles y sont classées dans l'ordre
chronologique des événements. D'autres réunions importantes y sont aussi mentionnées dans un souci d'éviter le
chevauchement de différentes manifestations. Le choix incombe à la rédaction d'ActualitésFPr.
Si votre manifestation n'y figure pas, nous vous invitons à l'enregistrer à l'adresse
http://www.berufsbildung.ch/fmi/xsl/bbav_addrecord.xsl. Nous prendrons votre enregistrement en considération à la
condition que la manifestation annoncée s'adresse aux spécialistes de la formation professionnelle, de l'orientation
professionnelle ou du marché du travail et qu'elle traite un thème spécifique à l'un de ces groupes.
Vous trouverez bien d'autres indications dans la version allemande du calendrier à l'adresse
http://www.bbaktuell.ch/pdf/Veranstaltungen.pdf
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