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Einsatzprogramme
1999 im Kanton Ziirich

nicht anspruchsberechtigt




Arbeitsamt Winterthur, Koordinationsstelle fiir Arbeitsprojekte

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:
Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplatze:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv1999

Regionales Arbeitsprojekt Winterthur
(und Andelfingen)

5902

Projekt zur voribergehenden Beschaftigung fur nicht ALV-
anspruchsberechtigte Langzeiterwerbslose (gilt als Beitragszeit
far ALV-Anspruch)

beim RAV (Arbeitsamt) gemeldete vermittlungsfahige Erwerbs-
lose mit fehlenden Beitragszeiten fir den ALV-Leistungsbezug
(= nicht Anspruchsberechtigte); alle Alterskategorien und Aus-
bildungsstufen

Die TN sind nicht anspruchsberechtigt
01.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend

- Blrobereich, Dienstleistung, Technik, Pflege, Kultur, soziale
Einsatze

- Naturschutz, Papier, Textil, Holzwerkstatt, Hauswirtschaft

- Recycling, Alirounder, Metaliberufe

Bezirke Winterthur und Andeifingen

nach Bedarf, ca. 1 Tag pro Woche

- Standortbestimmung, Stellenbewerbung
- Fach- und EDV-Kurse, Deutschkurse

- Kreativ- und Spezialkurse

80

Informationsveranstaitung und Einschreibung fiir Personen aus
den Bereichen Bau, Holz, Metall, Gartenbau, Produktion, Verkauf,
Hauswirtschaft und Hilfsarbeiten:

jeden Dienstag, 9 Uhr (Dauer ca. 2 Stunden)
Informationsveranstaltung und Einschreibung fur Personen

Informationsveranstaltung und Einschreibung fiir Personen aus
den Bereichen Buro, Soziales, Technik und fiir akademische Be-
rufe: jeden Mittwoch, © Uhr (Dauer ca. 2 Stunden)

Ort: Koordinationsstelle fiir Arbeitsprojekte, Paimstr. 16, 8400
Winterthur

Stadt Winterthur, Arbeitsamt, Koordinationsstelle fir
Arbeitsprojekte, Palmstrasse 16, 8402 Winterthur
Telefon: 052/ 267 56 70, Telefax: 052/ 267 59 49
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zlrich

Projekt "Albishaus Restaurant”
Abteilung Gastronomie & Hausdienste

Naturfreundeweg 8 Telefon: 713'31'22
8135 Langnau a. A. Telefax: 713'18'59

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsidtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:
Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

I e VAL TAC R A FIURRE TR B an e T

Albishaus Restaurant
5901

Das ehemalige Naturfreundehaus soll im Gastrobereich Arbeits-
platze fur langzeitarbeitslose, ausgesteuerte und sozial benach-
teiligte Menschen zur Verfugung stellen. Das Gastgewerbe eig-
net sich generell zur Beschaftigung von unterschiedlich qualifi-
zierten und leistungsfahigen Menschen. Fir die Teilnehmenden
soll es méglich sein, sich innerhalb des Angebotes in verschie-
denen Bereichen (weiter-) zu qualifizieren.

Langzeitarbeitslose, ausgesteuerte erwerbslose Frauen und
Minner, weiche an einer Sozialen Integration (Si) interessiert

sind. Es sind auch einzelne Plétze flr die Berufliche Integration
(Bl) vorhanden.

laufend maoglich

Ganzjahres-Arbeitsplatze in der Sozialen Integration
6 Mon. in der Beruflichen Integration

Uber die Sozialberatungsstellen des Amtes fir Jugend- und So-
zialhilfe AJS oder Uber

die Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt, Beratung & Vermitt-
jung Gastronomie & Hausdienste, Badenerstrasse 437, 8003 ZU-
rich

Restaurant Albishaus
Albispass; Langnau am Albis
keine

10 Platze im Bereich Soziale integration
2 Platze im Bereich Berufliche Integration

Albishaus Restaurant, Naturfreundeweg 8,
8135 Langnau a. A.
Andreas Strahl, Telefon 713’31'22



Dienststelle Ergdanzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt "Ateliers Blasio”
Abteilung Industrie & Handwerk

Binhistrasse 43 Telefon: 461'51°00
8055 Zirich Telefax: 456'22'40

Projektbezeichnung:
AM-Nr.:

inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:
Einsatze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Atelier Blasio
5901

Arbeitsintegrationsprogramm zur beruflichen und sozialen Ein-
gliederung erwerbsloser junger Manner und Frauen durch hand-
werkliche Tatigkeiten an betreuten Gruppenarbeitsplatzen. Wei-
tere Schwerpunkte sind die Schulung in der Allgemeinbildung
und den grundlegenden Fiachemn Deutsch und Rechnen, die indi-
viduelle Férderung durch die Unterstiitzung bei der Berufswahl
und der Stellensuche. Bei Fremdsprachigen wird grosses Ge-
wicht auf einen intensiven Deutschunterricht gelegt.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose

Frauen und Minner zwischen 19 und 30 Jahren, CH oder Be-
willigung B oder C.

Motivation, handwerkliches Geschick, Drogenabstinenz ist Be-
dingung. Die Arbeitszeit ist 40 Stunden/Woche, Ferien 4 oder 5
Wochen (altersabhéngig), Lohn Stundeniohn, auch altersabhén-
gig. Es wird auf eine ausgewogene Mischung nach Geschlecht,
Kultur und persénlicher Problemsituation der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer geachtet. Aus gruppendynamischen Griinden
konnen nicht beliebig viele Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit
gleichem Problemhintergrund aufgenommen werden.

laufend méglich

6 Monate

Uber RAV-Stellen
im eigenen Betrieb
Stadt Ziirich

Es werden schulische, kuiturelle und personlichkeitsbildende
Kurse organisiert.

19,5 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,

"Ateliers Blasio", Blhistrasse 43, 8055 Zurich

Blasio Atelier |, Esther Unterfinger, Tel-Nr. 456’2241 oder
Blasio Atelier Il, Verena Tempest, Tel-Nr. 461'51°00



Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Beratung & Vermittiung Bau- und Griingewerbe

Abteilung Bau- & Griingewerbe

Langstrasse 21
8004 Zarich

Telefon: 206'19'19
Telefax: 296'1900

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzabhl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Beratung & Vermittlung

Bau- & Griingewerbe

(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm fiir Ju-
gendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

5901

Vemmittiung von Einzel- und Gruppenarbeitsplatzen in die offent-
liche Verwaltung und in gemeinnitzige Institutionen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Mianner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausreichen-

der Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleitkurs. Reali-
stische Wiedereingliederungschance durch die Absolvierung des
Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zirich zur Stellensuche
angemeldet.

laufend mdglich
6 Monate

tber RAV-Stellen, stadtische Sozialberatungen und weitere Ver-
mittlungsstelien.

Einzeleinsdtze fir alle beruflichen Qualifikationen mdglich
(Hilfsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) allen beruflichen Bereichen der 6f-
fentlichen und gemeinnutzigen Institutionen.

Stadt Ztrich (in seltenen Féllen Einsétze im Kanton mdglich)

In der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewaltigung der Arbeitslosigkeit,
Personlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
information.

ca. 40 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,
Beratung & Vemittlung "Bau- & Griingewerbe",
Badenerstrasse 437, 8003 Ziirich

Daniela Hotz, Telefon 296 19 19



-

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Beratung & Vermittiung Berufsorientierung
Abteilung Berufsorientierung

Langstrasse 21 Telefon: 296'19'19
8004 Ziirich Telefax: 296°19'00

Projektbezeichnung:

AM-Nr.

Inhait:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsitze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Beratung & Vermittlung

Berufsorientierung
(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm
fir Jugendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

5901

Vemittlung von Einzel- und Gruppenarbeitsplédtzen in die offent-
liche Verwaltung und in gemeinnlitzige Institutionen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Ménner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausreichen-

der Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleitkurs. Reali-
stische Wiedereingliederungschance durch die Absolvierung des
Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zurich zur Steliensuche
angemeldet.

laufend maoglich
6 Monate

Gber RAV-Stellen, staddtische Sozialberatungen und weitere Ver-
mittlungsstellen.

Einzeleinsédtze fir alle beruflichen Qualifikationen mdglich
(Hilfsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) allen beruflichen Bereichen der 6f-
fentlichen und gemeinnutzigen Institutionen.

Stadt Zurich (in seltenen Fallen Einsdtze im Kanton mdglich)

In der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewaéltigung der Arbeitslosigkeit,
Personlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
information.

ca. 40 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt,
Beratung & Vermittlung "Berufsorientierung”
Langstrasse 21, 8004 Zurich

Bea Franck/Comelia Ruch,

Andreas Demuth/Alban Wirthner,

Telefon 296’1919




Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Beratung & Vermittlung Biro & Verkauf

Abteilung Biro & Verkauf

Backerstrasse 57
8004 Zirich

Telefon: 246'61°37
Telefax: 241'6579

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhait:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsédtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Beratung & Vermittlung
Biiro & Verkauf

(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm
fiir Jugendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

5901

Vermmittlung von Einzel- und Gruppenarbeitsplatzen in die 6ffent-
liche Verwaltung und in gemeinnutzige Institutionen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbs-
lose Frauen und Médnner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausrei-
chender Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausrei-
chende Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleit-
kurs. Realistische Wiedereingliederungschance durch die Absol-
vierung des Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zurich zur
Stellensuche angemeldet.

laufend mdéglich
6 Monate

Uuber RAV-Stellen, stadtische Sozialberatungen und weitere Ver-
mittlungsstellen.

Einzeleinsdtze fur alle beruflichen Qualifikationen mdglich
(Hilfsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) allen beruflichen Bereichen der 6f-
fentlichen und gemeinn(tzigen Institutionen.

Stadt Zrich (in seltenen Fallen Einsdtze im Kanton mdglich)

In der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewaltigung der Arbeitslosigkeit,
Personlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
information.

ca. 40 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
Beratung & Vermittlung "Blro & Verkauf"
Béckerstrasse 57, 8004 Zirich

Doris Tschudi, Telefon 246'61'37



——-

Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Beratung & Vemmittiung Gastronomie & Hausdienste Badenerstrasse 437 Telefon: 4047990

Abteilung Gastronomie & Hausdienste

8003 Zirich Telefax: 404'78'43

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsitze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Beratung & Vermittiung

Gastronomie & Hausdienste

(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm fiir Ju-
gendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

5901

Vermittiung von Einzel- und Gruppenarbeitspldtzen in die éffent-
liche Verwaltung und in gemeinn(tzige Institutionen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Manner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausreichen-
der Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleitkurs. Reali-
stische Wiedereingliederungschance durch die Absolvierung des
Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zurich zur Stellensuche
angemeldet.

laufend moglich
6 Monate

Uber RAV-Stellen, stadtische Sozialberatungen und weitere Ver-
mittlungsstellen.

Einzeleinsatze fur alle beruflichen Qualifikationen maoglich
(Hilfsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) allen beruflichen Bereichen der 6f-
fentlichen und gemeinnatzigen Institutionen.

Stadt Zurich (in seltenen Féllen Einsétze im Kanton méglich)

in der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewéltigung der Arbeitslosigkeit,
Persénlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
information.

ca. 40 Jahresarbeitsplétze

Dienststelie Erganzender Arbeitsmarkt,

Beratung & Vemittiung "Gastronomie & Hausdienste"
Badenerstrasse 437, 8003 Zirich

Eva Lindemann,

Telefon 404'79'90




Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Beratung & Vermittlung Industrie & Handwerk Langstrasse 21 Telefon: 206'19'19
Abteilung Industrie & Handwerk 8004 Ziirich Telefax: 2961900
Projektbezeichnung: Beratung & Vermittiung

Industrie & Handwerk

(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm fiir Ju-

gendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

AM-Nr.: 5901

Inhalt: Vemittlung von Einzel- und Gruppenarbeitsplétzen in die 6ffent-
liche Verwaltung und in gemeinnutzige Institutionen.

Zielgruppe: Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Manner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausreichen-
der Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleitkurs. Reali-
stische Wiedereingliederungschance durch die Absolvierung des
Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zirich zur Stellensuche
angemeldet.

Eintritt: laufend méglich

Teilnahmedauer: 6 Monate

Anmeldung: Uber RAV-Stellen, stadtische Sozialberatungen und weitere Ver-

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

mittlungsstellen.

Einzeleinsétze flr alle beruflichen Qualifikationen méglich
(Hilfsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) alien beruflichen Bereichen der 6f-
fentlichen und gemeinnutzigen Institutionen.

Stadt Zurich (in seltenen Féllen Einsétze im Kanton méglich)

in der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewadltigung der Arbeitslosigkeit,
Persoénlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
Information.

ca. 40 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,
Beratung & Vemittlung "Industrie & Handwerk"
Langstrasse 21, 8004 Zirich

Rainer Hugener,

Telefon 296'19'19



Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Beratung & Vermittiung Kuttur & Soziales
Abteilung Kuftur & Soziales, Spezialprojekte

Langstrasse 21 Telefon: 2961919
8004 Zarich Telefax: 296'1900

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplaitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Beratung & Vermittlung

Kultur & Soziales, Spezialprojekte

(ehemals Einsatzprogramm Konradstrassse 58, Einsatzprogramm fiir Ju-
gendliche, Soliwork, Ubergangsprogramm PASS)

5901

Vermittiung von Einzel- und Gruppenarbeitspiatzen in die 6ffent-
liche Verwaltung und in gemeinnitzige Institutionen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Médnner zwischen 18 und 64 Jahren mit ausreichen-

der Rahmenfrist zur Beendigung des Programmes. Ausreichende
Deutschkenntnisse zur aktiven Teilnahme am Begleitkurs. Reali-
stische Wiedereingliederungschance durch die Absolvierung des
Programmes. Bei einem RAV der Stadt Zirich zur Stellensuche
angemeldet.

laufend méglich
6 Monate

uber RAV-Stellen, stadtische Sozialberatungen und weitere Ver-
mittiungsstelien.

Einzeleinsatze fur alle beruflichen Qualifikationen maéglich
(Hiffsarbeiterinnen und -arbeiter bis Hochschulabsolventinnen
und -absolventen), in (fast) allen beruflichen Bereichen der of-
fentlichen und gemeinnitzigen Institutionen.

Stadt Zurich (in seitenen Féllen Einsatze im Kanton méglich)

in der Regel prozessorientierter Verlauf des Kurses mit den Ele-
menten: Standortbestimmung, Bewdltigung der Arbeitslosigkeit,
Persénlichkeitsentfaltung, individuelle Bewerbungstechnik und
Information.

ca. 40 Jahresarbeitspléitze
Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
Beratung & Vemmittlung "Kultur & Soziales, Spezialprojekte”

Langstrasse 21, 8004 Zurich
Esther Hane, Telefon 296'19'19

10



Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Catering Harlimann”

Abteilung Gastronomie & Hausdienste

Brandschenkestrasse 150 Telefon:288'26'56
8002 Zrich Telefax 288'26'57

Projektbezeichnung:
AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsadtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1998

Catering Hiirlimann
5901

Das SelnauCatering und die Kantine Hirlimann bieten verschie-
dene Arbeitsplatze in verschiedenen Funktionen im Bereich Kii-
che, Service und Administration (Lager etc.) an. Je nach Erfah-
rung erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Einblick in die
Gastronomie bzw. kénnen ihre Fachkenntnisse anwenden und
weiter vertiefen. Vermeidung weiterer Randstandigkeit und Stop-
pen des Desintegrationsprozesses als Folge der Arbeitslosigkeit.

nicht ALV-anspruchsberechtigte erwerbslose Frauen und
Ménner, teilweise auch Beschiftigung im Taglohn.

laufend mdglich
6 Monate ALF (12-Monatsvertrage)

Zuweisungen Uber Sozialberatungsstellen des Amtes fiir Jugend-
und Sozialhiife AJS, oder direkt bei Dienstelle Ergénzender Ar-
beitsmarkt "SelnauCatering”, Brandschenkestrasse 150, 8002
Zurich

Kantine, Catering und Projektrestaurants

Stadt Zirich

Die Teilnehmerschaft kann fur Fort- und Weiterbildung von der
Arbeit freigestellt werden, sofern die Kurse vom Amt far Sozial-
hilfe bewilligt resp. finanziert werden.

Einsatzbegleitende Kurse des EAM sind fur 1999 in Planung.

30 Jahresarbeitspldtze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,

"Catering Harlimann", Brandschenkestrasse 150, 8002 Zirich

Ruedi Waldspurger und André Moser,
Telefon 288 26 56

"



Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt “"Chuchi am Wasser”
Abteilung Gastronomie & Hausdienste

Wasserwerkstrasse 21
8006 Zirrich

Telefon: 36534'40v41

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Chuchi am Wasser

5901

Restaurationsbetrieb neben dem Jugendkulturhaus Dynamo

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose

Frauen und Manner zwischen 18 und 28 Jahren. In erster Linie
ist die Gruppe BIB, Berufliche Integration mit Betreuung, ange-
sprochen.

laufend méglich

6 Monate

Uber Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt, Beratung &
Vermittiung Gastronomie & Hausdienste, Badenerstrasse 437,
8003 Zirich; Telefon 404’7858

oder direkt in der Chuchi am Wasser

Restaurationsbetrieb

Stadt Zirich und nahere Umgebung

Kurse zur Starkung der sozialen und beruflichen Kompetenz und
Eigeninitiative, Erganzung der praktischen Berufserfahrung am
Einsatzort.

6,5 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
Jugendkulturhaus Dynamo, "Chuchi am Wasser",
Wasserwerkstrasse 21, 8006 Zlrich,

Madeleine Von Flie, Tel-Nr. 365'34'40
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "EAM Bau"
Abteilung Bau- & Griingewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
8003 Zarich Telefax: 404'78'45

Projektbezeichnung:

AM-NTr.:

Zielgruppe:

- Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsédtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzah! Einsatzplitze:

Postadresse:

Nalv1998

EAM Bau

(ehemals Ubergangsprogramm Pass, Job Bus Bau)

5901

- Bezugsberechtigte und Nichtbezugsberechtigte
- Eine bestimmte Anzahl Arbeitspléatze im Taglohnver-

héltnis steht zur Verfligung.

laufend méglich

6 Monate und Arbeit im Taglohnverhéltnis

via RAV-Stellen oder via EAM-Einzelvermittiungen,
Langstrasse 21, 8004 Ziurich. Der Eintritt erfolgt nach Aufnahme-
gesprachen.

Einzel- und Gruppenarbeitspldtze / Baubranche

Stadt Ziirich

keine

5 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt,
"EAM Bau", Badenerstrasse 437, 8003 Zirich
Herr André Bischoff, Telefon 404'78'92
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "EAM Bau”
Abteilung Bau- & Grungewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
8003 Zarich Telefax: 401'02'48

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhait:

Zielgruppe:

Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Anmeldung:

Nalv1999

EAM Bau

Baugruppe PASS (ehemals Uibergangsprogramm PASS)
Berufliche Integration mit Begleitung BIB

5901

Arbeits- und Bildungsangebote in Gruppenarbeitsplatzen sowie
gezielte und intensive Betreuung zur Kldrung und Verbesserung
der beruflichen Chancen. Der Bildungsteil beinhaltet auch Ange-
bote zur Férderung der persénlichen Entwicklung der Programm-
teilnehmerinnen und -teilnehmer.

Bezugsberechtigte, erwerbslose Frauen und Minner zwi-
schen 18 und 30 Jahren, die schwierige berufliche und person-
liche Voraussetzungen flir die Stellenvermittiung haben, aber
motiviert sind, eine Verbesserung der Qualifikation und eine be-
rufliche integration anzustreben.

Eine begrenzte Platzzahl steht auch Nicht-Bezugsberechtigten
offen.

1.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend; der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegespréchen.

Gruppenarbeitsplatze / Baubranche

Stadt Zarich

Es werden schulische, fachliche, kulturelle sowie aligemein- und
personlichkeitsbildende Kurse organisiert.

8 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt,
"EAM Bau", Badenerstrasse 437, 8003 Zurich
Herr Andy Bischoff, Telefon 404’7892
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zrich

Projekt "EAM Baroprojeld” Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
Abteilung Baro & Verkauf 8003 Zarich Telefax: 401'02'48
Projektbezeichnung: EAM Biiroprojekt

AM-Nr.: 5901

Inhalt: Arbeits- und Bildungsangebote in Gruppenarbeitsplatzen. Ge-
zZielte und intensive Betreuung zur Klérung und Verbesserung der
beruflichen Chancen. Der Bildungsteil beinhaltet auch Angebote
zur Foérderung der persénlichen Entwicklung der Projektteilneh-
merinnen und -teilnehmer.

Zielgruppe: Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Ménner zwischen 18 und 30 Jahren, die schwierige
berufliche und persénliche Voraussetzungen flr die Steflenver-
mittlung haben, aber motiviert sind, eine Verbesserung der Qua-
lifikation und eine berufliche Integration anzustreben.

Eintritt: laufend mdglich

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzah! Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

6 Monate

Uber RAV-Stellen und direkt beim "EAM Buroprojekt"

Badenerstrasse 437, 8003 Zlrich

Badenerstrasse 437, 8003 Zlrich

Es werden schulische, fachliche, kulturelle und allgemein- und
personlichkeitsbildende Kurse organisiert.

4 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,

"EAM Buroprojekt”, Badenerstrasse 437, 8003 Zdrich
Dani Sauter, Christine Wickart, Silvia Hohn,

Telefon 404'78'78
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Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Projekt "EAM Gartenprojekte”
Abteilung Bau- & Gringewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
8003 Zirich Telefax: 404'78'45

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Einfritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzah! Einsatzplitze:

Postadresse:

Nalv1998

EAM Gartenprojekte

(ehemals Ubergangsprogramm PASS, Soliwork,
Einsatzprogramm Konradstrasse 58, Job Bus)

5901

Quaiifizierende Arbeitsangebote in Einzel- und Gruppenarbeits-
platzen zur Verbesserung der beruflichen Chancen. Der Bil-
dungsteil beinhaltet Angebote zur Férderung der fachlichen und
sozialen Kompetenz der Programmteilnehmerinnen und -
teilnehmer.

- Bezugsberechtigte und Nichtbezugsberechtigte er-
werbslose Frauen und Mdnner, die ihre Vermittiungs-

fahigkeit erhalten oder verbessemn méchten und eine
berufliche Integration anstreben.

- Eine bestimmte Anzahl Arbeitsplatze im Taglohnver-
héltnis steht zur Verfigung.

laufend mdéglich

6 Monate und Arbeit im Taglohnverhéltnis

via RAV-Stellen oder via EAM-Einzelvermittiungen,
Langstrasse 21, 8004 Zurich. Der Eintritt erfolgt nach
Aufnahmegesprachen.

Einzel- und Gruppenarbeitsplétze / Gartenbranche

Stadt Zirich

Es werden berufs- und fachspezifische sowie kompetenzférdem-
de Kurse angeboten.

22 Jahresarbeitsplatze
Dienststelie Erganzender Arbeitsmarkt,
"EAM Gartenprojekte”, Badenerstrasse 437, 8003 Zarich

Herr Felix Schmid,
Telefon 404'78'63
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "EAM Gartenprojekte”
Abteilung Bau- & Grilngewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
8003 Zirich Telefax: 401'02'48

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:
Einsidtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung:

Nalv1999

EAM Gartenprojekte

Gartenbaugruppe PASS (ehemals Ubergangsprogramm PASS)
Berufliche Integration mit Begleitung BIB

5901

Arbeits- und Bildungsangebote in Gruppenarbeitsplatzen sowie
gezielte und intensive Betreuung zur Kldrung und Verbesserung
der beruflichen Chancen. Der Bildungsteil beinhaltet auch Ange-
bote zur Férderung der persénlichen Entwicklung der Programm-
teilnehmerinnen und -teilnehmer.

Bezugsberechtigte, erwerbslose Frauen und Minner zwi-
schen 18 und 30 Jahren, die schwierige berufliche und persén-
liche Voraussetzungen fiir die Stellenvermittiung haben, aber
motiviert sind, eine Verbesserung der Qualifikation und eine be-
rufliche Integration anzustreben.

Eine begrenzte Platzzahl steht auch Nicht-Bezugsberechtigten
offen.

1.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend; der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegesprachen.
Gruppenarbeitsplatze / Gartenbaubranche

Stadt Zurich

Es werden schulische, fachliche, kulturelle sowie allgemein- und
personlichkeitsbildende Kurse organisiert.

8 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,

"EAM Gartenprojekte”, Badenerstrasse 437, 8003 Zlrich
Herr Felix Schmid,

Telefon 404’7863
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zrich

Projekt "EAM Gartenprojekte™ Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
Abteilung Bau- & Griingewerbe 8003 Zdrich Telefax: 401'02°48
Projektbezeichnung: EAM Gartenprojekte

AM-Nr.:

inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:
Einsidtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzpldtze:

Anmeldung:

Nalv1999

Gartengruppe EP (ehemals Manuelle EP Gruppenplitze)
Berufliche Integration Bl

5901

Qualifizierende Arbeitsangebote in Gruppenarbeitsplatzen zur
Verbesserung der beruflichen Chancen. Der Bildungsteil bein-
haltet Angebote zur Férderung der fachlichen und sozialen Kom-
petenz der Programmteilnehmerinnen und -teilnehmer.

Bezugsberechtigte erwerbslose Frauen und Méanner, die ihre
Vermittlungsfahigkeit erhaiten oder verbessern mdchten und eine
berufliche Integration anstreben.

1.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend; der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegesprachen.
Gruppenarbeitsplatze / Gartenbranche

Stadt Zdrich

Es werden berufs- und fachspezifische sowie kompetenz-
fordernde Kurse angeboten.

22 Jahresarbeitspldtze
Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,

"EAM Gartenprojekte", Badenerstrasse 437, 8003 Zurich
Herr Felix Schmid, Telefon 404°'78'63
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Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt "Grafik-Atelier” Wasserwerkstrasse 21 Telefon: 3653445

Abteilung Kultur & Soziales, Spezialprojekte 8006 Zirich Telefax: 361'66'92

Projektbezeichnung: Grafik-Atelier

AM-Nr.: 5901

Inhalt: Grafik-Atelier, grafische Arbeiten

Zielgruppe: Bezugsberechtigte und nicht-bezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Minner zwischen 18 und 30 Jahren, die gestalte-
risch begabt sind.

Eintritt: laufend moéglich

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

6 Monate

Uber RAV-Stellen und direkt beim Grafik-Atelier.
Wenn keine Platze zur Verfigung stehen, wird ein bestimmtes
Datum angegeben fiir die Anmeldung.

Ausfihrung von Kundenauftrdgen

Stadt Zirich

Kurse zur Starkung der sozialen und beruflichen Kompetenz und
Eigeninitiative, Erganzung der praktischen Berufserfahrung am
Einsatzort

5 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
Jugendkulturhaus Dynamo, "Grafik-Atelier”,
Wasserwerkstrasse 21, 8006 Zurich,
Esther Freitag,

Telefon 365'34'45
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Dienststelle Ergidnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Hausdienste Harlimann"
Abteilung Gastronomie & Hausdienste

Brandschenkestrasse 150 Telefon: 288'26'40
8002 Zarich Telefax: 288'26'46

Projektbezeichnung:
AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Einfritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1989

Hausdienste Hirlimann
5901

Das Buro der EAM-Beschéftigungsprogramme innerhalb des
Hurimann - Areals ist Administrations- und Koordinationszentrum
aller einzelnen Programme, die in der ,Projektorganisation“ zu-
sammengefasst sind. Zudem koordiniert das Biro die Einsétze
der Reinigungsgruppe.

Das Buro ist Arbeitsort fiir erwerbslose Frauen und Manner im
Bereich Administration und Verwaltung.

Es dient bei Projektbeginn auch als Stutzpunkt/Operationsbasis
fur Unterhalts-, Reinigungs- und Betriebstechnikdienste.
Interessierte Personen kdnnen im BUro und in der Reinigung rea-
litatsnahe Arbeiten ausfuhren.

Sozialhilfe-Beziigerinnen und -Beziiger der Stadt Ziirich, die
keine Bezugsberechtigung bei der Arbeitslosenversicherung ha-

ben.

laufend per 1. jeden Monats méglich
12 Monate

Uber die Sozialberatungsstellen des Amtes fir Jugend- und So-
zialhilfe AJS oder Uber

die Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt, Beratung & Vermitt-
lung Gastronomie & Hausdienste,

Badenerstrasse 437, 8003 Zrich

(Nach erfolgter Kostengutsprache erfolgt die Aufnahme ins Pro-
jekt.)

im Areal und Ausseneinsatze

Stadt und Region Zurich

Die Teilnehmerschaft kann fur Fort- und Weiterbildung von der
Arbeit freigestellt werden sofem die Kurse vom Amt far Sozial-
hilfe bewilligt resp. finanziert werden.

10 Arbeitsplétze

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt,

"Hausdienste Hirlimann",

Brandschenkestrasse 150, 8002 Zurich

Daniel Hurter und Franziska Willimann,
Telefon 288°26'40, Natel 079/437'42'17, Fax 288'26'46
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Malerei/Siebdruckerei Hurlimann™ Brandschenkestrasse 150
Abteilung Industrie & Handwerk 8002 Zurich

Telefon: 288'26'47
Telefax: 288'26'46

Projektbezeichnung: Malerei / Siebdruckerei Hirlimann
AM-Nr.: 5901

Inhalt: Die Bau- und Schriftenmalerei mit Siebdruck erméglicht den Teil-
nehmenden vielféltige, ihren Fahigkeiten und Interessen entspre-

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Projektadresse:

Nalv1999

chende Arbeiten und Lemschritte:

¢ Ausflihrung von Malerarbeiten mit den dazugehérenden Vor-
bereitungsarbeiten (Schleifen, Spachteln) an Gebrauchsge-
genstanden.

e AusfUhrung von Malerarbeiten bei Renovationen und Um-
bauten

¢ Entwurf und Ausfiihrung von Informations- und Orientie-
rungstafein

¢ Siebdruckarbeiten auf Plakate, Taschen, T-Shirts, Karten,
Verpackungsmaterialien

Sozialhilfe-Beziigerinnen und -Beztiger der Stadt Zarich
Keine Bezugsberechtigung bei der Arbeitslosenversicherung

Monatlich

12 Monate

Zuweisungen durch Sozialberatungsstelien des Amtes fur Ju-
gend- und Sozialhilfe AJS oder direkt bei der Malerei / Siebdru-
ckerei im Harlimann-Areal

Malerei Hirdimann-Areal und Baustellen

Stadt Zirich

keine

12 - 15 Arbeitsplatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,
"Malerei/Siebdruckerei Hurlimann",
Brandschenkestr. 150, 8039 Zirich
Hans-Martin Mugglin und Markus Mattiazzo,
Telefon 288'26'47
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt "Metaliwerkstatt Hurlimann™
Abteilung Industrie & Handwerk

Brandschenkestrasse 150
8002 Zarich

Telefon: 288'26's0
Telefax: 288'26'50

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

inhalit:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

* Anmeldung:

Einsédtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung:

Nalv1999

Metallwerkstatt Hiirlimann

5901

Die Metallwerkstatt dient dem Eremen und Verbessemn hand-
werklicher Tatigkeiten wie Schweissen, Schmieden, Sagen und
Schneiden von Metallen. Zudem werden Grundlagen beziglich
verschiedener Metallkonstruktionen vermittelt.

Sozialhilfe-Beziigerinnen und -Bezliger der Stadt Ziirich
Keine Bezugsberechtigung bei der Arbeitslosenversicherung

Monatlich
12 Monate
Zuweisungen durch Sozialberatungsstellen

Amt flr Jugend- und Sozialhilfe, ASJ

Metallwerkstatt Hurlimann-Areal

Stadt Zarich

keine

10-12

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,
"Metallwerkstatt Harlimann",
Brandschenkestrasse 150, 8039 Zirich,
André Heer,

Telefon 288°26'50
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Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Naherei Harlimann™
Abteilung Industrie & Handwerk

Brandschenkestrasse 150
8002 Zarich

Telefon: 288'26'48
Telefax; 288'26'46

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalit:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:
Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Naiv1999

N&herei Harlimann
5901

Die Naherei und Wéscherei bietet verschiedene nach Interessen
und Fahigkeiten angepasste Tatigkeiten:

e Reparaturen und Aenderungen an Berufs- und Schutzkleidem
¢ Anfertigung von Berufskleidem fur Projekte des EAM

e Herstellung von Taschen und Rucksédcken aus gebrauchten
Materialien und Restposten

e Anderungen und Reparaturservice von Alltagskleidern
¢ Waschen und Bugeln mit Abholdienst und Lieferservice

Sozialhilfe-Beziligerinnen und -Beziiger der Stadt Ziirich
Keine Bezugsberechtigung bei der Arbeitslosenversicherung.

Monatlich

12 Monate

Zuweisungen durch Sozialberatungsstellen des Amtes fur Ju-
gend- und Sozialhilfe AJS oder direkt bei der Naherei & Wésche-
rei Harlimann

Naherei & Wascherei Hurlimann-Areal

Stadt Zirich

keine

15 Arbeitsplatze

Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,

"N&herei Hurlimann", Brandschenkestrasse 150,

8039 Zurich

Rolf Schuppli, Rita Spescha,
Telefon 288°26°48
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekirestaurants Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
Abteilung Gastronomie & Hausdienste 8003 Zirich Telefax: 401°02'48
Projektbezeichnung: Projektrestaurants

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsitze/Einsatzorte:

Region oder Ort:
Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

5901

In den Projektrestaurants sollen im Gastrobereich der 4 Stadtki-
chenlokale Arbeitsplatze flir langzeitarbeitslose, ausgesteuerte
und sozial benachteiligte Menschen geschaffen werden. Das
Gastgewerbe eignet sich sehr zur Beschéftigung von unter-
schiedlich qualifizierten und leistungsféhigen Menschen. Fur die
Teilnehmenden soll es méglich sein, sich innerhalb des neuen
Angebotes (weiter-) zu qualifizieren.

Langzeitarbeitslose, ausgesteuerte erwerbslose Frauen und
Ménner, welche an einer Sozialen Integration (SI) interessiert

sind. Es sind auch einzelne Platze fur die Berufliche Integration
(Bl) vorhanden.

laufend méglich

Ganzjahres-Arbeitsplétze in der Sozialen Integration
6 Mon. in der Beruflichen Integration

Uber die Sozialberatungsstellen des Amtes fiir Jugend- und So-
Zialhilfe AJS oder Gber

die Dienststelle Erga&nzender Arbeitsmarkt,

Beratung & Vemmittlung Gastronomie & Hausdienste,
Badenerstrasse 437, 8003 Zlirich

in den folgenden Projektrestaurants:

Helvetiaplatz Kantine
Chéasbaragge Projektrestaurant
Rohr Projektrestaurant

Schipfe Projektrestaurant
Zirich-Nord Projektrestaurant

Stadt Zirich

25 Jahresarbeitspléatze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmakt,
"Projektrestaurants”, Badenerstrasse 437, 8003 Ziirich
Frau Eva Lindemann,

Telefon 404'79°92
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt "Seinautreff”

Abteilung Gastronomie & Hausdienste

Selnaustrasse 46
8001 Zurich

Telefon: 211°20'21
Telefax: 211'20'66

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Einfritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:
Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

Selnautreff
5901

Der "Selnautreff” ist ein Aufenthaltsraum mit Verpflegungsmog-
lichkeit fur Randsténdige. Daneben wird den Besucherinnen und
Besuchem eine niederschwellige Tagesstruktur im Taglohnver-
hiltnis angeboten. In einem ersten Schritt kénnen sich die Klien-
tinnen und Klienten in einem geschitzten Umfeld bewegen und
Vertrauen zu sich und der Gesellschaft zurlickgewinnen. Damit
wird eine gesundheitliche Stabilisierung erreicht, die meistens mit
einer sozialen Stabilisierung einhergeht. Der zweite Schritt ist die
Teilnahme am Geschehen im Selnautreff. Uber Gesellschafts-
spiele und Anldsse werden die Klientinnen und Klienten motiviert,
auch an Arbeiten im Treff mitzuwirken, wie putzen, kochen, ein-
kaufen etc. Im dritten Schritt wird versucht, die Klientele sozial zu
integrieren. Durch eine Beschéftigung werden sie in die Lage
versetzt, selbststdndiger und unabhéangiger von Firsorgeleistun-
gen zu werden. Die Produkte und Dienstleistungen werden zu
kostendeckenden Preisen im Markt verkauft.

Langzeitarbeitslose, psychisch labile und/oder alkoholab-
héngige Frauen und Ménner.
Soziale Integration.

laufend moglich

Tageweise oder stundenweise

direkt im "Selnautreff"

oder Uber Dienstelle Ergdnzender Arbeitsmarkt, Beratung
&Vermittlung Gastronomie & Hausdienste, Badenerstrasse 437,
8003 Ziirich;

Telefon 404'78'58

im eigenen Betrieb

Stadt Zirich

keine

10 Arbeitsplétze

Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt,

"Selnautreff", Selnaustrasse 46, 8001 Zirich
Fredi Spiess, Telefon 211°20°21
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt “Velo-Werkstatt” Badenersirasse 437 Telefon: 404'78'00
Abteilung Industrie & Handwerk 8003 Zarich Telefax: 404'78'40
Projektbezeichnung: Velo-Werkstatt

AM-Nr.:

inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsitze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

5901

Die Velowerkstatt unterstiitzt erwerbslose junge Frauen und
Manner mittels Arbeits- und Bildungsangeboten und individueller
Betreuung. Ziel ist, die Abkldrung und Verbesserung der berufli-
chen Chancen, die Férderung der persénlichen Entwicklung so-
wie die Verbesserung der momentanen Lebenssituation. In der
Velowerkstatt werden ausgediente oder defekte Velos wieder in-
standgesetzt und als Eigenmarke ,RE-CYCLE" oder* TOP-RE-
CYCLE" zum Verkauf angeboten. Daneben wird ein Veloservice
betrieben. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhaiten Grund-
kenntnisse im Reparaturservice und damit eine Basis flur eine
mechanische und handwerkliche Ausbildung. Interessierte kon-
nen sich auch Kenntnisse im Schweissen, Lackieren und Drehen
aneignen.

Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
junge Frauen und Ménner mit Wohnsitz in der Stadt Zirich

(oder mit Kostengutsprache durch andere Kostentrager), die sich
in die Arbeitswelt integrieren wollen, aber aus arbeitsmarktlichen
Griinden keine Stelle finden. Sie streben eine Verbesserung ihrer
Vemittlungschancen oder ihrer Ausbildung an und wollen da-
durch ihre Lebenssituation positiv verdndem.

laufend mdglich

6 Monate

tiber RAV-Stellen und direkt in der Velowerkstatt.

Wenn keine Platze zur Verfugung stehen, wird ein bestimmtes

Datum angegeben fur die Anmeldung.

Velowerkstatt, Lackiererei, mobile Velowerkstatt, gemeinnitzige
Einzeleinsatze

Stadt Zurich

EAM-Begleitkurs, Stellenbewerbungskurs, Steuerkurs, Budget-
kurs, individuelle Schulungs- und Bildungskurse

6,5 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergéanzender Arbeitsmarkt,
"Velowerkstatt', Badenerstrasse 437, 8003 Zlrich
Heinz Schulthess, Telefon 404’7800
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Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Projekt "Waldfirma™ Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
Abteilung Bau- & Griingewerbe 8003 Zarich Telefax: 404'78'45
Projektbezeichnung: Waldfirma

AM-Nr-:

inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Postadresse:

Nalv1999

(ehemals Soliwork, Einsatzprogramm Konradstrasse 58,
Job Bus Wald)

5901

Qualifizierende Arbeitsangebote in Einzel- und Gruppenarbeits-
plétzen zur Verbesserung der beruflichen Chancen. Der Bil-
dungsteil beinhaltet Angebote zur Férderung der fachlichen und
sozialen Kompetenz der Programmteilnehmerinnen und -teil-
nehmer.

- Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbsio-

se Frauen und Ménner, die ihre Vermittiungfahigkeit erhalten
oder verbessemn mdchten und eine berufliche Integration an-
streben.

- Eine bestimmte Anzahl Arbeitsplatze im Taglohnverhdltnis
steht zur Verflgung.
Standorte zum Loseln: ?

laufend mdglich
6 Monate und Arbeit im Taglohnverhéitnis

via RAV-Stellen oder via EAM-Einzelvermittiungen, Langstrasse
21, 8004 Zurich. Der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegesprachen.

Einzel- und Gruppenarbeitsplatze / Waldbranche
Stadt Zarich

Es werden berufs- und fachspezifische sowie kompetenzférdem-
de Kurse angeboten.

17 Jahresarbeitsplatze
Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
"Waldfirma", Badenerstrasse 437, 8003 Zirich

Herr Ruedi Bosiger, Telefon 404’7894
Herr Mathias Steiger, Telefon 404'78'81
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Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zarich

Projekt "Waldfima"
Abteilung Bau- & Grangewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 04'78'78
8003 Zirich Telefax: 401'02'48

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:
Einsédtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung:

Nalv1999

Waldfirma

Waldgruppe EP (ehemals Manueiie EP Gruppenpliitze)
Berufliche Integration Bl

5901
Qualifizierende Arbeitsangebote in Gruppenarbeitspldtzen zur
Verbesserung der beruflichen Chancen. Der Bildungsteil bein-

haltet Angebote zur Férderung der fachlichen und sozialen Kom-
petenz der Programmteilnehmerinnen und -teilnehmer

Bezugsberechtigte erwerbslose Frauen und Ménner, die ihre
Vermittlungsfahigkeit erhalten oder verbessern méchten und eine

berufliche Integration anstreben.

1.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend; der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegespréachen.
Gruppenarbeitspldtze / Waldbranche

Stadt Zurich

Es werden berufs- und fachspezifische sowie kompetenz-
férdernde Kurse angeboten.

17 Jahresarbeitsplatze
Dienststelle Ergénzender Arbeitsmarkt,
"Waldfirma", Badenerstrasse 437, 8003 Zirich

Herr Ruedi Bosiger, Telefon 404'78'92
Herr Mathias Steiger, Telefon 404'78'81
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Projekt “Waldfirma”
Abteilung Bau- & Griingewerbe

Badenerstrasse 437 Telefon: 404'78'78
8003 Zirich Telefax: 401'02'48

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:
Einsdtze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung:

Nalv1999

Waldfirma
Waldgruppe PASS (ehemals Ubergangsprogramm PASS)
Berufliche Integration mit Begleitung BIB

5901

Arbeits- und Bildungsangebote in Gruppenarbeitsplédtzen sowie
gezielte und intensive Betreuung zur Kldrung und Verbesserung
der beruflichen Chancen. Der Bildungsteil beinhaltet auch Ange-
bote zur Forderung der persoénlichen Entwicklung der Programm-
teilnehmerinnen und -teilnehmer.

Bezugsberechtigte, erwerbslose Frauen und Minner zwi-
schen 18 und 30 Jahren, die schwierige berufliche und persén-
liche Voraussetzungen fir die Stellenvermittiung haben, aber
motiviert sind, eine Verbesserung der Qualifikation und eine be-
rufliche Integration anzustreben.

Eine begrenzte Platzzahl steht auch Nicht-Bezugsberechtigten
offen.

1.01.1999 - 31.12.1999

6 Monate

laufend; der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegespréachen.
Gruppenarbeitsplatze / Waldbranche

Stadt Zirich

Es werden schulische, fachliche, kulturelle sowie allgemein- und
persénlichkeitsbildende Kurse organisiert.

8 Jahresarbeitsplatze
Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt,
"Waldfirma", Badenerstrasse 437, 8003 Zurich

Herr Ruedi Bosiger, Telefon 404°78'92
Herr Mathias Steiger, Telefon 4047881
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zlrich

Projeld "Werkatelier fur Frauen”
Abteilung Industrie & Handwerk

Aemtierstrasse 203 Telefon: 404'79'65
8004 Zirich Telefax: 404'79°65

Projektbezeichnung:
AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsadtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

Werkatelier fiir Frauen
5901

Das Langzeitarbeitslosenprojekt ,Werkatelier flir Frauen® richtet
sich explizit an erwerbslose Frauen, die nicht ALV-anspruchs-
berechtigt und schwierige persénliche und berufliche Vorausset-
zungen fir die Stellenvermittiung haben. Das Beschéftigungsan-
gebot bietet einfache handwerkliche Arbeiten im Bereich des
Kunsthandwerks, d.h. der Herstellung von handgefertigten Lein-
wanden an. Eine bestimmte Anzahl Teilnehmerinnen kénnen im
Taglohnverhiltnis beschéftigt werden.

Nicht ALV-bezugsberechtigte erwerbslose Frauen im Alter
zwischen 18 und 62 Jahren/Interesse im Bereich Kunsthandwerk.
laufend moglich

6 Monate oder im Taglohnverhaltnis

direkt beim Werkatelier fur Frauen

im eigenen Atelier

Stadt Zurich

Die Teilnehmerinnen werden flir ihre spezifischen Fort-
und Weiterbildungen nach individuellem Bedarf freigestelit.

15 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt,

"Werkatelier fir Frauen", Emastrasse 25, 8003 Zdrich
Raffaela Vedova oder Susanna Walti,

Telefon 404’7965
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Werkhof Harlimann”

Abteilung Industrie & Handwerk

Brandschenkestrasse 150
8002 Zirich

Telefon: 288'26'51
Telefax: 288'26'46

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Projektadresse:

Nalv1999

Werkhof Bau & Holz mit Tools Hiirlimann

5901

Der Werkhof Bau & Holz mit Tools emdglicht in den verschie-
densten Bereichen die Ausfihrung von handwerklichen Téatig-
keiten:

¢ Aufbereitung von gebrauchten Baumaterialien

¢ Ausflhrung bauhandwerklicher Tatigkeiten

Unterhalt und Ausbau von Spielplétzen, Grunanlagen
Herstellung von Holzspielgeraten, Klettertiirmen, Spielhitten
Werkzeugaufbereitung, Werkzeugverleih (ab Februar '99)

Sozialhilfe-Bezugerinnen und -Beziger der Stadt Ziirich
Keine Bezugsberechtigung bei der Arbeitslosenversicherung

Monatlich

12 Monate

Zuweisungen durch Sozialberatungsstellen des Amtes fir Ju-
gend- und Sozialhilfe AJS oder direkt beim Werkhof Bau & Holz
mit Tools Hlrlimann

Werkhof Bau & Holz Hirlimann-Areal und Baustellen

Stadt Zurich

keine

16 Arbeitsplatze

Dienststelle Ergédnzender Arbeitsmarkt,

"Werkhof Hirdimann", Brandschenkestrasse 150, 8039 Zirich

Anton Baggenstos und Christoph Weber,
Telefon 288°26'51
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Dienststelle Ergdnzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zirich

Projekt “"Werkplatz Hardau™ Badenersirasse 388a Telefon: 493'35'46
Abteilung Bau- & Grungewerbe 8004 Zarich Telefax: 493'35°50
Projektbezeichnung: Werkplatz Hardau

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:
Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktpersonen:

Nalv1999

5901

Ein Projekt fir Langzeitarbeitslose fiihrt Schreinerei-, Grunfla-
chenpfiege- und Reinigungsarbeiten aus. Der Werkplatz Hardau
bietet den Erwerbslosen die Méglichkeit, ihre Arbeitsfahigkeiten
zu erhalten und zu verbessern sowie soziale Kompetenzen zu
fordem.

Handwerklich begabte, ausgesteuerte erwerbslose Frauen
und Manner ab 20 Jahren, Teil-lV-Beziigerinnen, CH oder mit

Bewilligung C und Wohnsitz in der Stadt Zurich.

laufend moglich
nach Absprache

direkt beim Werkplatz Hardau. Aufnahmegesprach nach telefoni-
scher Voranmeldung.

im eigenen Betrieb

Stadt Ztirich

Fachspezifische Kurse je nach Einsatzot  mdglich
(Unfallverh(tung im Garten und der Schreinerei, natumahe Far-
ben und Lacke, natumaher Gartenbau etc.)

16 Jahresarbeitsplatze

Dienststelle Ergéanzender Arbeitsmarkt

"Werkplatz Hardau", Badenerstrasse 388a, 8004 Zirich

Silvio Bertozzi,
Telefon 493'35’46
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zurich

Projekt "Werkstatt Holz" Sihiquai 55 Telefon: 272'27°30

Abteilung Bau- und Gringewerbe 8031 Zarich Telefax: 271'92'86

Projektbezeichnung: Werkstatt Holz

AM-Nr.: 5901

Inhalit: Schreinerei in Richtung Mébel- und Innenausbau

Zielgruppe: Bezugsberechtigte und nichtbezugsberechtigte erwerbslose
Frauen und Manner zwischen 18 und 30 Jahren, die wohnhaft in
der Stadt Zirich sind. Berufliche und soziale Integration.

Eintritt: laufend méglich

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplatze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

6 Monate

via RAV-Stellen oder via EAM-Einzelvermittiungen, Langstrasse
21, 8004 Zirich. Der Eintritt erfolgt nach Aufnahmegesprachen.
Voraussetzung handwerkliches Geschick, keine Schreinervor-
kenntnisse notwendig.

Stadt Zirich

individuelle Begleitkurse, Bildungskurse / Anlehrdinge Berufs-
schule

6,5 Jahresarbeitsplétze

Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
"Werkstatt Holz", Sihlquai 55, 8031 Zurich
Pia Roos, Telefon 272'27°30
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Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
Sozialdepartement der Stadt Zlrich

Projekt "Werkstoff-Recycling Férderband”
Abteilung Bau- & Gringewerbe

Hohlstrasse 330
8004 Zurich

Telefon: 493'26'41

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Eintritt:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:
Begleitkurse:

Anzahl Einsatzplitze:

Adresse, Kontaktperson:

Nalv1999

Werkstoff-Recycling Férderband
5901

Niederschwelliges Beschiftigungsprogramm im Taglohnverhait-
nis.

Sortieren von Bauschutt am Fliessband und diverse Reinigungs-
arbeiten.

Randstindige, drogenabhidngige, alkoholabhéngige und/
oder ausgesteuerte Frauen und Minner, CH oder mit Bewilli-

gung C und Wohnsitz in der Stadt Zirich (Ausweiskontrolle!) so-
wie auch [V-Beziigerinnen und -Bezuger.

laufend mdoglich
Arbeitszeit in zwei Schichten a je 5 Stunden:

Morgen-Schicht:
Einschreiben bis 06.45 Uhr
Arbeitszeit 07.00 - 12.00Uhr

Nachmittags-Schicht:
Einschreiben bis 12.45 Uhr
Arbeitszeit: 13.00 - 18.00 Uhr

Auslosung am Standort Hardplatz, Endstation Tram 8,direkt ne-
ben dem Kiosk.

Wichtig:
Ausweispapiere mitnehmen (ID und Schriftenempfangsschein)

Firma Debag, Bauschuttsortier-Anlage,
Hohlstrasse 330, 8004 Zlrich

Stadt Zirich

keine

2 x 12 Arbeitsplatze pro Tag
Dienststelle Erganzender Arbeitsmarkt
"Werkstoff-Recycling Férderband",
Hohlstrasse 330, 8004 Zirich

Frau Barbara Storelli oder direkt am Hardplatz,
Telefon 493°26°41



GfA Gesellschaft fiir Arbeit GmbH

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:

Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsdtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplatze:

Anmeldung:

Trdgerschaft:

Nalv1999

T L s, O —

Arbeitsnetz Rechter Ziirichsee
Einsatzprogramm fir Ausgesteuerte und Sozialhilffeempfanger

5910

Spezifisch ausgesuchte und auf die individuellen Fahigkeiten ab-
gestimmte Einzeleinsdtze mit integriertem Schulungsteil.

Ausgesteuerte/Sozialhilfeempfanger mit personlichen und berufli-
chen Defiziten, die mit zielgerichteter, individueller Férderung wie-
der Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben

Die TN sind nicht anspruchsberechtigt
01.01.1999 - 31.12.1999
12 Monate

Die Interessenten werden durch die Mitarbeiter/innen der Sozial-
stellen angemeldet

in Non-Profit Organisationen (Verwaltungen, Heime, Spitéler usw.).
In der zweiten Phase sind im Sinne einer Einarbeitung oder berufli-
chen Qualifizierung auch Einséatze in der Privatwirtschaft moglich.

In der Regel im Bezirk Meilen in Ausnahmefallen auch im Ubrigen
Kantonsgebiet

Beginn des Programms jederzeit moglich. Wahrend den ersten
zwei Monaten findet ein 14-tagiger Blockkurs statt. Anschliessend
treffen sich die Teilnehmer monatlich zu einem Gruppentag. Einer-
seits wird an festgelegten Sachthemen gearbeitet, anderseits wird
durch gemeinsames Tun in einer Gruppe die Eigeninitiative und Ei-
genverantwortlichkeit geférdert. Dies starkt den Selbstwert und dies
wirkt sich wiederum positiv auf die Stellensuche aus.

20

Arbeitsnetz Rechter Ziirichsee
Dorfstrasse 116, 8706 Meilen
Tel: 01923 7993
FAX: 01 923 17 22

Frau Irene Schwarz, Projektleiterin

GfA Gesellschaft fur Arbeit GmbH, Dorfstrasse 116
8706 Meilen
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Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:
Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung moglich:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzah! Einsatzplidtze:

Anmeldung/Auskunft:

Tragerschaft:

Nalv1999

SAH-Rahmenprogramm 1999 fiir Ausgesteuerte
und Sozialhilfeempfdangerinnen

5913

In den Stellenpool von Zirich, llinau-Effretikon, Bubikon und Dietikon
wird den Stellensuchenden in berufsnahen, den individuellen Fahigkeiten
angepassten Einsatzen die Mdglichkeit gegeben, neue Arbeitsbereiche
kennenzulemen oder ihre beruflichen Fahigkeiten zu erhalten bzw. zu er-
ganzen.

Die gleichen Méoglichkeiten bestehen auch in den Gruppenprogrammen
SBB, Limmattal, Werkstatt/Mobile Einsatzgruppe Bubikon und Sal-
SAH-Frauenprojekt, wo unter Anleitung von Fachleuten gearbeitet wird.

Ausgesteuerte/Sozialhilfeempfangerinnen mit persénlichen, beruflichen
und sprachlichen Defiziten, die mit massgeschneiderten, zielgerichteten
Massnahmen wieder Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben.

Nicht ALV-anspruchsberechtigt
01.01.1999 - 31.12.1999

bis 12 Monate

laufend

Breitgefachertes Angebot an Einsatzmdéglichkeiten. Es stehen Tétigkeiten
fir wenig qualifizierte wie auch fiir gut bis sehr gut qualifizierte Stellensu-
chende zur Verfiigung. Einzeleinsatze in Institutionen oder Einsatz in einem
angeleiteten Programm des SAH.

Ganzer Kanton Ziirich

Der Begleitkurs, der in allen Programmen obligatorisch ist, beinhaltet die
Schwerpunkte: Aktive Stellensuche und Zukunftsplanung, Arbeit und Markt,
sozialversicherungsrechtliche Fragen, Kommunikation sowie ein zusatzli-
ches Workshop und Fachbildungsangebote.

Arbeitsformen: Referate, Einzel- und Gruppenarbeiten etc.

Fiir Fremdspachige wird zusétzlich ein Deutschkurs in Niveaugruppen an-
geboten.

32

Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH
inlandstelle Ziirich / Stefan Géldlin
Konradstrasse 1, 8005 Ziirich

Tel. 01/446 50 00, Fax 01/446 50 05
E-mail: inlandstelle@sah.ch

Oder direkt bei den jeweiligen Projekten

Schweizerisches Arbeiterhilfswerk SAH
Quellenstrasse 31, Postfach 2228, 8031 Zurich

36



Sozialamt der Stadt Dietikon / Caritas Ziirich

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:
Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung méglich:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Arbeitsplitze:

Anmeidung:

Tragerschaft:

Nalv1999

Das Atelier 23 ist ein Betrieb zur Wiedereinglie-
derung von Langzeiterwerbslosen

5915

Das Atelier 23 bietet Langzeiterwerbslosen einen regularen
Arbeitsvertrag.

Ausgesteuerte Sozialhilfeempfanger der Stadt Dietikon, welche
mental und kérperlich in der Lage sind, auch mittelschwere Ar-
beiten zu verrichten, verbessem damit ihre Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt. Es werden keine Personen aufgenommen, welche
noch Anrecht auf ALV-Leistungen oder Arbeitslosenhilfe haben.
Ebenfalls ausgeschlossen sind all jene, welche eine anderweitige
Unterstiitzung erhalten, z.B. eine IV-Rente beziehen.

Die Teilnehmer sind nicht anspruchsberechtigt.
01. 01. 1999 - 31. 12. 1999

Bis Erreichen einer neuen Rahmenfrist bei der ALV, das bedeu-
tet einige Wochen bis 12 Monate. Es gibt diesbezlglich eine in-
dividuelle Vertragsregelung.

Durch die Sozialberatung der Mitgliedergemeinden.

Das Atelier 23 flihrt ein Brockenhaus, macht Wohnungs-, Estrich-
und Kellerrdumungen und hat von der Stadt Dietikon den Auf-
trag, das Sperrgut individuell einzusammeln und wenn notig zu
entsorgen. Die Teilnehmer werden in ein umfassendes Entsor-
gungskonzept eingefuhrt. Das Projekt bietet verschiedenen Be-
rufsgruppen Arbeit an, z.B. Schreiner, Chauffeure, Umzugsper-
sonal, Verkauf und Burohilfe.

In der Regel werden Auftrdge aus dem ganzen Bezirk ange-
nommen. Das Sperrgut auf Stadtgebiet Dietikon ist Pflicht. In
Ausnahmeféllen betreuen wir auch Kunden in der Stadt Zirich
und im Knonaueramt.

Die Teilnehmer werden bei der Erstellung der Bewerbungsunter-
lagen und bei gezielten Bewerbungen unterstitzt.

10-15

Selektion und Anmeldung durch das Sozialamt. Keine fixen Ein-
trittsdaten.

Das Sozialamt der Stadt Dietikon, die reformierte und die katholi-
sche Kirchgemeinde sowie die CARITAS Zurich.

Weiteren Gemeinden des Bezirkes steht in Zukunft eine Mitglied-
schaft beim Tragerverein offen.

Adresse Atelier 23: Bremgartnerstrasse 23, 8953 Dietikon
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Soziales Netz Bezirk Horgen SNH

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppen:

Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung moglich:

Einsidtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplatze:

Zusatzinformationen:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv1999

Arbeitseinsatzprogramm Wéadenswil,
Richterswil, Hirzel, Hiitten, Schénenberg

5911

Wiedereingliederung von Erwerbsiosen in den Arbeitspro-
zess durch Erhalt der Schlusselqualifikationen und personli-
che Férderung

In den funf Gemeinden des oberen Bezirksteils Horgen
wohnhafte Erwerbslose ohne Anspruch auf Leistungen der
ALV (N-ALV) (Projekt hat auch Programmteil ALV).

01.01.1999 - 31.12.1999
In der Regel 6 Monate
Laufend, nach Abklarungsgesprach

Qualifizierte und nichtqualifizierte administrative, handwerk-
liche und betreuerische Arbeiten in Gemeinde- und nicht
gewinn-orientierten Institutionen.

Gemeinden des oberen Bezirksteils Horgen

Férderung der Bewerberqualitaten, Ausbau der Selektion-
schancen, Kennen des Arbeitsmarktes, erwerbsbereit blei-
ben durch Aufbau von Motivation und Entwicklung von Per-
spektiven.

6 EP (max. 6 Mt.) far Erwerbslose ohne Anspruch an ALV.
Mindesteinsatz-Pensum 70 %

Arbeitseinsatzprogramm Wadenswil, Richterswil, Hirzel,
Hatten, Schénenberg

Florhofstrasse 6, 8820 Wadenswil

Telefon / Fax: 01 /780 92 20

Projektteam: Rolf Zingg und Maja Ehrensperger

Soziales Netz Bezirk Horgen SNH
Kontaktperson: Roger Kaufmann
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Soziales Netz des Bezirks Horgen SNH

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppen:

Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung moglich:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplitze:

Zusatzinformationen:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv1999

Arbeitseinsatzprogramm Thalwil,
Oberrieden, Riischlikon, Kilchberg,
Adliswil, Langnau a.A.

5912

Wiedereingliederung von Erwerbslosen in den Arbeits-
prozess durch Erhalt der Schiusselqualifikationen und per-
sénliche Férderung.

In den sechs Gemeinden des unteren Bezirksteils Horgen
wohnhafte Erwerbslose mit und ohne Anspruch auf Leis-
tungen der ALV (Projekt hat zwei Programmteile).

01.01.1999 - 31.12.1999
In der Regel 6 Monate
Laufend, nach Abklarungsgesprach

Qualifizierte und nichtqualifizierte administrative, handwerk-
liche und betreuerische Arbeiten in Gemeinde- und nicht-
gewinnorientierten Institutionen

Gemeinden des unteren Bezirksteils Horgen

Forderung der Bewerberqualitdten, Ausbau der Selek-
tionschancen, Kennen des Arbeitsmarktes, erwerbsbereit
bleiben durch Aufbau von Motivation und Entwicklung von
Perspektiven.

18 EP (max. 6 Mt.) fur Erwerbslose mit Anspruch an ALV,
18 EP (max. 6 Mt.) fur Erwerbslose ohne Anspruch an ALV

Mindesteinsatz-Pensum 70%

Arbeitseinsatzprogramm Thalwil,Oberrieden, Ruschlikon
Kilchberg, Adliswil, Langnau a.A.

Gotthardstrasse 16a, 8800 Thalwil

Telefon/fFax: 01/72002 70

Projektteam: Josef Hollenstein, Silvana DeBiasio,
Renate Schiotterbeck

Soziales Netz Bezirk Horgen SNH
Kontaktperson: R. Kaufmann
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Stadt Bllach

Projektbezeichnung:

AM-Nr.

Inhalit:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung moglich:

Einsédtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplatze:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv1999

ST C A e s s S o e 4 = e

Reissverschluss, Biilach

5906

Der Reissverschiuss will erwerbslose Sozialhiifebezliger/innen
moglichst nahe am Arbeitsmarkt halten und eine Wiedereinglie-
derung in den Arbeitsprozess férdemn. Dabei soll gleich nach der
Aussteuerung aus der ALV ein Verlust der Vermittlungsfahigkeit
verhindert werden. Dort, wo die Fahigkeiten, am Arbeitsprozess
teilnehmen zu kénnen, bereits abgenommen haben, solien diese
wieder aufgebaut werden.

Ausgesteuerte Erwerbslose im Alter zwischen 18 und 60 Jahren,
welche mindestens 50% arbeitsfahig sind und beim RAV gemel-
det sind.

Nicht ALV-anspruchsberechtigt

01.01 1999 - 31.12.1999
6 Monate, in begriindeten Féllen ist eine Veridngerung moglich
laufend

Velosafe am Bahnhof, Entsorgungsteam, Kinderhltedienst, Ar-
beitspldtze in Bilach

Zircher Unterland

Erhdéhung der Vermittelbarkeit durch die Férderung von sozialer
und fachlicher Kompetenz. Begleitung und Motivation bei der
Stellensuche.

20 Einsatzplatze

Reissverschiuss, Stadt Blilach,
irchelstrasse 8, 8180 Biilach
Tel. 886°17'40 Fax 886’17'44
Kontaktperson: Mark Eberli

Stadt Bilach
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Stellennetz Ziirich-Land

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung/Auskuntft:

Tragerschaft:

Nalv1998

Einsatzprogramm Stellennetz Ziirich-Land fir
N-ALV-berechtigte Arbeitsiose im Kanton Zirrich

5908

Ueberbriickung bei arbeitsmarktlichen Problemen.

Wiedereingliederung arbeitsfahiger Frauen und Manner nach langer Ar-
beitslosigkeit.

Erhéhung der Vermittlungsféhigkeit und Erhalt der Arbeitsfahigkeit
Forderung von fachlicher und sozialer Kompetenz.

Verhindern eines Abgleitens in eine tiefere soziale Randstandigkeit durch
einen geregelten Tagesablauf und eine sinnvolle Beschéftigung.
Erarbeiten von neuen beruflichen und persénlichen Perspektiven
Teilweise oder vollige Ablésung aus Filrsorgeabhéngigkeit.
Wiedererreichen einer Anspruchsberechtigung auf Taggelder und Zugang
zu den arbeitsmarktlichen Massnahmen der Arbeitslosenversicherung bei
erneuter Arbeitsiosigkeit.

Arbeitslose Frauen und Manner, welche ausgesteuert sind und beim RAV
zur Arbeitsvermittlung gemeldet sind. Alter; 20-65 Jahre, mindestens 50%
arbeitsfahig. Fremdsprachige werden beriicksichtigt.

01.01.1999 - 31.12.1999
6 bis 12 Monate

Anmeldungen erfolgen iber die zustdndige Wohnsitzgemeinde
(Gemeindearbeitsamt, Sozialamt, Fiirsorgebehérde) und werden laufend
entgegengenommen.

Einsatzplatze in 6ffentlichen Verwaltungen und sozialen, gemein-
niitzigen Institutionen.

Verschiedene berufliche Funktionen (Hilfsarbeiter bis Kader) in
Biiro, Dienstieistung, Technischen Diensten, Hauswirtschatft,
Betreu-ung / Pflege, Handwerk etc.

Teilnehmerlnnen aus den Zircher Landgemeinden. Einsdtze im ganzen
Kantonsgebiet

Individuelle Kurslésung aus folgenden Elementen:

Begleitkurs / Bewerbungs-Workshop

Begleitkurs und weitere Angebote fiir fremdsprachige Teilnehmerinnen
40 Jahresplatze

Stellennetz Zirich-Land, Dienerstrasse 15, 8004 Ziirich,
Tel. 01 7 297 91 82 Renate Seiler / Jakob Peter

Stellennetz Zirich-Land als Vertreterin von:
Evangelisch-reformierte Landeskirche Kt. ZH
Romisch-katholische Kirche Kt ZH
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Stiftung Chance

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:
Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:

Anmeldung:

Einsatze/Einsatzorte:

Region/Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplitze:

Zusatzinformationen:

Anmeidung:

Tragerschaft:

Nalv1999

EFA

Einsatzprogramm fir ausgesteuerte Erwerbslose, aller
Berufsgruppen

5903
Einzeleinsatzplatze in allen Berufsfeldern

Beim RAV gemeldete Erwerbslose aller Berufsgruppen

- die ausgesteuert, bereit und in der Lage sind, eine un-
selbstandige Arbeitstéatigkeit aufzunehmen und

- die nicht infolge einer Problemlage erwerbslos wurden
(Suchtprobieme, anhaltende psychische und physische
Probleme) und

- die Uber gentgend Deutschkenntnisse verfiigen, um am
obligatorischen Bildungsprogramm teilzunehmen und um
mit den Vorgesetzten am Einsatzplatz zu kommunizieren.

01.01.1999 - 31.12.1999
6 Monate, Beginn jeweils am 1. eines Kalendermonats

laufend, far Erwerbslose, die keine oder eine noch maximal
einen Monat gultige Rahmenfrist haben.

Spitaler, Altersheime, éffentliche Verwaltung wie Schul-,
Kirch-, Pol. Gemeinden und Werke, Vereine, Stiftungen, Bi-
bliotheken, Kindergarten, ETH, UNI, Kantonale Verwaltung,
Brockenhauser, Naturschutzorganisationen

ganzes Kantonsgebiet

Teilnahme far alle obligatorisch;
Inhait: Sozialversicherung, Stellensuche, gezielte Einzelbe-
ratung

200, laufend verfugbar 50 - 100 Einsatzplatze

Kosten fir die Wohnsitzgemeinde: Bruttolohn des Teilneh-
menden (inkl. Arbeitgebersozialleistungen).

Teilnehmerinnen melden sich Uber die RAV oder die zu-
stdndige Wohnsitzgemeinde.

Stiftung Chance
Klausstrasse 43,8034 Zirich;
Tel. 01 384 86 86 Fax 01 384 86 86
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SWO stiftung Wohnen & Offentlichkeit

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:

Anmeidung méglich:

Einsatze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv19989

Arbeitsintegrationsprojekt Landschaft

5907

Die Vermittlungsfahigkeit soll durch berufliche Praxis und
persénlichkeits- und sachorientierte Beratung und Weiter-
bildung verbessert werden. Durch sinnvolle Beschaftigung
in der Natur, in einer Werkstatt oder einem Frauenatelier
innerhalb einer gegebenen Tagesstruktur sollen vorhande-
ne Fahigkeiten und Fertigkeiten erhalten und gezielt gefér-
dert werden.

Schwervermittelbare ausgesteuerte Frauen und Manner im
Alter von 20 - 63 Jahren, mit der Bereitschaft, die eigene
Situation zu verandern.

01.01.1999 - 31.12.1999
6 bis 12 Monate
Laufend; Aufnahme monatlich

Arbeiten in Naturschutz, Forst- u. Landwirtschaft (3 Grup-
pen),Reparatur-, Unterhalts- und Produktionsaufgaben in
einer Werkstatt oder einem Frauenatelier (je 1 Gruppe).

Zurich Oberland

Vermittiung von Fahigkeiten, Fertigkeiten und Wissen.
Training der Schitusselqualifikationen, Deutsch fur Fremd-
sprachige, PC-Kurse, Bewerbungsstrategien.

Fachbildung in Arbeitstechnik, Maschinen-, Werkzeugein-
satz und Unterhalt.

5 Gruppen an verschiedenen Einsatzorten; total 37 Teil-
nehmerinnen pro Halbjahr (74 Teilnehmer pro Jahr)

SWO, Projekt Landschaft, Oberlandstr. 78, 8610 Uster
Tel. 940 03 80, Fax. 940 03 73,

far Einstellungsgesprache Peter Schneeberger oder
Markus J. Huber

SWO Stiftung , Wohnen und Offentlichkeit, Wirtschaft und
Okologie, Im Schatzacker 5, 8600 Dubendorf
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Verein Beschiftigungsprogramm Bezirk Uster

Projektbezeichnung:

AM-Nr.:

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigt:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung:

Einsédtze/Einsatzorte:

Region und Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplitze:

Anmeldung/Auskunft:

Tragerschaft:

Nalv1999

Einsatzprogramm fiir Ausgesteuerte und
Sozialhilfeempfanger

5914

Spezifisch ausgesuchte und auf die individuellen Fahigkeiten ab-
gestimmte Einzeleinsédtze und Einsatze in einer Velostation fur
Personen mit wenig Deutschkenntnissen mangeinder berufli-
chem Hintergrund. Fir alle Teilnehmenden integrierter Schu-
lungsteil.

Ausgesteuerte/Sozialhilfeempfanger mit persénlichen und
beruflichen Defiziten, die mit zielgerichteter, individueller
Férderung wieder Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben

Die Teilnehmer sind nicht anspruchsberechtigt
01.01.1999 - 31.12.1999

12 Monate

Es werden laufend Personen aufgenommen.

in Non-Profit Organisationen (Verwaltungen, Heime, Spita-
ler usw.) und Velostationen.

In der Regel im Bezirk Uster, in Ausnahmefallen auch im
Ubrigen Kantonsgebiet

Wahrend dem Arbeitseinsatz wochentlich ein Kurshalbtag
alternierend mit einem Einzelcoaching. Einerseits wird an
festgelegten Sachthemen gearbeitet, anderseits wird durch
gemeinsames Tun in einer Gruppe die Eigeninitiative und
Eigenverantwortlichkeit gefordert. Dies starkt den Selbst-
wert und wirkt sich wiederum positiv auf die Stellensuche
aus. In den Einzelcoaching wird individuell und intensiv an
der beruflichen Zukunft gearbeitet.

24
Verein Beschéftigungsprogramm Bezirk Uster,

Braschiergasse 10, Postfach, 8610 Uster,
Tel. 01 944 90 10

Verein Beschéaftigungsprogramm Bezirk Uster
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VIA Verein Integration und Arbeit

Projektbezeichnung: Café Bachtel
AM-Nr.: 5904
inhait: Der Arbeitsinhalt liegt im Bereich der Mitarbeit in einem

alkoholfreien Café (Kiiche, Buffet und Service).

Zielgruppe: Primér Frauen aller Alterskategorien aus dem Zircher Oberland
(Bezirke Hinwil, Pfaffikon und Uster) bzw. mit Wohnsitz im Kan-
ton Zirich. Selbstverstandlich werden auch Manner aufgenom-

men.

Anspruchsberechtigte: Ausgesteuerte Arbeitslose (nicht ALV-Anspruchsberechtigte)

Programmdauer: 01.01.99 - 31.12.99

Teilnahmedauer: 6 Monate, mit Verlangerungsmaoglichkeit um 6 Monate

Anmeldung mdaglich: laufend

Einsatzort: Café Bachtel, Bahnhofstrasse 26, 8636 Wald

Region: im Zentrum der Gemeinde Wald (Bezirk Hinwil) im Zurcher
Oberland.

Begleitkurs: Bildungstage: pro Monat ein Tag

Thema: Hilfe zur Selbsthilfe

Anzahle Einsatzplitze: 8 Einsatzplatze bzw. 4 Jahresplatze (in der Regel aufgeteilt in
Einsatze von 50%-Teilzeitstellen).

Anmeldung: Verein Integration und Arbeit
Projekt Café Bachtel
Bahnhofstrasse 26, 8636 Wald
Tel. 055/246 15 94, Fax 055/246 43 00
Projektleiterin/Kontaktperson: Erika Egli-Dirst
Anmeldeformulare werden zur Verfigung gestellt.

Tradgerschaft: Verein Integration und Arbeit
Bahnhofstrasse 26, 8636 Wald
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VIA Verein Integration und Arbeit

Projektbezeichnung:

AM-Nr.

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:

Programmdauer:
Teilnahmedauer:
Anmeldung moglich:
Einsatzort:

Region:

Begleitkurs:

Anzahle Einsatzplitze:

Anmeldung:

Tragerschaft:

Nalv1999

Projekt R

5905

Die Arbeitsinhalte liegen im Bereich Recycling: Fraktionierung
von Elektroschrott und Arbeiten flr den Bauteil-Laden

Primér dltere Personen (ab ca. 50) aus dem Zurcher Oberiand
(Bezirk Hinwil, Pfaffikon und Uster) bzw. mit Wohnsitz im Kanton
Zirich. Selbstverstdndlich werden auch andere Personen aufge-
nommen.

Ausgesteuerte Arbeitslose (nicht ALV-Anspruchsberechtigte)
01.01.99 - 31.12.99

6 Monate, mit Verldangerungsmoglichkeit um 6 Monate
laufend

im Tobel 5, 8340 Hadlikon-Hinwil

Ortsteil Hadlikon der Gemeinde Hinwil (Bezirk Hinwil) im
Zurcher Oberland

Bildungstage: pro Monat ein Tag
Thema: Hilfe zur Selbsthilfe

40 Einsatzplatze bzw. 20 Jahrespléatze

Verein Integration und Arbeit

Projekt R

Im Tobel 5, 8340 Hinwil

Tel. 01/938 33 35, Fax 01/938 33 39
Projektleiter/Kontaktperson: Guschti Widmer
Anmeldeformulare werden zur Verfigung gestelit.

Verein Integration und Arbeit
Bahnhofstrasse 26, 8636 Wald

46




Zweckverband Soziale Dienste fiir Erwachsene im Bezirk Uster

Projektbezeichnung:

AM-Nr,

Inhalt:

Zielgruppe:

Anspruchsberechtigte:

Programmdauer:

Teilnahmedauer:

Anmeldung maglich:

Einsadtze/Einsatzorte:

Region oder Ort:

Begleitkurs:

Anzahl Einsatzplatze:

Anmeldung:

Trdagerschaft:

Nalv1999

ArdaSo - Arbeit dank Sozialhilfe

Arbeitsintegrationsprojekt fiir ausgesteuerte und sozialhilfe-
abhingige Personen mit Einarbeitungszuschuss an Arbeit-
geber

5916
Eingliederung an Arbeitsplatze in Gewerbe und Industrie im

Bezirk Uster durch Einarbeitungszuschisse und Begleitung der
Arbeitsverhaltnisse.

Ausgesteuerte, sozialhilfeabhangige und schwierig vermit-
telbare Personen mit persénlichen und beruflichen Defizi-
ten.

Frauen und Ménner ab 18 Jahren

Nicht ALV-anspruchsberechtigt

1.03.1999 - 31.12.1999

6 Monate, in begrundeten Fallen ist eine Verlangerung
maéglich

laufend

Anstellung durch Arbeitgeber des regionalen Gewerbes und
der Industrie.

Gemeinden des Bezirkes Uster, in Ausnahmefallen auch
Ubrige Gemeinden.

Individuelie Begleitung der Arbeitsverhéaltnisse und persén-
lichkeitsorientierte, auf die Teilnehmerinnen abgestimmte
Schulungsmodule.

10

Soziale Dienste fur Erwachsene im Bezirk Uster
Bahnhofstr. 42, 8600 Dubendorf

Herr Erhard Stock, Projektleiter

Tel 01 821 60 16/ Fax 01 821 61 21

Zweckverband Soziale Dienste fur Erwachsene im Bezirk
Uster
Bahnhofstrasse 42, 8600 Dubendorf
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